Lampiran 1
DAFTAR SAHAM DALAM PERHITUNGAN JAKARTA ISLAMIC INDEX

PERIODE 05 JUNI 2009 - NOVEMBER 2009
(Lampiran Pengumuman BEI No. Peng-00062/BEL.PSH/06-2009 Tanggal 04 Juni 2009)

NO. KODE EMITEN KET
1. AALI PT Astra Agro Lestari Tbk
2. ADRO PT Adaro Energy Tbk BARU
3. ANTM PT Aneka Tambang Tbk
4, ASII PT Astra International Tbk
5. BISI PT Bisi International Tbk
6. BMTR PT Global Mediacom Tbk
7. BTEL PT Bakrie Telecom Tbk BARU
8. BUMI PT Bumi Resources Tbhk
0. CTRA PT Ciputra Development Tbk BARU
10. DEWA PT Darma Henwa Tbk BARU
11. ELSA PT Elnusa Tbk
12. ELTY PT Bakrieland Development Thk BARU
13. HEXA PT Hexindo Adiperkasa Tbk BARU
14, INCO PT International Nickel Indonesia Tbk
15. INDY PT Indika Energy Tbk
16. INTP PT Indocement Tunggal Prakasa Tbk
17. ITMG PT Indo Tambangraya Megah Tbk
18. KIJA PT Kawasan Industri Jababeka Tbk BARU
19. KLBF PT Kalbe Farma Tbk
20. LPKR PT Lippo Karawaci Tbk BARU
21. LSIP PT PP London Sumatra Indonesia Tbk
22. PTBA PT Tambang Batubara Bukit Asam Tbk
23. SGRO PT Sampoerna Agro Tbk
24. SMGR PT Semen Gresik Tbk
25. TINS PT Timah Tbk
26. TLKM PT Telekomunikasi Indonesia Tbk
27. UNSP PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk
28. UNTR PT United Tractors Tbk BARU
29. UNVR PT Unilever Indonesia Tbk
30. WIKA PT Wijaya Karya Tbk




DAFTAR SAHAM DALAM PERHITUNGAN JAKARTA ISLAMIC INDEX

PERIODE 07 DESEMBER 2009 - MEI 2010
(Lampiran Pengumuman BEI No. Peng-00412/BEL.PSH/12-2009 Tanggal 04 Desember 2009)

NO. | KODE EMITEN KET
1. AALI PT Astra Agro Lestari Tbk
2. ADRO PT Adaro Energy Tbk
3. ANTM PT Aneka Tambang Tbk
4, ASII PT Astra International Tbk
5. BISI PT Bisi International Tbhk
6. BMTR PT Global Mediacom Tbk
7. BRPT PT Barito Pasific Tbk BARU
8. BSDE PT Bumi Serpong Damai Tbk BARU
9. BTEL PT Bakrie Telecom Tbk
10. BUMI PT Bumi Resources Tbhk
11. CTRA PT Ciputra Development Tbk
12. DEWA PT Darma Henwa Tbk
13. ELSA PT Elnusa Tbk
14. INCO PT International Nickel Indonesia Tbk
15. INDY PT Indika Energy Tbk
16. INTP PT Indocement Tunggal Prakasa Thk
17. ITMG PT Indo Tambangraya Megah Tbk
18. KLBF PT Kalbe Farma Tbk
19. LPKR PT Lippo Karawaci Tbk
20. LSIP PT PP London Sumatra Indonesia Tbk
21. PTBA PT Tambang Batubara Bukit Asam Tbk
22. SGRO PT Sampoerna Agro Tbk
23. SMGR PT Semen Gresik Tbk
24. TINS PT Timah Tbk
25. TLKM PT Telekomunikasi Indonesia Tbk
26. TRUB PT Truba Alam Manunggal Engineering Tbk | BARU
27. UNSP PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk
28. UNTR PT United Tractors Tbk
29. UNVR PT Unilever Indonesia Tbk
30. WIKA PT Wijaya Karya Tbk




DAFTAR SAHAM DALAM PERHITUNGAN JAKARTA ISLAMIC INDEX

PERIODE 04 JUNI 2010 - NOVEMBER 2010
(Lampiran Pengumuman BEI No. Peng-00141/BEL.PSH/06-2010 Tanggal 03 Juni 2010)

NO. KODE EMITEN KET
1. AALI PT Astra Agro Lestari Tbk
2. ANTM PT Aneka Tambang Tbk
3. ASII PT Astra International Tbk
4. ASRI PT Alam Sutera Realty Tbhk BARU
5. BKSL PT Sentul City Tbk BARU
6. BMTR PT Global Mediacom Tbk
7. BRPT PT Barito Pasific Tbk
8. BSDE PT Bumi Serpong Damai Tbk
9. BWPT PT BW Plantation Tbk BARU
10. CTRA PT Ciputra Development Tbk
11. DEWA PT Darma Henwa Tbk
12. ELSA PT Elnusa Tbk
13. ELTY PT Bakrieland Development Thk BARU
14, INCO PT International Nickel Indonesia Tbk
15. INTP PT Indocement Tunggal Prakasa Tbk
16. ITMG PT Indo Tambangraya Megah Tbk
17. KLBF PT Kalbe Farma Tbk
18. LPKR PT Lippo Karawaci Tbk
19. LSIP PT PP London Sumatra Indonesia Tbk
20. PTBA PT Tambang Batubara Bukit Asam Tbk
21. MNCN PT Media Nusantara Citra Tbk BARU
22. SGRO PT Sampoerna Agro Tbk
23. SMGR PT Semen Gresik Tbk
24. SMCB PT Holcim Indonesia Tbk BARU
25. TINS PT Timah Tbk
26. TLKM PT Telekomunikasi Indonesia Tbk
27. TURI PT Tunas Ridean Tbk BARU
28. UNSP PT Bakrie Sumatera Plantations Tbk
29. UNTR PT United Tractors Tbk
30. UNVR PT Unilever Indonesia Tbk




DAFTAR SAHAM DALAM PERHITUNGAN JAKARTA ISLAMIC INDEX

PERIODE 04 DESEMBER 2010 - MEI 2011
(Lampiran Pengumuman BEI No. Peng-00598/BEL.PSH/12-2010 Tanggal 03 Desember 2010)

NO. KODE EMITEN KET
1. AALI PT Astra Agro Lestari Tbk
2. ANTM PT Aneka Tambang Tbk
3. ASII PT Astra International Tbk
4. ASRI PT Alam Sutera Realty Tbk
5. BKSL PT Sentul City Tbk
6. BMTR PT Global Mediacom Tbk
7. BRPT PT Barito Pasific Tbk
8. BSDE PT Bumi Serpong Damai Tbk
9. BWPT PT BW Plantation Tbk
10. CPIN PT Charoen Pokphand Indonesia Tbk BARU
11. DEWA PT Darma Henwa Tbk
12. ELSA PT Elnusa Tbk
13. ENRG PT Energi Mega Persada Thk BARU
14. INCO PT International Nickel Indonesia Tbk
15. INTP PT Indocement Tunggal Prakasa Tbk
16. ITMG PT Indo Tambangraya Megah Tbk
17. KLBF PT Kalbe Farma Tbk
18. LPKR PT Lippo Karawaci Tbk
19. LSIP PT PP London Sumatra Indonesia Tbk
20. PTBA PT Tambang Batubara Bukit Asam Tbk
21. MNCN PT Media Nusantara Citra Tbk
22. SGRO PT Sampoerna Agro Tbk
23. SMGR PT Semen Gresik Tbhk
24, SMCB PT Holcim Indonesia Tbk
25. TINS PT Timah Tbk
26. TLKM PT Telekomunikasi Indonesia Tbk
27. TRAM PT Trada Maritime Tbk BARU
28. UNTR PT United Tractors Tbk
29. UNVR PT Unilever Indonesia Tbk
30. WIKA PT Wijaya Karya Tbk BARU




DAFTAR SAHAM DALAM PERHITUNGAN JAKARTA ISLAMIC INDEX

PERIODE 08 JUNI 2011 - NOVEMBER 2011
(Lampiran Pengumuman BEI No. Peng-00160.BEI.PSH/07-2011 Tanggal 07 Juni 2011)

NO. KODE EMITEN KET
1. AALI PT Astra Agro Lestari Tbk
2. ADRO PT Adaro Energy Tbk BARU
3. AKRA PT AKR Corporindo Tbk BARU
4. ANTM PT Aneka Tambang Tbk
5. ASII PT Astra International Tbk
6. ASRI PT Alam Sutera Realty Tbk
7. BORN Borneo Lumbung Energy & Metal Tbk BARU
8. BSDE PT Bumi Serpong Damai Tbk
9. BTEL PT Bakrie Telecom Tbk BARU
10. CPIN PT Charoen Pokphand Indonesia Tbk
11 ELTY PT Bakrieland Development BARU
12. ENRG PT Energi Mega Persada Thk
13. HRUM PT Harum Energy Tbk BARU
14. ICBP PT Indofood CBP Sukses Makmur Tbk BARU
15. INCO PT International Nickel Indonesia Tbk
16. INTP PT Indocement Tunggal Prakasa Thk
17. ITMG PT Indo Tambangraya Megah Tbk
18. JPFA PT Japfa Comfeed Indonesia Tbk BARU
19. KLBF PT Kalbe Farma Tbk
20. KRAS PT Krakatau Steel Tbk BARU
21. LPKR PT Lippo Karawaci Tbk
22. LSIP PT PP London Sumatra Indonesia Tbk
23. PTBA PT Tambang Batubara Bukit Asam Tbk
24, SMGR PT Semen Gresik Tbk
25. SMCB PT Holcim Indonesia Tbk
26. TINS PT Timah Tbk
27. TLKM PT Telekomunikasi Indonesia Tbk
28. TRAM PT Trada Maritime Tbhk
29. UNTR PT United Tractors Tbk
30. UNVR PT Unilever Indonesia Tbk




DAFTAR SAHAM DALAM PERHITUNGAN JAKARTA ISLAMIC INDEX

PERIODE 07 DESEMBER 2011 - MEI 2012
(Lampiran Pengumuman BEI No. Peng-00632.BEI.PSH/12-2011 Tanggal 06 Desember 2011)

NO. KODE EMITEN KET
1. AALI PT Astra Agro Lestari Tbk
2. ADRO PT Adaro Energy Tbk
3. AKRA PT AKR Corporindo Tbk
4. ANTM PT Aneka Tambang Tbk
5. ASII PT Astra International Tbk
6. ASRI PT Alam Sutera Realty Tbk
7. BORN Borneo Lumbung Energy & Metal Tbk
8. CPIN PT Charoen Pokphand Indonesia Tbk
9. ELTY PT Bakrieland Development
10. ENRG PT Energi Mega Persada Thk
11 HRUM PT Harum Energy Tbk
12. ICBP PT Indofood CBP Sukses Makmur Tbk
13. INCO PT International Nickel Indonesia Tbk
14. INDF PT Indofood Sukses Makmur Tbk BARU
15. INTP PT Indocement Tunggal Prakasa Tbk
16. ITMG PT Indo Tambangraya Megah Tbk
17. KLBF PT Kalbe Farma Tbk
18. KRAS PT Krakatau Steel Tbk
19. LPKR PT Lippo Karawaci Tbk
20. LSIP PT PP London Sumatra Indonesia Tbk
21. PGAS PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk BARU
22. PTBA PT Tambang Batubara Bukit Asam Tbk
23. SIMP PT Salim Ivomas Pratama Tbk BARU
24, SMGR PT Semen Gresik Tbk
25. SMCB PT Holcim Indonesia Tbk
26. TINS PT Timah Tbk
27. TLKM PT Telekomunikasi Indonesia Tbk
28. TRAM PT Trada Maritime Tbhk
29. UNTR PT United Tractors Tbk
30. UNVR PT Unilever Indonesia Tbk




Lampiran 2

Output Uji Normalitas Data Volume Perdagangan dan Return saham

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

ATVASebelum | ATVASetelah

N 43 43
Normal Parameters? Mean .00327202 .00385763

Std. Deviation .005590853 .006050320
Most Extreme Differences ~ Absolute 311 .270

Positive 311 .243

Negative -.285 -.270]
Kolmogorov-Smirnov Z 2.039 1.773
Asymp. Sig. (2-tailed) .000 .004
a. Test distribution is Normal.

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
ARSebelum ARSetelah

N 43 43
Normal Parameters® Mean .00119286 .00364177

Std. Deviation .004388650 .005678649
Most Extreme Differences  Absolute A21 .090

Positive J21 .090

Negative -.070 -.052
Kolmogorov-Smirnov Z 794 591
Asymp. Sig. (2-tailed) .554 .876

a. Test distribution is Normal.



Lampiran 3

Output Uji Paired Samples T-test Volume Perdagangan Saham

Paired Samples Statistics

Mean N Std. Deviation | Std. Error Mean
Pair1  ATVASebelum .00327202 43 .005590853 .000852597
ATVASetelah .00385763 43 .006050320 .000922665

Paired Samples Correlations

N Correlation Sig.

Pair1  ATVASebelum &
ATVASetelah

43 .965 .000

Paired Samples Test

Paired Differences

95% Confidence Interval of

the Difference
Std. Std. Error Sig. (2-

Mean Deviation Mean Lower Upper T df | tailed)

|Pair 1 ATVASebelum —

-5.856046512E-4| .001596565| .000243474( -.001076955| -.000094255( -2.405| 42 .021
ATVASetelah




Lampiran 4

Output Uji Paired Samples T-test Return Saham

Paired Samples Statistics

Mean N Std. Deviation | Std. Error Mean
Pair1 ARSebelum .00119286 43 .004388650 .000669263
ARSetelah .00364177 43 .005678649 .000865986
Paired Samples Correlations
N Correlation Sig.
Pair1  ARSebelum & ARSetelah 43 .075 .632

Paired Samples Test

Paired Differences

95% Confidence Interval of

the Difference

Std. Std. Error Sig. (2-
Mean Deviation Mean Lower Upper T Df | tailed)

Pair 1 ARSebelum -
-2.448906977E-3| .006911296( .001053963| -.004575890( -.000321924| -2.324| 42 .025

ARSetelah




Lampiran 5

DEWAN SYARIAH NASIONAL MUI
Matiomal Sharia Board - Indonesian Couneil of Ulama

Sekreturiat : J1. Dempo Mo, 19 Pegangsaan - Jukarta Pusat 10320
Telp (021) 390 4146 Fax: (021) 3190 3288

FATWA
DEWAN SYARI'AH NASIONAL
NO: B0/DEN-MULTI2011

Tentang
PENERAPAN PRINSIP SYARIAH DALAM MEKANISME

PERDAGANGAN EFEK BERSIFAT EKUITAS DI PASAR REGULER
BURSA EFEK

. & v @

) A

-

Dewan Syarish Masional — Majelis Ulama Indonesia ( DSN-MUT) setelah:

Menimbang : & bahwa di kalongan mosyaraks ouncul pertanyaan  mengenai
kesesualan syariah atas Mekanisme Perdugangan Efek Bersifat
Ekuitas di Pasur Repuler Bursa Efek di Pasar Modal;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan schagaimana dikemukakan dalam
huruf 5, DSN-MUI memandang perlu menetapkan fatwa fentang
Pencrapan Prinsip Syarizh dalam Mekanisme Perdaganzan Efek
Bersifat Ekuitos di Pasar Reguler Bursa Efck untuk dijadikan
pedoman.

Mengingat ¢ 1. Firman Allah s.w.t
w5, ul-Mu"idah [5): 1
- st 1l et 2l gl
“Hai orong vang beriman! Tunaikanlah akad-akad in__, "
b. 5. ol-Nisa™ [4]: 58:
G & i g el S W sl dn Yy
Rl S0

“Sesunggferva Allah memvurih kme menmvampatkan amanat
kepada  vang  berhak  menerimanva  dan apabila kamo

menctapkan  hokum oi antara manosio, hendaklah  dengan
adif....”

¢. Q5. ul-Bagarah [2]: 275:
R s U =P

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia



8 Penerapan Prinsip Syvariah dalam Mekanizme Perdagangan Efek ... 2

“Allah telah menghalalkan jual beli dan  mengharamkan
ribe...”

d. (S, ul-Bagarah [2]; 27%:
il e A ¥ P
P Wt P P Y- TR - I G Wih
e
“Hai orang vang beriman! Bertakwalah kepada Allah dan
finggeilkan sixa viba jiko kamu orang vang beriman. ™
e S al-Nisa’ [4] : 26:
.-..l-_.a..l- oo |"_-|-.r""--|.l' l'";:".l_!- it .
.J‘-S:J af 'h'E. ?'I-irLg]'-_r I..i.:.- rﬁl_,.-l I_le"{; Y Vol _';1_-!J" 'tq.j‘-_-
“Hai vrang vang beriman! Janganloh  kalian  semokan

{mengambil) harta orang lain secara batil, kecieali jika berupa
perdagangan vany dilandasi atas sukarela di antara kalian...."

£ QS. ol-Qushash [28]: 36:
Ty o N S Yy o S| PRI S R

B ]
“Balah seorang dari kedug wanita {tw berkata, “Hai avakka!
Ambillah ia sebagai orang vang bekerja (poda kita), karcna
sesungguhnva erang vang paling baik vang kamu ambil wuniek
bekerja (pada kital odalah orang yang kuat lagi  dapat
dipercava. '

g QS.al-Mn'idah [5]: 2;
iy Y1 e G N s e .
| . N W R I.J.Eflj
“oDan telong-menolonglah k;muil. dﬂf;inj {mﬂ:ige!]'a.kunl
kebafikan dan takwe, dan fangan  tolong-menolong  dalam

berbiat dosa dan pevmuwhan. Dan bertakwalah kamn bepoada
Allah, sesungguhnya Allah amat berat siksa-Nyva, ™

h. Q5. al-Bagarah [2]: 283:
B o ool sty edh 5 vl st T GG

i
saeld )y

. Maka, jikn sebagian kamu mempercavai sebagian yang lain,
hendaklah vang dipercavai itn menunaikan amanatnva dan
hendaklah ia bertakbwa kepoda Allah Tuhaurva.., "

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia



81 Penerapan Prinsip Syvariah dalam Mekanizme Perdagangan Efek ... 3

2. Hadis MNabi s.aw,:
n. Hadis Nobi dwayat Tbon Majash dsri "Ubadsh bin Shamit,

riwayal Ahmad duri Tbou “Abbas, dan riwsyat Imam Malik dari
Yahya:

e Ny e ¥ O b Ly e i Lo 0
bk ane 3 calall oy dsle e oasle ol w2l
Dbl o sale b i 3 e et ol ISSY

(5 oF g o e ol s ety ey

“Roasulullalh saw. menetapkan: Tidak boleh  membahayva-
banfmerugikan orang lain dan tidak boleh (pula)  membalas
bahava (kerugion vang ditimbulkan oleh orang lain) dengan
Ieehaya { perbuatan vang merugikannya)”

b.  Hadis Nobi riwsyvat Muslim dari Abe Hurairsh:
s W S - I LA e gy Foe
;ﬂf,l.;}i#lﬂ'}alﬂl‘lr)‘jiidhiﬁfﬁ1;&

S o YU S g el

PR g u?_-u" ;L_;]'_: izl .;_-:1- _|‘:u..-' el el

(TYAY el

Diriwnyvatkan dari Abi Hurmirah ra, in berkata, Rasulullah
raw, melgrang  jual  beli hashah  dan jual  beli vang
mengandung gharar” (HR. Muslim).

. Hadis riwaymt Tirmidz dari Hakim bin Hizam:

celoyade Bt dom b 325 N 0 e 3 G0 00

. aTE §oow e e il e L P e
o 4 el e (G il G A o S
;44.-H'I_-_,-_.-) i :LA:FFF-:‘LLF:A_J-T.!I»JG;'_‘:;:J:"—'LI

(e

Diriwayostkan dari Hokim bin Hizam, io berkata: Saya mencri
Rasulullah suw, lalo berkata : Scorang laki-loki datang
kepadaku meminta agar sayva menjual suatu barang yang tidak
#da pada says, saya skan membelikan untuknya di pasar
kemuodian saya menjualnya kepada omng tersebut. Rasulullah
saw, menjawab; “Janganlah Eame menjual sexwatu vang tidak
ada padarm”™ (HR. Tirmidziny, 139

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia



83 Penerapan Prinsip Syvariah dalam Mekanizme Perdagangan Efek ... 4

d  Hadis Nobi riwayat Imam al-Bukhari:
(o e g oy e o i 3 B AR e
o Sl bl g .,..Lih,"..,..f,._,,. 3 @ ;ﬁf}
(VEEA T laad i iy o faledl

Diriwaystkan  dari Tbou Umar ra bahwa Rasululfab saw,
melaremg (wntuk) melakakan noajsy (penawaran palsu)l”™ (H.R
Bukhari).

e. Hadis Riwayat Bukhari:
L A el S J6 J6 LGS A () A )
, 0 IR e e | BT
b e i s 60 e ai Uy ol a1
o ply Wi U 0K U 06 s Sel A U U
J..{slb- e ._."‘ :...T.l|l=.-"| ;:;Jﬂll :;_.1||.£.|-| EE T T \EJL"'.-ll
R .;_:.ul-ll_,j; canmy Lay },..TP;.J_.;L,!

Diriwoyatkan dar Ibnu Abbas ro. berkatw Raselullah saw
bersabda; “Jangan kamu sekalian menemui para pengendara
{pembawa barang dagongan, pewn. ) don fongan melakukan bai’
hadhir li-bad (orang kora menfual kepoda orang desa)l”™ fa
(periwvaval] berkatu: Aku bertanya kepada hpa Abbas: Apa
arti: “Jangan melakukan bai’ hodhir i-bad. *™ fa menfaweb:
Orang kota tidek boleh menjadi perantara (calo) bagi orang
desa. (HR Bukhari)

F. Hodis Nabi riwayat Tirmidzi dari Anos bin Malik:
C#iu&i;j}jhmlul;fuﬁj_;p}gr,}uuidjj
Ll T 0 Zaaly Ll e o 2 s 06 B,
e e g e pl e A L D) U
PR TR AR T S P R 1 - AR P Y
;E_,._.J-'I P T [ P gl d.n‘,:-;:'; :_,_:- ;.;J.:-- fla

(VAT 0l By iy o Jelale 1

Diriwaystkan dari Anas bin Mulik r.a, bahwa Raselullah s.aw,
menfuetl sehelal hils (alas vang blasanva digelarkan di rimah)
dan sebuwah godah (gelax). Belion menawarkan: " Sipakah vang
mean weembeli hils dan gadah ini 7" Seseorang berkata: " Sava i

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia s



83 Penerapan Prinsip Syvariah dalam Mekanizme Perdagangan Efek ... 5

siap membeli kedwanya dengan harga | (satu) dicham. " Nabi

menawarkan lagi, hingga dwa kali: "Man vazid Calo dirfamin

(siapakah vang man menambahiban pada satu dirham|?" Lala

seseorang  menyerahkan  dun  dirhom kepada Rasulullah,”

Belian pun menjua! kedua benda it kepadanyva, (HR. Tirmidzi)
g. Hadis riviayat Thn Majah dari Thow Umar:

g e i o b O 06 06 2 2 N 20
3 b ol .L*J,FT:.. S L of e ,_,.,Lll | st
ECUETEIPE Japaie (IS :-..;'-,-" PS4 :-r‘1-f5 [ e

(Trs

Diriwayotkan dori Tbou Umar ra, ia berksta, Roswlullah sow
bersabda ; UBerikanlah upah pekerja sebelum keringatnva
kering. " (H.R Thnu Majah)

h.  Hadis riwaymt “Abd ar-Razeog dari Aby Hurnirah dan Abu Sa%id
al-Khudri, Nabi s.a.w._ bersabda:

el ].'.:f. I:";TJ F{E'..L jis
“Rargng  siapa  mempekerjakon pekerje,  beriohukonloh
ek,

L. Hadis Nabi riwayat al-Tirmidzi dari “Amr bin *Auf:
ool Jm Ol ol 82 0l B N U ] gk e
o e il 3 e et 06 L e

R O R R A R e S
e e a1 e ol 06 LG e 4T U

L Jiri'l..- 4 s,.,.l'I.IJ" Ll-'li:-—’s' . ..‘.|||.£.III|'I Al ':! L_s.hl‘;il m‘,ﬁ-[]
OVTYY 1 Euadl ) ealah 3 3 Jye)

Diriwayatkan dari *Amr bin *Aaf al-Muzani, dari ayahnva, dari
kakeknyn, Rosulullth saw, bersabda: "Perdaomaian  boleh
dilakskan i amtara kawm poslimin kecwali perdamaion vang
mengharambkan vang halal atan menghalalkan yvang havam;
don kaum  pusfimin  derikot dengan  svaval-svaral merekn
kecuali.  syarad  yamg  mengharamkan  vang  halal  atan
menghalalkan vang haranee. ™ (HR ot Tirmidsei )

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia



81 Penerapan Prinsip Syvariah dalam Mekanizme Perdagangan Efek ... 6

3. Kaidah fikih:
Mgt i _Alc-:p: v ) Lu‘,‘; A r, ;E;E'I' —

“Pada dasarnya. segala sesuate dalam  mueamalal  boleh
dilakukan sampai oda dalil vang mengharamkannya. "

ael il = b B de any 5-,&51.'-)’1 J:Li.s 'Cu.s'_' Ll =y
(YoV o a¥ B oV AR i) Jla rnias cagadl

“Segala modharat (bahava, kerngion) harns  dilindarkan
sedapat mivngkin.” (Ahmad bin Muhammad al-Zarge, Svard
al-Qowa 'id al-Fighivah, h. 62)
i . -
GO i 5 ey a3 ey S =
gatle Bl y b des e adeiy 385 T BiY oot
{T'I.- L’,.g;'ﬁ E r,]i'j'i..l-—

“Segala madharat (bahava, kerugian) harus dihilangkon.™
(ul-Suyuthi, al-Asvhal wa af-Nodza i, §. 1, 2100

LY oandly Bmllanlly B Sh e Uy Ul ¢
tadaia adE oY boo¥e o f L s poalal o sladlly
(VT m o) ookl atle Bile y b aest e

“Tindakan aten  kebijokan  fmam  [pemegang  oloritas]
terhadap rakyal harns berovientasi pado  mashlahat.™ (al-
Suyuthi, @l-Asvbal wa al-Nadza'ir, §. 1, h, 276)

ol ey Sah B L S il 5 e
radaty 23E Y Do (Yoot o gl rdalal o
(TAY oot ool udle Bile g ol st ds

“Mencegah  mafsadah  (berusakan)  harus didahodickan
daripada mengoambil kemaslohoton. ™ (al-Suyuthi, al-Asvhbeh
il al-Newdza'ir, jo 1, b 2170

P e plad 3 -y
“Apu  safa vang  mewjodi perontara (media)  terhadop
perbuatan havam, haram pelo hekomenya ™ (Y usof Qardhawi,

al-Haolal wa al-Haram fi al-Iidam [Kairo: Moktabah Wahbah,
1993}, h.31),

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia
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Memperhatikan  © |, Pendapat ulama mazhob Syafii tentong Ju'oloh; antars lain al-
Dimyathi al-Bakri dalam Hasvivah 'Panah ol-Thalibin, juz 01256
{Tahgiq dan Tokhrij hadits: “Abd al-Hakim Mubammad “Abd al-
Hakim}, Kuire: al-Maoktabah al-Taufigiyah, tih:

o { ae e sl oy Y 0 O il e
Sl Y el G M8 G ¢ DAl ahile U i)
PSR SR PRE Ry B PR e S

ol e A
Untuk skad ju'ofah dapot dijadikan isti'nay firman Allsh: %, dan
siapa vang dopal mengembalikannya, okan memperolel Bahan
mgkanan {seberat) beban anta.” (QS. Yuosuf [12]: 72). “Beban
{himiy unta” adalah bentuk takoran yang dikenal di kalungan umat
nabi Yusuf, seperti halnyu wasag. Firman Allah ini hanyy dipandang
schagai isti'nos, bukan dalil. karenn iz berkenaan dengan syari'sh
umut sebelum kity; dun it —menurut pendapat rafih (koot)— tidak
menjadi syariah kits (umat Nabi Muhammad), salsspon dulom
syaridh kita terdapat dalil (hadis) yang menctapkunnya (sebagai
syariat kit

2. Pendapat Ibno Qudsmab dafam al-Mughni, juz V h. 56:

o ol g 200 G P 80 e 0 R0 0 T 0
“lika salah satu pihak dori dua pihak yang bermitra yang bermitra
membeli bapian mitranya dalam  kemitraan tersebut, hukumoya
bolch, kirena i membeli hak milik orang lain.”

3. Pendapat Tbnu Qudsmah dalam of-Mughni, VIIL b 323 :

Vit 0350 e S alady aus ) e s O
Cet3 iy B iy ARl Y (lls B Al g 5
Jamdl Bl ) Bl 5 s f A Tt Y 6 L3 )

._J.'.;.Iu i o
“Kebutwhan  musyankal memerlukan  adanya  jfualah;  sebab
pekerjann  (untuk mencopai sustu tujuan) terkadong tiduk  jelas
{bentuk dan mpsa pelaksanaannyn}, scperti mengembalikan budak
vang hilang, hewan hilang, dan sebagainya. Untuk pekerjaan seperti
ini tidak sah dilukvkan skad ijarah (sewa/pengupahan) padahal
{orang/pemiliknya) perlu agar kedua boarang yang hilang terscbut
kembali, sementmri itu, ia tidak menemokan ormng yang mao
membanty mengembalikennys secarn suka rela (npa imbalan).
eh karens itw, kebutuhsn masyarukat mendorong agar akad

Jue“odahy untuk keperluan seperti ity dibolehkan sekalipun (bentuk dan
masa pelaksanain ) pekerjuan terschot tidak jelas.™
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4. Pendapat para uluma. antara lain:

PR o PR S Ry
b e p iy doh i oy 60 5 7y
o 55 A0 s Y bl Bpek 23] iy il

(E ST YIS QTN | S eCIEn)

“Akad taukil (wakalah) boleh dilukukan, baik dengan
imbalan maupun tanpa imbalan. Hal itn  karena Nabi
shollullahu ‘alaihi wa alihi wa sallam permah mewakilkin
kepada Unais untuk melaksanaksn hukoman, kepads Urwah
untuk membeli kambing, dan kepadn Abu Rafi' untuk
melakukan gabul nikah, (semuanva) tanpa memberni-kan
imbalan. Nahi pernah juga mengutus parn pegawainya untuk
memungut sedekah (zakat) dan belisoy memberikan imbalan
kepada mereks.” (Ibn Qudamah. al-Mughni, [Kniro: Dur al-
Hadis, 2044, juz &, h. 4681

Pendapat Imam Syaukani ketika menjelaskan hadis Busr bin
Sa'id:

= & - = -
S e P PR B P B
ROREELI PRF P 1P INCCet U TR K WU g o
CAREMITET S A SR

“Huadis Busr bin So'id ltersebut mevunfukkion pula baliwa
orang vang melakukan sesuate dengan miar tabarre” bolel
menerima imbalan, " (Al-Syaukani, Nail al-Authar, [Kairo:
Diar al-Hadits, 2000], j. 4, h. 527},

S| ','_1{1_, alid o iJ'LS':J'n e dlr- = Ty
] £ G 16 ety I8 I 2 ) e
(=3 ,l'e,fl;‘._ii'q A ) s

“Ulmat {wlema) telah sepakar  bafwa secara garis besar
watkalah {t hekwmva beleh. Dan setiop orang tidak bisa
memperoleh  longsung  apa vang  dibutuhkon,  Dengan
demikian, ada kebutuhon terhadap wakalah tersebut, ™

{"l

{‘t

{'f
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dy o 30 T A Wy onl g AL s s

I (S ey
A0 IR (i ol WL alle o iy LR
Yy azall 4Y e o ol '::! i.l..g.r} q.:'-_.hr\ﬁ

{1 vRA a: I_,'Jg-.,h 1_..I_: ;::f.u.-" 1:.'..1[:

“Wakalah sab dilokukan baik dengan imbalan  maupun
tampa imbalan, hal it karena Nabi shallallahn ‘alaihi wa
alihi wa sallam pernah mengutus para pexowainya wntuk
menmingnl sedekal (zakar) dan - belicn memberikan imbalan
kepada  mereka... Apabila  wakaloh  dilakikan  dengan
memererikan imbalan maka hukumnve sama dengan fuekam
ifaraf.” (Fath al-Quadir. juz 6. h. 2 Wahbah al-Zuhaili, af-
Figh allslami we Adillatuh, |[Dimasyg: Dar al-Fikr, 2002],
juz 5, h. 4058).

W s b el A sy 4y B
pic :E;ﬁLEJ'I] (aelad J}' __:.1'1} ;I:u 1 ...'-lls:.l- e :] ;;1‘ :p:;.p-
LIRS BN S QPCER)

“(Jika) mwakkil  mengizinkan  wakil untek mewokilkon
(kepada orang Toin), maka fal ite bolelr; karena ol tersebuy
merupakan akaed vang tefoh difzinken kepada wakil; eleh
karena jtu, i boleh melocknkannyve (mewakilkan kepada
orang fuin).” (o Qudamuh, al-Mughni, [Kairo: Dar al-
Hadiz, 2004], juz 6, h. 470).

5. Substonsi fatwa DSN-MUI No. 2WDSN-MUITV/2001 tenlang
Pedoman Pelaksanaan Investasi Untuk Reksa Dans Syariah, ftwa
DSN-MUI No. #WDSEN-MULX/2003 tentang Pasar Modal dan
Pedoman Umiom Pescrapan Prinsip Syariah di Pasar Modal.

6. Undang-undang Nomor 5  Tahun 1995 tentang Pasar Modal
{Lembaran Megara Tahun 1995 Nomor 64, Tambahan Lembaran
MNegara Nomaor 3608 § dan Peraturan Pelaksanasnnya.

7. Surst  dari Direksi PT  Burse Efek  Indonesia  NoS-
(032YBELPGUM-201 1 tertanggal 17 Januari 2001,

8. Hasil Workshop DSN-MUI dengan Bursa Efck Indonesia tanggal 02
dan 18 Februari 2011,

9. Pendapat dan saran pescris Rapat Pleno DSN-MUI pada Sclasa,
% Maret 201 | M./ 03 Rabi’ul Akhir 1432 H.
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Menctapkan

MEMUTUSKAN

PFENERAFPAN PRINSIF SYARIAH DALAM MEKANISME
PERDAGANGAN EFEK BERSIFAT ERKUITAS DI PASAR
REGULER BURSA EFEK

Ketentoan Umam

Dalam fatwa ini yang dimaksud dengan:

l. Perdugangan Efck Bersifst Ekuitus  --selunjutnya disingkat

Perdagangan Efek—- di Pasar Reguler Bursa Efek sdalah kontrak

Jjuul beli efek yong dibuat oleh Angpota Bursa Efek sesoai dengan

persyaralan yang ditentukan oleh Bursa Efek. Perdagangan ini

termasuk perdagangan online yang dilakukan dalam =stu majelis
dengan meksnisme dan persturan yang menjamin terpenuhinya hak
dun kewajiban para pihak;

Efck Bersifal Ekuitas adulah ssham otsu efek vang dapat ditukar

dengan saham atug efek yang mengandung hak untuk memperoleh

saham sebagaimuna dimaksed dalam Persturan Bapepam dan LK

Nomor IXJ.1 tentang Pokok-Pokok Anggaran Dasar Perseroan

vang Melokukan Penowoaran Umum Efek Bersifal Ekuitas dan

Perusahaan Publik:

3. Efek Bersifol Ekuitds Sesuai Prinsip Syarinh adalah Efek Bersifat
Ekuvitas yang termasuk dalam Daftar Efck Syariah (DES) yang
diterbitkan oleh Bapepam dan LK, yang dalam penyusunannyn
melibatkan DSN-MLUIL;

4. Pasar Reguler adalsh pusar di mana Perdagangan Efek di Burss
Efck dilaksanakin berdasarkan proses tawar menmwar yvang
berkesinambungan (bai” al-Musawommah)  oleh Angpota Bursg
Efck dan penyelesaian administrasinya dilakuken pada hari bursa
keliga seteluh terjudinya Perdagangan Efek di Bursa Efek:

5. Bursa Efck adalah pihak yang menyclenggarakan dan menyediakan
sistem danfatai sarona untuk mempertemukan penawiran jual dan
beli efek pihak-pihak lain dengan tojuan memperdagangkan efek di
anture mereka,

b, Angpoln Bumsn Efck nduleh Perusahaan Efek wvang  telah
memperolch izin wssha duni Badan Pengawas Pasar Modal dan
Lembagn Keuangan (Bapepam dan LK) schagai Perantarn
Pedagung Efck schagaimany dimaksud dulam Undang-Undang
lemtang  Passr Modol dan  eloh memperoleh  persetujuan
keanggotann bursa untuk mempergunakan sistem don aton sarans
bursiy dalsm rangka melakuknn kegintan Perdapanpan Efek di
Bursa Efck sesuai dengan persturan Bursa Efek:;

7. Harga Pasar Wajur adolah hargoe pasar dori Efck Bersifat Ekuitas
Sesuai Prinsip Syarioh yang sesuai dengan mekanisme pasar yang
terotur, wajar don efisien serta tidok dirckayasa;

b
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8. Lembaga Klinng dan Penjaminon (LKP) sdalah Pihak yang
menyelenggamukan  jass  kliring den  penjaminan  penyelesaian
Transaksi Bursa;

9. Lembags Penyimpanan dan Penyelesaian (LPP) adalsh Pihak yang
menyelenggarukun  kegiatan  Kustodian  sentral  bagi  Bank
Kustodian, Perusahann Efek. dan Pihak lnin;

10, Angpota Kliring adalab Anggota Burss Efck yoang memenuhi
ketentuan dan persyaratan LKP untuk mendapatkan layanon jaso
kliring dan penjaminan penyelesaian Transaksi Bursa;

11, Perusahaan Efck wdalah Pihak yang melokukan kegisan wsaha
schagai Penjamin Emisi Efck, Perantara Pedagang Efck, dan atau
Munajer Investasi:

12. Novasi sdaleh Pengalihan hak dan kewajiban oantara Anggotu
Kliring jual dengon Angeotn Kliring beli menjadi hok dan
kewajibun antara Anggotu Kliring jual/beli dengan LKP sebagai
skibat penjuminan LKP atas Perdogangan Efck di Bursa Efek;

13, Hiarah adalah skad pemindahan hak puna/maniaat stas suatu barang
atwu  pemberian  jasafpekerisan  dolam  waktu  tertentu  dengan
pembayaran sewsnjral;

14, Hawalah Bil Ujrak adaleh akad pengalihin utang dari pihak yang
berotang kepuada pihak lain yong bersedin atau  berkomitmen
{iftizanm ) untuk menanggung (membayar-nya, dengan ufrah;

15, Ju'alah adalah janji ataw komitmen (iffzem) untuk memberikan
imbalan (ju'l) tertentu stas  pencapaian  hasil (natifal)  yang
ditentukan dari suatu pekerjaan;

160 Riba adaloh  tambaban yang diberikan dalam pertukamn barang-
barang  ribowwi (olamwal  al-ribawivah) don  tsmbahon  yang
diberikan awms pokok oleng dengan  imbalin  penangzuhan
pembayaran secara mutluk;

17. Bai' adalsh skad pertukaran barts vang bertvjuan memindahkan
kepemilikan harta tersebut;

18, Bai' al-Muxgwamah adalah skod jusl beli denpan kesepukatan
harga pasur vang wajur melolui mekanisme twwar menawar yang
herkesinambungan;

19, Gharar adalah ketidakpastian dalam suntu akod, baik mengenai
kualitas  wtau  kuantitas  obyek  skad  moupun mengemai
penyerchannya;

20, Taghrir adalah vpaya mempengarohi orang lain, baik dengan
ucapan maupun tindokan yang mengundung  kebohongan, apar
terdorong untuk melakukan transaksi;

. Bai® al-Ma dwmn adalsh jual beli yang obyek (mabi "-oya tidak ada
pada saat akad, stau jual beli atas barang jefck) padahal penjual
tiduk memiliki barang {efek) yang dijualnya;

(]
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22, Bai’ al-Maksvuf adaleh bentuk jual beli yang mengandung gharar;
vt jual beli secarn tunai atas barang (efek) yang bukan milik
penjual dan  penjual  Gdak  diberi iwin oleh pemilik untuk
menjualkan, atan jual beli sccara tunagi atas barang (efek) padahal
penjueal tidak memiliki barang (efek) yung dijualnya;

23, Jahalah adolsh ketidakjelasan dolam suatu aked, baik mengenai
obyck okad, kuslitas atew  Kuantitas  (shifar)-oya.  harganys
{#xamian). maupun mengenai wakiu penyershannya:

24, Fhtikar adalalh membeli sustu barang yang sangat diperlukan
masyarakat pada saat harga mahal dan menimbunnya dengan
tujuan uniuk menjualnya kembali pada saat harganya kebih mohal:

25, Ghabn aduloh ketidakseimbangan antara dua barang (obyek) yvang
dipertuknrkan dalam suatu akod, baik segi kualitas mauwpun
kuantitasnyn;

26, Ghabn Fabisy aduldh ghabn tingkal berat, seperti junl-beli atas
barang dengan hurga jouh di bawah harga pusar;

27. Tolagygi al-rukban adalsh bagion dari ghabs; yaite jual-beli atas
barang dengan harga jauh di bawah harga pasar karens pihak
penjual tidok mengetahui harga tersebut.

28. Tadlis adulah tindakan menyvembunyikan kecacatan obyek akad
yung dilakukan oleh penjual untuk mengelabui pembeli seolah-olah
obyek akad tersebut tidak cacm;

29, TonafuswNajsy adalah tindekan menawar barung dengan hargs
lebih tinggi oleh pibak yang tidak bermuksod membelinya, untuk
menimbulkan kesan banyuk pihak yang berminat membelinya;

30, Ghisysy adalah  salah  satw  bentuk  fadliv;  yaitu  penjoal
menjelaskan/memaparkan  keunggulunfkeistimewasn barang yang
dijual serts menyembunyikon kecocatannya;

31, Dharar adslsh tindokan yong dapst menimbulkan bahaya atau
kerugian pihak lain.

Kedua : Ketentvan Hukum

Mekonisme Perdagungan Efck Bersifut Ekuitas di Pasar Reguler Bursy
Efck bolch dilakukan dengan berpedoman pads ketentuan khusos.

Ketiga © Keteninan Khusus

1. Perdagangan Efek

u. Perdagangan Efek di Pasar Reguler Bursa Efek mengpunikan
akad junl beli (fai'y;

b, Akad junl beli dinilai sah ketika tefjodi kescpakatan pada hargo
serty jenis dan volume terenty antars permimaan beli dan
penawaran juul;

¢, Pembeli boleh menjual efck  sciclah skad jual beli diniloi sah
sebagaimanis dimaksud dalum hurof b, walsopun penyelesaian
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administrasi transaksi pembelinnnya (settlemens) dilaksanakan
di kemundian hari. berdasarkan prinsip gabdh fiakni;

Efck yang dapat dijadikan obyvek perdagangan hanya Efek
Bersifal Ekuitas Scsuni Prinsip Syariah;

Harga dalam jual beli tersebut dapat ditetapkan berdusarkan
kesepakatan yang mengacy pads harga pasar wajar melalui
mekonisme tuwar menawar yang berkesinnmbungan (bai” al-
el v

Dalam Perdagangun Efek tidak bolch melakukan kegiatan
dan/atou tindekan wvang tidak sesuni dengan prinsip syariah
sehagaimana dimaksud dalam angka 3.

2. Mckanisme Perdagangon Efck

i,

Bursa Efck bolch menctapkon aturan bahwa;

1y Perdagangan Efck hanya boleh dilukukan oleh Anggota
Bursa Efek;

2} Penjual dun Pembeli Efek yang bukan Angpota Bursa Efek
dalom melaksanakan Perdagungan Efck harus  melalui
Angpota Bursa Efck:

Akad ontarn penjual atmu pembeli efek yang bokan Anggots

Burss Efek dengan Angpots Bursa menggunakon akud fu’alah;

Bursa Efck wajib membuat aturan yang melarang terjadinya

dherar dan tindakon yang diindikasikan tidak scsuai dengan

prinsip syarich dalam Perdugangan Efck yang berdusarkan
prinsip syariah di Bursa Efick;

Bursa Efck menyedinkan sistem dunfatau sarana perdagangan

Efek, termasuk namun tidak terbatns pads peraturon bursa dan

sistern dulam rangka melakukan pengawnsan perdagangzan efick,

untara fain untuk mendetcksi dan mencepah kegiatun  atou
tindakun  yang diindikasikan tidak scsusi dengan  prinsip
syarinh;

Bursa Efck depat mengenakan  biava  (wiralvirisem)

Perdagangan Efck berdasurkan prinsip fforah stas penyediaan

sistemn danfotau ssrana perdagangen kepada Angpota Bursa

Efek;

LEP dapst melakukan novasi atas Perdagangan Efek yang

dilukukan Anpgots Bursa, berdasarkan prinsip hawaleale hil

ufraly;

LEP dapat mengenukan biaya (wiraffrasum)  kliring  dan

penjamingn  dori Anggotn  Bursa/Kliring atas  jusa  yung

dilakukan;

Penyimpanan  dan  penyelesaion  atas  Perdagangan  Efek

dilakukan melalui LPP;

LPP dapat mengenakan biayas (wiraf/nesem) penyimpansn dan

penyvelesaian dari Angpota Bursa Efek seluku Perusahann Efck.
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3. Tindakan yang tidak sesuai dengan prinsip syariah

Pelaksanoon Perdagangun Efek harus dilakokan menurst prinsip
kehati-hatian  serta tidak  diperbolechkan melakukan spekulasi,
manipulasi, dan tindakan lain yang di dalamnya mengandung onsur
dhurrar, gharar, riba, maisic, risywah, moksial dan kexchalimon,
taghrir, ghisvsy, tanafuswinaisy, ihtikar, bai” wl-ma'dum, tolagegi
al-rukban, ghabn, ribe don tadlix, Tindokan-tindakan tersebut
antara lain meliputi:

a. Tindakmn-tindakan yang termasuk dalam kategor Todlis antara

lain:

1} Fromi Running yoitu tindokan Anpgots Bursa Efek yang
melakukan transaksi lebih dohulu atas svatu Efek tertentu,
atas  dasar adenya informasi bahwa pasabahoya  akan
melukukan transaksi dolam volume besar atas Efck tersebut
yang diperkirakan mempenganthi harga pasar, tujusnnya
untuk meraih keuntungan atan mengurangi keruginmn.

2y Misleading information (Informasi Menyesatkan), vaitu
membuat pernyataan atay memberikan keterangan yang
sccurn maderial tidak benar ataw menyesatkan schinggo
mempengaruhi horga Efek di Bursa Efek.

b. Tindakun-tindakan yang termasuk  daluom katezori Tughrir
antarn lain:

11 Wash sale (Perdagangan semu yang tidak mengubah
kepemilikan) yoitu tronsaksi vang terjadi antora pihak
pembeli dan penjual vang tidak menimbulkon perubahan
kepemiliken  dandoton maonfsatnya (beneficiary of
owitership) atas trunsaksi ssham tersebut, Tojuannya untuk
membentuk harga naik, turun atao tetap dengan memberi
kesan seclah-olsh hargs terbentuk melalui transaksi vang
berkesan wajar. Sclain it joga untuk memberi kesan bahiwa
Efek tersebut akiif diperdagangkan.

2} Pre-arrange trade yaitu tansaksi yang terjadi melalui
pemaosangun order beli dan jual pada rentang waokin yvang
hampir bersamoon yong terjadi karena adimnya perjanjian
pembeli  don  penjual  sebelumnya. Tujoannya  untuk
membentuk harga (naik, twrun staw tetap) atan kepentingan
lainnya baik di dalam maupun di fuar borsa,

¢. Tindakan-tindakan yeng termasuk dalam kategon Nafsy antars

Imin:

1} Pump and Dump, yaitu aktivitas trunsaksi suato Efek
diawali olch pergerakun horga uptrend, yang dischobkan
oleh serangkaian tronsaksi inisiotor beli yang membentuk
harga noik hingga mencapoi level harga tertingei. Setelah
harga  mencapai  level  tertinggi, pihok-pihak  yang
berkepentingun terhadap kensikan barga vang telah terjadi,
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melakukan  serangkaion tronsaksi inisigtor jusl dengan
volume yang signifikan don dapat mendorong penurunan
harga. Tujusnnys adaluh menciptakan kesempatan untuk
menjual dengan harga tinggi agar memperofeh keuntungan.

2y Hype and Damp, yaitu aktivitas transaksi suato Efck yang
diawali oleh pergerakon harga upirend yang disertai dengan
adanya informasi positif yang tidak benar, dilcbih-lebihkun,
misleading dun juga disehabkan oleh serangkaian trunsaksi
inisiator beli yvang membentuk harga naik hingga mencapai
level harga tertinggi. Sctelth harga mencapai  level
lertinggi. pihok-pihak  vang  berkepentingan  terhadap
kenaikan horga yvang teloh terjadi; melokukan serangkaian
transaksi inisiator jual dengan volume yang signifikan dan
dapai mendorong penurunan harga, Pola transaksi lerscbut
mirip dengan pola transaksi pump and dump, yang
(ujuannya menciptokan kesempatan untuk menjusl dengan
hargu tinggi agar memperoleh keuntungan.

31 Creating foke demandfsupply (Permintaon/Penawaran
Palsa), vuitu adanva | (satu) atau lebih pihak lerentu
melakukan pemosangan onder belifjual pada level harga
terbaik, tetopi jika order beliffual yang dipasang sudah
mencapil best price maka order tersebut di-delete wtau di-
amend (baik dalam jumlohnya danfstan diturunkan level
harganyu) secara berulang kali. Tujunnnya untuk memberi
kesan kepada paser seoloh-olah terdapat demandfuplpy
yang  linggi  schingga  pasar  terpengarch  untuk
membelifmenjoal,

d. Tindskmn-tindakan yang termasuk dalam katepori  Mlikar
antar lain:

11 Pooling inferest. yaitu oktivitas tronsaksi atas suatu Efck
yang terkesan liguid, baik disertai dengan pergerakon harga
mavpun tidak, pada suatw pericde tertentu dan hanya
diramaikan sckelompok Anggota Bursu Efek lertentu
(dolam pembelisn muupun penjualan), Selain ity volume
transaksi setiap harinys dalom periode tersebut selalu dalam
jumlsh vang hampir sama danfatas dalam kurmun periode
tertentu  aktivites transaksinya tiba-tiba melonjak secam
drastis. Tujuannya menciptakan kesempaton untuk dapat
menjusl  stau mengumpulkan  saham  atoe  menjadikan
aktivitas saham terentu dapat dijadikan benchmark.

2} Cormering, vaitu pola transaksi ini terjadi pada szham
dengan kepemilikan publik yang sangst terbatas. Terdapat
upiayi dari pemegang saham mayorites untuk menciptokan
supply semu yang menyebubkan hargs menurun pada pagi
hari dan menyebabkan investor publik melokukan short
selling, Kemudian ada wpays pembelion yvang dilakukan
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Keempal

A

h.

pemegang  saham mayorites hingga menyebabkan harga
meningkat padn sesi sore hari yang menyebabkan pelaku
short sell mengalami gagal serah stan mengalumi kerugian
karena harus melakokan pembeliaon di barga yang lebih
mahal.

Tindakan-tindakan vang termasuk dalam kategori Ghisvsy

antarn Jain:

1) Marking at the close (pembentukan harga penutupan),
yaitu pencmpatan order jual aton beli yang dilukukan di
akhir hori perdagangan yang bertujuan menciptakan harga
penutupan  sesuai  denpan yang  diinginkan,  baik
menyebabkan harga ditutup meningkal, menurun ataapon
tetap dibandingkan harga penutupon sebelumnya.

2} Alternate trade, vuitu transaksi dori sekelompok Anggots
Bursa lertentu dengan peran schagai pembeli dan penjual
sccarn bergantion serta dilakukan dengan volume yang
berkesan wajar. Adapun horge yang diakibstkannya dapat
tctap, naik ataw twrun. Tujuannya untuk memberi kesan
bahwa suatu efek uktif diperdagangkan

Tindakun yang termasuk dolam kmegor Ghabn Fahisy, antara
lain: Insider Trading (Perdagangan Orang Dalam), yoitu
kegintun ilegal di lingkungan passr finonsial wntuk mencari
keuntungan  yong  bissanya  dilskuksn  dengan  cam
miemanfanfaatkan informasi internal. misalnys rencanz-rencana
atay  keputusan-keputusan  perusahaan vang  belum
dipublikasikan,

Tindoksn vung termusuk delam kategoni Bai® al-ma’dum,
antara lain: Short Selling (bai” al-makyyaffjusl kosong), yaitu
suatu cara yang digunakon dalam penjualan saham yang belum
dimiliki decngan harga tinggi dengan hanipan akan membeli
kembali pada saot harga tunsn,

Tindoksn yang termasuk dalam kategori riba, antars lain:
Margin Trading (Transaksi dengan Pembiavaan), yaitn
miclakukan transaksi atas Efek dengan fasilitas  pinjaman
berbasis bunga (riba) atas kewajiban penvelesaion pembelian
Efck:;

Penyelesaian Perselisihan
Jikn terjndi perselisihan di antern para pibak, maka penyelespiannyn
akan dilakukan berdssarkan musyawarah untuk mufakat, Dalam hal
tidak tercapsi kemufakoton, moaka penvelesaian persclisihan dapat
dilakukan melalui Badan Arbitrase Syariagh stau berdasarkan peraturan
perundung-undangan vang berlaku sesuni prinsip-prinsip syarish.
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Kelima o Penuoiup

Fatwa ini berlaku sejuk tanggal ditetspkan, dengan ketentuan jika di
kemudian  hari  tlernyata  terdapat  kekelirvan, akan  divbsh  dan

disempurnakan sebagaimana mestinys.

Ditetapkan di : Jukarta
Pada tanggal : 03 Rabi'ul Akhirl432 H

08 Maret 2001 M

DEWAN SYARIAH NASIONAL
MAJELIS ULAMA INDONESIA

Ketua,

Dewan Svariah Nasional - Majelis Ulama Indonesia



Lampiran 6

SALINAN
KEPUTUSAN KETUA BADAN PENGAWASPASAR
MODAL DAN LEMBAGA KEUANGAN

NOMOR: KEP-
431/BL/2012

TENTA
NG

PENYAMPAIAN LAPORAN TAHUNAN EMITEN
ATAU PERUSAHAAN PUBLIK

KETUA BADAN PENGAWAS PASAR
MODAL DAN LEMBAGA KEUANGAN,

Menimbang

Mengingat

a. bahwa laporan tahunan Emiten dan
Perusahaan Publik merupakan sumber
informasi penting tentang kinerja dan prospek
perusahaan bagi pemegang saham dan
masyarakat  sebagai salah satu  dasar
pertimbangan dalam pengambilan keputusan
investasi;

b. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas
keterbukaan informasi dalam laporan tahunan
Emiten dan Perusahaan Publik, dipandang
perlu untuk menyempurnakan
Peraturan =~ Bapepam Nomor X.K.6, Lampiran
Keputusan Ketua Badan Pengawas Pasar Modal
dan Lembaga Keuangan Nomor: Kep-
134/BL/2006 tentang Kewajiban Penyampaian
Laporan Tahunan bagi Emiten dan Perusahaan
Publik dengan menetapkan Keputusan Ketua
Badan Pengawas Pasar Modal dan Lembaga
Keuangan yang baru;

1. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1995
tentang

Pasar Modal (Lembaran Negara Tahun 1995 Nomor

64, Tambahan Lembaran Negara Nomor 3608);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun
1995 tentang Penyelenggaraan Kegiatan di
Bidang Pasar Modal (Lembaran Negara Tahun
1995 Nomor 86, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 3617) sebagaimana diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 12
Tahun 2004 (Lembaran Negara Tahun

2004 Nomor 27, Tambahan Lembaran Negara

Nomor
4372);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun
1995 tentang Tata Cara Pemeriksaan di Bidang
Pasar Modal (Lembaran Negara Tahun 1995
Nomor 87, Tambahan Lembaran Negara Nomor
3618);

4. Surat Kuasa Khusus Nomor: SKU-
194/MK.01/2012;



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
BADAN PENGAWASPASAR MODAL DAN LEMBAGA KEUANGAN

Menetapkan

-2
MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN KETUA BADAN PENGAWAS PASAR
MODAL DAN LEMBAGA KEUANGAN TENTANG
PENYAMPAIAN LAPORAN TAHUNAN EMITEN
ATAU PERUSAHAAN PUBLIK.

Pasal 1

Ketentuan mengenai Penyampaian Laporan Tahunan
Emiten atau Perusahaan Publik diatur dalam Peraturan
Nomor X.K.6 sebagaimana dimuat dalam Lampiran
Keputusan ini.

Pasal 2

Kewajiban penyampaian laporan tahunan sesuai
dengan Ketentuan Peraturan Nomor X.K.6 sebagaimana
dimuat dalam Lampiran Keputusan ini berlaku untuk
penyusunan laporan tahunan untuk tahun buku yang
berakhir pada atau setelah tanggal 31 Desember 2012

Pasal 3

Emiten atau Perusahaan Publik yang telah memiliki
laman (website) sebelum berlakunya Peraturan ini, wajib
memuat laporan tahunan pada laman (website) tersebut.
Bagi Emiten atau Perusahaan Publik yang belum
memiliki laman (website), maka dalam jangka waktu 1
(satu) tahun sejak berlakunya Peraturan ini, Emiten atau
Perusahaan Publik dimaksud wajib memiliki laman
(website) yang memuat laporan tahunan.

Pasal 4
Dengan ditetapkannya Keputusan ini, maka:

a. Keputusan Ketua Badan Pengawas Pasar Modal dan
Lembaga Keuangan Nomor: Kep-134/BL/2006
tanggal 7 Desember 2006 tentang Kewajiban
Penyampaian Laporan Tahunan bagi Emiten dan
Perusahaan Publik; dan

b. Keputusan Ketua Badan Pengawas Pasar Modal dan
Lembaga Keuangan Nomor: Kep-40/BL/2007
tanggal 30 Maret 2007 tentang Jangka Waktu
Penyampaian Laporan Keuangan Berkala dan
Laporan Tahunan Bagi Emiten atau Perusahaan
Publik yang Efeknya Tercatat di Bursa Efek di
Indonesia dan di Bursa Efek di Negara Lain;

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku lagi.



KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
BADAN PENGAWASPASAR MODAL DAN LEMBAGA KEUANGAN

-3

Pasal 5

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Salinan sesuai dengan aslinya
Kepala Bagian Umum

ttd.

Prasetyo Wahyu Adi Suryo
NIP 195710281985121001

Ditetapkan di : Jakarta

pada tanggal : 1 Agustus 2012
Ketua Badan Pengawas Pasar Modal dan
Lembaga Keuangan

ttd.

Ngalim Sawega
NIP 195505301977111001



LAMPIRAN:

Keputusan Ketua Bapepam dan LK
Nomor : Kep-431/BL /2012
Tanggal  :1 Agustus 2012

PERATURAN NOMOR X.K.6 : PENYAMPAIAN LAPORAN

TAHUNAN EMITEN ATAU
PERUSAHAAN PUBLIK

1. KEWAJIBAN PENYAMPAIAN LAPORAN TAHUNAN

a.

Emiten atau Perusahaan Publik yang pernyataan pendaftarannya
telah menjadi efektif wajib menyampaikan laporan tahunan kepada
Bapepam dan LK paling lama 4 (empat) bulan setelah tahun buku
berakhir.

Dalam hal Emiten atau Perusahaan Publik memperoleh pernyataan
efektif untuk pertama kali setelah tahun buku berakhir sampai
dengan batas waktu penyampaian laporan tahunan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, maka Emiten atau Perusahaan Publik
dimaksud wajib menyampaikan laporan tahunan kepada Bapepam
dan LK paling lama pada saat panggilan Rapat Umum Pemegang
Saham (RUPS) Tahunan atau pada akhir bulan ke 6 (enam) setelah
tahun buku berakhir, mana yang lebih dahulu.

Laporan tahunan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, disampaikan
dalam bentuk dokumen fisik (hardcopy) paling kurang 2 (dua)
eksemplar, satu di antaranya dalam bentuk asli, dan disertai dengan
laporan dalam bentuk dokumen elektronik (softcopy).

Laporan tahunan dalam bentuk asli dimaksud adalah laporan
tahunan yang wajib dibubuhi tanda tangan secara langsung oleh
seluruh anggota Dewan Komisaris dan Direksi.

Laporan tahunan wajib dimuat dalam laman (website) Emiten atau
Perusahaan Publik bersamaan dengan disampaikan laporan tahunan
tersebut kepada Bapepam dan LK.

Laman (website) sebagaimana dimaksud dalam huruf d dapat diakses
setiap saat.

Laporan tahunan wajib tersedia bagi para pemegang saham pada saat
panggilan RUPS Tahunan.

Dalam hal laporan tahunan telah tersedia bagi pemegang saham
sebelum jangka waktu 4 (empat) bulan sejak tahun buku berakhir,
maka laporan tahunan dimaksud wajib disampaikan kepada
Bapepam dan LK pada saat yang bersamaan dengan tersedianya
laporan tahunan bagi pemegang saham.
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h. Dalam hal Emiten yang hanya menerbitkan Efek Bersifat Utang

j.

dan/atau Sukuk telah menyelesaikan seluruh kewajiban yang terkait
dengan Efek Bersifat Utang dan/atau Sukuk yang diterbitkan sampai
dengan batas waktu penyampaian laporan tahunan, maka Emiten
dikecualikan dari kewajiban menyampaikan laporan tahunan.

Dalam hal Emiten atau Perusahaan Publik menyampaikan laporan
tahunan kepada Bapepam dan LK dalam periode penyampaian
laporan keuangan tahunan, maka Emiten atau Perusahaan Publik
dikecualikan dari kewajiban menyampaikan laporan keuangan
tahunan kepada Bapepam dan LK, sepanjang laporan tahunan dalam
bentuk asli sebagaimana dimaksud dalam huruf ¢ memuat laporan
keuangan tahunan dalam bentuk asli.

Bagi Emiten atau Perusahaan Publik yang Efeknya tercatat di Bursa
Efek di Indonesia dan Bursa Efek di negara lain, dimana ketentuan
batas waktu penyampaian laporan tahunan yang ditetapkan Bapepam
dan LK berbeda dengan ketentuan yang ditetapkan oleh otoritas
pasar modal di negara lain tersebut, maka:

1) batas waktu penyampaian laporan tahunan kepada Bapepam dan
LK dapat dilakukan mengikuti batas waktu penyampaian laporan
tahunan kepada otoritas pasar modal di negara lain;

2) penyampaian laporan tahunan kepada Bapepam dan LK
dilakukan pada tanggal yang sama dengan penyampaian laporan
tahunan kepada otoritas pasar modal di negara lain; dan

3) laporan tahunan yang disampaikan kepada Bapepam dan LK dan
otoritas pasar modal di negara lain wajib memuat informasi yang
sama dan paling kurang memenuhi ketentuan sebagaimana
dimaksud dalam angka 2.

Dalam hal batas waktu penyampaian laporan tahunan jatuh pada hari
libur, maka laporan tahunan wajib disampaikan paling lama pada
satu hari kerja berikutnya.

Dalam hal Emiten atau Perusahaan Publik menyampaikan laporan
tahunan melewati batas waktu sebagaimana dimaksud dalam huruf
k, maka penghitungan jumlah hari keterlambatan atas penyampaian
laporan tahunan dihitung sejak hari pertama setelah batas akhir
waktu penyampaian laporan tahunan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, huruf b, huruf g, dan huruf j angka 1) dan angka 2).
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2. BENTUK DAN ISI LAPORAN TAHUNAN
a. Ketentuan Umum
1) Laporan tahunan wajib memuat:
a. ikhtisar data keuangan penting;
b. laporan Dewan Komisaris;
c. laporan Direksi;
d. profil perusahaan;

e. analisis dan pembahasan manajemen;

f. tata kelola perusahaan;
g. tanggung jawab sosial perusahaan;
h. laporan keuangan tahunan yang telah diaudit; dan

—-

surat pernyataan tanggung jawab Dewan Komisaris dan
Direksi atas kebenaran isi laporan tahunan.

2) Laporan tahunan wajib disajikan dalam bahasa Indonesia. Dalam
hal laporan tahunan juga dibuat selain dalam bahasa Indonesia,
baik dalam dokumen yang sama maupun terpisah, maka laporan
tahunan dimaksud harus memuat informasi yang sama. Dalam hal
terdapat perbedaan penafsiran akibat penerjemahan bahasa, maka
yang digunakan sebagai acuan adalah laporan tahunan dalam
bahasa Indonesia.

3) Laporan tahunan wajib dibuat sedemikian rupa sehingga mudah
dibaca. Gambar, grafik, tabel, dan diagram disajikan dengan
mencantumkan judul dan/atau keterangan yang jelas.

4) Laporan tahunan wajib dicetak pada kertas berwarna terang yang
berkualitas baik, berukuran A4, dijilid, dan dimungkinkan untuk
direproduksi dengan fotokopi.

b. Ikhtisar Data Keuangan Penting

1) Ikhtisar data keuangan penting disajikan dalam bentuk
perbandingan selama 3 (tiga) tahun buku atau sejak memulai
usahanya jika perusahaan tersebut menjalankan kegiatan
usahanya selama kurang dari 3 (tiga) tahun, yang memuat paling
kurang;

d pendapatan;



b)

d)

e)

f)
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laba bruto;
laba (rugi);

jumlah laba (rugi) yang dapat diatribusikan kepada pemilik
entitas induk dan kepentingan non pengendali;

total laba (rugi) komprehensif;

jumlah laba (rugi) komprehensif yang dapat diatribusikan
kepada pemilik entitas induk dan kepentingan non pengendali;

laba (rugi) per saham;

jumlah aset;

jumlah liabilitas;

jumlah ekuitas;

rasio laba (rugi) terhadap jumlah aset;
rasio laba (rugi) terhadap ekuitas;

rasio laba (rugi) terhadap pendapatan;
rasio lancar;

rasio liabilitas terhadap ekuitas;

rasio liabilitas terhadap jumlah aset; dan

informasi dan rasio keuangan lainnya yang relevan dengan
perusahaan dan jenis industrinya.

Laporan tahunan wajib memuat informasi mengenai saham yang

diterbitkan untuk setiap masa triwulan dalam 2 (dua) tahun buku

terakhir (jika ada), paling kurang meliputi:

a)
b)
c)
d)

jumlah saham yang beredar;
kapitalisasi pasar;
harga saham tertinggi, terendah, dan penutupan; dan

volume perdagangan.

Dalam hal terjadi aksi korporasi, seperti pemecahan saham (stock

split), penggabungan saham (reverse stock), dividen saham, saham

bonus, dan penurunan nilai nominal saham, maka informasi harga

saham sebagaimana dimaksud dalam angka 2), wajib

ditambahkan penjelasan antara lain mengenai:

a)

tanggal pelaksanaan aksi korporasi;



LAMPIRAN:
Keputusan Ketua Bapepam dan LK
Nomor : Kep-431/BL /2012
Tanggal  :1 Agustus 2012

-5.-

b) rasio stock split, reverse stock, dividen saham, saham bonus, dan
penurunan nilai saham;

¢) jumlah saham beredar sebelum dan sesudah aksi korporasi;
dan

d) harga saham sebelum dan sesudah aksi korporasi.

4) Dalam hal perdagangan saham perusahaan dihentikan sementara
(suspension) dalam tahun buku, maka laporan tahunan wajib
memuat penjelasan mengenai alasan penghentian sementara
tersebut.

5) Dalam hal penghentian sementara sebagaimana dimaksud dalam
angka 4) masih berlangsung hingga tanggal penerbitan laporan
tahunan, maka Emiten atau Perusahaan Publik wajib menjelaskan
pula tindakan-tindakan yang dilakukan perusahaan untuk
menyelesaikan masalah tersebut.

c. Laporan Dewan Komisaris

Laporan Dewan Komisaris paling kurang memuat hal-hal sebagai
berikut:

1) penilaian terhadap kinerja Direksi mengenai pengelolaan
perusahaan;

2) pandangan atas prospek usaha perusahaan yang disusun oleh
Direksi; dan

3) perubahan komposisi anggota Dewan Komisaris dan alasan
perubahannya (jika ada).

d. Laporan Direksi
Laporan Direksi paling kurang memuat hal-hal sebagai berikut:

1) kinerja perusahaan, yang mencakup antara lain kebijakan
strategis, perbandingan antara hasil yang dicapai dengan yang
ditargetkan, dan kendala-kendala yang dihadapi perusahaan;

2) gambaran tentang prospek usaha;
3) penerapan tata kelola perusahaan; dan

4) perubahan komposisi anggota Direksi dan alasan perubahannya
(jika ada).

e. Profil Perusahaan
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Profil perusahaan paling kurang memuat hal-hal sebagai berikut:

1) nama, alamat, nomor telepon, nomor faksimile, alamat surat
eletronik (e-mail), dan laman (website) perusahaan dan/atau kantor
cabang atau kantor perwakilan, yang memungkinkan masyarakat
dapat memperoleh informasi mengenai perusahaan;

2) riwayat singkat perusahaan;

3) kegiatan usaha perusahaan menurut Anggaran Dasar terakhir,
serta jenis produk dan/atau jasa yang dihasilkan;

4) struktur organisasi perusahaan dalam bentuk bagan, paling
kurang sampai dengan struktur satu tingkat di bawah Direksi,
disertai dengan nama dan jabatan;

5) visi dan misi perusahaan;
6) profil Dewan Komisaris, meliputi:
a) nama;

b) riwayat jabatan, pengalaman kerja yang dimiliki, dan dasar
hukum penunjukkan pertama kali pada Emiten atau
Perusahaan Publik, sebagaimana dicantumkan dalam berita
acara keputusan RUPS;

c) riwayat pendidikan;

d) penjelasan singkat mengenai jenis pelatihan dalam rangka
meningkatkan kompetensi Dewan Komisaris yang telah diikuti
dalam tahun buku (jika ada); dan

e) pengungkapan hubungan afiliasi dengan anggota Direksi dan
anggota Dewan Komisaris lainnya, serta pemegang saham (jika
ada);

7) profil Direksi, meliputi:

a) nama dan uraian singkat tentang tugas dan fungsi yang
dilaksanakan;

b) riwayat jabatan, pengalaman kerja yang dimiliki, dan dasar
hukum penunjukkan pertama kali pada Emiten atau

Perusahaan Publik, sebagaimana dicantumkan dalam berita
acara keputusan RUPS;

c) riwayat pendidikan;



8)

9)
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d) penjelasan singkat mengenai jenis pelatihan dalam rangka
meningkatkan kompetensi Direksi yang telah diikuti dalam
tahun buku (jika ada); dan

e) pengungkapan hubungan afiliasi dengan anggota Direksi
lainnya dan pemegang saham (jika ada);

dalam hal terdapat perubahan susunan Dewan Komisaris
dan/atau Direksi yang terjadi setelah tahun buku berakhir sampai
dengan batas waktu penyampaian laporan tahunan sebagaimana
dimaksud dalam angka 1 huruf a, maka susunan yang
dicantumkan dalam laporan tahunan adalah susunan Dewan
Komisaris dan/atau Direksi yang terakhir dan sebelumnya;

jumlah karyawan dan deskripsi pengembangan kompetensinya
dalam tahun buku misalnya, aspek pendidikan dan pelatihan
karyawan yang telah dilakukan;

10) uraian tentang nama pemegang saham dan persentase

kepemilikannya pada akhir tahun buku yang terdiri dari:

a) pemegang saham yang memiliki 5% (lima perseratus) atau
lebih saham Emiten atau Perusahaan Publik;

b) Komisaris dan Direktur yang memiliki saham Emiten atau
Perusahaan Publik; dan

c) kelompok pemegang saham masyarakat, yaitu kelompok
pemegang saham yang masing-masing memiliki kurang dari
5% (lima perseratus) saham Emiten atau Perusahaan Publik;

11) informasi mengenai pemegang saham utama dan pengendali

Emiten atau Perusahaan Publik, baik langsung maupun tidak
langsung, sampai kepada pemilik individu, yang disajikan dalam
bentuk skema atau diagram;

12) nama entitas anak, perusahaan asosiasi, perusahaan ventura

bersama dimana Emiten atau Perusahaan Publik memiliki
pengendalian bersama entitas, beserta persentase kepemilikan
saham, bidang usaha, dan status operasi perusahaan tersebut (jika
ada). Untuk entitas anak, agar ditambahkan informasi mengenai
alamat;

13) kronologis pencatatan saham dan perubahan jumlah saham dari

awal pencatatan hingga akhir tahun buku serta nama Bursa Efek
dimana saham perusahaan dicatatkan (jika ada);



LAMPIRAN:
Keputusan Ketua Bapepam dan LK
Nomor : Kep-431/BL /2012
Tanggal  :1 Agustus 2012

-8-

14) kronologis pencatatan Efek lainnya dan peringkat Efek (jika ada);

15) nama dan alamat perusahaan pemeringkat Efek (jika ada);

16) nama dan alamat lembaga dan/atau profesi penunjang pasar
modal. Terhadap profesi penunjang pasar modal yang
memberikan jasa secara berkala kepada Emiten atau Perusahaan
Publik, wajib diungkapkan informasi mengenai jasa yang
diberikan, fee, dan periode penugasan yang telah dilakukan; dan

17) penghargaan dan sertifikasi yang diterima perusahaan baik yang

berskala nasional maupun internasional dalam tahun buku
terakhir (jika ada).

Analisis dan Pembahasan Manajemen

Laporan tahunan wajib memuat wuraian yang membahas dan
menganalisis laporan keuangan dan informasi penting lainnya
dengan penekanan pada perubahan material yang terjadi dalam
tahun buku, yaitu paling kurang mencakup:

1) tinjauan operasi per segmen operasi sesuai dengan jenis industri
Emiten atau Perusahaan Publik, antara lain mengenai:

a) produksi, yang  meliputi  proses, kapasitas, dan
perkembangannya;

b) pendapatan; dan
c) profitabilitas;

2) analisis kinerja keuangan komprehensif yang mencakup
perbandingan kinerja keuangan dalam 2 (dua) tahun buku
terakhir, penjelasan tentang penyebab adanya perubahan dan
dampak perubahan tersebut, antara lain mengenai:

a) aset lancar, aset tidak lancar, dan total aset;

b) liabilitas jangka pendek, liabilitas jangka panjang, dan total
liabilitas;

c) ekuitas;

d) pendapatan, beban, laba (rugi), pendapatan komprehensif lain,
dan total laba (rugi) komprehensif; serta

e) arus kas;

3) kemampuan membayar utang dengan menyajikan perhitungan
rasio yang relevan;
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tingkat kolektibilitas piutang perusahaan dengan menyajikan
perhitungan rasio yang relevan;

struktur permodalan dan kebijakan manajemen atas struktur
permodalan tersebut;

bahasan mengenai ikatan yang material untuk investasi barang
modal dengan penjelasan tentang tujuan dari ikatan tersebut,
sumber dana yang diharapkan untuk memenuhi ikatan tersebut,
mata uang yang menjadi denominasi, dan langkah-langkah yang
direncanakan perusahaan untuk melindungi risiko dari posisi
mata uang asing yang terkait;

informasi dan fakta material yang terjadi setelah tanggal laporan
akuntan;

prospek usaha dari perusahaan dikaitkan dengan kondisi industri,
ekonomi secara umum dan pasar internasional serta dapat disertai
data pendukung kuantitatif dari sumber data yang layak
dipercaya;

perbandingan antara target/proyeksi pada awal tahun buku
dengan hasil yang dicapai (realisasi), mengenai pendapatan, laba,
struktur permodalan, atau lainnya yang dianggap penting bagi
perusahaan;

10) target/proyeksi yang ingin dicapai perusahaan paling lama untuk

satu tahun mendatang, mengenai pendapatan, laba (rugi), struktur
modal, kebijakan dividen, atau lainnya yang dianggap penting
bagi perusahaan;

11) aspek pemasaran atas produk dan jasa perusahaan, antara lain:

strategi pemasaran dan pangsa pasar;

12) kebijakan dividen dan tanggal serta jumlah dividen per saham

(kas dan/atau non kas) dan jumlah dividen per tahun yang
diumumkan atau dibayar selama 2 (dua) tahun buku terakhir;

13) realisasi penggunaan dana hasil penawaran umum:

a) dalam hal selama tahun buku, Emiten  memiliki kewajiban
menyampaikan laporan realisasi penggunaan dana, maka
wajib  diungkapkan realisasi penggunaan dana hasil

penawaran umum secara kumulatif sampai dengan akhir tahun
buku; dan



LAMPIRAN:
Keputusan Ketua Bapepam dan LK
Nomor : Kep-431/BL /2012
Tanggal  :1 Agustus 2012

-10 -

b) dalam hal terdapat perubahan penggunaan dana sebagaimana
diatur dalam Peraturan Nomor X.K.4, maka Emiten wajib
menjelaskan perubahan tersebut;

14) informasi material, antara lain mengenai investasi, ekspansi,

divestasi, penggabungan/ peleburan usaha, akuisisi,
restrukturisasi utang/modal, transaksi afiliasi, dan transaksi yang
mengandung benturan kepentingan, yang terjadi pada tahun buku
(jika ada), yang antara lain memuat:

a) tanggal, nilai, dan obyek transaksi;

b) nama pihak yang bertransaksi;

c) sifat hubungan afiliasi (jika ada);

d) penjelasan mengenai kewajaran transaksi; dan

e) pemenuhan ketentuan terkait;

15) perubahan peraturan perundang-undangan yang berpengaruh

signifikan terhadap perusahaan dan dampaknya terhadap laporan
keuangan (jika ada); dan

16) perubahan kebijakan akuntansi, alasan dan dampaknya terhadap

laporan keuangan (jika ada).

. Tata Kelola Perusahaan (Corporate Governance)

Tata kelola perusahaan memuat uraian singkat, yang paling kurang

meliputi hal-hal sebagai berikut:

1) Dewan Komisaris, mencakup antara lain:

2)

a) uraian pelaksanaan tugas Dewan Komisaris;

b) pengungkapan prosedur, dasar penetapan, dan besarnya
remunerasi anggota Dewan Komisaris; dan

c) pengungkapan kebijakan perusahaan dan pelaksanaannya,
tentang frekuensi rapat Dewan Komisaris, termasuk rapat
gabungan dengan Direksi, dan tingkat kehadiran anggota
Dewan Komisaris dalam rapat tersebut;

Direksi, mencakup antara lain:

a) ruang lingkup pekerjaan dan tanggung jawab masing-masing
anggota Direksi;
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b) pengungkapan prosedur, dasar penetapan, dan besarnya
remunerasi anggota Direksi, serta hubungan antara remunerasi
dengan kinerja perusahaan;

c) pengungkapan kebijakan perusahaan dan pelaksanaannya,
tentang frekuensi rapat Direksi, termasuk rapat gabungan
dengan Dewan Komisaris, dan tingkat kehadiran anggota
Direksi dalam rapat tersebut;

d) keputusan RUPS tahun sebelumnya dan realisasinya pada
tahun buku, serta alasan dalam hal terdapat keputusan yang
belum direalisasikan; dan

e) pengungkapan kebijakan perusahaan tentang penilaian
terhadap kinerja anggota Direksi (jika ada);

Komite Audit, mencakup antara lain:
a) nama;

b) riwayat jabatan, pengalaman kerja, dan dasar hukum
penunjukkan;

¢) riwayat pendidikan;
d) periode jabatan anggota Komite Audit;
e) pengungkapan independensi Komite Audit;

f) pengungkapan kebijakan perusahaan dan pelaksanaannya,
tentang frekuensi rapat Komite Audit dan tingkat kehadiran
anggota Komite Audit dalam rapat tersebut;

g) uraian singkat pelaksanaan kegiatan Komite Audit pada tahun
buku sesuai dengan yang dicantumkan dalam piagam (charter)
Komite Audit;

komite lain yang dimiliki Emiten atau Perusahaan Publik dalam
rangka mendukung fungsi dan tugas Direksi dan/atau Dewan
Komisaris, seperti komite nominasi dan remunerasi, yang
mencakup antara lain:

a) nama;

b) riwayat jabatan, pengalaman kerja yang dimiliki, dan dasar
hukum penunjukkan;

c) riwayat pendidikan;

d) periode jabatan anggota komite;
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pengungkapan kebijakan perusahaan mengenai independensi
komite;
uraian tugas dan tanggung jawab;

pengungkapan kebijakan perusahaan dan pelaksanaannya,
tentang frekuensi rapat komite dan tingkat kehadiran anggota
komite dalam rapat tersebut; dan

uraian singkat pelaksanaan kegiatan komite pada tahun buku;

uraian tugas dan fungsi sekretaris perusahaan;

a)
b)

nama;

riwayat jabatan, pengalaman kerja yang dimiliki, dan dasar
hukum penunjukkan;

riwayat pendidikan;
periode jabatan sekretaris perusahaan;

uraian singkat pelaksanaan tugas sekretaris perusahaan pada
tahun buku;

uraian mengenai unit audit internal meliputi:

a)
b)

<)

d)

nama,

riwayat jabatan, pengalaman kerja yang dimiliki, dan dasar
hukum penunjukkan;

kualifikasi atau sertifikasi sebagai profesi audit internal (jika
ada);

struktur dan kedudukan unit audit internal;

tugas dan tanggung jawab unit audit internal sesuai dengan
yang dicantumkan dalam piagam (charter) unit audit internal;
dan

uraian singkat pelaksanaan tugas unit audit internal pada
tahun bukuy;

uraian mengenai sistem pengendalian interen (internal control)

yang diterapkan oleh perusahaan, paling kurang mengenai:

)

b)

pengendalian keuangan dan operasional, serta kepatuhan
terhadap peraturan perundang-undangan lainnya; dan
reviu atas efektivitas sistem pengendalian interen;



LAMPIRAN:
Keputusan Ketua Bapepam dan LK
Nomor : Kep-431/BL /2012
Tanggal  :1 Agustus 2012

-13-

8) sistem manajemen risiko yang diterapkan oleh perusahaan, paling
kurang mengenai:

a) gambaran umum mengenai sistem manajemen risiko
perusahaan;

b) jenis risiko dan cara pengelolaannya; dan
c) reviu atas efektivitas sistem manajemen risiko perusahaan;

9) perkara penting yang dihadapi oleh Emiten atau Perusahaan
Publik, entitas anak, anggota Dewan Komisaris dan Direksi yang
sedang menjabat, antara lain meliputi:

a) pokok perkara/gugatan;
b) status penyelesaian perkara/gugatan; dan
¢) pengaruhnya terhadap kondisi perusahaan.

10) informasi tentang sanksi administratif yang dikenakan kepada
Emiten atau Perusahaan Publik, anggota Dewan Komisaris dan
Direksi, oleh otoritas pasar modal dan otoritas lainnya pada tahun
buku terakhir (jika ada);

11) informasi mengenai kode etik dan budaya perusahaan (jika ada)
meliputi:

a) pokok-pokok kode etik;
b) pokok-pokok budaya perusahaan (corporate culture);
c) bentuk sosialisasi kode etik dan upaya penegakannya; dan

d) pengungkapan bahwa kode etik berlaku bagi Dewan
Komisaris, Direksi, dan karyawan perusahaan;

12) uraian mengenai program kepemilikan saham oleh karyawan
dan/atau manajemen yang dilaksanakan Emiten atau Perusahaan
Publik, antara lain jumlah, jangka waktu, persyaratan karyawan
dan/atau manajemen yang berhak, serta harga exercise (jika ada);
dan

13) uraian mengenai sistem pelaporan pelanggaran (whistleblowing
system) di Emiten atau Perusahaan Publik yang dapat merugikan
perusahaan maupun pemangku kepentingan (jika ada), antara
lain meliputi:

a) cara penyampaian laporan pelanggaran;
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b) perlindungan bagi pelapor;
€) penanganan pengaduan;
d) pihak yang mengelola pengaduan; dan

e) hasil dari penanganan pengaduan.

h. Tanggung Jawab Sosial Perusahaan (Corporate Social Responsibility)

1)

2)

Bahasan mengenai tanggung jawab sosial perusahaan meliputi
kebijakan, jenis program, dan biaya yang dikeluarkan, antara lain
terkait aspek:

a. lingkungan hidup, seperti penggunaan material dan energi
yang ramah lingkungan dan dapat didaur ulang, sistem
pengolahan limbah perusahaan, sertifikasi di bidang
lingkungan yang dimiliki, dan lain-lain;

b. praktik ketenagakerjaan, kesehatan, dan keselamatan kerja,
seperti kesetaraan gender dan kesempatan kerja, sarana dan
keselamatan kerja, tingkat perpindahan (turnover) karyawan,
tingkat kecelakaan kerja, pelatihan, dan lain-lain;

c. pengembangan  sosial dan  kemasyarakatan,  seperti
penggunaan tenaga kerja lokal, pemberdayaan masyarakat
sekitar perusahaan, perbaikan sarana dan prasarana sosial,
bentuk donasi lainnya, dan lain-lain; dan

d. tanggung jawab produk, seperti kesehatan dan keselamatan
konsumen, informasi  produk, sarana, jumlah dan
penanggulangan atas pengaduan konsumen, dan lain-lain.

Emiten atau Perusahaan Publik dapat mengungkapkan informasi
sebagaimana dimaksud dalam angka 1) pada laporan tahunan
atau laporan tersendiri yang disampaikan bersamaan dengan
laporan tahunan kepada Bapepam dan LK, seperti laporan
keberlanjutan (sustainability report) atau laporan tanggung jawab
sosial perusahaan (corporate social responsibility report).

i. Laporan Keuangan Tahunan yang Telah Diaudit

Laporan Keuangan Tahunan yang dimuat dalam laporan tahunan

wajib disusun sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di

Indonesia yang telah  diaudit oleh Akuntan. Laporan keuangan

dimaksud wajib memuat pernyataan mengenai pertanggungjawaban
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atas Laporan Keuangan sebagaimana diatur pada Peraturan Nomor
VIIL.G.11 atau Peraturan Nomor X.E.1.

j. Tanda Tangan Dewan Komisaris dan Direksi

1) Laporan tahunan wajib ditandatangani oleh seluruh anggota
Dewan Komisaris dan Direksi yang sedang menjabat.

2) Tanda tangan sebagaimana dimaksud dalam angka 1) dibubuhkan
pada lembaran tersendiri dalam laporan tahunan dimana dalam
lembaran dimaksud wajib mencantumkan pernyataan bahwa
anggota Dewan Komisaris dan Direksi bertanggung jawab penuh
atas kebenaran isi laporan tahunan, sesuai dengan Formulir
Nomor X.K.6-1 Lampiran Peraturan ini.

3) Dalam hal terdapat anggota Dewan Komisaris atau Direksi yang
tidak menandatangani laporan tahunan, maka yang bersangkutan
wajib menyebutkan alasannya secara tertulis dalam surat
tersendiri yang dilekatkan pada laporan tahunan.

4) Dalam hal terdapat anggota Dewan Komisaris atau Direksi yang
tidak menandatangani laporan tahunan dan tidak memberi alasan
secara tertulis, maka anggota Dewan Komisaris atau Direksi yang
menandatangani laporan tahunan wajib menyatakan secara
tertulis dalam surat tersendiri yang dilekatkan pada laporan
tahunan.

3. KETENTUAN PENUTUP

Dengan tidak mengurangi berlakunya ketentuan pidana di bidang Pasar
Modal, Bapepam dan LK berwenang mengenakan sanksi terhadap setiap
pihak yang melanggar ketentuan peraturan ini termasuk pihak yang
menyebabkan terjadinya pelanggaran tersebut.

Ditetapkan di : Jakarta
Pada tanggal : 1 Agustus 2012
Ketua Badan Pengawas Pasar Modal dan

. . . Lembaga Keuangan
Salinan sesuai dengan aslinya

Kepala Bagian Umum

ttd.
ttd. )

Ngalim Sawega
Prasetyo Wahyu Adi Suryo NIP 195505301977111001

NIP 195710281985121001



LAMPIRAN 01

Peraturan Nomor : X. K. 6

FORMULIR NOMOR : X. K. 6 -1

SURAT PERNYATAAN
ANGGOTA DEWAN KOMISARIS DAN DIREKSI
TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN TAHUNAN (periode)...

Kami yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa semua
informasi dalam laporan tahunan PT............ , Tbk. tahun ..... telah dimuat
secara lengkap dan bertanggung jawab penuh atas kebenaran isi laporan
tahunan perusahaan.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

............... , Tgl./ Bln./Thn.

Direksi, (jabatan) Dewan Komisariss

(tanda tangan) (nama jelas) (tanda tangan) (nama jelas)



