PENGARUH RELIGIUSITAS
TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN

(STUDI PADA BMT MADE DEMAK)
SKRIPSI

Diajukan Untuk Memenuhi Tugas dan Melengkapi Syarat
Guna Memperoleh Gelar Sarjana Strata 1

dalam Iimu Ekonomi Islam

Oleh :

SITI MUKOFADHATUN

NIM. 092411160

FAKULTAS SYARIAH DAN EKONOMI ISLAM

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI WALISONGO
SEMARANG

2013



H. Ade Yusuf Mujaddid, M.Ag
Perum. Sawangan Blok BF 1l No.16
Duren Mekar Sawangan Depok Jabar

Ratno Agriyanto, SE, MSi
Perum. Griya Sekar Gading Blog C/6
Kalisegoro Gunung Pati

Lamp.
Hal

PERSETUJUAN PEMBIMBING

. 4 (Empat) eks.

Naskah Skripsi
A.n. Sdri. Siti Mukofadhatun

Kepada Yth.

Dekan Fakultas Syari’ah

IAIN Walisongo

Assalamu'alaikum Wr. Wb.

Setelah kami meneliti dan mengadakan perbaikanriseya, bersama ini kami
kirimkan naskah skripsi saudara :

Nama : Siti Mukofadhatun

Nim 1 092411160

Judul : PENGARUH RELIGIUSITAS TERHADAP PRODUKTIVITAS
KERJA KARYAWAN (Studi Kasus di BMT MADE Demak)

Dengan ini, kami mohon kiranya skripsi saudari dbtg dapat segera

dimunagosahkan.
Demikian harap menjadi maklum.

Wassalamu'alaikum Wr. Wb.

Semarang, 27 Mar@013
Pembimbing I Pembimbing II

NIP. 19800128 2008011010 L



A

70N KEMENTERIAN AGAMA
(REW INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI WALISONGO

2 e

ERPFAKULTAS SYARI’AH DAN EKONOMI ISLAM

Jl. Prof. Dr. Hamka K_qmpus 111 Ngaliyan Telp../Fax . (024) 7601291, 762469/ (Hunting) Semarang

50185
PENGESAHAN
Nama . Siti Mukofadhatun
h NIM : 092411160
) Jurusan : Ekonomi Islam

Judul Skripsi:PENGARUH RELIGIUSITAS TERHADAP PRODUKTIVITAS
KERJA KARYAWAN (Studi Kasus di BMT MADE Demak)

Telah dimunaqosahkan oleh Dewan Penguji Fakultas Syari’ah Institut Agama Islam Negeri

Walisongo Semarang, dan dinyatakan lulus dengan predikat cumloude / baik / cukup, pada
tanggal : : "

20 Juni 2013

Dan dapat diterima sebagai syarat guna memperoleh gelar Sarjana Strata 1 ( S1 ) dalam
ilmu Ekonomi Islam tahun akademik 2013/2014.

Ketua Sidang

Muhamm: oim, M.H.
NIP.19711101 200604 1 003

Muhammad Solek, M.A.
NIP. 19660318 199303 1 004

Pembimbing II

Ratno Agrivanto SE, MSi
NIP. 19800128 2008011010




MOTTO

OxCQ LA Lo S + S5 PA OG0B

JLAECN.E BUARCOIE S -7
B 0> «OANL OxCN LA Lo -0

=6 OAIY @O0 FEHrHY, =DM @a I

Artinya: “niscaya Allah akan meninggikan orang-ogagang beriman di
antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu pengetahbeberapa derajat.”



PERSEMBAHAN

Dengan segala kerendahan dan kebanggaan hatiskugeathkan skripsi ini untuk
orang-orang yang selalu hadir dalam hidupku, tetuntereka yang selalu ada mengulurkan
tangan dan memberikan dukungan serta doanya kadtikanulai menyerah dengan keadaan.
Terima kasih yang teramat istimewa:

1. Kepada Bapak (Junarto) dan Ibu (Sumiatun), yarahtetemberikan dukungan dan
bantuannya baik dalam bentuk moril maupun matelgh memberikan harapan-
harapan hidup, yang telah membuka cakrawala keaiugang telah membesarkan
dan mendidik dengan ikhlas, yang telah mengorbank@upnya untuk anak-
anaknya, tanpa mengharap imbalan suatu apapunpeang khusyuk dalam setiap
memanjatkan doa-doa untuk anak-anaknya. Terimédn kasig teramat dalam untuk
Bapak dan Ibu atas segalanya.

2. Kepada Suami dan anakku tercinta (Maftukan dan Muwhad Azfa Abdussalam),
yang telah memberikan dukungan dalam menyelesaskaipsi, yang selalu ada
dikala senang maupun susah selalu membuat hakdbhaémakin indah dan
sempurna.

3. Kepada Temen- temen ElDlass (Tika, Ruli, Ayu, Aam, Icha, Fitri, Riri, Nafik,
Sasa, Mbak Nadzir, Ovi, Nurjanah, Nurul, Nita, Nowwaliyah, Santi, Rini,
Muntamah, Mbak Aliyah, Farida, Eli, Mbak Ifa, Nan&mri, Bekti, Sofyan,
Purnomo, Salim, Safik, Oni, Deni, Royan, Bahrudiuadi, Tagim) yang setia
melangkah bersama dalam suka maupun duka dan sakberikan dukungan

dalam setiap langkah untuk menuju kebenaran.



4. Kepada Keluarga Besar Teater ASA yang telah meidrerpengalaman berharga
dalam perjalanan berorganisasi dan berkesenian tydakgy akan pernah terlupakan
dalam ingatan penulis sebagai pengalaman hidup.

5. Kepada Temen-temen KKN ke-60 Posko 38 yang selelmieri motivasi dan selalu
mengisi hari-hariku dengan penuh ceria. Dan senbagaekah dalam setiap langkah

perjuangan kita amin.

vi



DEKLARASI

Dengan penuh kejujuran dan tanggung jawab, Pemdisyatakan bahwa skripsi

ini tidak berisi materi yang pernah ditulis oletaog lain atau diterbitkan. Demikian juga

skripsi ini tidak berisi satu pun pikiran-pikiramamg lain, kecuali informasi yang terdapat

dalam referensi yang dijadikan bahan rujukan.

Semarang, 27 Maret 2013

Deklarator,

Siti Mukofadhatun

NIM.092411160

Vii



ABSTRAK

Penelitian ini dilatar belakangi oleh adanya kedmas yang dilakukan para
karyawan di BMT MADE Demak yaitu kebiasaan mengaaefraktik agama yang termasuk
dimensi dalam religiusitas. Dengan adanya religagsi yang tinggi apakah dapat
meningkatkan produktivitas kerja karyawan. Sehinggaelitian ini menjelaskan masalah
apakah terdapat pengaruh Religiusitas (dimensilodex), (dimensi ritualistik), (dimensi
konsekuensial ), (dimensi intelektual) dan (dimeeksperiensial) terhadap Produktivitas
kerja karyawan di BMT MADE Demak. Penelitian ini rhguan menguji dengan
menggunakan regresi linier sederhana apakah raligiuberpengaruh terhadap produktivitas
kerja karyawan di BMT MADE Demak. Penelitian inhdrapkan dapat memberikan manfaat
bagi beberapa pihak, diantaranya masukan dan iaiirmerhadap praktisi perkoperasian
khususnya BMT MADE Demak, terutama karyawan dalaenemtukan roda perputaran
dalam per BMT an. Yang nantinya dapat meningkatkaalitas dari BMT itu sendiri dan
dapat memberikan hasil yang maksimal.

Penelitian ini menggunakan data primer dan datarsi. Teknik yang digunakan
untuk pengambilan sampel adalah sampel aoadbébility sampling) Sedangkan instrumen
penelitian untuk mengumpulkan data menggunakaniduoes (angket). Analisis data yang
digunakan adalah uji normalitas, uji validitas daghiabilitas instrumen, uji statistiknya
menggunakan analisis regresi linier sederhana, wWarasumsi klasik yang digunakan
diantaranya uji heteroskedastisitas dan uji autdksr. Pengujian hipotesis melalui uji t dan
uji determinasik?). Pengolahan statistiknya menggunakan program $E8816.0, di mana
menunjukan bahwa pengaruh variabel independenoffdakeéligiusitad terhadap variabel
dependen (produktivitas kerja karyawan) menunjukhkasil sebesar 28,9%, sedangkan yang
71.1%, sisanya dijelaskan variabel lain yang tidimkasukan dalam penelitian ini.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pengaruh redigms terhadap produktivitas
kerja karyawan di BMT MADE Demak dengan nilai tumg sebesar 3.686 darvalue(sig)
sebesar 0.001 dengan menggunakan tingkatia 0,05, maka posisi nilai probabilitasnya
berada dibawah nilaalpha Hal ini berarti terdapat pengaruh yang signifikantara
religiusitas (dimensi ideologis), (dimensi rituéik3, (dimensi eksperiensial), (dimensi
intelektual) dan (dimensi konsekuensial)terhadaypktivitas kerja karyawan BMT MADE
Demak.

Kata kunci: ReligiusitadanProduktivitas Kerja
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