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ABSTRAK
M Romdon(093311220). Kepemimpinan Kepala Madrasah
Dalam Meningkatkan Mutu Guru Di Madrasah Ibtidaiyah Raudatut
Tholibin Bulakan Kabupaten Pemalang Tahun Ajaran 2013
Tujuan penelitian ini adalah (1) Untuk Mendiskripsikan dan
menganali¥$is* BABHPRYnaK epalamadrasatrdi* WiF<RAidatut Tholibin
Bulakan (2)Untuk Mendiskripsikan dan menganalisis bagaimana

upaya kepgfd'madrasahdalam meningkatkan kemampuan guru di MI
Raudatut ai{holibin Bul akan (3)Untuk Mendiskripsikan dan

menganalfsi”B4¥aimana upaya kepala madrasah dalam Meningkatkan
Kemampuan Guru Membuat Evaluasi Pembelajaran di MI Raudatut
Tholibin “BHAKBI4’ tujuan penelitian dapat tercapai, maka hasil
penelitianPaleannnisnabliki rivanfaad:prakitissdaniteoritis dan

koreksi naskah skripsi dengan:

RuhusanX»emasaldlr: dalean Dpenelitiann ini  adalah
petensi Guru Dalpm Pembelajagap Di Madrasah Ibtidaiy:

(1)Baga1mana ﬁﬁpﬁmmmmamupm a‘%fgtmm1:151-.51drasah dalam
Meningkgfkan K&ifishpuan Guru Melakukan  Perencanaan
Pembelajaran disdfiRaddatut Tholibin Bulakan(2)Bagaimana
kepeminl@&n:ﬂﬂindangl@ alan shmm dapad&lﬁﬂlkepndMeningkatkan
Kemampuai Gl MEERIRA PEbESA%E DI MI Raudatut
Tholibin "»s“Bilkant3)Bagaimana kepemimpinan kepala
madrasah dalam Meningkatkan Kemampuan Guru Melakukan
Evaluasi Pembelajaran di MI Raudagit™""

Penelitian ini merupak htlan kualitatif deskriptif

yaitu jenis penelitan data lapa .

yang diamati, Dalam penelitian ini adalah proses kepemimpinan
Kepala madrasahyang dilakukan MI Rai d.atut Tholibin Bulakan
Penelitian menggunakan metode kualitatif sebab lebih mudah
menyajikan secara langsung hakekat hubungan antara peneliti
dan subyek penelitian.

Teknik pengumpulan data dilakukan dengan metode
dokumentasi dan metode wawancara. Hasil penelitian dianalisis
dengan teknik deskriptif dan kualitatif
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