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ABSTRAK

PeneraparCorporate Social ResponsibilitfCSR) tidak lagi dipandang
sebagacost,melainkan investasi jangka panjang, karena pro@&m antara lain
dapat membentuk citra positif, mengurangi biaya, hgoeangi resiko,
membangun modal sosial dan meningkatka@arket shardebih luas. Kegiatan
CSR yang dilakukan KJKS BMT Marhamah Wonosobo sagtiga sudah mulai
beragam, disesuaikan dengan kebutuhan masyardkaipsd berdasarkameeds
assessment Mulai dari pembangunan fasilitas pendidikan daesekatan,
pemberian jaminan modal bagi UKM, pemberian beasipgnyaluran dana ZIS-
WA-KUR, dan penguatan kearifan lokal. CSR padaraatani tidak sekedado
gooddanto look goodmelainkan puldo make goodmenciptakan kebaikan atau
meningkatkan kesejahteraan masyarakat. Inilah yaekatar belakangi penulis
mengangkat penelitian ini dengan juddTUDI ANALISIS TERHADAP
EKSISTENSI CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) DI KJKS
BMT MARHAMAH WONOSOBO

Adapun rumusan masalah dalam penelitian ini adatitkahCorporate
Social ResponsibilityCSR) di KIKS BMT Marhamah, bagaimana pelaksanaan
Corporate Social Responsibilif¢ SR) di KIKS BMT Marhamah Wonosobo, dan
bagaimana pelapora@orporate Social ResponsibilitfCSR) di KIKS BMT
Marhamah Wonosobo?

Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangéeld research yang
mengambil lokasi KJKS BMT Marhamah Wonosobo. Sumblata yang
digunakan terdiri dari data primer dan data sekundatuk mendapatkan data-
data yang diperlukan, penulis menggunakan metodendentasi, observasi, dan
wawancara. Data-data yang sudah terkumpul kemudiemalisa dengan
menggunakan metode deskriptif analitis, yakni mekidpsikan apa yang terjadi
di lapangan dan kemudian dianalisa sehingga meitkgmas kesimpulan
penelitian.

Penelitian ini menghasilkan kesimpulan sebagai kberi Pertama
Pelaksanaan CSR yang dilakukan oleh LAZIS BMT Maraa Wonosobo
diwujudkan dalam berbagai bidang kehidupan melatwogram-program
unggulan, seperti Program Ambulan Dhuafa, BaladaatJrBalkes, Program
Tanggap Bencana, Motor Da’i, Pemberdayaan Ekonomialxa, Wakaf Quran,
Wakaf Tunai, THK, Surga Umat. Dalam pelaksanaan (BT Marhamah juga
melakukan kemitraan dengan lembaga-lembaga laisar&a penyaluran dana
CSR Marhamah adalah masyarakat di lingkungan sekit@susnya masyarakat
miskin guna melakukan pemberdayaan ekonomi dandtgseaan umat dengan
melakukan program-program sosial, baik di bidangniperdayaan ekonomi,
kesehatan maupun pendidikan.

Kedua pengungkapan/pelaporan CSRyang dilakukan BMT Ktadh
Wonosobo sudah cukup baik dan sudah cukup transmhliam penyampaian
laporan kegiatan yang telah dilaksanakan. Pelapdissmpaikan melalui media
cetak, media dakwah, baliho, brosur, majalah buletiedia online, dan buku
Rapat Anggota Tahunan (RAT) yang dicetak setiap tsditun sekali. Apabila ada
masyarakat yang ingin mengetahui laporan kegiatefi® BMT Marhamah,
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