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ABSTRAK

Moh.Shonhaji (NIM:065112090), 2010 " PEMBERDAYAANEKEMBAGAAN
MADRASAH ALIYAH NU BANAT KUDUS \* Tesis, Semarang:
Program Pascasarjana Konsentrasi Pendidikan Idlamy, Walisongo,
Pembimbing : Prof. Dr.H. Muslich Shobir, MA

Kata-kata kunci pemberdayaan, kelembagaan, madrasah

Madrasah secara kelembagaan perlu dikembangkarsitirireaktif dan
proaktif terhadap perkembangan masyarakat mengdinstruksionistik sosial.
Mengelola suatu lembaga pendidikan bukanlah pekeraudah. Ada beberapa
strategi dalam pengembangan madrasah, yaitu : Xhjindlatan layanan
pendidikan di madrasah; 2) Perluasan dan pemer&esampatan pendidikan di
madrasah; 3) Peningkatan mutu dan relevansi péadigdi4) Pengembangan
sistem dan manajemen pendidikan dan 5) Pemberd&gambagaan madrasah.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mendapatkan rinfsi tentang
pemberdayaan kelembagaan MA NU Banat Kudus. Bepéulelitian ini adalah
deskriptif kualitatif. Teknik pengumpulan data mgugakan interview, observasi,
dan dokumentasi. Analisis data menggunakan asaeskriptif.

Hasil penelitian ini antara lain bahwa pemberdaydatembagaan
madrasah dapat diartikan sebagai proses untuk mragegkan madrasah agar
dapat berdaya guna secara maksimal dan berday@ slngan lembaga
pendidikan lain di belahan dunia secara internasionPemberdayaan
kelembagaan di madrasah aliyah NU Banat Kudus dhpagi menjadi 2 yakni :
Kelembagaan yang dikelola secara formal antara :ldflomite Madrasah dan
OSIS (Organisasi Siswa Intra Sekolah). Kelembaggang dikelola secara
informal antara lain : forum Seninan, pengajian dtmaval bulan, forum 2-an
(pengelola bahasa), forum 6-an (koordinasi ketdaskeforum 9-an (pengelola
internet), forum 13-an (pengelola pesantren), fotiman (pengelola koperasi dan
badan usaha milik Banat), forum 24-an (koordinasugpiket dan wali kelas),
forum 27-an (koordinasi guru mapel muatan lokal).

Untuk itu, kepada pihak pengelola MANU Banat Kudilisarapkan selalu
meningkatkan kerjasama antteakholder pendidikan. Sebab dengan kerjasama
yang baik akan menghasilkan sesuatu yang lebih Beikin itu, upaya kreatifitas
pengembangan madrasah terus dinantikan kiprahnyak umersaing dengan
lembaga pendidikan lain baik di sekitar madrasabpua secara global bersaing
di belahan internasional.
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DAFTAR SINGKATAN

Ml = Madrasah Ibtidaiyah

MIN = Madrasah Ibtidaiyah Negeri

MA = Madrasah Aliyah

MAN = Madrasah Aliyah Negeri

SMA = Sekolah Menengah Atas

SLTA = Sekolah lanjutan Tingkat Atas
IAIN = Institut Agama Islam Negeri
UGM = Universitas Gajah Mada

UIN = Universitas Islam Negeri
Unissula = Universitas Islam Sultan Agung
SDM = Sumber Daya Manusia

KKG = Kelompok Kerja Guru

PAI = Pendidikan Agama Islam
MGMP = Musyawarah Guru Mata Pelajaran
GPAI = Guru Pendidikan Agama Islam
PNS = Pegawai Negeri Sipil

UUGD = Undang-undang Guru dan Dosen
S-1 = Strata Satu

S-2 = Strata dua

Gaptek = Gagap teknologi

SK = Surat Keputusan

Mapel = Mata Pelajaran
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TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Berdasarkan Surat Keputusan Bersama Menteri AgaamaMenteri Pendidikan dan
Kebudayaan Republik Indonesia tertanggal 22 Janl@®8 Nomor : 157/1987 dan
0593hb/1987

Konsonan Tunggal

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan

| alif tidak dilambangkan tidak dilambangkan

< ba' b be

< ta' t te
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z ha' h ha (dengan titik dibawah)
d kha' kh ka dan ha

3 dal d de

3 zal z zet (dengan titik diatas)
B} ra' r er

J za’ z zet

o sin s es

o syin sy es dan ye
ue shod S es (dengan titik dibawah)
U= dhad d de (dengan titik dibawah)
Lk tha' t te (dengan titik dibawah)
L dha’ z zet (dengan titik dibawah)
& ‘ain : koma terbalik di atas

d gain g ge

- fa' f ef

& gaf q qi

& kaf k ka

J lam I ‘el

a mim m '‘em

U nun n ‘en

s wawu w w

3 ha' h ha

& hamzah ' apostrof

$ ya' y ye

Konsonan Rangkap karena Syaddah ditulis Rangkap
Cpdiatia ditulis mutgaqgidn
s ditulis ‘iddah
Ta' marbutah
Bila dimatikan ditulis h
a ditulis hibbah
A ditulis jizyah
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Artinya : Dan hendaklah takut kepada Allah orang-orang yang seandainya
meninggalkan di belakng mereka anak-anak yang lemah yang mereka khawatir
terhadap (kesejahteraan) mereka. Oleh sebab itu hendaklah mereka bertagwa
kepada Allah dan hendaklah mereka mengucapkan perkataan yang benar. (QS.

Annisa’ : 9)



Persembahan

Sebuah karya sederhana dalam menggapai cita, takkarti tanpa kehadiran
mereka. Penulis persembahkan karya ini pada:

« Ibu dan Bapak atas do’a nan kasih sayang tiada@aranya merupakan
pelita hati dalam kegelapan, penyejuk jiwa dalageksahan, penunjuk jalan
dalam kesulitan, kasih sayangnya akan senantiagartdalam sanubari
ananda.
« Istriku, engkaulah yang menjadi motivasiku untukisemaju dan tetaplah
menjadi semangatku. Semoga damai di hati dalamgaawurdha llahi.
% Anak-anakku yang telah memberikan keceriaan daldopku dan
menuntutku untuk lebih dewasa. Bapak mendoakaong&ikalian menjadi
insan yang saleh dan mencintai kesalehan.
% Teman —temanku serta sahabat seperjuanganku ylahgrsenemaniku di
saat aku merindukan kegembiraan dan kesenangartigakdisa kusebutkan
satu persatu.
% Keluarga besar MTs. Kunir Dempet atas perhatianpgagertiannya selama
ini. Semoga amal baik semuanya didengar oleh Yéeita Kuasa, dan
semoga kita semua tetap dalam lindungan-Nya. Aamiin
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