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”Hai orang-orang beriman apabila kamu dikatakan kepadamu:

"Berlapang-lapanglah dalam majlis", Maka lapangkanlah niscaya

Allah akan memberi kelapangan untukmu. dan apabila dikatakan:
"Berdirilah kamu", Maka berdirilah, niscaya Allah akan meninggikan
orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-orang yang diberi
ilmu pengetahuan beberapa derajat. dan Allah Maha mengetahui apa

yang kamu kerjakan.”
( Q@S. Al Mujadalah : 11)



ABSTRAK

Pelatihan merupakan salah satu upaya untuk meningkatkan
kinerja sumber daya manusia, yang harus dilakukan secara terus
menerus. Karena perkembangan perusahaan harus diimbangi oleh
kemampuan sumber daya manusianya, maka kinerja pekerja dalam
suatu perusahaan harus terus menerus pula seirama dengan kemajuan
dan perkembangan perusahaan. Di RSI NU Demak pelatihan bagi para
perawat secara terencana ternyata belum mampu memberikan
pelayanan yang memuaskan pada konsumen, sehingga hal inilah yang
menjadi masalah di RSI NU Demak. Dari latar belakang tersebut
mendorong penulis untuk melakukan penelitian dengan judul
“Pengaruh pemberian pelatihan terhadap kinerja perawat di RSI NU
Demak”. Rumusan dalam masalah ini adalah apakah pemberian
pelatihan berpengaruh terhadap kinerja perawat di RSI NU Demak.

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh
pemberian pelatihan terhadap kinerja perawat pada Rumah Sakit Islam
NU Demak.

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Data yang
digunakan adalah data primer. Data primer diperoleh berdasarkan
jawaban responden terhadap angket yang dibagikan peneliti kepada
perawat RSl NU. Dalam penelitian ini teknik pengambilan sampel
menggunakan teknik accidental sampling. Metode analisis datanya
menggunakan regresi sederhana, analisis deskriptif variabel penelitian,
uji asumsi klasik, dan uji hipotesa, sedangkan pengolahan datanya
menggunakan SPSS 19.00 for windows.

Dari hasil pengolahan data penelitian diperoleh regresi
sederhana, Y = 16.303 + 0.763 X. Besarnya pengaruh pelatihan
terhadap kinerja perawat sebesar 19.3%. Dari hasil perhitungan secara
parsial diperoleh t hitung sebesar 3.823 dengan tingkat probabilitas
0.000 lebih kecil dari 0.05. Hal tersebut berarti terdapat pengaruh
pemberian pelatihan terhadap kinerja perawat di RSI NU Demak.

Kata kunci: pemberian pelatihan dan kinerja perawat.



PERSEMBAHAN
Bismillahirrahmanirrahim

Dengan segala kerendahan, perjuangan, pengorbanan, niat dan
usaha keras yang diiringi dengan do’a, keringat dan air mata telah
turut memberikan warna dalam proses penyusunan skripsi ini, maka
dengan bangga kupersembahkan karya sederhana ini kepada orang-
orang yang selalu disamping penulis yang senantiasa mengingatkan,
dan terkhusus untuk orang-orang yang selalu disamping penulis yang
senantiasa mengingatkan, dan terkhusus untuk orang-orang yang
selalu mengisi ruang kosong dalam kesendirian di kampus IAIN
Walisongo Semarang. Saya persembahkan karya ini untuk orang-
orang yang penuh arti dalam melengkapi cerita kehidupan penulis
berada dalam ruang dan waktu kehidupan penulis:
= Ayahanda Achmadi dan Ibunda Masricha terhormat dan tercinta.
Terima kasih tiada batasnya atas semua yang telah Ayah dan Ibu
berikan kepada saya. Tanpa do’a dan ridho Ayah dan Ibu saya
tidak bisa menjadi seperti sekarang ini. Semoga Allah SWT
memberi kesehatan, murah rizqi, dan panjang umur kepada Ayah
dan lbu. Amiin.

= Kakak ku Ma’luf Lubis.S. Pdi, Muhammad Syathori dan adik ku
Ma’sun Soim terima kasih telah menjadi bagian perjalanan hidup
penulis. Semoga harmonisasi senantiasa menyertai kita semua.
Amiin.

= Tak terlupakan pula sahabat-sahabat seperjuanganku EIC 2010
khususnya Inaya, Bisri, Mashudi, Maskun, Syahril, Abi dan lain-
lainnya yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu yang telah
membantu penyusunan skripsi ini dimanapun kalian berada.

= Sahabat-Sahabat kontrakan tercinta Abi, Bisri, Boneng, Rois, dan
Eng. Terima kasih telah menjadi teman di masa-masa penulis baik
suka maupun duka. Semoga kalian cepat menyusul dan teraih
segala tujuan yang berarti.

Semoga kita semua termasuk orang-orang yang dapat meraih
kesuksesan dan kebahagiaan dunia dan akhirat. Amiin.
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