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ABSTRAK 

 

Judul : “Pengaruh Intensitas Supervisi Kepala Sekolah terhadap 

Kompetensi Pedagogik Guru PAI Sekolah Dasar di 

Kecamatan Batealit Kabupaten Jepara Tahun Pelajaran 

2016/2017” 

Penulis :  Mahfudz Sidiq 

NIM :  123311025  

 

Skripsi ini membahas tentang pengaruh intensitas supervisi kepala 

sekolah terhadap kompetensi pedagogik guru PAI Sekolah Dasar di 

Kecamatan Batealit Kabupaten Jepara. Kajian skripsi ini dilatar 

belakangi oleh kompetensi guru Pendidikan Agama Islam yang kurang 

maksimal, khususnya kompetensi pedagogik, yaitu kemampuan 

mengelola pembelajaran peserta didik yang meliputi pemahaman 

terhadap peserta didik, perancangan, pelaksanaan pembelajaran, 

evaluasi hasil belajar dan pengembangan peserta didik. Skripsi ini 

bertujuan untuk menjawab permasalan tentang  Seberapa besar 

pengaruh intensitas supervisi kepala sekolah terhadap kompetensi 

pedagogik guru PAI Sekolah Dasar di Kecamatan Batealit Kabupaten 

Jepara tahun pelajaran 2016/2017?  

Jenis penelitian ini yaitu kuantitatif deskriptif dengan metode 

pengumpulan data melalui kuesioner. Jumlah populasi dalam penelitian 

ini  adalah  seluruh guru PAI Sekolah Dasar di Kecamatan Batealit 

Kabupaten Jepara, yang berjumlah 60 guru, sampel penelitian ini adalah 

populasi sampel. Data dianalisis menggunakan regresi linear. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: terdapat pengaruh intensitas 

supervisi kepala sekolah terhadap kompetensi pedagogik guru PAI 

Sekolah Dasar di Kecamatan Batealit Kabupaten Jepara tahun pelajaran 

2016/2017. Hal ini ditunjukkan dari nilai Freg sebesar 10,072. Setelah 

dicocokkan dengan harga F tabel pada taraf signifikan 1% yaitu 7,08 

dan pada taraf 5% yaitu 4,00. Karena Freg = 10,072 > Ft0,01 = 7,08 maka 

signifikan dan Freg = 10,072 > Ft0,05 = 4,00 maka signifikan. 

 

Kata kunci: supervisi kepala sekolah, kompetensi pedagogik guru. 
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TRANSLITER ARAB LATIN 
 

Penulisan transliterasi huruf-huruf Arab Latin dalam skripsi ini 

berpedoman pada SKB Menteri Agama dan Menteri Pendidikan 

dan Kebudayaan R.I Nomor: 158/1987 dan Nomor: 0543b/Untuk 

1987. Penyimpangan penulisan kata sandang (al-) disengaja secara 

konsisten agar sesuai teks Arabnya. 

 

 ṭ ط A ا

 ẓ ظ B ب

 ‘ ع T ت

 Gh غ ṡ ث

 F ف J ج

 Q ق ḥ ح

 K ك Kh خ

 L ل D د

 M م Ż ذ

 N ن R ر

 W و Z ز

 H ه S س

 ’ ء Sy ش

 Y ي ṣ ص

   ḍ ض

 

Bacaan Madd     Bacaan Diftong  

ā = a panjang     =  ُْاو au 

ī= i panjang      =  ُْايa   

ū= u panjang 
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KATA PENGANTAR 
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semua hamba-Nya. Shalawat dan salam semoga tetap tercurahkan 

kepada panutan kita Nabi Muhammad SAW. yang telah membawa 

risalah untuk membimbing manusia dari kebodohan menuju jalan yang 

terang. Semoga kita semua senantiasa mendapatkan syafa’at dari beliau 

di dunia dan di akhirat.Amiin. 
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bimbingan dari beberapa pihak yang membantu dalam penyelesaiannya 
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