Lampiran 1

Kisi-Kisi Instrumen Penelitian

KISI-KISI VARIABEL INTENSITAS SUPERVISI KEPALA

SEKOLAH

Variabel Indikator Subindikator Nomor Soal | Jumlah
Intensitas | Perencanaan | Program perencanaan 1,3 2
Supervisi supervisi supervisi
Kepala Buku catatan, 3,456 4
Sekolah instrumen,
dan jadwal supervisi
pembelajaran
Pelaksanaan | Introduksi dan 7,8 2
supervisi penentuan sasaran
supervisi
Teknik supervisi 9, 10, 11, 6
12,13, 14
Kepemimpinan 15,16 2
supervisi
Tindak Pembinaan 17,18 2
lanjut
supervisi Reward dan 19,20 2
Punishment
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KISI-KISI VARIABEL KOMPETENSI PEDAGOGIK GURU PAI

Variabel Dimensi Indikator Nomor Jumlah
Soal
Kompetensi | Menguasai Memahami 1,234 4
pedagogik | karakteristik karakteristik
guru PAI | peserta didik peserta didik.
Mengidentifikasi
potensi peserta
didik.
Mengidentifikasi
kemampuan awal
peserta didik.
Mengidentifikasi
kesulitan  peserta
belajar.
Menguasasi Memahami 5,6,7,8,9 5
teori belajar berbagai teori
dan prinsip- belajar dan
prinsip prinsip-prinsip
pembelajaran pembelajaran yang
yang mendidik  terkait
mendidik. dengan lima mata

pelajaran SD/MI.
Menerapkan
berbagai
pendekatan,
strategi, metode,
dan teknik
pembelajaran yang
mendidik  secara
kreatif dalam lima
mata pelajaran
SD/MLI.
Menerapkan
pendekatan
pembelajaran
tematis, khususnya
di kelas-kelas awal
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SD/MLI.

Pengembangan
kurikulum

Menentukan
tujuan lima mata
pelajaran SD/MI.
Menentukan
pengalaman
belajar yang sesuai
untuk  mencapai
tujuan lima mata
pelajaran SD/MI
Memilih ~ materi
lima mata
pelajaran  SD/MI
yang terkait
dengan
pengalaman
belajar dan tujuan
pembelajaran.

10,11,12

Kegiatan
pembelajaran
yang mendidik

Mengembangkan
komponen-
komponen
rancangan
pembelajaran.
Menyusun
rancangan
pembelajaran yang
lengkap, baik
untuk kegiatan di
dalam kelas,
laboratorium,
maupun lapangan.
Melaksanakan
pembelajaran yang
mendidik di kelas,
di  laboratorium,
dan di lapangan.

13,14,15
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Pengembangan
potensi peserta
didik

Menyediakan
berbagai kegiatan
pembelajaran
untuk mendorong
peserta didik
mencapai prestasi
belajar secara
optimal.
Menyediakan
berbagai kegiatan
pembelajaran
untuk
mengaktualisasika
n potensi peserta
didik,  termasuk
kreativitasnya.

16,17

Komunikasi
dengan peserta
didik

Memahami
berbagai  strategi
berkomunikasi

yang efektif,
empatik dan
santun, baik secara
lisan maupun
tulisan.
Berkomunikasi
secara efektif,
empatik, dan
santun dengan
peserta didik

dengan bahasa
yang khas dalam
interaksi
pembelajaran yang
terbangun  secara
siklikal

18,19,20
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Lampiran 2

Instrumen Penelitian

Nama Guru
Instansi

PETUNJUK PENGISIAN
Berilah tanda centang (V) pada salah satu jawaban yang sesuai
dengan keadaan dan kenyataan saudara yang sebenarnya

Jika anda merasa sangat tidak setuju (STS) maka pilihan anda diberi
skor 1;

- Jika anda merasa kurang setuju (TS) maka pilihan anda diberi skor 2;

- Jika anda merasa Netral (N) maka pilihan anda diberi skor 3;

- Jika anda merasa setuju (S) maka pilihan anda diberi skor 4;

- Jika anda merasa sangat setuju (SS) maka pilihan anda diberi skor 5;

Catatan : Segala informasi yang diberikan dijamin kerahasiaannya

berdasarkan kode etik penelitian dan hanya dipergunakan
untuk kepentingan penelitian ini.
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INSTRUMEN INTENSITAS SUPERVISI KEPALA SEKOLAH

No | PERNYATAAN SS | S N TS STS

Perencanaan supervisi

1 | Pengetahunan supervisi 3 tahunan dan satu tahun

2 | Kepala sekolah membuat perencanaan program
semester supervisi pembelajaran
selama 2 kali setahun

3 | Kepala sekolah merencanakan supervisi
klinis kepada masing-masing guru 5 kali dalam
setahun

4 | Kepala sekolah harus menyiapkan instrumen
supervisi (lembar observasi, angket, pedoman
wawancara, dil) sebelum melakukan supervisi

5 | Kepala sekolah menyiapkan jadwal supervisi

6 | Kepala sekolah tidak mempublikasikan
jadwal supervisi

Pelaksanaan supervisi

7 | Kepala sekolah menyajikan hasil supervisi
sebelumnya, sebelum melakukan supervisi

8 | Kepala sekolah mengemukakan sasaran-
sasaran yang membingungkan
sebelum melaksanakan supervisi

g | Kepala sekolah  melaksanakan  pertemuan
individual dalam rangka pembinaan supervisi
pembelajaran

10 | Kepala sekolah meminta guru secara langsung
untuk menilai diri sendiri dengan format tertentu
dalam rangka pelaksanaan supervisi

11 | Kepala  sekolah  melaksanakan  supervisi
(pembinaan) pembelajaran di rumah guru

12 | Kepala sekolah melaksanakan diskusi kelompok
kepada guru yang disukai saja guna meningkatkan
mutu pembelajaran

13 | Kepala sekolah melakukan supervisi demonstrasi
guru dalam mengajar dihadapan guru-guru lain

14 | Kepala sekolah melakukan classroom observation
(observasi kelas yang tujuannya adalah untuk
memperoleh data obyektif aspek-aspek situasi
pembelajaran)

15 | Kepala sekolah melaksanakan supervisi kepada

96




guru kelas pada menjelang ulangan semester

16

Kepala sekolah sebagai pemimpin kurang optimal
dalam memotivasi guru

Tindak lanjut Supervisi

17 | Kepala sekolah melakukan pembinaan sesuai
dengan hasil penilaian selama 5 kali

18 | Pembinaan disesuaikan dengan kebutuhan tiap
guru minimal 5 kali dalam setahun

19 | Kepala sekolah memberikan rewards (hadiah)
kepada guru karena melaksanakan KBM dengan
baik

20 | Kepala sekolah mempertimbangkan hasil penilaian

supervisi dengan cara melakukan pembinaan
selama 1 bulan sekali
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INSTRUMEN KOMPETENSI PEDAGOGIK GURU PAI

No PERNYATAAN SS S| N| T/|STS

Menguasai karakteristik peserta didik

1 Guru mengatur kelas untuk memberikan
kesempatan belajar yang sama pada semua
peserta didik dengan kelainan fisik dan
kemampuan belajaryang berbeda.

2 Guru enggan mengetahui penyebab
penyimpangan perilaku peserta didik untuk
mencegah agar perilaku tersebut tidak
merugikan peserta didik lainnya.

3 Guru kurang memperhatikan peserta didik
dengan kelemahan fisik tertentu agar dapat
mengikuti aktivitas pembelajaran.

4 Guru menyampaikan materi sesuai dengan
karakteristik siswa

Menguasasi teori belajar dan prinsip-prinsip
pembelajaran yang mendidik.

5 Guru memastikan tingkat pemahaman peserta
didik terhadap materi pembelajaran tertentu.

6 Guru menyesuaikan media pembelajaran yang
digunakan dengan pokok bahasan yang akan
disampaikan

7 Guru menggunakan hanya satu model media
pembelajaran.

8 Guru menggunakan lebih dari satu buku
sebagai sumber belajar

9 Guru menggunakan metode pembelajaran yang
inovatif untuk mengelola pembelajaran siswa
yang pasif.

Pengembangan kurikulum

10 | Guru merancang rencana pembelajaran yang
sesuai dengan silabus.

11 | Guru mengikuti urutan materi pembelajaran
dengan memperhatikan tujuan pembelajaran

12 | Guru memilih materi pembelajaran sesuai
konteks kehidupan seharihari peserta didik.

Kegiatan pembelajaran yang mendidik

13 | Guru melaksanakan aktivitas pembelajaran
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yang bertujuan untuk membantu proses belajar
peserta didik yang menyenangkan

14 | Guru mengkomunikasikan informasi baru tanpa
memperhatikan usia dan tingkat kemampuan
belajar peserta didik

15 | Guru melaksanakan kegiatan pembelajaran
sesuai  kehendak pribadi (tidak sesuai
kurikulum)

Pengembangan potensi peserta didik

16 | Guru bersikap pasif membantu peserta didik
dalam proses pembelajaran dengan memberikan
perhatian kepada setiap individu.

17 | Guru mengidentifikasi dengan benar tentang

bakat, minat, potensi, dan kesulitan belajar
masing-masing peserta didik.

Komunikasi dengan peserta didik

18

Guru kurang memberikan perhatian dan
mendengarkan ~ semua  pertanyaan  dan
tanggapan peserta didik

19

Guru menyajikan kegiatan pembelajaran yang
dapat menumbuhkan
kerja sama yang baik antarpeserta didik.

20

Guru menanggapi pertanyaan peserta didik
secara tepat, benar, dan mutakhir.
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HASIL ANGKET TENTAMNG INTENSITAS
SUPERMISI KEPAL & SEROLAH
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Lampiran 5
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Lampiran 6

Hasil Uji Regresi

HASIL UJI REGRESI

Wariables Encered Femoved”

Vamiablen Varisblos
Biodal Entarad Ramsoved Al othad
1 mbensTtas
supervisa kepala Entar
walcnlah®

2. All regessted variables antemed.
b. Dependant Varizhle: kooopetansi pedagegik gum PAT

Alpdel Summary”

Adjusted E Std. Ermror of the
Blodal B. B. Sgeam Squars Estimate DCrarbin-Watson
1 385" 148 133 6,992 L E6D
2. Predictors: (Constant), imtensites supercisi bepala sekolah
b. Depandant Variables: kompetunsi pedagegik gum PAT
AMNOVA"

Blodal Sz of Squarss af Mzan Squarw F Sig.
1 Eagreusion 492397 1 492387 10,072 o0z

Rasidual | 2E35.534)| k| 46.883| |

Total | 3327.833 59| | |
2. Prodictors: {Constant), imtomsitas suparciu kepala wmkolzh
b. Dependant Varizble: komopetensi pedagegik gum PAT

Coefficientz"
Unsiendardimed Standardized Colbngaraty
CeafAciants Coaffcicnts r.-l:r_'.l_:q:':

Blodal B Std Errer Bota t 5tz |Telerance| VIF
1 ({Constant) 0.0 11.827 3428 001

ftamsitas spervisd 514 182 3ss|  3a7| woz|  1ooco| 1oce

kepala seleolah

2. Dependont Varabls: koppetensi pedagomik gom

PAIL
Collimearicy Disgnesrics®

Variance Proporticns

inbeasdtas
Lrimaems sopervisl kepala

Biodal ion Eigemralue | Condition Index | {Constant) weicolah
1 1 1.887 1.000 00 00
2 | 003 26.167| 1.a| 1.00)

2. Diependent Variabls: kompetemsi pedagopik gurn P
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Lampiran 7

Surat Izin Riset

NEVIENTERKIANY AGAMA

ey
@ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI WALISONGO
i

FAKULTAS ILMU TARBIYAN DAN KEGURUAN

Lz JL Prof. Dr. Hamka Kamus 11 Ngaliyan Telp. 7601295 Fax. 7615387 Semarang S0185

Nomor ; Un.10,3/D.ITL.00./3707:2016 " “Semurang. 14 September 2016

Lamp

Hal

: | (satu) Proposal

- Permohonan lzin Riset

A Mahfiud Sidig
NIM : 123311025

Kepada Yih.:
Kepala UPT. Disdikpora Kec. Batealit

Di Jepam

Assalamu‘alaikum Wr. Wb,

Diberitahukan dengan hormat dalam rangka penulisan skripsi, b ini kami hadaph

mahasiswa:

Nama : Mahfud Sidig

NIM : 123311025

Alamat : Desa Mindahan Wuni, RT 04/RW 01, Kec. Batealit. Kab. Jepara

Judul Skripsi : Pengaruh Intensitas supervisi kepals sekolah terhadup kompetensi
pedagopik pury PAIL sekolah dusar di ) Batealit kabup
Jepara Tahun Pelajaran 2016/2017

Pebimbing 1 Dr. H-Mustagim, M.Pd
2. M. Rikza Chamami, S.Pd.l, M.S1

Bahwa mahasi b butuhkan data-data dengan tema‘judul skripsi yang sedang

disusunnya, dan oleh kmnn it kami mohon diberi izin riset selama tiga bulan, pads tanggal
16 September sampai dengan tanggal 15 Desember 2016.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terimakasih.

Wassalamu'alaikum Wr, Wh,

\n Bidang Akademik

Pri Fatah Syukur, M.Ag.
- NIP, 19681212 199403 1 003

Tembusan:
Dekan Fakultas Hmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Walisongo Semarang
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Lampiran 8
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Surat Keterangan Telah Melakukan Penelitian

PEMERINTAH KABUPATENVIEPARA.
DINAS PENDIDIKAN PEMUDA DAN OLAH RAGA

UPT KECAMATAN BATEALIT
JI. Raya Mindahan - Ngabul Km 0,RT 03/ RW 02 Desa Mindahan, Kec Batealit,
Kab Jepara Kode Pos: 59461

Nomor : 090/293 Jepara , 16 Desember 2016

: Bukti Penelitian

Assalamu’alaikum Wr. Wb,
Yang bertanda tangan di bawah ini Kepala UPT. Disdikpora Kecamatan Batealit
Kabupaten Jepara, M gkan dengan sesungguhnya bahwa :

Nama : Mahfud Sidig

NIM : 123311025

Fakultas : llmu Tarbiyah dan Keguruan

Jurusan : Mananjemen Pendidikan Islam

Perguruan Tinggi  : Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang

Judul Penelitian  : Pengaruh Intensitas supervisi kepala sekolah terhadap komp
pedagogik guru PAI sekolah dasar di k Batealit kabup

Jepara Tahun Pelajaran 2016/2017

Telah Melaksanakn Penelitian di UPT Disdikpora K Batealit Kabup
Jepara, pada tanggal 16 September sampai dengan tanggal 15 Desember 2016 selama tiga
bulan. %

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenarnya, untuk dapat digunakan
Wassalamu’alaikum Wr. Wb,

Jepara , 16 Desember 2016




Lampiran 9
Sertifikat KKN

DY S S0 S G e S S0 S e
R S S e ) e S
o * KEMENTERIANAGAMA ~

Y, UNIVERSITAS ISLAM NEGERI WALISONGO )
@ LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN !!(Q‘

3 4 KEPADA MASYARAKAT (LPZM)
7‘\05 Wassonco J1. Walisongo No. 3-5 Semarang SO185 telp/fu, (024) 7615923 email: Ippm walisongo@yahoo.com G’Jr
. Y

% PIAGAM | 8%‘
x’ ‘9 Nomor : Un.06.0/L. [/PP.03.06/375/2016 4 l
= : g}‘
P> -(_.: ;Z:eb:aw;)en:;::m:s;“;n& m::::;m b;hwa : (LP2M) ‘ Unit Tslam b%...

A T e J
: )AN KEGURUAN e
kg QIUERe” ) » ‘\fé.l‘\
uiah Kerja Nyata, (KKN) Reguler Angkatan ke-66
demik 2015/2016 di Kabupaten Pati, dengan nilai : %QL

Wleprat 51 I eer

_G'jﬁ : 95 ',-?T-.:*.::r ONGO 40/A ) 7

marang, 21 Juni 2016
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Lampiran 10
Sertifikat TOEFL

AMA
ISI.AM NEGERI WALISONGO

Nomor : Un.10.0/23/PP.00.9/0005/2016
Certificate Number : 12016005

This is to certify that

MAHFUD SIDIQ

Stdent Register Number: 20160142005

the TOEFL Preparation Test
conducted by

thie Language Development Center of State Islamic University (VIN) “Walisongo”
Semarang
On June 16th, 2015

and achieved the following result:

Listening |- Structure and Whilten | - ocabutary and

47 51 46 480

© TOEFL is registered trademark by Educational Testing Service.
This program or test s not approved or endorsed by ETS.
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Lampiran 11

Sertifikat IMKA

Un.10.0/P3/PP.00.9/0726/2016
O 2asS Byl sy Bnele ) a5 S0 gy
MAHFUD SIDIQ - aJUall/ I
Jepara, 15 Februari 1993. 53U 1 4 6
20160143204 : A3 5
TN R Yo myle (IMKA) a3l & 5l jlas sl & o 5
(FYY) Jgee : i
b ol Bleidld o)

LR R
L5 I R FES e
vA8 _Yous  fia
FE_Tei: i
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RIWAYAT HIDUP

A. ldentitas Diri

Nama : Mahfud Sidiq

Tempat Tanggal Lahir : Jepara, 15 Februari 1993

Alamat : Mindahan Wuni RT.04/RW.01 Kec.
Batealit, Kab. Jepara

Hp : 082226620209

E-mail . Sidigmahfud655@gmail.com

B. Riwayat Pendidikan
1. Pendidikan Formal
a. TK Tsamrotul Hidayah lulus
b. MI Matholibul Ulum lulus
c. MTsNU TBS Kudus lulus
d. MANU TBS Kudus lulus

Semarang, 26 Maret 2017

Mahfud Sidi
NIM. 123311025


mailto:Sidiqmahfud655@gmail.com

