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GAMBARAN UMUM PT. BPRS PNM BINAMA SEMARANG

A. SEJARAH BERDIRINYA
BerdasarkarCompany Profile Perusahaan PT. BPRS PNM Binama,
PT. BPRS PNM Binama didirikan pada tanggal 12 2006 yang diprakarsai
oleh tokoh masyarakat dan pengusaha muslim. Pandiri didasarkan pada
pemikiran bahwa di kota Semarang, yang pendudukmgyoritas beragama
islam, sebagaian mereka merupakan pelaku usah@mkanenengah ke
bawah. Di beberapa wilayah kota Semarang, sepejnMian Gunung Pati
berpotensi pertanian dan peternakan, sementara edisip berpotensi
perikanan. Masih jarangnya lembaga keuangan yanmpmamengakses
mereka khususnya masyarakat menegah ke bawalk, ittnfT. BPRS PNM
Binama didirikan dengan semangat tujuan meliputipgmaspek, yang
meliputi:
1. Aspek Peranan dalam pengembangan ekonomi dejakesyaan ummat
a. Memberikan pembiayaan kepada ummat yang mempuayapak baik
langsung maupun tidak langsung terhadap pengembakgeomi dan
kesejahteraan ummat dalam bentuk penimgkatan daegbenyerapan
tenaga kerja.
b. Munumbuhkan potensi dana simpanan masyarakat di SBBRik
bersumber dari dana idle maupun pengalihan darbdga keuangan

konvensional.
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2. Aspek Mutu Pelayanan

Mencapai tingkat mutu pelauanan yang baik dan malsipada

penampilan, kecepatan, kemudahan, dan keramahgardésiak ukur:

a. Mencapai penilaian baik yang dilakukan oleh pihade.

b. Mengurangi keluhan para anggota dan mitra.

3. Aspek Resiko Usaha

a.

b.

MenjagaFinancing To Deposit Ratio (FDR) padakisaran 85-90 %
Menjaga Penyisihan Pengahapusan Aktiva Produktiimal sebesar
100 % terhadap PPAPWD.

Menjaga rasidNon Perfomin Financing (NPF) di bawah 5%.
MenjagaCapital Adequace Ratio (CAR) minimal 12%.

Menjaga tidak terjadi pelanggaran dan atau pelaarpdetentuan

BMPK.

4. Aspek Tingkat Pengembalian

MencapaiReturn on Equity (ROE) minimal sebesar 19%.
MemperolehReturn on Average Asset (ROA) minimal sebesar 2,4%.
Memberikan bagi hasil Tabungan equivalen berkistara 6-8 % pa.
Memberikan bagi hasil Deposito equivalen berkisdai 8 s.d 11 %

pa.

Dalam operasionalnya legalitas badan usaha BPR&BMNadalah

sebagai berikut:

a.

Keputusan Gubernur Bank Indonesia Nomor 8/51/KERZBB6 tgl

5 Juli 2006.
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b. Akte Pendirian Perseroan Terbatas No.45, tgl.27eM2006.
c. Pengesahan Akte Pendirian PT dari Menteri Hukum iAM tgl 3
April 2006.
d. ljin usaha dari Bank Indonesia no.8/51/KEP.GBI/206§ 12 Juli
2006.
e. Tanda Daftar Perusahaan Perseroan Terbatas no116905864
f. NPWP :02.774.716.1-518.0086.
Manfaat yang hendak dicapai:
1) Manfaat sosial
a) Terciptanya solidaritas dan kerjasama antara aaggtdu nasabah
BPRS sehingga terbentuk komunikasi ekonomi anggatey lebih
produktif.
2) Manfaat ekonomis
a) Terwujudnya lembaga keuangan yang bisa membiagdiadgsaha di
sektor kecil dan menengah.
b) Menumbuhkan usaha-usaha yang dapat memberi nilidu, lIsehingga
meningkatkan kemampuan ekonomi umat Islam.
c) Meningkatkan kepemilikan asset ekonomi bagi magydra
Sasaran yang hendak dicapai

1) Sasaran binaan

16 Company Profile PT. BPRS PNM BINAMA
17
Ibid
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Yang menjadi sasaran pembinaan adalah usaha-us&iladi&n
menengah dengan ketentuan: aset sampai denganOBy©06.000 dan
berpeluang menumbuhkan lapangan pekerjaan.

2) Sasaran Funding

PT. BPRS PNM BINAMA memiliki visi dan misi, yaité

Visi: menjadi lembaga keuangan Islam yang mempumyai strategis
untuk pengembangan ekonomi umat.

Misi: Menjadi Bank Pembiayaan Rakyat Syariah ya@lgas, berkembang,
dan profesional dengan mutu pelayanan yang bakaeisaha yang
minimal, tingkat pengembalian maksimal dan mempukgattribusi
dalam pengembangan ekonomi dan kesejahteraan rakyat

B. Bidang usaha

Bidang usaha yang dilakukan PT. BPRS PNM Binamaasang sebagai
lembaga keunagan, meliputi bidang funding dan lapdiyang
dikembangkan menggunakan prinsip syariah.
1. BidangFunding

Dalam rangka mempercepat pertumbuhan asset danigyeab,
maka perhatiaan ditujukan pada upaya penghimpuaaa chasyarakat.
Dalam menghimpun dana dari masyarakat, PT BPRS HBihvama
mengadakan kerjasama dengan instansi dan badaa yaa memiliki
potensi menginvestasikan danaya melalui produkykddnding yang

dimiliki. antara lain sebagai berikut.

18 | bid
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a. Produk Penghimpunan Dana
Yang menjadi sasarafunding (penggalangan dana) adalah:
individu lembaga-lembaga, BUMN dan instansi pentahirmelaui
produk penghimpunan dana PT. BPRS PNM Binama yang
dirancang khusus atas dasar syari’ah (dengan sisgirhasil),
antara lain:
1) TAHARAH (Tabungan HariatMudharabah)

Adalah Produk simpanan tabungan dengan akad badi ha
yang dihitung berdasar saldo rata-rata harian. atigtagihasil
yang diberikan untuk nasabah sebesar 35%. Sesuaggenis
produknya yaitu tabunagn maka nasabah dapat melakuk
setoran maupun penarikan sewaktu-waktu. Produkntsu
Taharah ini memiliki keistimewaan dapat dipaki sgbhdayanan
auto debet?

2) Tabungan Pendidikan

Adalah tabuingan dengan akadharabah mutlagah yang
bertujuan untuk memenuhi kebutuhan biaya pendididianasa
datang. Nisbah bagi hasil uang diberikan kepadal@dssetara

dengan deposito jangka waktu 3 bufan.

19 Brosur Tabungan Taharah PT.BPRS PNM Binama Semarang
20 Brosur Tabungan Pendidikan PT.BPRS PNM Binama Semarang
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3) Tabungan Haji dan Umroh (JUMRAH)

Adalah jenis simpanan perorangan yang diperuntukka
bagi nasabah yang berniat melaksanakan haji danhusesui
dengan jangka waktu yang direncanafan.

4) DepositoMudharabah

Dirancang sebagai sarana untuk investasi bagi masta
yang mempunyai dana dengan pilihan jangka waktwlan, 3
bulan, 6 bulan dan 12 buléh.

5) Zakat, Infag, Shadagah

Yaitu merupakan sarana pengumpul dana sosial aakata
yang disalurkan kepada pihak yang berhak dalaar& c
a) dalam bentuk penyalurad-Qardhul Hasan
b) disalurkan untuk penegmbagan sumber daya insani

(beasiswa dll)

c) Sebagai bantuan sosial untuk pengentasan kemiskinan
2. BidangLanding
Dalam hal penyaluran dana, manajemen megutamakarsipgor
prudential dengan tujuan agar tetap aman dan méangykan, megingat
dana yang diinvestasikan merupakan amanah darspatrdoul mal.
1) Produk Pembiayaan
Dana simpanan dari masyarakat yang ada di PT. BRRS®

BINAMA dikelola secara produktif dan profesionallala bentuk

21 Brosur Tabungan Jumroh PT. BPRS PNM Binama Semarang
22 Brosur Deposito Mudharabah PT. BPRSPNM Binama Semarang
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pembiayaan untuk pengembangan ekonomi umat. Berpeguk
pembiayaan diperuntukkan bagi mitra yang membutuhkadal
kerja usaha atau investasi maupun kebutuhan korisumt
Jenis-jenis akad pembiay&an

a) Akad Mudharabah

Adalah akad antara dua pihak yang satu sebagaiambdh
(pengelola usaha) dan yang lain sebagai shahibual ma
(penyedia modal). Atas kerjasama ini berlaku blagsil dengan
nisbah yang telah disepakati.

b) Akad Murabahah (jual beli)

Adalah menjual dengan harga asal ditambah margin

kentungan yang telah disepakati dan dibayar secaysuran.
c) Akadljarah (sewa)

Adalah memberi penyewa kesempatan untuk mengambil
pemanfaatan dari barang sewaan untuk jangka waktentu
dengan imbalan yang besarnya telah disepakatirharsa

d) Multijasa
Untuk biaya pendidikan, biaya pernikahan dan biaya

pengobatan (rumah sakit)

2 Company Profile PT. BPRS PNM Binama Semarang
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C. KANTOR PELAYANAN
Sejauh perkembangan ini, kantor PT. BPRS PNM Binbarjumlah 3
kantor, yang cakupannya masih berada di kota Semakantor pusat di
jl. Arteri Soekarno Hatta No.9. Dua tahun kemudi@patnya tahun 2008
dibuka kantor kas pertama di Ruko Jatisari Indaik & No 9 Mijen. Dua
tahun kemudian menyusul kantor kas kedua di jl.eNgp Timur V No.

110 Tembalang. Ketiga kantor kas tersebut beropeiragga saat ini.

D. STRUKTUR ORGANISASI
Dalam melaksanakan kegiatan operasional suatu fambdibutuhkan
susunan organisasi agar komunikasi dan koordegalan dengan baik
dangan baik dan tertib, sehingga visi dan misi mangpcapai. Begitu

pula PT. BPRS PNM Binama memiliki struktur orgasissebagai berikut.
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DEWAN l
PENGAWAS
SYARIAH DEWAN KOMISARIS
SATUAN ) l
PENGAWAS «
INTERNAL DIREKSI
1. Direktur Utama
2. Direktur | —’| SEKRETARIS
KABAG. OPERASIONAL KABAG MARKETING A KANTOR KAS
|
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Pembukuan
Pusat

Customer
service

Teller

—+ AO

—| PEMBINA NASABAH |

—|~ADM PEMBIAYAAN |

KA KANTOR KAS MIJEN
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Susunan Manajemen PT. BPRS PNM BINAMA Semarang

Dewan Komisaris:
Komisaris Utama
Komisaris
Komisaris

Dewan Pengawas Syariah:
Ketua
Anggota

Dewan Direksi:

Direktur Utama
Direktur

SPI

Sekretaris

Kabag. Operasional
Pembukuan

Kabag. Marketing
Account Officer
Adm Pembiayaan
Informasi Teknologi

Bagian Umum

: H. Hasan Thoha Putra, MBA.

. Ir. H. Heru Isnawan

: H. llham M. Saleh, S.E.

: Drs. H. Rozihan, S.H.

: Prof. Dr. H. Ahmad Rofiq

: Drs. Ahmad Mujahid MS.
: Arijanto Tjondro Tjahjono
: Nova Navia

: Ratih A

: Fina Tyara P

: Wulan Suci

: Suranto Dwi Atmoko

: Ahmad Royani, Zainal Hafidin

: Lisniatun Mun’am

: Fajar Friantyas Kurniawan

: Mat Riyadi , Prayogi Sutopo

22



23

E. Tugas dan Wewenang

Berdasarkan SOP PT. BPRS PNM Binama Semarangnukeiga antar

bagian pada PT. BPRS PNM Binama Semarang adalalyadterikut.

1. Dewan Pengawas Syari'ah

Tugas dan Wewenang :

a.

Memastikan dan mengawasi kegiatan operasional gdakgukan
BPRS agar selalu sesuai dengan fatwa yang dikelodDSN.
Mengadakan perbaikan atau revisi atas produk-progimg telah

sedang berjalan dinilai bertentangan dengan syariah

2. Direktur Utama

Tugas dan wewenang Direktur Utama :

a.

Memimpin dan mengkoordinir para manajer di PT. BAREM
Binama secara baik dan professional, guna mewujudiguan,
visi dan misi.

Mejaga agar pelaksanaan operasional lembaga selsumjan
ketentuan dan peraturan, baik eksternal (UU, PRrdé surat
edaran dan lainnya) mapun internal (kebijakan dgstem
prosedur perusahaan).

Melakukan kegiatan pemukan dana dan pemasaran g@gmabi
serta mencari alternative sumber dana tambahan kuntu
meningkatkan kinerja PT. BPRS PNM Binama.

Mewakili Dewan Komisaris untuk tugas-tugas interraupun

ekstern yang berhubungan dengan kegiatan BPRS PINAR
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4.

e.
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Mendelegasikan wewenang kepada pejabat di bawabaygai

pada batasan tertentu.

Kabag Operasional

Tugas dan wewenag kabag operasional :

a.

b.

Membuat progam kerja bagi departemen yang dipinyainn
Bersama bagian lain yang terkait untuk menyiapkancana
anggaran organisasi atas dasar keuangan yang deejatam.
Merencanakan, membina, mengkoordinasikan, megamad&a
mengarahkan kgiatan sesuai dengan system dan prd3egs.
Memiliki otorisasi untuk transaksi biaya sebesar Fj.000,-.
Mengkoordinasi, mengarahkan dan mengwasi karyavedi/s

dibawahnya.

Kabag Marketing

a.

b.

Membuat strategi dan rencana kerja marketing.

Memenuhi target pemasaran baik secara kualitadii &tantitatif
yang mencakup penghimpunan dana dan penyaluran jdaaadan
hasil usaha.

Memberikan pembiayaan yang aman sesuai kebutuhggotan
BPRS.

Mengendalikan pelaksanaan tugas staff/bawahnya idang

marketing.
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5. Pembukuan

a. Menyiapkan dan mengamankan bukti-bukti pembukusmstksi.

b. Meminta kelengkapan dokumen pertanggungjawabamigaumea

c. Menerbitkan laporan keuanagan atas persetujuankddinentuk
keperluan publikasi.

d. Melakukan monitoring atas posisi keuangan secaragnya
keseluruhan dan melporkannya kepada general manager

6. Cutomer Servise

a. Menerima mitra dan memberikan penjelasan menger@iug
tabungan dan deposito yang ada di BPRS.

b. Memproses aplikasi pembukaan tabungan dan memasabah
untuk menyetorkan uangnya ke kas berdasarkan sipras
tabungan yang telah di buatnya

c. Melakukan pengarsipan untuk permohonan tabungardepasito
pada binder khusus sesuai tanggal.

7. Teller

a. Terselesainya laporan kas harian

b. Terjaga keamanan kas

c. Menerima transaksi tunai dari transaksi-transakgadi di BPRS

d. Meminta pengesahan laporasash flow dari yang berwenang

sebagai laporan yang sah.
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8.  Account Oficcer
a. Melayani pengajuan pembiayaan dan memberikan Eesajel
produk pembiayaan.
b. Membuat analisis pembiayaan secara tertulis dail hawancara
dan kunjungan lapangan.
c. Membantu penyelesaian pembiayaan yang bermasalah
d. Memberi usulan untuk pengembanagn pasar kepadgenana
9. Administrasi Pembiayaan
a. Menerima berkas-berkas permohonan pembiayaan yafah t
disetujui dan siap untuk direalisasikan.
b. Melakukan pemeriksaan terhadap berkas-berkas krathu
pembiayaan yang telah disetujui dan siap untulatig@sikan.
c. Memberiakn nomer rekening mitra pembiayaan
d. Memproses pencairan kredit yang telah disetujui
e. Mengeluarkan laporan resmi mengenai perkembangaubipgaan
atas persetujuan manajer.
10. Sarana dan Umum
a. Mengurus dan menyediakan atau membeli barang kepé&rluan
kantor atau pegawai yang meliputi barang-barngkeetatau tulis
menulis, konsumsi peralatan listrik, air kendardan lain-lain.
b. Mengurusi kegiatan perbaikan, perawatan da pentizerskantor

atau gedung dan barang-barang inventaris milikdfant
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c. Mengusulkan kepada Manajer opersional dana yagtuhkan

untuk menunjang kelancaran tugas di bagian sarmmahum.

F. PERKEMBANGAN
Perkembangan asset PT. BPRS PNM Binama, menunjukkan
peningkatan, dari tahun ke tahun. Hal ini dapatiher dari tabel
perkembangan berikut ini.

Data perkembangan keuangan PT. BPRS PNM BINAMA 20082012

Asset BPRS PNM BINAMA
TAHUN ASSET
2008 6.602.302.000
2009 9.324.099.000
2010 9.505.832.000
2011 11.584.901.751
2012 12.658.899.251

Melihat tabel diatas, PT. BPRS PNM Binama mampu
mengembangkan asset yang dimiliki. Terbukti jundaket yang dimiliki
mengalami kenaikan yang signifikan dari tahun Keuta Tercatat pada
tahun 2012, asset meningkat dua kali lipat daninaR008, dari jumlah
Rp. 6.602.302.000,- menjadi Rp. 12.658.899.251al iHi menujukkan
timbal balik dari kinerja karyawan yang solid daistem manajemen
keuangan yang sangat kuat serta keberanian pihalajemen dalam

mengalokasikan dananya.



