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ABSTRAK 

 

Judul : “Manajemen Peningkatan Profesionalisme Guru di SD 

Nurul Islam Purwoyoso Semarang” 

Penulis :  Ahmad Muasy Bakhri 

NIM :  123311008 

 

Skripsi ini membahas tentang manajemen peningkatan 

profesionalisme guru yang dilakukan oleh kepala sekolah SD Nurul 

Islam Purwoyoso Ngaliyan Semarang. Skripsi ini bertujuan untuk 

menjawab permasalan tentang (1) Bagaimana perencanaan kepala 

sekolah dalam meningkatkan profesionalisme guru di SD Nurul Islam 

Purwoyoso Ngaliyan Semarang. (2) Bagaimana implementasi 

peningkatan profesionalisme guru di SD Nurul Islam Purwoyoso 

Ngaliyan Semarang. (3) Bagaimana evaluasi peningkatkan 

profesionalisme guru di SD Nurul Islam Purwoyoso Ngaliyan 

Semarang. 

Jenis penelitian ini adalah penilitian kualitatif deskriptif dengan 

metode pengumpulan data melalui wawancara, observasi dan 

dokumentasi data yang telah diperoleh kemudian dianalisis secara 

deskriptif dengan cara reduksi data, penyajian data, dan verifikasi 

data. 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: (1) Dalam perencanaan 

peningkatan profesionalisme guru, SD Nurul Islam Purwoyoso 

Ngaliyan Semarang menyesuaikan dengan keadaan dan kebutuhan 

guru yang berdasarkan pada visi, misi dan tujuan sekolah. (2) Dalam 

implementasi peningkatan profesionalisme guru, SD Nurul Islam 

Purwoyoso Ngaliyan Semarang terdiri dari unsur kegiatan 

keikutsertaan dalam forum ilmiah dan penyedia fasilitas penunjang 

pembelajaran yang bertujuan untuk meningkatkan dan 

mengembangkan kompetensi dan profesionalisme guru. (3) Evaluasi 

peningkatan profesionalisme guru SD Nurul Islam Purwoyoso 

Ngaliyan Semarang dilaksanakan melalui kegiatan evaluasi program 

dan evaluasi kinerja guru. 

 

Kata Kunci: Manajemen. Peningkatan Profesionalisme Guru 
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TRANSLITER ARAB LATIN 
 

Penulisan transliterasi huruf-huruf Arab Latin dalam skripsi 

ini berpedoman pada SKB Menteri Agama dan Menteri Pendidikan 

dan Kebudayaan R.I Nomor: 158/1987 dan Nomor: 0543b/Untuk 

1987. Penyimpangan penulisan kata sandang (al-) disengaja secara 

konsisten agar sesuai teks Arabnya. 

 

 ṭ ط A ا

 ẓ ظ B ب

 ‘ ع T ت

 Gh غ ṡ ث

 F ف J ج

 Q ق ḥ ح

 K ك Kh خ

 L ل D د

 M م Ż ذ

 N ن R ر

 W و Z ز

 H ه S س

 ’ ء Sy ش

 Y ي ṣ ص

   ḍ ض

 

Bacaan Madd     Bacaan Diftong  

ā = a panjang     =  ُْاو au 

ī= i panjang      =  ُْايa   

ū= u panjang 
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KATA PENGANTAR 

 

Bismillahirrohmanirrohim, Alhamdulillahirobbil’alami, 

Puji syukur senantiasa penulisan panjatkan kehadirat Allah 

SWT yang telah melimpahkan rahmat, taufiq, hidayah dan nikmat 

kepada semua hamba-Nya. Shalawat dan salam semoga tetap 

tercurahkan kepada panutan kita Nabi Muhammad SAW. yang telah 

membawa risalah untuk membimbing manusia dari kebodohan 

menuju jalan yang terang. Semoga kita semua senantiasa mendapatkan 

syafa’at dari beliau di dunia dan di akhirat. Amiin. 

Penelitian yang berjudul “Manajemen Peningkatan 

Profesionalisme Guru Di SD Nurul Islam Purwoyoso Semarang”. 

Hal ini merupakan sebuah hasil karya ilmiah yang menjadi syarat 

untuk mencapai gelar sarjana (S.1) dalam Ilmu Manajemen 

Pendidikan Islam di Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN 

Walisongo Semarang.Adapun dalam menyelesaikan buah karya ini, 

penulis mengalami beberapa kendala dan hambatan yang pada 

akhirnya semuanya mampu penulis hadapi dengan bantuan dan 

bimbingan dari beberapa pihak yang membantu dalam 

penyelesaiannya sampai akhir. 

Dalam hal ini penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih 

kepada seluruh pihak yang telah memberikan bantuan, pengarahan 

serta bimbingan baik secara moril maupun materil. Maka dalam 

kesempatan ini dengan segala hormat penulis mengucapkan banyak 

terimakasih penulis sampaikan kepada: 

viii 



1. Prof. Dr. H. Muhibbin, M.Ag, selaku rektor UIN Walisongo 

Semarang. 

2. Dekan Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan UIN Walisongo 

Semarang, Dr. H. Raharjo, M.Ed.St. yang telah memberikan izin 
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memberikan dorongan dan semangat untuk menyelesaikan skripsi 

ini.  
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N, S.Pd.I., beserta  guru SD Nurul Islam Purwoyoso Semarang. 
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berbagai pengetahuan dan pengalaman selama di bangku 

perkuliahan.  
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Azazi. Muhammad Ahfas. Serta adik-adik saya Firda & Onil 

yang memberikan dukungan moril maupun materil, semangat 

serta do’a sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. 

9. Sahabat-sahabat tercinta MPI 2012. PMII rayon Gus Dur. KMKS 

Walisongo. Tim PPL serta TIM KKN  mandiri Posko 4 dan Tim 

Mushola al-Amin. 

10. Kawan Sandi Milzam Fortuna. dan semua pihak yang telah ikut 

serta membantu dalam penyusunan skripsi ini yang tidak dapat 

penulis sebutkan satu persatu sehingga dapat diselesaikannya 

skripsi ini 

Kepada mereka semua penulis tidak dapat memberi apa-apa 
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SWT dengan sebaik-baiknya balasan. Penulis menyadari tentulah 

masih banyak kekurangan dalam penelitian ini, oleh karenanya kritik 

dan saran kontruktif amat penulis nantikan. Semoga apa yang tertulis 
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