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ABSTRAK

Judul ‘Manajaemen Hubungan Masyarakat Dalam Mgkatkan
Partisipasi Masyarakat Sekitar Sekolah di MadrasAhlyah
Mu’allimin Mu’allimat Rembang

Penulis : M. Ahsin Manshur

NIM : 0633110033

Manajemen humas merupakan bagian integral dalartu sarganisasi.
Humas bukan sekedar katalisator organisasi, dalamanmemacu reaksi tetapi
tidak ikut bereaksi. Humas adalah urusan dari keskedn komposisi yang ada.
Banyak orang tidak menyadari hal tersebut, sehinggamposisikan humas
sebagai bagian organisasi yang berdiri sendiryghskndiri, malahan tidak diberi
akses untuk berhubungan dengan bagian yang lain.

Penelitian dalam skripsi ini dilakukan untuk meriggadan
menggambarkan “Manajemen Hubungan Masyarakat DalMemingkatkan
Partisipasi Masyarakat Sekitar Sekolah di Madragdiyah Mu’allimin
Mu’'allimat Rembang”. Dengan tujuan untuk mengetabagaimana manajemen
humas di Madrasah Aliyah Mu’allimin Mu’allimat Rembg, Bagaimana
partisipasi masyarakat sekitar di Madrasah Aliyalu’dllimin  Mu’allimat
Rembang dan Bagaimana Peran Manajemen Humas  MhdrAdiyah
Mu’allimin Mu’allimat Rembang.

Jenis penelitian ini menggunakan pendekatakan tktiglidan metode
pengumpulan datanya menggunakan wawancara mendathseryasi partisipan,
dan dokumentasi. Kemudian data tersebut dianalisa.

Dari hasil penelitian ini menunjukkan bahwa hubungakolah dengan
masyarakat internal yang efektif memberikan kohesi terhadap kelancaran
hubungan sekolah dengan masyarakat eksternal. Wleldebebasan
berkomunikasi di lingkungan internal sekolah, semaaga sekolah mempunyai
kesempatan yang sama untuk berkreasi dan mengatug&ndapat. Dengan
demikian, lahirlah sejumlah kegiatan hubungan s¢kdlengan masyarakat untuk
menggalang partisipasi masyarakat. Manajemen Hurdesulai dengan
perencanaan partisipasif dan pengorganisasian dadatuk panitia pelaksanaan
dengan melibatkan semua unsur sekolah yang tefases selanjutnya adalah
pengaktifan dalam bentuk komunikasi dan pelaksaggakan. Komunikasi yang
paling akrab dilakukan sekolah dengan komite sékgéng bertujuan menyerap
aspirasi ide, dan kebutuhan masyarakat. Prosdditeraanajemen humas adalah
pengendalian yang dilakukan dengan cara membaralingkogram yang telah
ditetapkan dengan pelaksanaan program tersebuan§eah apabila terjadi
penyimpangan, kepala sekolah sebagai penanggurab jtevtinggi. Partisipasi
masyarakat di Madrasah Aliyah Mu’allimin Mu’allimBembang di fasilitasi dan
digalang oleh komite sekolah. Partisipasi masydrd&tam bentuk pengambilan
keputusan, pelaksanaan program, pengambilan madéaevaluasi.
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