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SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : 74 us SGIIM, St

Jabatan

Alamat Ei’ M en MO"T'
s Jb TR Mg

Menerangkan dengan sesungguhnya bahwa,

Nama :  Hamiatul Mu’awanah
NIM . 092411068
Fakultas/Jurusan : Ekonomi dan Bisnis Islam / Ekonomi Islam TAIN

Walisongo Semarang

Yang bersangkutan benar-benar (elah melaksanakan Penelitian dengan judul
“STRATEGI PENGAWASAN SUMBER DAYA INSANI PADA BMT BUANA
KARTIKA KABUPATEN DEMAK?”, di BMT Buana Kartika Kabupaten Demak.

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.




PEDOMAN WAWANCARA

STRATEGI PENGAWASAN SUMBER DAYA INSANI PADA
BMT BUANA KARTIKA KABUPATEN DEMAK

Nomor : ]
Nama

Umur

Jenis Kelamin

Alamat

Jabatan

Pendidikan Terakhir :

1. Apakah di BMT Buana Kartika Kabupaten Demak diterapkan fungsi
pengawasan?

2. Bagian-bagian atau bidang-bidang apa saja yang diprioritaskan adanya
pengawasan?

3. Bagaimana strategi pengawasan SDM pada BMT Buana Kartika Kabupaten
Demak?

4. Model sistem pengawasan apa yang diterapkan di BMT Buana Kartika?

5. Apakah penerapan sistem pengawasan sudah efektif?

6. Apa kelebihannya sistem pengawasan di BMT Buana Kartika?



7. Apa kekurangan sistem pengawasan yang telah diterapkan di BMT Buana
Kartika?

8. Apa saja yang menjadi  hambatan  dalam menerapkan strategi  sistem
pengawasan?

9. Apa saja yang mendukung diterapkannya pengawasan di BMT Kartika?

10. Apa saja bukti keberhasilan dari sistem pengawasan yang diterapkan di BMT

Kartika?



