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PEDOMAN WAWANCARA

Nama
Umur
Alamat
Jabatan
Pendidikan Terakhir
1. Bagaimana memberikan pemahaman keagamaan serta pembinaan fentang Etika dan
moral atau akhlaqul karimah pada panti Asuhan Al-Hikmah? Bisa di contohkan?
2. Apa di panti asuhan ini sudah mempunyai ADART dan apa sudah yayasan?
3. Bagaimana pembagian gaji pada pengasuh di panti Asuhan Al-Hikmah? apa sudah
sesuai dengan gaji yang sudah di sepakati sebelumnya?
4. Dan bagaimana sistem pengajiannya setiap bulan apa beberapa bulan sekali?
5. Di panti Asuhan Al-Hikmah dalam perhben'an gaji di sama ratakan apa ada
perbedaan? Misalnya semacam insentif pada bawahan yang rajin?
6. Di panti Asuhan Al-hikmah apa semua pengasuh di ikut sertakan dalam pengambilan
suatu keputusan? Apa cuma beberapa pengasuh?
7. Adakah motivasi yang diberikan pimpinan pada bawahan untuk melaksanakan
tugasnya?
8. Bagaimana cara atasan agar terciptanya jalinan kerja yang harmonis antara para
pelaksana dan pengurus lainnya di panti Asuhan Al-Hikmah?
9. Bagaimana cara atasan menjaga kekeluargaan antara pengurus-pengurus agar tidak
terjadi kecemburuan sosial?
10. Bagaimana kedekatan atasan dan bawahan dalam ukhuwah islamiyah di panti Asuhan

Al-Hikmah?
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