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‌‌قية‌لت‌‌‌ةسبوعي‌ال‌ؤثرة‌في‌برنامج‌‌المعوامل‌‌ال‌تهدف‌هذه‌الدراسة‌إلى‌تحليل‌تنفيذ‌ودور‌و‌
البحث‌المنهج‌الوصفي‌‌‌‌ت‌مهارة‌الكلام‌لطلاب‌قسم‌اللغة‌العربية‌بجامعة‌والي‌سونجو.‌استخدم

 .والتوثيق‌،‌والملاحظات‌،‌النوعي،‌مع‌جمع‌البيانات‌عن‌طريق‌المقابلات‌

برنامج‌‌ أن‌ النتائج‌ تفاعلي‌‌‌‌ة‌سبوعيالأظهرت‌ وتنفيذ‌ مدروس‌ بتخطيط‌ تنفيذه‌ تم‌
‌‌رقية‌همًا‌في‌تمالبرنامج‌دوراً‌‌‌ؤدي‌ي‌و‌يتضمن‌أساليب‌مثل‌النقاش،‌والسئلة،‌واللعاب‌اللغوية.‌‌

‌‌،‌وتنوع‌أساليب‌التعليم‌‌،ية‌الراجعة‌البنّاءةذقديم‌التغ،‌وتلكلام‌ل‌‌المكثفة‌‌الممارسة،‌و‌مهارة‌الكلام
 ..والمساعدة‌في‌الاستعداد‌لاختبار‌المهارة‌الشفوية‌‌،‌عناصر‌مهارة‌الكلام‌ز‌يز‌وتع‌

تفاعلية،‌‌ال‌تعلم‌‌ال‌ساليب‌‌النجاح‌البرنامج‌اعتماد‌‌التي‌أسهمت‌في‌‌تشمل‌عوامل‌الدعم‌‌
و‌‌بالنفسثقة‌‌ال‌وزيادة‌‌ و‌البناءة‌راجعة‌‌ال‌تغذية‌‌ال‌،‌ الجمل‌،‌ المفردات‌وبنيه‌ تعليمية‌‌‌‌بيئة‌و‌‌،ترقية‌
ومحدودية‌‌‌‌،وتنوع‌مستويات‌قدرة‌الطلاب‌.‌أما‌التحديات‌فتتمثل‌في‌محدودية‌الوقت،‌‌داعمة

 .و‌التحديات‌في‌أدارة‌الصف‌،‌اردالمو‌



 و‌‌
 

 

وتدل‌هذه‌النتائج‌على‌أن‌برنامج‌السبوعية‌يعُدّ‌وسيلة‌فعالة‌في‌تنمية‌مهارة‌الكلام‌‌
 .لدى‌الطلاب،‌من‌خلال‌الدمج‌بين‌النظرية‌والممارسة‌داخل‌بيئة‌تعليمية‌تفاعلية

 ة‌أسبوعي‌‌‌تعلم‌برنامج‌العربية،‌‌اللغة‌،كلام‌ال‌ةمهار‌‌: المفتاحية   الكلمات
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 الشعار 

‌ ‌يَ فْقَهُوا‌قَ وْليِّ ‌أمَْرِّي‌وَاحْلُلْ‌عُقْدَةً‌مِّنْ‌لِّسَانِِّ رْ‌ليِّ ‌صَدْرِّي‌وَيَسِّّ ‌اشْرحَْ‌ليِّ  رَبِّّ

( 28-25صورة  طه:  ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 ح‌‌
 

 الإهداء 

،‌رغم‌أن‌جسدك‌لم‌يعد‌بيننا،‌إلا‌أن‌كلماتك‌‌.‌شعريالبكري‌‌‌‌أب‌‌‌والدي‌العزيز،‌المرحوم‌ .1
ونصائحك‌تظل‌محفورة‌في‌قلبي.‌لقد‌علمتني‌معنى‌الكفاح‌والإخلاص‌والثبات.‌أسأل‌الله‌‌

‌.أن‌يجعل‌كل‌خطوة‌في‌هذا‌الطريق‌صدقة‌جارية‌لك،‌وأن‌يمنحك‌مقعدًا‌في‌جنات‌النعيم‌

ماريسا‌ .٢ لا‌توجد‌كلمات‌تستطيع‌أن‌تصف‌حجم‌تضحياتك‌في‌حياتي.‌‌.‌‌والدتي‌الحبيبة،‌
‌.دعاؤك،‌حبك،‌ودعمك‌غير‌المحدود‌كان‌دائمًا‌مصدر‌قوتي‌في‌إتمام‌هذا‌البحث‌

شكراً‌لك‌على‌وجودك‌الدائم‌بجانبي،‌على‌تحفيزك‌ودعمك.‌حماسك‌‌ز‌‌أخي‌العزيز،‌فايصول‌ .٣
‌.واهتمامك‌كانا‌دائمًا‌دافعًا‌لي‌في‌هذه‌الرحلة

‌المستمر.‌‌ة.‌أختي‌الغالية،‌رفعة‌حسن‌ .٤ ،‌ودعمكِّ ‌الصادقة،‌ونصائحكِّ ‌على‌دعواتكِّ شكراً‌لكِّ
‌جزءًا‌مهمًا‌من‌رحلتي‌الكاديمية ‌.لقد‌كنتِّ

شكراً‌لكم‌على‌علمكم‌وتوجيهكم‌وإلهامكم.‌إن‌نصائحكم‌ودروسكم‌كانت‌‌.‌‌أساتذتي‌الكرام .٥
‌.منارات‌أضاءت‌درب‌في‌هذه‌الرحلة‌العلمية‌

العزاء .٦ وزملائي‌ بوجودكم،‌‌.‌‌أصدقائي‌ وحماسكم.‌ دعمكم،‌ صداقتكم،‌ على‌ لكم‌ شكراً‌
 أصبحت‌هذه‌الرحلة‌أكثر‌معنًى‌وجمالًا‌

 
 

 



 ط‌‌
 

 كلمة الشكر و التقدير 

الحمد‌لله‌الباديع‌الهادي‌إلى‌بيان‌مهيع‌الرشاد.‌أشهد‌أن‌لا‌إله‌إلا‌الله‌وأشهد‌أن‌محمدا‌نبي‌لا‌‌
فبنعمة‌الله‌تعالى،‌لقد‌تم‌الباحثة‌كتابة‌‌‌‌.نبي‌بعده‌وقد‌حملنا‌من‌الظلمات‌إلى‌النور،‌أما‌بعد‌

هذا‌البحث‌عسى‌أن‌تكون‌نافعة‌لنفسه‌ولغيره.‌لقد‌تمت‌الباحثة‌هذا‌البحث‌العلمي‌تحت‌‌
 :الموضوع‌

لترقية   (LSB)اتة دراسة اللغمنظم في وحدة نشاط الطلاب   تعلم أسبوعيةدور برنامج  
 سونجو الإسلامية الحكومية  مهارة الكلام لطلاب قسم تعليم اللغة العربية بجامعة وال 

وهذا‌البحث‌شرط‌لنيل‌درجة‌الليسانس‌في‌كلية‌علوم‌التبية‌والتدريس‌لقسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌‌
سونجو‌الاسلامية‌الحكومية‌سمارنج.‌في‌هذه‌الفرصة‌السعيدة‌إلقاء‌الشكر‌والتقدير‌‌‌‌بجامعة‌والي‌

‌: إلى

سونجو‌الاسلامية‌‌‌‌فضيلة‌السيد‌الستاذ‌الدكتور‌نزار‌علي‌الماجيستير‌مدير‌الجامعة‌والي‌ .‌1
 .الحكومية‌سمارانج‌

فضيلة‌السيد‌الستاذ‌الدكتور‌فتاح‌شكور‌الماجيستير‌عميد‌كلية‌علوم‌التبية‌والتدريس‌‌ .‌٢
 .سونجو‌الاسلامية‌الحكومية‌سمارنج‌‌‌بجامعة‌والي

فضيلة‌السيدة‌توتي‌قرة‌العين‌الماجيستيرة‌الحاجة‌رئيسة‌قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌في‌كلية‌‌ .‌٣
 سونجو‌الاسلامية‌الحكومية‌سمارانج‌‌علوم‌التبية‌بجامعة‌والي‌

فضيلة‌السيد‌أحمد‌زهر‌الدين‌الماجيستير‌سكرتير‌قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌في‌كلية‌علوم‌‌ .‌٤
 .سونجو‌الاسلامية‌الحكومية‌سمارانج‌التدريس‌بجامعة‌والي



 ي‌‌
 

فضيلةَ‌السيدِّ‌أحمدَ‌يوسفَ‌إثنان‌ستياوان،‌الماجستير،‌المشرفَ‌الذي‌أرشدنِ‌طوالَ‌كتابةِّ‌‌ .‌٥
.‌أطالَ‌اللهُ‌عمرَه‌‌ ‌والإرشاداتِّ ‌والتوجيهاتِّ ‌العلمي.‌شكراً‌جزيلًا‌على‌الوقاتِّ البحثِّ

 ..وباركَ‌فيه
أصدقاء‌فئة‌تعليم‌اللغة‌العربية‌ج‌الذين‌ناضلوا‌معا‌منذ‌الفصل‌الدراسي‌الول‌وحتى‌‌ .‌٦

 .من‌فتة‌التوجيه،‌أشكركم‌جزيل‌الشكر‌على‌قبولي‌كصديق‌لكم‌في‌الخير‌إن‌شاء‌الله
‌محمدٍ‌بكري‌أشعاري،‌وأمي‌مريسا،‌اللذَينِّ‌عمِّلا‌جاهدَينِّ‌بلا‌تعبٍ،‌وقد‌‌ .‌7 لب‌المرحومِّ

والدعاءَ‌‌ ‌ التشجيعِّ منحونِ‌كلَّ‌ الذين‌ عائلتي‌ ‌ ولجميعِّ احتياجاتي.‌ لتلبيةِّ‌ دائمًا‌ كافآنِ‌
 بالخيرِّ‌والنجاح‌

ما‌لي،‌‌ .‌8 لخي‌العزيزِّ‌فيصل،‌وأختي‌الكريمةِّ‌رفعة‌حسنة‌على‌دعمِّهما‌المستمرِّ،‌ومساندتهِّ
‌خلالَ‌مسيرتي‌الجامعية.‌أسألُ‌اَلله‌أن‌يباركَ‌فيهما‌ويجزيَهما‌عني‌خيَر‌‌ وتشجيعِّهما‌الدائمِّ

 الجزا
على‌‌  .‌9 أشكرنِ‌ المحدد.‌ الوقت‌ في‌ الطروحة‌ هذه‌ وإنهاء‌ الخوف‌ محاربة‌ التي‌ نفسي‌ ثم‌

 .تحملني‌وصمودنِ.‌سهل‌الله‌أمرنِ.‌آمين
إلى‌مرشح‌زوجي‌الذي‌لا‌يزال‌يحضر‌من‌قبل‌الله,‌شكرا‌لك‌على‌دعاء‌لكاتبة‌لم‌‌‌ .‌10

الوقت‌المناسب,‌عندما‌‌ العاطفية‌منذ‌ولادتي.‌أسأل‌الله‌أن‌يجمعنا‌في‌ العلاقة‌ تشعر‌
نكون‌قد‌حققنا‌النجاح‌معا‌ونستطيع‌لسعد‌من‌نحب.‌ولذلك‌شكلت‌هذه‌البحث‌‌

 ح‌زوجي‌‌العلمي‌لتنظرك‌بدون‌علاقة‌عاطفية‌يا‌مرش
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 الباب الأول 

 المقدمة 

 خلفية البحث  . أ

تعتبر‌مهارة‌الكلام‌أحد‌المكونات‌المهمة‌في‌تعلم‌اللغة،‌بما‌في‌ذلك‌تعليم‌اللغة‌العربية‌‌
في‌البيئة‌الجامعية.‌لا‌تقتصر‌هذه‌المهارة‌على‌إتقان‌قواعد‌اللغة‌والمفردات‌فقط،‌بل‌تشمل‌‌
السياق‌‌ وفي‌ فعال.‌ بشكل‌ والتواصل‌ والمجادلة،‌ الفكار،‌ عن‌ التعبير‌ على‌ القدرة‌ أيضًا‌

يمي،‌تعُد‌مهارة‌الكلام‌أساسًا‌لطلاب‌للتفاعل‌بشكل‌نشط،‌سواء‌في‌الفصول‌‌الكاد
 .1الدراسية‌أو‌في‌مواقف‌التواصل‌الخرى،‌بما‌في‌ذلك‌أنشطة‌الدعوة‌والتدريس‌

التنظيم‌لغةً‌يعني‌الوحدة‌أو‌التجمع‌أو‌المجموعة.‌أما‌اصطلاحًا،‌فيعني‌تجمع‌عدة‌‌
.‌التنظيم‌هو‌نظام‌يتميز‌بوجود‌هيكل‌‌٢أشخاص‌لتحقيق‌هدف‌معين‌من‌خلال‌التعاون‌

.‌‌٣وخطة‌يتم‌تنفيذها‌بتعاون‌جميع‌العضاء‌من‌خلال‌التنسيق‌لتحقيق‌الهداف‌المشتكة
تعتمد‌على‌أسس‌‌ فيه‌وضع‌خطة‌ يتم‌ أو‌وعاء‌ مكان‌ التنظيم‌بأنه‌ تعريف‌ كما‌يمكن‌

.‌ومع‌ذلك،‌فإن‌الهداف‌أو‌الخطط‌داخل‌التنظيم‌لن‌تسير‌بشكل‌جيد‌إذا‌لم‌‌٤مشتكة
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يكن‌هناك‌روح‌الجماعة‌والتعاون‌في‌تنفيذ‌النشطة‌أو‌البرامج‌المخطط‌لها.‌لذلك،‌فإن‌‌
كل‌تنظيم‌في‌مختلف‌المجالات‌يحرص‌دائمًا‌على‌تعزيز‌قيم‌التعاون‌والعمل‌الجماعي‌والوئام‌‌

 .وغير‌ذلك‌
في‌إندونيسيا،‌هناك‌أنواع‌وفئات‌مختلفة‌من‌التنظيمات.‌ويرجع‌ذلك‌إلى‌تنوع‌الثقافة‌‌

والعراق‌واللغات‌ والثقافات‌ الديان‌ العديد‌من‌ توجد‌ .‌وكذلك،‌‌٥الإندونيسية،‌حيث‌
المجتمعية،‌‌ التنظيمات‌ الطلابية،‌ التنظيمات‌ منها:‌ التنظيمات،‌ من‌ مختلفة‌ أنواع‌ توجد‌
التنظيمات‌الحكومية،‌التنظيمات‌الاجتماعية،‌التنظيمات‌التعليمية،‌التنظيمات‌التجارية،‌‌

.‌ومع‌تنوع‌هذه‌التنظيمات‌واختلاف‌‌٦التنظيمات‌السياسية،‌التنظيمات‌الدينية‌وغيرها‌
شؤون‌‌ على‌ تركز‌ الطلابية‌ التنظيمات‌ فمثلًا،‌ وتركيزها.‌ أهدافها‌ أيضًا‌ تختلف‌ فئاتها،‌

والتنظيمات‌السياسية‌تركز‌على‌السياسة،‌والتنظيمات‌الدينية‌تركز‌على‌الدعوة‌‌ الطلاب،
 .7الدينية،‌وهكذا‌

تعُد‌التنظيمات‌الطلابية‌واحدة‌من‌التنظيمات‌المهمة‌في‌تقدم‌المة،‌لن‌الطلاب‌‌
هم‌الجيل‌الشاب‌الذي‌يتُوقع‌منه‌الابتكار‌والمساهمة‌في‌جعل‌المة‌أكثر‌تقدمًا‌من‌خلال‌‌
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6 Syukran, M., Agustang, A., Idkhan, A. M., & Rifdan, R., “Konsep 

organisasi dan pengorganisasian dalam perwujudan kepentingan manusia,” 

Publik, vol. 9, no. 1 (2022), 95-103. 
7 Nastiti, D., “Peran organisasi mahasiswa dalam pembentukan sikap 

demokratis,” Prima Magistra: Jurnal Ilmiah Kependidikan, vol. 4, no. 1 (2023), 

64-76. 
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وتر‌ تطبيق‌ والمهنية‌في‌ الكاديمية‌ بالقدرات‌ يتمتع‌ مجتمعًا‌ يصبحوا‌ العلوم‌‌‌‌قية‌أن‌ وابتكار‌
 .8والتكنولوجيا.‌

سونجو،‌يتُوقع‌من‌الطلاب‌أن‌يتمكنوا‌من‌‌‌‌في‌قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌بجامعة‌والي‌
إتقان‌مهارة‌الكلام‌بشكل‌جيد‌وصحيح.‌هذا‌أمر‌مهم‌نظراً‌للدور‌الاستاتيجي‌الذي‌‌
يلعبه‌خريجو‌هذا‌القسم‌في‌نشر‌وتعليم‌اللغة‌العربية‌للمجتمع.‌ومع‌ذلك،‌تظُهر‌الدراسة‌‌

مهارة‌الكلام.‌وتشمل‌‌‌‌قيةالميدانية‌أن‌العديد‌من‌الطلاب‌ما‌زالوا‌يواجهون‌صعوبات‌في‌تر‌
هذه‌الصعوبات‌عدم‌القدرة‌على‌التعبير‌عن‌الفكار‌بشكل‌عفوي،‌والخجل،‌بالإضافة‌‌

 .إلى‌عدم‌التوازن‌بين‌النظرية‌والتطبيق‌في‌عملية‌التعليم‌
السباب‌‌ أحد‌ الفصل‌ داخل‌ الكلام‌ مهارة‌ لتدريب‌ المخصص‌ الوقت‌ ضيق‌ يعُد‌
الرئيسية‌لهذه‌المشكلة.‌حيث‌تركز‌الجلسات‌التعليمية‌الرسمية‌غالبًا‌على‌الجوانب‌النظرية‌‌
مثل‌قواعد‌اللغة‌والتجمة،‌مما‌يقلل‌من‌وقت‌ممارسة‌الكلام‌لطلاب.‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌‌

الاجتماعية‌غير البيئة‌ مهارة‌‌‌‌فإن‌ أيضًا‌في‌ضعف‌ تسهم‌ العربية‌ اللغة‌ لممارسة‌ الداعمة‌
الفصل‌‌ خارج‌ العربية‌ اللغة‌ استخدام‌ في‌ صعوبة‌ الطلاب‌ معظم‌ يجد‌ لطلاب.‌ الكلام‌

 .الدراسي،‌سواء‌في‌المحادثات‌اليومية‌أو‌في‌المناقشات‌الرسمية
يعُدّ‌‌‌‌اتؤسسة‌دراسة‌اللغلمالذي‌أطلقته‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌‌‌ة‌برنامج‌تعلم‌أسبوعي

أحد‌الجهود‌لمواجهة‌هذه‌التحديات.‌تم‌تصميم‌هذا‌البرنامج‌لتوفير‌منصة‌لطلاب‌لتدريب‌‌
مهارتهم‌في‌الكلام‌من‌خلال‌أنشطة‌تفاعلية‌متنوعة.‌وتشمل‌النشطة‌الساسية‌‌‌‌قيةوتر‌

 
8 Silalahi, D., Asbari, M., & Faliza, T. A., “Organisasi Mahasiswa: Sudah 

Tidak Relevan dan Tidak Penting Lagi?,” Journal of Information Systems and 

Management (JISMA), vol. 3, no. 2 (2024), 80-86. 
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في‌البرنامج‌المناقشات‌الجماعية،‌المناظرات،‌والعروض‌التقديمية‌باللغة‌العربية،‌والتي‌يتُوقع‌‌
 .الكلام‌لطلاب‌‌ة‌مهار‌‌رقية‌أن‌تساهم‌في‌ت

يتميز‌البرنامج‌بمنهجية‌تعلم‌تعتمد‌على‌الممارسة،‌مما‌يتيح‌لطلاب‌فرصة‌لاستخدام‌‌
العربية‌بشكل‌أكثر‌فعالية‌في‌مختلف‌المواقف.‌حيث‌لا‌يطُلب‌من‌الطلاب‌فهم‌‌ اللغة‌
المادة‌فقط،‌بل‌أيضًا‌تطبيق‌اللغة‌في‌التواصل‌الواقعي.‌وبهذا‌الشكل،‌يمكنهم‌التغلب‌على‌‌

ص‌الثقة‌بالنفس‌أثناء‌الكلام‌باللغة‌العربية،‌وهو‌ما‌كان‌يمثل‌تحديًا‌‌الشعور‌بالحرج‌أو‌نق‌
 .رئيسيًا‌في‌السابق

ذوي‌‌ من‌ زملائهم‌ مع‌ للتفاعل‌ للطلاب‌ فرصة‌ البرنامج‌ يوفر‌ ذلك،‌ إلى‌ بالإضافة‌
التعاونية‌‌ النشطة‌ تعليمية‌محفزة.‌من‌خلال‌ بيئة‌ مما‌يخلق‌ المشتكة،‌ الدراسية‌ الخلفيات‌

الكلام‌‌‌‌ةمهار‌‌‌رقية‌المتنوعة،‌يتُوقع‌من‌الطلاب‌أن‌يدعموا‌بعضهم‌البعض‌ويعملوا‌على‌ت
لديهم.‌وقد‌أثبت‌هذا‌النهج‌فعاليته‌مقارنة‌بالساليب‌التقليدية‌التي‌تركز‌فقط‌على‌التعلم‌‌

 .داخل‌الفصل
‌‌ةمهار‌‌لتقية‌‌ة‌أسبوعي‌‌‌تأتي‌أهمية‌هذا‌البحث‌من‌الحاجة‌إلى‌معرفة‌مدى‌دور‌برنامج

الكلام‌لطلاب.‌ومن‌خلال‌هذا‌البحث،‌يتُوقع‌الكشف‌عن‌العوامل‌التي‌تدعم‌أو‌تعيق‌‌
الكلام‌لدى‌الطلاب‌أثناء‌مشاركتهم‌في‌هذا‌البرنامج.‌وستكون‌نتائج‌هذا‌‌‌‌ةمهار‌‌‌قيةتر‌

 .لبرامج‌مشابهة‌في‌المستقبل‌‌قية‌البحث‌بمثابة‌أداة‌تقييم‌وتر‌
أساليب‌تعلم‌اللغة‌العربية‌في‌‌‌‌قيةكما‌يحمل‌هذا‌البحث‌قيمة‌استاتيجية‌في‌دعم‌تر‌

سونجو‌وبالبيانات‌التي‌يتم‌الحصول‌عليها،‌يتُوقع‌وضع‌خطوات‌أكثر‌فعالية‌‌‌‌جامعة‌والي
ة‌لإنتاج‌‌نظمالكلام‌لطلاب.‌وهذا‌بدوره‌سيُساهم‌بشكل‌إيجاب‌في‌جهود‌الم‌‌ةمهار‌‌قية‌لت‌

 .خريجين‌يتمتعون‌بمهارات‌تواصل‌جيدة
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برنامج‌‌ ومساهمة‌ دور‌ على‌ الضوء‌ تسليط‌ إلى‌ البحث‌ هذا‌ يهدف‌ عام،‌ بوجه‌
اللغنظملمالسبوعي‌لوحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌ الكلام‌لطلاب‌‌‌‌ةمهار‌‌‌قيةفي‌تر‌‌‌اتة‌دراسة‌

ويُُمل‌أن‌يكون‌‌ سونجو.‌‌في‌جامعة‌والي‌‌‌٢0٢٤-٢0٢٣قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌دفعة‌‌
‌‌رقية‌منهج‌تعلم‌اللغة‌العربية،‌وأن‌يقدم‌فوائد‌عملية‌لطلاب‌في‌ت‌‌قية‌ت‌لهذا‌البحث‌مرجعًا‌‌

 .الكلام‌لديهم‌‌ةمهار‌

 أسئلة البحث  . ب

بصياغات‌ثلاث‌أسئلة‌على‌‌‌‌الباحثة‌بناءً‌على‌شرح‌خلفية‌البحث‌المذكورة‌أعلاه،‌قدمت‌‌
‌:النحو‌التالي‌

‌‌ات‌اللغ‌‌ة‌ة‌دراسنظم‌لمنشاط‌الطلاب‌‌‌‌وحدةفي‌‌‌‌تعلم‌أسبوعية‌‌كيف‌يتم‌تنفيذ‌برنامج‌ .1
 الكلام؟‌‌ةمهار‌‌‌قيةت‌ل‌سونجو‌‌بجامعة‌الإسلامية‌الحكومية‌والي

‌‌قية‌ت‌ل‌‌ات‌اللغ‌‌ة‌ة‌دراس‌نظم‌لموحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌في‌‌‌‌تعلم‌أسبوعية‌ما‌دور‌برنامج‌‌ .2
 الكلام؟‌‌ةمهار‌

ة‌‌نظم‌لموحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌في‌‌‌‌تعلم‌أسبوعية‌ما‌هي‌العوامل‌الداعمة‌والمعيقة‌لبرنامج‌‌ .3
‌الكلام؟‌‌ةمهار‌‌‌قيةلت‌‌ات‌اللغ‌ة‌دراس

 أهداف البحث  . ج

‌‌بجامعة‌‌‌اتة‌دراسة‌اللغنظملم‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌في‌‌‌‌تعلم‌أسبوعية تنفيذ‌برنامج‌ لمعرفة‌ .‌1
 .مهارة‌الكلام‌‌قيةت‌ل‌الإسلامية‌الحكومية‌‌والي‌سونجو

لتقية‌‌‌اتة‌دراسة‌اللغنظم‌لم‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌في‌‌‌‌تعلم‌أسبوعيةلمعرفة‌دور‌برنامج‌ .‌٢
 مهارة‌الكلام‌
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الداعمة‌والمعيقة‌لبرنامج‌‌ .‌٣ ة‌‌نظململوحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌‌‌تعلم‌أسبوعية‌لمعرفة‌العوامل‌
 .لتقية‌مهارة‌الكلام‌‌ات‌دراسة‌اللغ

 فوائد البحث  . د

 الفوائد النظرية  . 1
علم‌تعليم‌اللغة،‌وخاصة‌في‌تعليم‌اللغة‌العربية‌مع‌التكيز‌على‌‌‌‌قية‌ر‌تالمساهمة‌في‌‌ .‌أ

 الكلام.‌‌ةمهار‌
اللغة‌في‌‌‌‌ة‌توفير‌مرجع‌للدراسات‌المستقبلية‌حول‌فعالية‌البرامج‌الداعمة‌لمهار‌ .‌ب

 سياق‌التعليم‌العالي‌
 الفوائد العملية  . 2

بالنسبة‌للطلاب،‌يتُوقع‌أن‌يقدم‌هذا‌البحث‌تصوراً‌عن‌أهمية‌برامج‌التعلم‌مثل‌‌ .‌أ
الكلام،‌وتشجيعهم‌على‌المشاركة‌بشكل‌أكثر‌فاعلية‌‌‌‌ةمهار‌لتقية‌‌السبوعي‌‌

 .في‌أنشطة‌مشابهة‌
،‌يمكن‌‌اتاللغ‌‌ة‌ة‌دراس‌نظملمبالنسبة‌لمنظمي‌البرامج‌في‌وحدة‌النشاط‌الطلاب‌‌ .‌ب

البرامج‌لتكون‌أكثر‌فعالية‌في‌‌‌‌ترقيةاستخدام‌نتائج‌هذا‌البحث‌كمواد‌لتقييم‌و‌
 .الكلام‌‌‌ةمهار‌‌ترقية‌مساعدة‌الطلاب‌على‌‌

التعليمية،‌يمكن‌أن‌يكون‌هذا‌البحث‌أساسًا‌في‌تصميم‌أو‌‌‌‌منظمات‌بالنسبة‌لل .‌ج
من‌‌‌‌رقيةت المزيد‌ إدخال‌ مع‌ تكاملًا،‌ أكثر‌ بشكل‌ العربية‌ اللغة‌ تعليم‌ منهج‌

 .التواصل‌لطلاب‌‌ةمهار‌‌‌ترقيةالممارسات‌العملية‌للكلام‌التي‌تدعم‌
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 الباب الثان 

 الهيكل النظري 

 برامج التعلم في المنظمات الطلابية . أ

ومعارف‌وكفاءات‌أعضائها.‌‌‌‌ةصُممت‌برامج‌التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌لتعزيز‌مهار‌
وتصبح‌هذه‌البرامج‌جزءاً‌لا‌يتجزأ‌من‌أنشطة‌المنظمة،‌مما‌يساعد‌العضاء‌ليس‌فقط‌‌
على‌التعلم‌من‌خلال‌الخبرة‌العملية‌بل‌أيضاً‌على‌تعزيز‌فهمهم‌للنظرية‌والممارسة‌ذات‌‌

‌.9الصلة‌بمجالات‌تخصصهم‌

إحدى‌السمات‌المميزة‌لبرامج‌التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌هي‌طبيعتها‌التشاركية.‌‌
فالطلاب‌ليسوا‌مجرد‌مشاركين‌سلبيين‌فحسب،‌بل‌يتم‌تشجيعهم‌على‌المساهمة‌بنشاط‌‌
في‌تصميم‌البرنامج‌وتنفيذه.‌وهذا‌يخلق‌جوًا‌تعليميًا‌أكثر‌ديناميكية‌وتمكينًا،‌حيث‌تتاح‌‌

تتوافق‌هذه‌النظرة‌‌  سة‌اتخاذ‌القرارات‌وحل‌المشاكل‌وتقييم‌عملهم.‌للأعضاء‌الفرصة‌لممار‌
الثقافية،‌التي‌تنص‌على‌أن‌التعلم‌الكثر‌فاعلية‌‌ مع‌نظرية‌ليف‌فيغوتسكي‌الاجتماعية‌

يحدث‌من‌خلال‌التفاعل‌الاجتماعي،‌والتعاون،‌والتوجيه‌من‌الفراد‌الكثر‌خبرة‌)الدعم‌‌
خلال‌نظام‌‌‌‌شكل‌طبيعي‌بيئة‌كهذه،‌لا‌سيما‌منالتدريجي(.‌وتوفّر‌منظمات‌الطلاب‌ب

 
9 Jundi, M., Adam, M. Z., Ali, I., Kadir, S. D., & Laubaha, S. A. (2022). 

Himpunan Mahasiswa Jurusan dan Matrikulasi Bahasa Arab bagi Mahasiswa 

Baru. Naskhi: Jurnal Kajian Pendidikan dan Bahasa Arab, 4(1), 1-9.. 
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ويعزز‌هذا‌‌ .التوجيه‌بين‌الموجهين‌والطلاب‌الجدد‌والعمل‌الجماعي‌بين‌الجيال‌المختلفة‌
 .10النوع‌من‌عملية‌التعلّم‌الإحساس‌بملكية‌البرنامج‌ويزيد‌من‌تحفيز‌العضاء‌على‌المشاركة‌

من‌الناحية‌العملية،‌غالبًا‌ما‌تتضمن‌برامج‌التعلّم‌في‌كثير‌من‌الحيان‌التعاون‌بين‌‌
القسام‌أو‌الإدارات‌داخل‌المؤسسة.‌على‌سبيل‌المثال،‌عادةً‌ما‌تشمل‌الحلقة‌الدراسية‌‌
التي‌تنظمها‌منظمة‌طلابية‌ما‌قسم‌العلاقات‌العامة‌للتويج،‌والقسم‌الكاديمي‌لإعداد‌‌

.‌ولا‌يقتصر‌هذا‌النوع‌من‌التعاون‌‌11اللوجستيات‌لإعداد‌المكان‌والمعدات‌المواد،‌وقسم‌‌
الفنية‌لكل‌قسم‌فحسب،‌بل‌يشجع‌العضاء‌على‌فهم‌أهمية‌التآزر‌‌‌‌ةعلى‌ممارسة‌المهار‌

‌.1٢بين‌القسام‌في‌تحقيق‌الهداف‌
ما‌تعد‌النواع‌المتنوعة‌من‌برامج‌التعلم‌التي‌تقدمها‌المنظمات‌الطلابية‌عامل‌جذب‌‌

الطلاب‌ التي‌يقودها‌خريجون‌‌1٣للعديد‌من‌ البرامج‌الإرشادية‌ توفر‌ المثال،‌ .‌على‌سبيل‌
.‌بالإضافة‌إلى‌‌1٤متمرسون‌فرصاً‌للأعضاء‌للتعلم‌من‌تجارب‌الحياة‌الواقعية‌في‌هذا‌المجال

 
10 Alfianor, A. (2022). Pengelolaan Pembelajaran Maharah Istima’Dan 

Kalam Oleh Himpunan Mahasiswa Prodi Pba Stiq Amuntai. Al Qalam: Jurnal 

Ilmiah Keagamaan Dan Kemasyarakatan, 16(2), 420-430. 
)  على نورالدين, محمود, مصطفى محمد حمد, محمد,  11 (.  2024& صلاح محمد فرغلي. 

مجلة   متطلبــات تحقيــق ريــادة الأعمــال لــدى طــلاب التلمــذة الصناعيــة فــى التعليـــم الفنــي بمصـــر.
 . 377-353(, 6.2)40 ,کلية التربية )أسيوط(

(. درجة تطبيق وکالة  2021عبدالله فرحان العمري, و., & محمد عبدالعزيز آل عثمان, م. ) 12

بالنماص والآداب  العلوم  بکلية  الطالبات  والاعتماد  -شؤون  للجودة  الوطنية  الهيئة  لمعايير  بيشة  جامعة 

 . 175-136(, 5)37 ,مجلة کلية التربية )أسيوط( الأکاديمي بالمملکة العربية السعودية.
(. تصـــور مقتــرح 2024مصطفى أحمد حسن, ع., حسان سعيد حسان, م., & محمود. ) 13

الجيـــل   حروب  بمخاطر  طلابـــها  وعي  تنمية  في  المستـــمر  التعليـــم  مؤســـسات  دور  لتفعيـــل 

 . 84- 1(, 1.2)40 ,مجلة کلية التربية )أسيوط( الحديثـــة.
(. تقويم برنامج ماجستير التربية المهني في 2022& صباح. )  عيد رجاء الصبحي, ص., 14

مجلة کلية  تقنيات التعليم بجامعة نجران من وجهة نظر الخريجين والخريجات في ضوء معايير مقترحة.
 . 90-31(, 7)38 ,التربية )أسيوط(
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بتبادل‌‌ الخرى‌ الجامعات‌ في‌ الطلابية‌ المنظمات‌ إلى‌ الدراسية‌ الجولات‌ تسمح‌ ذلك،‌
وبهذه‌‌ المنظمة.‌ احتياجات‌ مع‌ وتكييفها‌ تبنيها‌ يمكن‌ التي‌ الممارسات‌ وأفضل‌ الفكار‌
الطريقة،‌لا‌يتعلم‌العضاء‌داخلياً‌فحسب،‌بل‌يكتسبون‌أيضاً‌وجهات‌نظر‌جديدة‌من‌‌

 .خارج‌بيئة‌الحرم‌الجامعي‌

‌‌ةالمهار‌‌‌قية‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌غالبًا‌ما‌تركز‌برامج‌التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌على‌تر‌
الشخصية‌التي‌يصعب‌اكتسابها‌في‌الفصول‌الدراسية‌الرسمية.‌هناك‌حاجة‌إلى‌مهارات‌‌
والحياة‌‌ العمل‌ عالم‌ في‌ الإبداعي‌ والتفكير‌ الفعال‌ التواصل‌ على‌ والقدرة‌ القيادة‌ مثل‌
الاجتماعية‌الديناميكي.‌ومن‌المثلة‌على‌النشطة‌التي‌تساعد‌العضاء‌على‌صقل‌هذه‌‌

كاة‌القيادة‌أو‌ورش‌عمل‌العروض‌التقديمية.‌تعمل‌هذه‌التدريبات‌‌المهارات‌برامج‌مثل‌محا‌
 .على‌إعداد‌الطلاب‌للتواصل‌بشكل‌احتافي‌وقيادة‌المشاريع‌وإدارة‌الفرق‌في‌المستقبل‌

يتمثل‌‌ التعلم.‌ برامج‌ تنفيذ‌ تواجه‌ التي‌ الطلابية‌بالتحديات‌ المنظمات‌ كما‌تعتف‌
انتظام‌مشاركة‌العضاء.‌في‌بعض‌الحيان،‌‌ الرئيسية‌في‌الحفاظ‌على‌ التحديات‌ أحد‌
البرامج‌‌ حضور‌ الطلاب‌ على‌ الصعب‌ من‌ المزدحمة‌ الكاديمية‌ الجداول‌ تجعل‌

لذلك،‌تحتاج‌المنظمات‌الطلابية‌إلى‌أن‌تكون‌مبدعة‌في‌تصميم‌جداول‌زمنية‌‌.1٥بانتظام‌
مرنة‌وأساليب‌تعلم‌مبتكرة،‌مثل‌استخدام‌المنصات‌الرقمية‌للاجتماعات‌عبر‌الإنتنت.‌‌

 .بهذه‌الطريقة،‌لا‌يزال‌بإمكان‌العضاء‌حضور‌البرامج‌على‌الرغم‌من‌ضيق‌الوقت‌

التعليمية‌‌ التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌أيضًا‌تأثيراً‌إيجابيًا‌على‌المؤسسة‌ برامج‌ تؤثر‌
نفسها.‌عندما‌تكون‌المنظمات‌الطلابية‌نشطة‌ولديها‌برامج‌تدار‌بشكل‌جيد،‌فإن‌ذلك‌‌

 
(. زيادة التعاون كجهد لتحسين برنامج عمل 2022أردياس، و. س.، ولينغوجيني، ب. )  15

 .104-91(، 1)1منظمة إتحاد طلاب سولوك سيلاتان. مجلة التوعية الاجتماعية، 
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يساعد‌على‌رفع‌سمعة‌الجامعة‌في‌أعين‌المجتمع‌الوسع.‌ومن‌المرجح‌أن‌يكون‌الطلاب‌‌
المسابقات‌بين‌‌ الفعاليات‌الخارجية،‌مثل‌ المهرة‌وذوي‌الخبرة‌سفراء‌جيدين‌للجامعة‌في‌
الجامعات‌والنشطة‌الاجتماعية‌على‌مستوى‌المدينة‌أو‌على‌المستوى‌الوطني.‌تقوي‌هذه‌‌

 .الطلاب‌وحرمهم‌الجامعي،‌وتعزز‌الشعور‌بالفخر‌والولاءالتجارب‌الرابطة‌بين‌

.‌فالمنظمة‌الطلابية‌الناجحة‌‌1٦المستمر‌لبرنامج‌التعلم‌مهم‌أيضًا‌‌‌قية‌كما‌أن‌التقييم‌والت‌
هي‌المنظمة‌القادرة‌على‌الاستماع‌إلى‌التغذية‌الراجعة‌من‌العضاء،‌وتحليل‌أوجه‌القصور،‌‌
من‌خلال‌‌ هذه‌ التقييم‌ عملية‌ إجراء‌ يمكن‌ ملائمة.‌ باستمرار‌لإبقائها‌ برامجها‌ وتحديث‌

بعد‌‌ التقييم‌ اجتماعات‌ أو‌ الجماعية،‌ المناقشات‌ أو‌ العضاء،‌ من‌‌استبيانات‌ النشاط.‌
خلال‌إجراء‌تقييمات‌منتظمة،‌يمكن‌أن‌تستمر‌برامج‌التعلم‌في‌التطور‌وتلبية‌الاحتياجات‌‌

 المتغيرة‌للأعضاء.‌

بشكل‌عام،‌تلعب‌برامج‌التعلّم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌دوراً‌أساسياً‌في‌تكوين‌شباب‌‌
ذوي‌جودة‌عالية.‌فهي‌لا‌تدعم‌التطور‌الكاديمي‌فحسب،‌بل‌تشكل‌أيضاً‌الشخصية‌‌
التي‌توفرها‌هذه‌‌ الفرص‌ المهني.‌ومن‌خلال‌الاستفادة‌من‌ العمل‌والسلوك‌ وأخلاقيات‌

ت وثقة‌في‌‌‌‌رقيةالبرامج،‌يمكن‌للطلاب‌ استعداداً‌ أكثر‌ كفاءاتهم‌بشكل‌كبير،‌مما‌يجعلهم‌
‌مواجهة‌تحديات‌المستقبل.‌

 أهداف برنامج التعلم في المنظمات الطلابية  . 1

 
16 Magdalena, I., Putriana, R., & Nabilah, S. (2024). Peran Evaluasi 

Berkelanjutan Dalam Identifikasi Dan Implementasi Kebutuhan 

Pembelajaran. Sindoro: Cendikia Pendidikan, 3(4), 41-50. 



11 
 

 17البرامج‌التعليمية‌التي‌تعقدها‌المنظمات‌الطلابية‌لها‌عدة‌أهداف‌رئيسية‌منها:‌
 العملية‌‌ةالمهار‌‌رقيةت‌أ(‌

المهار‌ لتدريب‌ البرنامج‌ تصميم‌ المشاريع‌‌‌‌ةتم‌ وإدارة‌ القيادة‌ مثل‌ العملية‌
ضرورية‌لعالم‌العمل‌والبيئة‌المهنية‌حيث‌يتُوقع‌‌‌‌ةوالخطابة‌والتفاوض.‌هذه‌المهار‌

‌من‌الطلاب‌قيادة‌المشاريع‌والتفاعل‌مع‌الزملاء‌ونقل‌الفكار‌بفعالية.‌

 بناء‌القدرات‌الكاديمية‌والمهنية‌ (‌ب

توفر‌بعض‌المنظمات‌برامج‌تدريبية‌تتعلق‌بمجال‌الدراسة،‌مثل‌ورش‌العمل‌‌
النشطة‌‌ هذه‌ صُممت‌ وقد‌ العلمية.‌ والمناقشات‌ الدراسية‌ والحلقات‌ البحثية‌
لمساعدة‌الطلاب‌على‌تطبيق‌معارفهم‌الكاديمية‌في‌سيناريوهات‌الحياة‌الواقعية،‌‌

‌مارسة‌المهنية.‌حتى‌يتمكنوا‌من‌فهم‌كيفية‌استخدام‌النظرية‌في‌الم

 فهم‌أعمق‌للمفاهيم‌النظرية‌ (‌ج

يساعد‌برنامج‌التعلّم‌العضاء‌على‌فهم‌المفاهيم‌النظرية‌التي‌قد‌لا‌يتم‌‌
تناولها‌بالتفصيل‌في‌الصف،‌مثل‌تحليل‌السياسات،‌والدعوة،‌وحل‌المشكلات.‌‌

ت‌ للطلاب‌ يمكن‌ الفهم،‌ هذا‌ خلال‌ التحليلي‌‌‌‌ةمهار‌رقية‌‌ومن‌ التفكير‌
‌والاستاتيجي‌المفيدة‌في‌صنع‌القرار.‌

 الشخصية‌‌ةتنمية‌المهار‌ (‌د

 
17 Jundi, M., Adam, M. Z., Ali, I., Kadir, S. D., & Laubaha, S. A. (2022). 

العربية اللغة  في  المستجدين  الطلاب  ورابطة  القسم  طلاب  العربية   :نسخي .رابطة  اللغة  تعليم  مجلة 
 .9-1 ,)1(4 والدراسات اللغوية،
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تر‌ إلى‌ البرنامج‌ هذا‌ الجماعي‌‌‌ةالمهار‌‌‌قية‌يهدف‌ العمل‌ مثل‌ الشخصية‌
الشخصية‌الطلاب‌‌‌‌ةوالتعاطف‌والإبداع‌والتفكير‌النقدي.‌تساعد‌هذه‌المهار‌

مبتكرة‌‌ حلول‌ وتطوير‌ النزاعات،‌ وحل‌ الآخرين،‌ مع‌ الفعال‌ التفاعل‌ على‌
‌للتحديات.‌

 زيادة‌الثقة‌بالنفس‌ (‌1

تساعد‌المشاركة‌الفعالة‌في‌برامج‌التعلم‌الطلاب‌على‌بناء‌الثقة‌بالنفس.‌‌
من‌خلال‌ممارسة‌الكلام‌أمام‌الجمهور‌والمشاركة‌في‌المناقشات‌الجماعية‌وقيادة‌‌
النشطة،‌يصبح‌الطلاب‌أكثر‌ثقة‌في‌التعبير‌عن‌أفكارهم‌ومواجهة‌التحديات‌‌

‌في‌بيئة‌أوسع.‌

 شحذ‌القدرة‌على‌التكيف (‌٢

برامج‌ وتوفر‌ السريعة.‌ بالتغيرات‌ مليء‌ الحديث‌ والمجتمع‌ العمل‌ عالم‌ إن‌
للأعضاء‌للتكيف‌مع‌مجموعة‌متنوعة‌من‌‌ التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌فرصاً‌

‌المواقف‌الجديدة‌وتعلم‌التعامل‌مع‌عدم‌اليقين‌بموقف‌إيجاب‌ومرن.‌

 بناء‌الشبكات‌والعلاقات‌الاجتماعية‌ (‌٣

يتمثل‌أحد‌الهداف‌المهمة‌للبرنامج‌التعليمي‌في‌مساعدة‌الطلاب‌على‌‌
بناء‌شبكات‌مهنية‌وعلاقات‌اجتماعية‌مفيدة.‌فمن‌خلال‌النشطة‌التي‌تنطوي‌‌
المتحدثين‌‌ العمل‌مع‌ الندوات‌وورش‌ مثل‌ أطراف‌خارجية،‌ مع‌ التعاون‌ على‌

وتوسي مجالهم‌ في‌ مهمة‌ شخصيات‌ على‌ التعرف‌ للطلاب‌ يمكن‌ ع‌‌الضيوف،‌
‌شبكة‌علاقاتهم.‌
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 تطبيق‌التعلم‌التعاونِ‌ (‌٤

غالباً‌ما‌تعتمد‌برامج‌التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌أساليب‌التعلم‌التعاونِ،‌‌
حيث‌يتعلم‌العضاء‌من‌بعضهم‌البعض‌من‌خلال‌المناقشات‌والعمل‌الجماعي‌‌
والمشاريع‌المشتكة.‌يعلم‌هذا‌النهج‌الطلاب‌تبادل‌المعرفة‌والعمل‌معاً‌في‌حل‌‌

‌المشاكل‌وتقدير‌وجهات‌النظر‌المختلفة.‌

 تشجيع‌المبادرة‌والإبداع (‌٥

صُممت‌هذه‌البرامج‌لتشجيع‌الطلاب‌على‌أن‌يكونوا‌أكثر‌استباقية‌في‌‌
تطوير‌أفكار‌جديدة‌وتنفيذ‌مشاريع‌إبداعية.‌وهذا‌يدربهم‌على‌التفكير‌خارج‌‌

‌حلول‌مبتكرة‌ذات‌صلة‌باحتياجات‌المجتمع‌أو‌المنظمة.‌‌وإيجاد‌‌الصندوق

 أنواع برامج التعلم  . 2

قد‌تختلف‌برامج‌التعلم‌في‌المنظمات‌الطلابية‌باختلاف‌نوع‌المنظمة‌وأهدافها.‌‌
‌18فيما‌يلي‌بعض‌المثلة‌على‌البرامج‌الشائعة:‌

ورش‌العمل‌والتدريب:‌تهدف‌هذه‌النشطة‌إلى‌توفير‌التدريب‌العملي‌للأعضاء‌‌ (‌1
ذات‌‌ الفنية‌ والمهارات‌ الوقت‌ وإدارة‌ والعرض‌ القيادة‌ مثل‌ محددة،‌ مجالات‌ في‌

 الصلة.‌

 
العالي 18 التعليم  وتكنولوجيا  لبحوث  العامة  لتنفيذ ،   )2022(المديرية  إرشادات 

  .2022أنشطة المنظمات الطلابية في عام 
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حول‌‌ (‌٢ الفكار‌ لتبادل‌ محاضرين‌ أو‌ خبراء‌ دعوة‌ العامة:‌ والمحاضرات‌ الندوات‌
مواضيع‌معينة‌ذات‌صلة،‌مثل‌اتجاهات‌الصناعة‌أو‌أحدث‌التقنيات‌أو‌القضايا‌‌

 الاجتماعية.‌
دروس‌إثرائية:‌برامج‌إضافية‌مصممة‌لتعزيز‌الفهم‌الكاديمي،‌على‌سبيل‌المثال،‌‌ (‌٣

 التحليلية.‌‌ةدروس‌إضافية‌في‌اللغات‌الجنبية‌أو‌البرمجة‌أو‌المهار‌
لمناقشة‌‌ (‌٤ جماعية‌ مناقشات‌ المؤسسات‌ تعقد‌ ما‌ غالبًا‌ الجماعية:‌ المناقشات‌

التفكير‌النقدي‌‌‌‌ةالموضوعات‌الشائعة‌أو‌القضايا‌المعاصرة.‌وهذا‌لا‌يدرب‌مهار‌
 الكلام‌أمام‌الجمهور.‌‌ة‌فحسب،‌بل‌يصقل‌مهار‌

العضاء‌‌ (‌٥ يرشدون‌ الخريجين‌كمرشدين‌ أو‌ السن‌ إشراك‌كبار‌ الإرشاد:‌ برنامج‌
 الوظيفي.‌‌قية‌مهارات‌معينة‌أو‌توجيههم‌في‌الت‌‌قية‌الجدد‌في‌تر‌

المشاريع‌التعاونية:‌النشطة‌التي‌تنطوي‌على‌العمل‌الجماعي‌لتخطيط‌وتنفيذ‌‌ (‌٦
مشروع‌معين،‌مثل‌خدمة‌المجتمع‌أو‌فعاليات‌الندوات‌أو‌غيرها‌من‌برامج‌بناء‌‌

 القدرات.‌
محاكاة‌‌ (‌7 مثل‌ معينة،‌ مواقف‌ في‌ الدوار‌ محاكاة‌ الدوار:‌ ولعب‌ المحاكاة‌

قاعات‌المحاكم‌أو‌لعب‌الدوار‌للتدريب‌على‌القيادة،‌تساعد‌الطلاب‌‌
 على‌فهم‌ديناميكيات‌المنظمات‌أو‌المواقف‌المهنية‌بشكل‌أفضل.‌

 منظمة الطلاب  . ب

 منظمة  .1
لمنظمة‌تتكون‌من‌مجموعة‌من‌الشخاص،‌أو‌يمكن‌القول‌إنها‌‌
تتكون‌من‌مجموعات‌من‌العمال‌)في‌حالة‌منظمة‌الشركات(‌الذين‌يعملون‌‌
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معًا‌لتحقيق‌أهداف‌المنظمة.‌من‌أجل‌تحقيق‌أهداف‌المنظمة،‌يتم‌تطوير‌‌
والحفاظ‌على‌أنماط‌سلوك‌معينة‌تكون‌مستقرة‌إلى‌حد‌ما‌ويمكن‌التنبؤ‌‌
أهداف‌ لتحقيق‌ السلوكية‌ النماط‌ هذه‌ عن‌ والدفاع‌ تطوير‌ مسبقًا.‌ بها‌
المنظمة‌سيستمر،‌حتى‌لو‌تغير‌الشخاص.‌بعبارة‌أخرى،‌تبقى‌المنظمة‌‌

‌.19ائمة‌حتى‌وإن‌تغير‌الفراد‌أو‌العضاء‌ق
الفراد‌‌ من‌ نظام‌ هي‌ المنظمة‌ فإن‌ روجرز،‌ إيفريت‌ حسب‌
هيكل‌‌ خلال‌ من‌ مشتك‌ هدف‌ لتحقيق‌ معًا‌ يعملون‌ الذين‌ المستقرين‌
هرمي‌وتقسيم‌العمل.‌العلاقة‌بين‌أعضاء‌المنظمة‌تكون‌مستقرة‌نسبياً.‌‌
الهداف‌ تحقيق‌ في‌ فعال‌ بشكل‌ تعمل‌ يجعلها‌ المنظمة‌ هيكل‌ استقرار‌

‌.‌٢0المحددة
لذلك،‌يرى‌روجرز‌المنظمة‌كهيكل‌يدير‌عملية‌تحقيق‌الهداف‌‌
وبين‌ المختلفة‌ الجزاء‌ بين‌ والتفاعلات‌ العمليات‌ تعمل‌ حيث‌ المحددة،‌
الفراد‌بشكل‌منسجم‌وديناميكي‌وواضح.‌قدرة‌هيكل‌المنظمة‌على‌إدارة‌
هذه‌العمليات‌بشكل‌منظم‌يساعدها‌على‌تحقيق‌الهداف‌بفعالية،‌بمعنى‌‌

 output التي‌تتم‌معالجتها‌ستنتج‌المخرجات input تأن‌المدخلا‌
‌.المطلوبة‌وفقًا‌للتكلفة‌والموارد‌الزمنية‌المخططة

 
19 Dewi, N. N., SE, S. P., & Rodli, A. F. (2021). Perilaku Organisasi. 

Scopindo Media Pustaka, hlm. 56-57. 
(. تحليل تأثير الثقافة التنظيمية، والاتصال، وضغط 2023سيمبولون، س.، وسيمامورا، ر. )20

العمل على أداء الموظفين في مؤسسة التعليم د وهيدين سوديروهوسودو ميدان. مجلة العلوم الاقتصادية 

 .37-19(، 1)1والأعمال، 
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روبرت‌‌ روزنبلات،‌ برنارد‌ من‌س.‌ يرى‌كل‌ أخرى،‌ جهة‌ من‌
العمال‌‌ المشتك‌ في‌كتابهم‌ جونيور،‌ نيدلز‌ إي.‌ وبيرفورد‌ بونينغتون،‌

وقد‌عرفّوا‌المنظمة‌‌ means الحديثة:‌نهج‌النظمة،‌أن‌المنظمة‌هي‌وسيلة‌
على‌النحو‌التالي:‌المنظمة‌هي‌الوسيلة‌التي‌من‌خلالها‌تنسق‌الإدارة‌الموارد‌‌

‌٢1المادية‌والبشرية‌من‌خلال‌تصميم‌هيكل‌رسمي‌للمهام‌والسلطة.‌
استنادًا‌إلى‌التعريفات‌السابقة،‌يمكن‌استنتاج‌أن‌المنظمة‌هي‌‌
مصالح‌‌ لديهم‌ الذين‌ المنظمة‌ في‌ الشخاص‌كأعضاء‌ فيه‌ يجتمع‌ إطار‌
وأهداف‌مشتكة،‌مع‌مهام‌ووظائف‌وأدوار‌ومسؤوليات‌واضحة،‌والذين‌‌
يلتزمون‌بكافة‌القوانين‌والإجراءات‌المعمول‌بها،‌ويفهمون‌ويطبقون‌القيم‌‌

‌والتقاليد‌المشتكة‌بشكل‌متسق،‌من‌أجل‌حل‌المشكلات‌وتحقيق‌‌والمعايير
‌أهداف‌المنظمة.‌

 تعريف منظمة الطلاب  .2
من‌‌ تتكون‌ جمعيات‌ أو‌ مجموعات‌ هي‌ الطلابية‌ لمنظمات‌
أهداف‌ يتم‌تشكيلها‌لتحقيق‌ تعليمية‌عالية،‌والتي‌ الطلاب‌في‌مؤسسة‌

متعددة،‌بما‌في‌‌‌ةمهار‌‌‌قية‌مشتكة.‌تعتبر‌هذه‌المنظمات‌منصة‌للطلاب‌لت‌
ذلك‌القيادة،‌والتواصل،‌والعمل‌الجماعي.‌بشكل‌عام،‌تهدف‌المنظمات‌‌

 
21 Artarini, H., & Putri, F. A. A. (2024). Komunikasi Organisasi Berbasis 

Media Sosial Whatsapp Dalam Meningkatkan Kualitas Pelayanan Pengurus Rw 

011 Grand Orchard Kelurahan Sukapura. Journal Communication Lens, 4(1). 77-

89 
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وبناء‌‌ الكاديمية،‌ وغير‌ الكاديمية‌ القدرات‌ تطوير‌ تسهيل‌ إلى‌ الطلابية‌
‌.٢٢شبكات‌اجتماعية،‌والدفاع‌عن‌مصالح‌الطلاب‌في‌الحرم‌الجامعي‌

في‌سياق‌التعليم‌العالي،‌تعتبر‌المنظمات‌الطلابية‌وسيلة‌رسمية‌‌
هذه‌ وطموحاتهم.‌ واحتياجاتهم‌ الطلاب‌ مصالح‌ عن‌ للتعبير‌ رسمية‌ وغير‌
المنظمات‌غالبًا‌ما‌تعكس‌نطاقاً‌واسعًا‌من‌النشطة،‌بدءًا‌من‌الكاديمية‌‌
وحتى‌النشطة‌غير‌الكاديمية،‌ويمكن‌أن‌تشمل‌اهتمامات‌محددة‌مثل‌‌

‌.فنون،‌والرياضة،‌واللغات،‌والبحث‌العلميال
في‌‌ النشطة‌ أشكال‌ من‌ شكلًا‌ الطلابية‌ المنظمات‌ تعد‌
الجامعات‌التي‌يتم‌تنظيمها‌بواسطة‌الطلاب‌ولجلهم.‌هذه‌المنظمات‌هي‌
وسيلة‌ومنصة‌لتطوير‌الذات‌من‌أجل‌توسيع‌الآفاق،‌وزيادة‌المعرفة،‌وتعزيز‌‌

‌.٢٣نزاهة‌شخصية‌الطلاب‌
 وظيفة المنظمات الطلابية  .3

بين‌‌ تواصل‌ الطلابية‌كحلقة‌ المنظمات‌ تعمل‌ عام،‌ بشكل‌
الطلاب،‌ومنتدى‌لتطوير‌إمكانات‌الطلاب‌كأشخاص‌أكاديميين‌ذوي‌‌

 
22 Permady, G. C., & Zulfikar, G. (2021). Pembentukan karakter 

kepemimpinan melalui social movement pada organisasi 

kemahasiswaan. Sosietas: Jurnal Pendidikan Sosiologi, 11(1), 35-42. 
23 Pertiwi, A. D., Septian, R. N., Ashifa, R., & Prihantini, P. (2021). 

Peran Organisasi Kemahasiswaan dalam Membangun Karakter: Urgensi 

Organisasi Kemahasiswaan pada Generasi Digital. Aulad: Journal on Early 

Childhood, 4(3), 107-115. 
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القيادة‌‌ على‌ والتدريب‌ الفكرية،‌ والتنمية‌ والدولة،‌ للأمة‌ مفيدة‌ معرفة‌
‌.٢٤والإدارة‌التنظيمية‌

‌تضطلع‌المنظمات‌الطلابية‌بوظيفة:‌
واهتماماتهم‌‌ (‌1 مواهبهم‌ تطوير‌ في‌ الطلاب‌ استيعاب‌

 وأنشطتهم‌المحتملة.‌
والشجاعة‌‌ (‌٢ النقدي‌ والتفكير‌ والحساسية‌ الإبداع‌ تعزيز‌

 والقيادة،‌بالإضافة‌إلى‌تعزيز‌الحس‌الوطني.‌
 تلبية‌احتياجات‌اهتمامات‌الطلاب‌ورفاهيتهم.‌ (‌٣
خدمة‌‌ (‌٤ أنشطة‌ خلال‌ من‌ الاجتماعية‌ المسؤولية‌ زيادة‌

 المجتمع.‌

المنظمة‌الطلابية‌المشار‌إليها‌في‌الفقرة‌الولى‌هي‌منظمة‌داخل‌‌
المنظمات‌‌ لدعم‌ التحتية‌والموال‌ المرافق‌والبنية‌ الكلية.‌وتوفر‌الجامعات‌

لسنة‌‌‌‌1٢الطلابية‌في‌القيام‌بالنشطة‌التنظيمية.‌إضافة‌إلى‌القانون‌رقم‌‌
التو‌‌‌٢01٢ المبادئ‌ بشأن‌ والثقافة‌ التعليم‌ وزير‌ لقرار‌ العامة‌‌وفقاً‌ جيهية‌

‌‌1الفصل‌الول‌الفقرة‌‌1998للمنظمات‌الطلابية‌في‌التعليم‌العالي‌لعام‌
وسائل‌التنمية‌الذاتية‌للطلاب‌ووسائلها‌نحو‌توسيع‌الآفاق‌وزيادة‌‌‌‌1الفقرة‌‌

المعرفة‌وسلامة‌الشخصية‌لتحقيق‌أهداف‌التعليم‌العالي‌المنظمات‌الطلابية‌‌

 
24 Masduki, H., Pd, M., Abdurohim, S., & Permana, A. 

(2021). Mengasah Jiwa Kepemimpinan: Peran Organisasi Kemahasiswaan. 

Penerbit Adab, hlm. 21. 
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داخل‌الكليات.‌يتم‌تنظيم‌المنظمات‌الطلابية‌في‌التعليم‌العالي‌من‌قبل‌‌
‌.٢٥الطلاب‌ومن‌أجلهم‌من‌خلال‌إعطاء‌الطلاب‌دوراً‌أكبر‌ومرونة‌أكبر‌

 أنواع المنظمات الطلابية  .4
بناءً‌على‌‌ أنواع‌مختلفة،‌ الطلابية‌إلى‌ المنظمات‌ يمكن‌تصنيف‌

‌غرضها‌ونطاق‌نشاطها:‌
 (‌BEMالمجلس‌التنفيذي‌الطلاب‌) (‌1

وهي‌منظمة‌تنفيذية‌مكلفة‌بإدارة‌برامج‌العمل‌التي‌تدعم‌‌
 رعاية‌الطلاب.‌

 (‌HMJرابطة‌طلاب‌القسام‌)‌ (‌٢
القسم‌ في‌ الطلاب‌ بين‌ والتعاون‌ للتواصل‌ يعمل‌كمنتدى‌

‌الواحد.‌
 (‌UKMوحدة‌النشاط‌الطلاب‌) (‌٣

الرياضة‌‌ مثل‌ معينة،‌ ومواهب‌ اهتمام‌ مجالات‌ على‌ تركز‌
‌٢٦والفنون‌والبحاث.‌

 مهارة الكلام د. 

 مهارة الكلام  تعريف  . 1

 
(. "دور المنظمات الطلابية في تطوير المهارات الشخصية للطلاب في  2022رمضان، ب. )25

 .124كلية علوم التربية بجامعة أندونيسيا ماكاسار"، ص. 

 
26 Hadijaya, Y (2015). Organisasi kemahasiswaan dan Kompetensi 

Manajerial Mahasiswa. (Medan: Perdana Publishing), hlm. 56. 
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المهارة‌هي‌القدرة‌التي‌يمتلكها‌الشخص‌لإنجاز‌مهمة‌أو‌تحقيق‌شيء‌معين.‌‌
.‌وكلما‌قام‌الشخص‌بالتدريب‌والتطبيق‌‌٢7وتختلف‌المهارات‌من‌شخص‌لآخر

‌.٢8المستمر‌لمهاراته،‌أصبحت‌مهاراته‌أفضل‌
إحدى‌‌ وهو‌ الإنسان.‌ يمتلكها‌ التي‌ المهارات‌ من‌ يعُدّ‌ أيضًا‌ الكلام‌
الاحتياجات‌الساسية‌للإنسان‌ككائن‌اجتماعي‌تُستخدم‌للتواصل‌مع‌الآخرين‌‌

.‌الكلام‌هو‌وسيلة‌يعبر‌بها‌الشخص‌عن‌مقصده،‌سواء‌‌٢9لتحقيق‌أهداف‌معينة‌
الآخرين‌ تجاه‌ مشاعر‌ أو‌ رأيًا‌ أو‌ فكرة‌ قدرة‌.كانت‌ هو‌ الكلام‌ لمين،‌ ووفقًا‌

للتعبير،‌والكشف،‌ونقل‌‌ الشخص‌على‌نطق‌الصوات‌أو‌الكلمات‌بوضوح‌
 .٣0الفكار،‌والمفاهيم،‌والمشاعر‌

مهارة‌الكلام‌هي‌طريقة‌يقوم‌بها‌المتحدث‌بتنظيم‌وتطوير‌اللغة‌الشفوية‌‌
والخواطر،‌‌ والمقتحات،‌ الفكار،‌ إيصال‌ بهدف‌ المستمع،‌ لاحتياجات‌ وفقًا‌

.‌أما‌مهارة‌الكلام‌فهي‌النطق‌‌٣1والمشاعر‌بشكل‌يمكن‌فهمه‌من‌قِّبل‌المستمع

 
27 Nurlaila, N. (2020). Maharah Kalam dan Problematika 

Pembelajarannya. Al-Af'idah Jurnal Pendidikan dan Pengajaran Bahasa 

Arab, 4(2), 55-65. 
تحليل ترجمة الفيلم القصير محسن ومحاسن تأليف   (. 2022رحمة فطرة, & سوترينتي. ) 28

 Doctoral dissertation, UIN) الدورة الأزهار باري كاديري ومفهوم تطبيقها في تعليم مهارة الكلام

SAIFUDDIN ZUHRI PURWOKERTO.) 
العربي لترقية  -(. تأثير طريقة الحوار باستخدام قاموس الجيب الإندونيسي2023أمنا، ز. )  29

مهارة الكلام في الفصل الثاني بالمعهد نور الإسلام: دراسة تجريبية في الصف الثاني بمؤسسة المعهد نور  

 .52-36(، 1)2الإسلام. مجلة المحور: مجلة تعليم اللغة العربية واللغويات، 
30 Amin, B. (2023). Konsep Pengajaran Maharah Al Kalam Pada Tingkat 

Pemula. Jurnal Seumubeuet, 2(1), 39-48. 
31 Taufina, Mozaik Keterampilan Berbahasa di Sekolah Dasar, 

(Bandung: CV Angkasa, 2016), h. 91. 
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المفردات‌بشكل‌مستمر‌‌ الكلامية‌بطريقة‌متسقة‌دون‌تكرار‌نفس‌ بالصوات‌
 .٣٢ودون‌انقطاع‌

مهارة‌الكلام،‌التي‌تعُرف‌في‌اللغة‌العربية‌بمهارة‌الكلام‌وفي‌اللغة‌الإنجليزية‌‌
،‌تعُد‌من‌أهم‌المهارات‌في‌تعلم‌اللغة‌الجنبية،‌لن‌الكلام‌هو‌‌Speakingـب

مع‌‌ للتواصل‌ ما‌ لغة‌ تعلم‌ عند‌ الطالب‌ إليه‌ يسعى‌ الذي‌ الساسي‌ الهدف‌
إلى‌‌ ٣٣الآخرين‌ المتحدث‌ من‌ المعلومات‌ لإيصال‌ وسيلة‌ أيضًا‌ هو‌ .الكلام‌

المستمع.‌تعُتبر‌قدرة‌المعلم‌والطرق‌التي‌يستخدمها‌عاملين‌رئيسيين‌يسهمان‌في‌‌
.‌توضح‌النظرية‌الاجتماعية‌‌٣٤نجاح‌تعليم‌اللغة‌للوصول‌إلى‌أفضل‌النتائج‌الممكنة‌

الثقافية‌ل ‌"ليف‌فيجوتسكي"‌أن‌التعلم،‌بما‌في‌ذلك‌في‌جانب‌التحدث،‌يحدث‌‌
بشكل‌أمثل‌من‌خلال‌التفاعل‌الاجتماعي‌والتعاون.‌ومن‌خلال‌التوجيه‌من‌‌
قبل‌الفراد‌الكثر‌خبرة‌)الدعم‌التدريجي(،‌يمكن‌للطلاب‌ترقية‌مهارة‌الكلام‌‌

سيا‌ في‌ تدريجياً‌ القريبلديهم‌ النمو‌ منطقة‌ مفهوم‌ يدعم‌ معنى.‌كما‌ ذي‌  ق‌
(Zone of Proximal Development - ZPD) الذي‌طرحه‌فيجوتسكي‌‌

أهمية‌دور‌البيئة‌الاجتماعية‌والتفاعل‌في‌تنمية‌القدرات‌اللغوية‌لدى‌الطلاب،‌بما‌‌
‌.في‌ذلك‌القدرة‌على‌الكلام‌شفوياً‌

 هدف مهارة الكلام  . 2
 

32 Abd. Wahab Rosyidi, Memahami Konsep Dasar Pembelajaran Bahasa 

Arab. (Malang: UIN Maliki Press, 2011), h. 89. 
33 Qomaruddin, F., & Haq, M. A. I. (2023). Efektifitas Metode Langsung 

Terhadap Maharah Kalam Pada Program Muhadatsah Pondok Pesantren 

Mamba’us Sholihin. Miyah: Jurnal Studi Islam, 19(01), 73-98. 
34Maulidya, A ( الصف  2023.  لدى طالبات  الكلام  الذات ومهارة  مفهوم  بين  العلاقة   .)

رمباه. ساي  مسلم  الإمام  بمعهد  الثانوية  المرحلة  في   El-Jaudah: Jurnal Pendidikan الأول 

Bahasa dan Sastra Arab, 4(2 ,)1-24 . 



٢٢ 
 

الشخص‌‌ يسعى‌ أهداف‌ ثلاثة‌ هناك‌ الكلام،‌ عند‌ لسيرجار،‌ وفقًا‌
لتحقيقها،‌وهي:‌التعبير‌عن‌الفكار‌والمفاهيم‌لفظيًا،‌إرضاء‌المستمع‌أو‌المتلقي،‌‌

‌.‌٣٥والحصول‌على‌رد‌فعل‌أو‌فهم‌من‌نشاط‌الكلام‌
أما‌هدف‌تعلم‌مهارة‌الكلام‌فهو‌أن‌يكون‌وسيلة‌للتفاعل‌بين‌شخص‌‌
وآخر‌وفهم‌ما‌يقصده‌المتحدث.‌أما‌هدف‌تعلم‌مهارة‌الكلام‌في‌اللغة‌العربية‌‌

‌:٣٦لطلاب‌الجامعة‌فهو‌
 .لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌نطق‌الجمل‌التعبيرية‌باللغة‌العربية (‌1
 .لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌نطق‌الجمل‌التعبيرية‌المشابهة‌أو‌المختلفة‌ (‌٢
لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌التمييز‌بين‌الجمل‌التعبيرية‌عند‌قراءتها‌بشكل‌‌ (‌٣

 .طويل‌أو‌قصير
لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌التعبير‌عن‌ما‌في‌قلوبهم‌باستخدام‌ترتيب‌جمل‌‌ (‌٤

 .يتوافق‌مع‌قواعد‌اللغة‌العربية‌
أذهانهم‌‌ (‌٥ تدور‌في‌ التي‌ الفكار‌ التعبير‌عن‌ من‌ الطلاب‌ يتمكن‌ لكي‌

 .باستخدام‌القواعد‌الصحيحة‌في‌ترتيب‌الجمل‌باللغة‌العربية‌
لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌استخدام‌وتطبيق‌أنواع‌قواعد‌اللغة‌العربية‌في‌‌ (‌٦

 .تعبيراتهم‌مثل‌التذكير،‌التأنيث،‌العدد،‌الحال،‌والفعل‌حسب‌الوقت‌

 
35 Siregar, H. H., Hadi, N., & Hilmi, D. (2021). Analisis Pembelajaran 

Berbasis SAVI (Somatis, Auditori, Visual dan Intelektual) dalam Maharah 

Kalam. Shaut al Arabiyyah, 9(1), 32-42. 
36 Alfianor, A. (2022). Pengelolaan Pembelajaran Maharah Istima’Dan 

Kalam Oleh Himpunan Mahasiswa Prodi Pba Stiq Amuntai. Al Qalam: Jurnal 

Ilmiah Keagamaan Dan Kemasyarakatan, 16(2), 420-430. 
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لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌استخدام‌تعبيرات‌لغوية‌تتناسب‌مع‌العمر،‌‌ (‌7
 .مستوى‌النضج،‌والمقام‌الاجتماعي‌للفرد

لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌استكشاف‌وقراءة‌النصوص‌والكتب‌باللغة‌‌ (‌8
 .العربية

فهمها‌من‌‌ (‌9 التعبير‌عن‌جمل‌واضحة‌يمكن‌ الطلاب‌من‌ يتمكن‌ لكي‌
 .قبلهم

لكي‌يتمكن‌الطلاب‌من‌التفكير‌باللغة‌العربية‌والتعبير‌عنها‌بسرعة‌في‌‌ (‌10
 .أي‌وضع‌أو‌حالة‌

 مبادئ تعلم مهارة الكلام  . 3
‌٣7التالية:‌‌‌لكي‌يسير‌التعلم‌بشكل‌جيد‌وفعال،‌يجب‌مراعاة‌المور

من‌الفضل‌أن‌يكون‌المعلم‌لديه‌قدرة‌عالية‌وكافية‌في‌مهارة‌الكلام،‌‌ (‌1
 .خاصة‌في‌اللغة‌العربية‌

يبدأ‌المعلم‌بالصوت‌أو‌الصوات‌المتشابهة‌بين‌لغتين،‌وهي‌اللغة‌اليومية‌‌ (‌٢
 .المستخدمة‌واللغة‌العربية

من‌الفضل‌أن‌يهتم‌المعلم‌بمراحل‌تعلم‌الكلام،‌مثل‌البدء‌بالكلمات‌‌ (‌٣
 .السهلة‌التي‌تتكون‌من‌جملة‌واحدة،‌جملتين،‌ثلاث‌جمل،‌وهكذا

 .البدء‌بالمفردات‌)المفردات(‌السهلة‌ (‌٤
 .التكيز‌على‌كيفية‌نطق‌الصوات‌ومخارجها‌بشكل‌صحيح (‌٥

 
37 Setyawan, C. E. (2018). Konsep Landasan Teori Dan Rancangan 

Silabus Pembelajaran Maharah Istima Di Perguruan Tinggi. AL-MANAR: Jurnal 

Komunikasi Dan Pendidikan Islam, 7(1), 159-177. 
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 .التكيز‌على‌نطق‌الحركات‌الطويلة‌والقصيرة‌بشكل‌صحيح (‌٦
التكيز‌على‌كيفية‌التعبير‌عن‌الفكار‌أو‌الآراء‌بطريقة‌صحيحة‌مع‌‌ (‌7

 .مراعاة‌القواعد‌اللغوية
بشكل‌‌ (‌8 المحادثة‌ وإنهاء‌ بدء‌ على‌ الطلاب‌ تدريب‌ على‌كيفية‌ التكيز‌

 .صحيح
زيادة‌التمرين‌على‌التعبير‌عن‌الفكار‌التي‌تخطر‌في‌الذهن،‌والتمييز‌‌ (‌9

بين‌نطق‌الصوات،‌والتمييز‌بين‌نطق‌الحركات‌الطويلة‌والقصيرة،‌وما‌‌
 .إلى‌ذلك

 الكلام  ة أنواع مهار  . 4
 المحادثة‌ (‌1

لمحادثة‌هي‌طريقة‌تقديم‌أو‌تدريس‌اللغة‌العربية‌من‌خلال‌الحوار.‌‌
الطلاب‌‌ بين‌ أو‌ والمعلم‌ الطالب‌ بين‌ المحادثة‌ هذه‌ تحدث‌ أن‌ يمكن‌

.‌على‌سبيل‌المثال،‌في‌بداية‌الدرس،‌يرحب‌المعلم‌بالطلاب‌‌٣8أنفسهم‌
باستخدام‌تعبيرات‌بسيطة‌باللغة‌العربية‌مثل‌السؤال‌عن‌الحال‌أو‌السؤال‌‌
عن‌الدرس‌الخير.‌في‌تعلم‌المحادثة،‌يدُرب‌الطلاب‌عادة‌على‌تحسين‌

الكلام‌باللغة‌العربية،‌وغالبًا‌ما‌يتم‌تطبيق‌هذه‌المحادثة‌بين‌الطلاب‌‌‌‌ةمهار‌
بعضهم‌البعض.‌وبهذا‌الشكل،‌يمكن‌توسيع‌مفردات‌الطلاب‌المفردات‌‌

 
(. تأثير خصائص روبوتــات  2023د. ا. ا., & د. الشيماء الدسوقي. )  عبد العزيز المشد, 38

 . 898-825(, 7)2 ,مجلة راية الدولية للعلوم التجارية المحادثة. 
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الكلام‌باللغة‌العربية‌‌‌‌ةومع‌مرور‌الوقت،‌سيتحسن‌تدريجياً‌مستوى‌مهار‌
‌٣9لديهم

 التعبير‌الشفهي‌ (‌٢
التعبير‌الشفهي‌هو‌تدريب‌على‌تكوين‌جمل‌أو‌مقاطع‌قصيرة‌شفهيًا‌‌

تر‌ بهدف‌ بسيط‌ أفكارهم‌‌‌قية‌وبشكل‌ عن‌ التعبير‌ على‌ الطلاب‌ قدرة‌
باللغة‌‌٤0ومشاعرهم الكلام‌ في‌ بالنفس‌ الثقة‌ على‌ الطلاب‌ تدريب‌ .‌في‌

العربية،‌يجب‌على‌المعلم‌تدريب‌الطلاب‌على‌تكوين‌جمل‌أو‌تعبيرات،‌‌
أسئلة،‌وأجوبة‌بسيطة‌باللغة‌العربية‌بما‌يتناسب‌مع‌ما‌يريد‌الطلاب‌التعبير‌‌
تعبيرات‌‌ أو‌ بتكوين‌جمل‌ الولى‌ الخطوات‌ تبدأ‌ المثال،‌ سبيل‌ على‌ عنه.‌

بالشياء‌المحيطة‌بهم‌مثل:‌ذلك‌باب‌أو‌هذا‌قلم.‌وبهذه‌الطريقة،‌‌‌‌تتعلق
باللغة‌‌ بسيطة‌ جمل‌ أو‌ عن‌كلمات‌ يعبروا‌ أن‌ تدريجيًا‌ للطلاب‌ يمكن‌

 .٤1العربية‌
 مؤشرات مهارة الكلام باللغة العربية  . 5

 
39 DUKHA, S. (2015). Strategi Pembelajaran Muhadatsah di Mts 

Ma’arif Nu 1 Karanglewas Tahun Pelajaran 2014/2015 (Doctoral dissertation, 

IAIN Purwokerto). 
40 Faedurrohman, F. (2018). Tadris al Ta’biir al Syafahii bi al Thoriqoh 

al Ittishooliyah li Thulaab Qism Ta’lim al Lughoh al ‘Arabiyyah bi Jaami’ati 

Muhammadiyah Tangerang. Jurnal Al Bayan: Jurnal Jurusan Pendidikan Bahasa 

Arab, 10(2), 172-186. 
 , 3)2 ,(37-51أدبيات. (. التعبير الشفهي: أنماطه ومجالاته وإشكالاته2021احمد. ) & ,نقي 41
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أمين،‌من‌مؤشرات‌مهارة‌الكلام‌باللغة‌العربية،‌من‌بين‌المور‌‌بني‌‌وفقًا‌ل
‌٤٢التالي‌

‌.‌الطلاقة‌في‌الكلام،‌1
‌الدقة‌في‌اختيار‌الكلمات،‌ .٢
‌الدقة‌في‌تطبيق‌قواعد‌النحو‌بشكل‌صحيح،‌ .٣
 .‌القدرة‌على‌التواصل‌بشكل‌فعّل٤

توفيق‌في‌كتابه‌"تعليم‌اللغة‌العربية‌لمدارس‌التعليم‌الساسي"‌يوضح‌العوامل‌‌
‌:٤٣الداعمة‌للحصول‌على‌نتائج‌مثالية‌في‌تعلم‌الكلام،‌ومن‌بينها‌

 عامل‌النطق‌)النطق(‌ (1
 عامل‌المفردات‌)المفردات(‌ (٢
 عامل‌القواعد‌)القواعد(‌ (٣

 المشاكل في نشاطات مهارة الكلام . 6
لنشاطات‌المتعلقة‌بالكلام‌في‌الواقع‌هي‌نشاطات‌مثيرة‌وحيوية‌في‌صفوف‌
المتعلقة‌‌ النشطة‌ تصبح‌ العكس.‌ يحدث‌ الحيان‌ من‌ في‌كثير‌ ولكن‌ اللغة،‌
بالكلام‌في‌الصف‌غير‌مثيرة،‌ولا‌تشجع‌على‌مشاركة‌الطلاب،‌مما‌يؤدي‌إلى‌‌

 
42 Amin, E. (2021). Penerapan Metode Bermain Peran untuk 

Meningkatkan Kemampuan Berbicara pada Mata Pelajaran Bahasa Arab Siswa 

Kelas IX E MTSN 1 Serang. Wawasan: Jurnal Kediklatan Balai Diklat 

Keagamaan Jakarta, 2(1), 64-73. 
43 Taufik, Pembelajaran Bahasa Arab MI (Metode Aplikasi dan Inovatif 

berbasis ICT), (Surabaya: UINSA Press, 2016) h. 49-52 
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اللغة،‌‌ تعليم‌ في‌ النشاط.‌ توقف‌ إلى‌ النهاية‌ وفي‌ جامد‌ دراسي‌ صف‌ جو‌
‌٤٤وبالخصوص‌في‌مهارة‌الكلام،‌هناك‌بعض‌المشاكل‌من‌بينها:‌

 قلة‌الثقة‌بالنفس‌ (‌1
 محدودية‌إتقان‌المفردات‌ (‌٢
 الخطاء‌في‌القواعد‌اللغوية‌ (‌٣
 النطق‌غير‌الصحيح‌ (‌٤
 ضعف‌الطلاقة‌ (‌٥
 صعوبة‌التكيف‌مع‌سياق‌المحادثة‌ (‌٦
 قلة‌المشاركة‌الفعّالة‌ (‌7
 وقت‌التدريب‌المحدود‌ (‌8
‌العوائق‌النفسية‌مثل‌الشعور‌بالدونية‌وغيرها.‌ (‌9

 الدراسة السابقة  . ج

(‌بعنوان‌"تقييم‌دور‌وإسهام‌‌٢0٢٢مقالة‌بحثية‌كتبها‌عبد‌الله‌سونغكار‌)‌ .‌1
اللغة‌العربية‌لدى‌الطلاب‌“‌يظُهر‌‌‌‌ةفي‌تحسين‌مهار‌   HMJ PBAمنظمة‌‌

مثل‌‌ مختلفة،‌ أنشطة‌ أقامت‌ المنظمة‌ أن‌ من‌ الرغم‌ على‌ أنه‌ البحث‌ هذا‌
مهرجانات‌اللغة‌العربية‌ودروس‌إثراء‌اللغة،‌إلا‌أن‌معظم‌الطلاب‌لا‌يزالون‌‌

الطلاب‌اللغوية‌غير‌كافية.‌ومن‌نتائج‌‌‌‌ةيشعرون‌بأن‌المساهمة‌في‌تحسين‌مهار‌
من‌الطلاب‌غير‌الإداريين‌يعتبرون‌أن‌برنامج‌‌‌‌%٦0الاستطلاع،‌فإن‌حوالي‌‌

 
44 Marzuqi, I. (2019). Keterampilan Berbicara, Bandung: Penerbit 

Istana, hlm 65. 
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إدارة‌التعليم‌العالي‌للغة‌العربية‌ليس‌المثل،‌ويرجع‌ذلك‌أساسًا‌إلى‌عدم‌‌
وجود‌تواصل‌بين‌الإداريين‌والطلاب،‌بالإضافة‌إلى‌عدم‌كثافة‌البرامج‌التي‌‌

 ٤٥تدعم‌مهارات‌اللغة‌العربية‌بشكل‌حقيقي.‌
اللغة‌العربية‌ودور‌‌‌ةتتشابه‌هاتان‌الدراستان‌من‌حيث‌تركيزهما‌على‌تطوير‌مهار‌

المنظمات‌الطلابية‌كميسّرين.‌كما‌تسلط‌كلاهما‌الضوء‌على‌أهمية‌تقييم‌البرامج‌‌
مهار‌ تحسين‌ في‌ نجاحها‌ مدى‌ بعض‌‌‌‌ةلقياس‌ هناك‌ ذلك،‌ ومع‌ الطلاب.‌

بوعية‌في‌‌س‌على‌برنامج‌ال‌‌الباحثة‌الاختلافات‌المهمة.‌يركز‌البحث‌الذي‌كتبته‌‌
و‌الذي‌يستخدم‌مناهج‌قائمة‌على‌الممارسة،‌مثل‌المناقشات‌‌سونج‌‌جامعة‌والي

مهار‌ لتحسين‌ التقديمية‌ والعروض‌ وعلى‌‌‌‌ةوالمناظرات‌ الطلاب.‌ لدى‌ الكلام‌
النقيض‌من‌ذلك،‌فإن‌بحث‌سونغكار‌أوسع‌نطاقاً،‌حيث‌يغطي‌تقييم‌مختلف‌‌
برامج‌برنامج‌الصبوية‌في‌جامعة‌هونغ‌كونغ‌في‌واليسونغو،‌بما‌في‌ذلك‌النشطة‌‌
الاحتفالية‌مثل‌مهرجانات‌اللغة‌ودروس‌اللغة،‌والتي‌لا‌تزال‌تعتبر‌أقل‌فعالية‌في‌‌

الكلام‌لدى‌الطلاب.‌وبالإضافة‌إلى‌ذلك،‌فإن‌موضوع‌بحثك‌‌‌‌ةتحسين‌مهار‌
و‌الدولية،‌في‌حين‌أن‌بحث‌‌سونج‌‌هو‌طلاب‌تعليم‌اللغة‌العربية‌في‌جامعة‌والي

سونجار‌يشمل‌طلاب‌جامعة‌رادن‌إنتان‌لامبونغ،‌سواء‌كانوا‌إداريين‌أو‌غير‌‌
في‌دراسة‌‌إداريين‌في‌جامعة‌هونغ‌كونغ.‌وبالتالي،‌فإن‌بحث‌المؤلف‌أكثر‌تحديدًا‌‌

الكلام‌مقارنة‌ببحث‌سونجار‌الذي‌‌‌‌ةفعالية‌نهج‌برنامج‌معين‌في‌تطوير‌مهار‌
‌يركز‌على‌تقييم‌البرامج‌بشكل‌عام.‌

 
45 Sungkar, A. (2022). Evaluasi Peran Dan Kontribusi Organisasi HMJ 

PBA UIN Raden Intan Lampung Dalam Meningkatkan Kemampuan Bahasa Arab 

Mahasiswa. Tsaqofiya: Jurnal Pendidikan Bahasa dan Sastra Arab, 4(2), 174-

187. 
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يناقش‌البحث‌الذي‌كتبه‌أحمد‌عاصي،‌وتيتين‌فاطمة،‌وبوتري‌أيو‌ديا‌أوغستينا‌‌‌ .‌٢
(‌بعنوان‌”تحليل‌دور‌جمعية‌طلاب‌برنامج‌دراسة‌اللغة‌العربية‌في‌تكوين‌‌٢0٢٢)

بيئة‌اللغة‌العربية‌)السيرة‌اللغوية(‌في‌جامعة‌داتوكاراما‌بالو‌الإسلامية‌الحكومية‌‌
سة‌اللغة‌العربية‌في‌جامعة‌داتوكاراما‌بالو‌‌’‌كيف‌تدعم‌جمعية‌طلاب‌برنامج‌درا

الإسلامية‌الحكومية‌تكوين‌بيئة‌اللغة‌العربية‌من‌خلال‌برامج‌عمل‌مثل:‌الحلقة،‌‌
والمفردات‌اليومية،‌والتدريب‌على‌الخطابة.‌ويبين‌هذا‌البحث‌أن‌وجود‌البيئات‌‌

رة‌‌اللغوية‌مهم‌لتحسين‌مهارات‌الطلاب‌اللغوية،‌خاصة‌في‌جانبي‌الكلام‌مها
و‌‌ مشاركة‌‌المالكلام‌ قلة‌ مثل‌ معوقات‌ عدة‌ وُجدت‌ أنه‌ إلا‌ الاستماع.‌ هارة‌

اللغة‌‌ لاستخدام‌ إلزامية‌ سياسة‌ وغياب‌ التعليمية،‌ خلفياتهم‌ وتنوع‌ الطلاب،‌
 .‌٤٦العربية‌في‌البيئة‌الجامعية‌

الطلاب‌في‌اللغة‌العربية‌‌‌‌ةيكمن‌التشابه‌في‌البحثين‌في‌التكيز‌على‌تحسين‌مهار‌
الضوء‌‌ الطلابية.‌كما‌يسلط‌كلاهما‌ المنظمات‌ التي‌تيسرها‌ البرامج‌ من‌خلال‌
على‌أهمية‌تقييم‌البرامج‌لضمان‌فعاليتها‌وتشجيع‌مشاركة‌الطلاب‌فيها.‌إلا‌أن‌‌

عية‌الذي‌يعطي‌‌و‌بسهناك‌بعض‌الاختلافات‌الجوهرية،‌وتحديدًا‌في‌برنامج‌ال
الولوية‌للأنشطة‌التفاعلية‌مثل‌المناقشات‌والمناظرات‌والعروض‌التقديمية،‌بينما‌‌
الروتينية‌مثل‌‌ بيئة‌لغوية‌من‌خلال‌النشطة‌ الدراسة‌على‌تأسيس‌ تؤكد‌هذه‌
المفردات‌اليومية‌والحلقة‌العربية.‌وبالإضافة‌إلى‌ذلك،‌أجُري‌البحث‌في‌جامعة‌‌

 
46 Asse, A., Fatimah, T., & Agustina, P. A. D. (2022). Analisis Peran 

Himpunan Mahasiswa Program Studi Pendidikan Bahasa Arab Dalam 

Membentuk Lingkungan Bahasa Arab (Bi’ah Lughawiyyah) Di Program Studi 

Pendidikan Bahasa Arab Universitas Islam Negeri Datokarama Palu. Albariq: 

Jurnal Pendidikan Bahasa Arab, 3(1), 1-21. 
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داتوكاراما‌بالو‌بهدف‌تشكيل‌بيئة‌لغوية‌بشكل‌عام،‌في‌حين‌أن‌البحث‌الذي‌‌
و‌مع‌التكيز‌بشكل‌خاص‌على‌تحسين‌سونج‌‌في‌جامعة‌والي‌‌الباحثةسيجريه‌‌

الكلام.‌وبالتالي،‌إبراز‌المنهج‌العملي‌القائم‌على‌النشاط‌التفاعلي،‌بينما‌‌‌‌ةمهار‌
‌تركز‌هذه‌الدراسة‌على‌أهمية‌الدعم‌البيئي‌في‌اكتساب‌اللغة‌العربية.‌

التي‌كتبها‌كل‌من‌وزرة‌وديدين‌وأتنة‌) .‌٣ البحثية‌ المقالة‌ (‌بعنوان‌‌٢0٢٣تناقش‌
”دور‌الحلقة‌العربية‌في‌تحسين‌مهارات‌القراءة‌العربية‌لدى‌طلاب‌برنامج‌دراسة‌‌

في‌جامعة‌داتوكاراما‌الإسلامية‌الحكومية‌بالو“‌‌‌‌٢0٢0تعليم‌اللغة‌العربية‌دفعة‌‌
راً‌في‌تحسين‌مهارات‌القراءة‌العربية‌لدى‌‌كيف‌أن‌برنامج‌الحلقة‌العربية‌يلعب‌دو‌

الرواة‌‌ دراسة‌ تضمنت‌ التي‌ الحلقة،‌ أنشطة‌ أن‌ النتائج‌ أظهرت‌ وقد‌ الطلاب.‌
إيجاب،‌خاصة‌في‌تحسين‌مهار‌ أثر‌ أن‌يكون‌لها‌ قراءة‌‌‌‌ةوالشرف،‌استطاعت‌

النص‌العرب‌بطلاقة‌وفهم‌معانيه.‌ومع‌ذلك،‌تظُهر‌نتائج‌المقابلات‌أن‌فعالية‌‌
 .٤7تزال‌تعتمد‌على‌المشاركة‌الفعالة‌للطلبة‌وقدراتهم‌الفردية‌الساسية‌الحلقة‌لا‌‌

الطلاب‌‌‌‌ةويتمثل‌التشابه‌في‌تركيز‌النقاش‌على‌دور‌بعض‌البرامج‌في‌تحسين‌مهار‌
التعلم‌‌ بيئة‌ أهمية‌ على‌ الضوء‌ الدراستين‌ سلطت‌كلتا‌ وقد‌ العربية.‌ اللغة‌ في‌

مهار‌ لدعم‌ العملية‌ قيّمت‌كلتا‌‌‌‌ةوالساليب‌ ذلك،‌ إلى‌ بالإضافة‌ الطلاب.‌
اللغة‌‌‌‌ةالدراستين‌فعالية‌النشطة‌التي‌أطلقتها‌المنظمات‌الطلابية‌في‌تطوير‌مهار‌

المدروسة.‌حيث‌‌‌‌ةالعربية.‌ومع‌ذلك،‌هناك‌اختلافات‌كبيرة‌في‌نهج‌وتركيز‌المهار‌

 
47 Faqihudin, D., & Akhiryani, A. (2023). Peran Halaqah Arabiyah 
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Program Studi Pendidikan Bahasa Arab Angkatan 2020 Universitas Islam 

Negerin Datokarama Palu. Albariq: Jurnal Pendidikan Bahasa Arab, 4(1), 24-
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القراءة‌من‌خلال‌الدراسات‌‌‌‌ةيركز‌بحث‌حلاقّة‌العربية‌بشكل‌أكبر‌على‌مهار‌
مهارات‌‌ على‌ أكبر‌ بشكل‌ مقتحكم‌ يركز‌ بينما‌ نّحو‌وشرف،‌ مثل:‌ النظرية،‌

والعروض‌‌‌‌الكلام‌ والمناقشات‌ المناظرات‌ مثل‌ التفاعلية‌ النشطة‌ خلال‌ من‌
التقديمية.‌وبالإضافة‌إلى‌ذلك،‌فإن‌برنامج‌حلقه‌عربية‌هو‌برنامج‌يتم‌إجراؤه‌‌
برنامج‌‌ بينما‌ الكلام،‌ مهارة‌ برنامج‌ وطالبات‌ طلاب‌ لجميع‌ جماعي‌ بشكل‌

الذي‌بحثتموه‌أكثر‌تحديدًا‌للأنشطة‌التي‌تشجع‌على‌التفاعل‌المباشر‌‌ عصرية
تقدم‌منظوراً‌أكثر‌عملية‌وموجهًا‌‌‌‌الباحثة‌والتواصل‌اللفظي.‌وبالتالي،‌فإن‌دراسة‌‌

الدراسة‌التي‌تتسم‌بطابع‌أكاديمي‌أكثر‌وتركز‌‌الكلام‌مقارنةً‌بهذ‌‌ة‌نحو‌مهار‌ ه‌
‌القراءة.‌‌ةعلى‌مهار‌

 هيكل التفكي  . د

هو‌تصميم‌مفاهيمي‌يوضح‌التسلسل‌المنطقي‌لفهم‌العلاقة‌‌ هيكل‌التفكير‌‌
بين‌مختلف‌المتغيرات‌أو‌المفاهيم‌التي‌سيتم‌دراستها.‌يشرح‌هذا‌الإطار‌كيف‌‌

ة‌إلى‌مشكلة‌البحث‌بناءً‌على‌النظريات‌أو‌نتائج‌البحاث‌السابقة،‌‌الباحثةينظر‌‌
البحث.‌من‌خلال‌الإطار‌‌ لتحقيق‌أهداف‌ التحليل‌ تنفيذ‌عملية‌ يتم‌ وكيف‌
الفكري،‌يمكن‌للباحث‌تنظيم‌خطوات‌البحث‌بشكل‌منهجي‌وضمان‌أن‌كل‌‌

 .٤8مرحلة‌تستند‌إلى‌أساس‌قوي‌ومتابط‌مع‌الموضوع‌الذي‌يتم‌تناوله‌

 
48 Syahputri, A. Z., Della Fallenia, F., & Syafitri, R. (2023). Kerangka 
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لهذا‌البحث‌بتحديد‌المشكلة‌الرئيسية،‌وهي‌ضعف‌ الهيكل‌التفكيريبدأ‌‌
الكلام‌لدى‌طلاب‌قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌في‌جامعة‌الإسلامية‌الحكومية‌‌‌‌ةمهار‌
العربية،‌خاصة‌‌ .سونجو‌‌والي اللغة‌ تعُد‌مهارات‌الكلام‌جانبًا‌مهمًا‌في‌إتقان‌

للطلاب‌الذين‌يتُوقع‌منهم‌أن‌يصبحوا‌معلمين‌أو‌ناشرين‌لهذه‌اللغة‌في‌المجتمع.‌‌
الشعور‌بالخجل،‌‌ مثل‌ المهارات،‌ تطوير‌هذه‌ تعيق‌ ومع‌ذلك،‌توجد‌عقبات‌

،‌يركز‌التعليم‌‌نقص‌الثقة‌بالنفس،‌وقلة‌الفرص‌لممارسة‌الكلام.‌من‌جهة‌أخرى
الرسمي‌داخل‌الفصول‌غالبًا‌على‌الجوانب‌النظرية‌مثل‌القواعد‌والمفردات،‌مما‌‌

 .يجعل‌ممارسة‌الكلام‌أقل‌اهتمامًا
الدراسات‌‌ قسم‌ الطلابية‌ النشطة‌ وحدة‌ أطلقت‌ المشكلة،‌ لهذه‌ كحل‌

.‌يهدف‌هذا‌‌ابرنامج‌أسبوعيّ‌ سونجو‌‌‌الإسلامية‌الحكومية‌والي‌‌‌عة‌اللغوية‌في‌جام
الكلام‌‌‌‌ةمهار‌‌‌قية‌البرنامج‌إلى‌توفير‌بيئة‌تعليمية‌داعمة‌تساعد‌الطلاب‌على‌تر‌

من‌خلال‌أنشطة‌عملية‌متنوعة،‌مثل‌المناقشات‌الجماعية،‌المناظرات،‌والعروض‌‌
الكلام‌‌‌‌ةمهار‌‌‌رقية‌التقديمية‌باللغة‌العربية.‌لا‌يهدف‌هذا‌النهج‌العملي‌فقط‌إلى‌ت

لطلاب،‌ولكنه‌يسعى‌أيضًا‌إلى‌بناء‌ثقتهم‌في‌استخدام‌اللغة‌العربية‌في‌مختلف‌‌
بين‌‌ التعاون‌ روح‌ البرنامج‌ يعزز‌ الرسمية.‌كما‌ غير‌ أو‌ الرسمية‌ سواء‌ المواقف،‌

 .يخلق‌مجتمعًا‌تعليميًا‌مريًحا‌ومفيدًاالطلاب،‌مما‌
المدخلات،‌‌ رئيسية:‌ عناصر‌ ثلاثة‌ البحث‌ لهذا‌ التحليل‌ إطار‌ يتضمن‌

‌‌ة‌العمليات،‌والمخرجات.‌تشمل‌المدخلات‌الطلاب‌بمستويات‌متفاوتة‌من‌مهار‌
.‌تركز‌العمليات‌على‌تنفيذ‌‌تعلم‌أسبوعية‌‌‌الكلام،‌والذين‌يشاركون‌في‌برنامج

البرنامج،‌بدءًا‌من‌إعداد‌النشطة‌إلى‌إشراك‌الطلاب‌في‌تدريبات‌مكثفة‌على‌‌
ت في‌ فتتمثل‌ المخرجات،‌ أما‌ في‌‌‌‌ةمهار‌‌‌رقية‌الكلام.‌ سواء‌ لطلاب،‌ الكلام‌
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السياقات‌الكاديمية‌مثل‌العروض‌والمناقشات،‌أو‌غير‌الكاديمية‌مثل‌المحادثات‌‌
اليومية.‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌يبحث‌هذا‌البحث‌في‌العوامل‌التي‌تدعم‌أو‌تعيق‌‌

 .تنفيذ‌البرنامج،‌سواء‌من‌الجوانب‌الداخلية‌المتعلقة‌بالطلاب‌أو‌البيئة‌الخارجية‌
في‌‌‌‌سبوعي‌الالهدف‌النهائي‌لهذا‌البحث‌هو‌تقييم‌مدى‌مساهمة‌برنامج‌‌

الكلام‌لدى‌الطلاب.‌كما‌يهدف‌البحث‌إلى‌تقديم‌‌‌‌ةالتغلب‌على‌عقبات‌مهار‌
مناهج‌تعليم‌اللغة‌العربية‌في‌جامعة‌الإسلامية‌‌‌‌قية‌البرنامج‌وتر‌‌‌قيةتوصيات‌لت‌

وبهذا،‌لا‌يقدم‌البحث‌فوائد‌عملية‌للطلاب‌والقائمين‌‌ و.‌سونج‌‌الحكومية‌والي‌
لت‌ النظري‌ إثراء‌الجانب‌ أيضًا‌في‌ يساهم‌ البرنامج‌فقط،‌بل‌ أساليب‌‌‌‌قية‌على‌

 .الكلام‌في‌الجامعات‌‌ةالتعليم‌العملي‌لمهار‌
 

لإطار التفكي اسم تخطيطي ر  
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 الباب الثالث 

 البحث   مناهج

 أنوع ومناهج البحث  . أ

‌‌ذات‌‌‌الميدانية‌‌‌البيانات‌‌‌جمع‌‌‌على‌‌‌ترُكِّزُ‌‌‌التي‌‌‌البحوث‌‌‌أنواع‌‌‌من‌‌‌النوعيّة‌‌‌البحوثُ‌‌‌تعد ‌
‌‌عرض‌‌‌في‌‌‌التحليل‌‌‌على‌‌‌تعتمد‌‌‌بل‌‌‌الرقام،‌‌شكل‌‌‌تأخذ‌‌لا‌‌‌أنها‌‌‌أي‌‌‌،‌٤9النوعيّة‌‌‌الطبيعة

‌‌من‌‌‌المستخلصة‌‌النتائج‌‌أما‌.‌‌الملاحظة‌‌‌بيانات‌‌تحليل‌‌‌خلال‌‌من‌‌‌النتائج‌‌‌واستنتاج‌‌البيانات‌
‌.سرديةّ‌صيغة‌في‌‌عرضها‌ويمكن‌‌المدروسة،‌للحالة‌وصف‌عن‌عبارة‌فهي‌‌البيانات‌تحليل‌

‌‌في‌‌‌الظواهر‌لدراسة‌تُستخدم‌‌التي‌‌الطريقة‌أي‌‌الميدانِ،‌‌البحث‌‌هو‌‌البحث‌‌هذا‌ونوع‌
‌‌والملاحظة‌‌‌بالمشاركة،‌‌الملاحظة‌:‌‌مثل‌‌‌طرق‌‌‌إلى‌‌الميدانِ‌‌البحث‌‌ويشير‌.‌‌الطبيعيّة‌‌‌بيئتها

‌.٥0الحالة‌‌والدراسات‌‌‌المباشرة،

الطلاب‌‌‌‌نشاط‌‌وحدة‌‌في‌‌السبوعي‌‌التعل م‌‌برنامج‌‌دور‌‌دراسة‌‌‌على‌‌البحث‌‌هذا‌‌ويركز
‌‌جامعة‌‌‌في‌‌‌العربية‌‌‌اللغة‌‌‌تعليم‌‌‌قسم‌‌‌لطلاب‌‌‌الكلام‌‌‌مهارة‌‌ترقية‌‌في‌‌‌اللغات‌‌دراسة‌‌‌لمنظمة‌

‌‌الوصفي،‌‌‌النوعي‌‌المنهج‌‌فهو‌‌البحث‌‌هذا‌‌‌في‌‌المستخدم‌‌المنهج‌‌وأما‌.‌‌الإسلامية‌‌‌سونجو‌‌والي

 
49 Deddi Mulyana, Metodologi Penelitian Kualitatif Paradigma Baru 

Ilmu Komunikasi dan Ilmu Sosial Lainnnya (Bandung: PT. Remaja Rosada, 

2004), hlm. 160 
50 Lexy J. Moleng, Metode Penelitian Kualitatif (Bandung: Remadja 

Rosdakarya, 1999) hlm. 112. 
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‌‌من‌‌‌الصادرة‌‌والفعال‌‌الكلمات‌‌هو‌‌البحث‌‌هذا‌‌في‌‌للبيانات‌‌الساسي‌‌المصدر‌‌لن
 ٥1.‌مقابلتهم‌أو‌‌ملاحظتهم‌تمت‌‌الذين‌‌الشخاص

 مكان وزمان البحث  . 1
‌‌بمدينة‌‌‌الحكومية‌‌الإسلامية‌‌ونجوس‌‌والي‌‌جامعة‌‌في‌‌البحث‌‌‌هذا‌‌إجراء‌‌تم

‌‌ركزت‌‌‌خاص،‌‌بشكل‌.‌‌إندونيسيا‌‌‌في‌‌الوسطى‌‌‌جاوة‌‌إقليم‌‌عاصمة‌‌‌في‌‌‌الواقعة‌‌‌،‌جسماران
‌‌من‌‌‌واحدًا‌‌يعُتبر‌‌الذي‌‌‌والتدريس،‌‌‌التبية‌‌‌بكلية‌‌‌العربية‌‌اللغة‌‌تعليم‌‌‌قسم‌‌على‌‌‌الدراسة‌
‌‌ة‌مهار‌‌‌قية‌تر‌‌‌إلى‌‌تهدف‌‌‌متنوعة‌‌‌دراسية‌‌‌برامج‌‌‌القسم‌‌يقدم‌.‌‌بالكلية‌‌المتميزة‌‌القسام

‌‌دفعة‌‌‌طلاب‌‌اختيار‌‌‌تم‌‌‌وقد.‌‌المستقبليين‌‌للمعلمين‌‌الإسلامية‌‌والبيداغوجيا‌‌‌العربية‌‌اللغة
‌‌يقُدم‌‌‌أن‌‌‌يتُوقع‌‌مما‌‌‌نشطة،‌‌تعلم‌‌مرحلة‌‌‌في‌‌لنهم‌‌مستهدفة‌‌كفئة‌‌٢0٢٤-٢0٢٣
 .السبوعي‌التعلم‌برنامج‌‌تنفيذ‌حول‌‌ومعمقة‌‌‌صلة‌‌ذات‌‌بيانات
‌‌اتحاد‌‌‌ينفذه‌‌الذي‌‌‌ة‌أسبوعي‌‌‌تعلم‌‌‌برنامج‌‌‌وجود‌‌‌إلى‌‌‌استناداً‌‌‌الموقع‌‌‌هذا‌‌‌اختيار‌‌‌تم
‌‌كأحد‌‌البرنامج‌‌هذا‌‌‌إلى‌‌ينُظر‌ .‌ت‌االلغ‌‌دراسة‌‌‌ةنظمم‌‌إشراف‌‌تحت‌ الطلاب‌‌أنشطة‌
‌‌إطار‌‌‌في.‌‌كلام‌ال‌‌ةمهار‌‌‌وخاصة‌‌العربية،‌‌اللغة‌‌ةمهار‌‌‌قيةتر‌‌‌في‌‌المهمة‌‌‌الداعمة‌‌البرامج

‌‌والمناقشة،‌‌المباشر،‌‌الحديث‌‌على‌‌‌للتدريب‌فرص‌‌على‌‌‌الطلاب‌‌‌يحصل‌‌‌البرنامج،‌‌‌هذا
‌‌أساسًا‌‌البرنامج‌‌هذا‌‌وجود‌‌أصبح‌‌وقد.‌العربية‌‌باللغة‌المرتبطة‌‌الثقافية‌‌آفاقهم‌‌وتوسيع
‌‌على‌‌‌القائم‌‌التعلم‌‌‌أساليب‌‌‌لتطبيق‌‌عملياً‌‌‌نموذجاً‌‌‌يوفر‌‌‌لنه‌‌‌البحث،‌‌‌لهذا‌‌رئيسيًا‌

 .جامعية‌‌بيئة‌‌في‌‌الممارسة
‌‌إلىماريس‌‌‌‌من‌‌‌الفتة‌‌‌خلال‌‌البحث‌‌لإجراء‌‌التخطيط‌‌تم‌‌‌ذلك،‌‌على‌‌‌علاوة

‌‌من‌‌‌الول‌‌‌الجزء‌‌يشمل‌.‌‌متعددة‌‌‌مهمة‌‌‌مراحل‌‌‌يتضمن‌‌جدول‌‌‌مع‌‌‌،‌‌٢0٢٥نوفمبر‌
 

51 Albi Anggito, Metodologi Penelitian Kualitatif (Sukabumi: CV Jejak, 

2018), hlm.7. 
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‌‌والمعلمين،‌‌‌الطلاب،‌‌مع‌‌معمقة‌‌مقابلات‌‌إجراء‌‌خلال‌‌من‌‌البيانات‌‌جمع‌‌البحث
‌‌التعلم‌‌‌برنامج‌‌‌لتنفيذ‌‌المباشرة‌‌الملاحظة‌‌‌إجراء‌‌‌يتم‌‌‌ذلك،‌‌وبعد‌.‌‌البرنامج‌‌‌على‌‌والقائمين
‌‌البيانات‌‌‌وتدعم.‌‌التعليمية‌‌العملية‌‌‌حول‌‌‌تكاملاً‌‌‌أكثر‌‌صورة‌‌على‌‌‌للحصول‌‌السبوعي

جمعة
ُ
‌‌عملياً‌‌‌أساساً‌‌‌ستوفر‌‌‌التي‌‌الكاديمية‌‌والتقارير‌‌النشطة‌‌تسجيلات‌‌مثل‌‌الوثائق‌‌‌الم

جمعة‌‌البيانات‌‌‌جميع‌‌تحليل‌‌‌يتم‌‌‌التالية،‌‌‌الخطوة‌‌في‌.‌‌للتحليل
ُ
‌‌على‌‌‌للإجابة‌‌‌بعمق‌‌الم

‌‌قية‌تر‌‌‌في‌‌تُسهم‌‌مفيدة‌‌نتائج‌‌‌إلى‌‌‌الوصول‌‌في‌‌‌المل‌‌مع‌‌المطروحة،‌‌البحثية‌‌‌السئلة‌
‌.‌المستقبل‌‌في‌‌البرنامج

 تقنية جمع البيانات  . ب

.‌‌البيانات‌‌‌وثراء‌‌صحة‌‌لضمان‌‌مختلفة‌‌مصادر‌‌من‌‌البيانات‌‌جمع‌‌البحث‌‌هذا‌‌نتضمّ‌
‌: يلي‌ما‌‌المستخدمة‌‌البيانات‌‌جمع‌‌تقنيات‌‌توشمل
 المتعمقة‌‌المقابلات (‌1

‌‌البرنامج،‌‌في‌‌المشاركين‌‌والطلاب‌‌‌البرنامج،‌‌مدير‌‌‌مع‌‌المقابلات‌‌‌إجراء‌‌‌تمّ‌
‌‌بعمق‌‌‌المعلومات‌‌استكشاف‌‌هو‌‌المقابلات‌‌‌هذه‌‌من‌‌‌الهدف.‌‌الإرشاد‌‌‌وأساتذة‌

‌‌دراسة‌‌‌ةنظملم‌‌‌الطلاب‌‌نشاط‌‌‌وحدة‌‌‌في‌‌‌السبوعي‌‌التعلم‌‌برنامج‌‌‌تنفيذ‌‌‌حول
‌‌اليومية،‌‌‌تنفيذه‌‌‌وآلية‌‌‌البرنامج،‌‌‌تصميم‌‌‌كيفية‌‌‌المعلومات‌‌هذه‌‌‌تشمل‌.‌‌اتاللغ

‌‌تركز‌‌‌ذلك،‌‌‌إلى‌‌‌بالإضافة‌.‌‌لطلاب‌‌‌الكلام‌‌‌ةمهار‌‌‌قيةتر‌‌‌في‌‌‌البرنامج‌‌‌مساهمة‌‌‌ومدى‌
‌‌سير‌‌‌ضمان‌‌في‌المدير‌‌دور‌‌مثل‌‌البرنامج،‌‌إدارة‌في‌طرف‌‌كل‌‌دور‌‌على‌‌‌المقابلات
‌‌تجارب‌‌‌وكذلك‌‌التوجيه،‌‌تقديم‌‌في‌‌‌الإرشاد‌‌أساتذة‌‌ومساهمة‌‌بسلاسة،‌‌النشطة
‌‌التي‌‌‌المختلفة‌‌‌التحديات‌‌‌أيضاً‌‌‌البحث‌‌‌يتناول‌.‌‌البرنامج‌‌‌في‌‌كمشاركين‌‌الطلاب
‌‌أو‌‌اللوجستية،‌‌الجوانب‌‌‌أو‌‌الإدارة،‌‌‌حيث‌‌‌من‌‌سواء‌‌‌البرنامج،‌‌‌تنفيذ‌‌أثناء‌‌‌ظهرت‌
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‌‌رؤية‌‌‌المقابلات‌‌توفر‌‌أن‌‌‌المتوقع‌‌من‌‌وبهذا،‌.‌‌المشاركون‌‌‌يواجهها‌‌‌التي‌‌الصعوبات‌
‌.تطبيقه‌‌خلال‌‌واجهتها‌‌التي‌‌والعقبات‌‌البرنامج‌نجاحات‌حول‌ومتكاملة‌شاملة‌

‌‌لمعرفة‌‌‌التالية‌‌‌المصادر‌‌‌مع‌‌‌مقابلات‌‌‌بإجراء‌‌ة‌الباحث‌‌امت‌ق‌‌العملية،‌‌‌هذه‌‌‌في
‌:أسبوعي‌‌وبرنامج الطلاب‌نشاط‌وحدة‌عن‌‌المزيد

‌ الطلاب‌نشاط‌وحدة‌رئيس‌ (‌أ
‌الداخلي‌القسم‌منسق (‌ب
 أسبوعي‌‌برنامج‌‌‌في‌المشاركون (‌ج

 المباشرة‌‌الملاحظة‌ (‌٢
‌‌بما‌‌‌البرنامج،‌‌ضمن‌‌‌النشطة‌‌مختلف‌‌لتنفيذ‌‌مباشرة‌‌بملاحظة‌‌الباحثة‌‌قامت

‌‌يتم‌.‌‌الطلاب‌‌فيها‌‌يشارك‌‌التي‌‌‌التقديمية‌‌‌والعروض‌‌المناظرات،‌‌النقاشات،‌‌ذلك‌‌في
‌‌جلسات‌‌‌من‌‌‌جلسة‌‌كل‌‌في‌‌شخصياً‌‌‌الباحثة‌‌بحضور‌‌‌المباشرة‌‌الملاحظة‌‌‌هذه‌‌إجراء

‌‌من‌‌‌يمكنه‌‌مما‌‌،ات‌اللغ‌‌دراسة‌‌ةنظمم‌‌‌الطلاب‌‌نشاط‌‌وحدة‌‌في‌‌السبوعي‌‌‌البرنامج
‌‌بتسجيل‌‌‌الباحثة‌‌‌امت‌ق‌‌ذلك،‌‌‌وخلال.‌‌نهايته‌‌وحتى‌‌‌بدايته‌‌‌منذ‌‌البرنامج‌‌‌سير‌‌‌متابعة‌
‌‌قبل‌‌‌من‌‌‌المواد‌‌تقديم‌‌‌طريقة‌‌‌بينهم،‌‌‌فيما‌‌الطلاب‌‌‌تفاعل‌‌‌مثل‌‌‌الهامة،‌‌الجوانب‌‌‌جميع‌

 .نشاط‌كل‌‌في‌‌المشاركين‌انخراط‌ومدى‌الميسرين،
‌‌أعمق‌بشكل‌‌يفهم‌أن‌أيضاً‌‌‌للباحث‌‌‌يمكن‌‌‌المباشرة،‌‌الملاحظة‌‌خلال‌‌من

‌‌مشاركة‌‌‌مستوى‌‌‌ملاحظة‌‌‌من‌‌‌يتمكن‌.‌‌٥٢البرنامج‌‌‌داخل‌‌‌تحدث‌‌‌التي‌‌‌الديناميكيات‌
‌‌طريقة‌‌‌وكذلك‌‌المناظرات،‌‌‌أثناء‌‌‌للحجج‌‌استجابتهم‌‌كيفية‌‌‌النقاشات،‌‌في‌‌‌الطلاب
‌‌تكتفي‌‌‌لا‌‌المباشرة‌‌الملاحظة‌‌‌فإن‌‌وبالتالي،.‌‌التقديمية‌‌‌العروض‌‌‌في‌‌‌للأفكار‌‌عرضهم

 
52 Hasanah, H. (2017). Teknik-teknik observasi (sebuah alternatif 

metode pengumpulan data kualitatif ilmu-ilmu sosial). At-taqaddum, 8(1), 21-46. 
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‌‌الساليب‌‌‌فعالية‌‌عن‌‌تصوراً‌‌‌أيضاً‌‌‌تقدم‌‌بل‌‌للمشاركين،‌‌السلوكية‌‌النماط‌‌بتحديد
‌‌الباحثة‌‌‌يجمعه‌‌ما‌‌‌ويكون.‌‌للطلاب‌‌لامكال‌‌ة‌مهار‌قية‌‌لت‌‌‌البرنامج‌‌في‌‌المستخدمة

‌‌والتحديات‌‌‌البرنامج‌‌نجاح‌‌مدى‌‌‌لتحليل‌‌السس‌‌أحد‌‌بمثابة‌‌الملاحظة‌‌بيانات‌‌من
‌.‌التعليمية‌أهدافه‌تحقيق‌‌في‌‌تواجهه‌‌التي

 الوثائق‌‌دراسة‌ (‌٣
‌‌وتقارير‌‌‌التدريس،‌‌‌وحدات‌‌‌مثل‌‌بالبرنامج،‌‌المتعلقة‌‌الوثائق‌‌تحليل‌‌تم

‌‌نتائج‌‌‌تعزز‌‌‌إضافية‌‌‌بيانات‌‌‌على‌‌‌للحصول‌‌‌الفعاليات،‌‌‌وتسجيلات‌‌‌النشطة،
‌‌المستخلصة‌‌‌النتائج‌‌لتعزيز‌‌قوي‌‌كدعم‌‌تعمل‌‌الوثائق‌‌هذه.‌‌والملاحظات‌‌‌المقابلات

‌‌التدريس‌‌‌لوحدات‌‌يمكن‌‌‌المثال،‌‌‌سبيل‌‌على.‌‌المباشرة‌‌‌والملاحظات‌‌‌المقابلات‌‌‌من‌
‌‌التي‌‌‌والمواد‌‌المتبعة،‌‌التعليم‌‌وأساليب‌‌‌المستخدمة،‌‌المناهج‌‌حول‌‌‌معلومات‌‌‌تقدم‌‌‌أن
‌‌تسلط‌‌‌أن‌‌النشطة‌‌لتقارير‌‌‌يمكن‌‌كما.‌‌البرنامج‌‌‌في‌‌المشاركين‌‌للطلاب‌‌‌تقديمها‌‌يتم

‌‌التحديات‌‌‌أو‌‌والنجاحات‌‌‌المشاركين،‌‌وعدد‌‌البرنامج،‌‌‌تنفيذ‌‌تفاصيل‌‌على‌‌الضوء‌
‌‌تتيح‌‌‌فهي‌‌الفعاليات،‌‌‌تسجيلات‌‌‌أما‌.‌‌نشاطه‌‌فتة‌‌‌خلال‌‌‌البرنامج‌‌واجهها‌‌‌التي‌

‌‌تفاعلات‌‌‌ذلك‌‌‌في‌‌‌بما‌‌البرنامج،‌‌أثناء‌‌‌جرت‌‌‌التي‌‌المهمة‌‌‌اللحظات‌‌‌مراجعة‌‌‌للباحث‌
‌‌هذه‌‌‌تحليل‌‌خلال‌‌من.‌‌المتبعة‌‌‌التعليمية‌‌والاستاتيجيات‌‌التواصل،‌‌أنماط‌‌‌الطلاب،
‌‌إلى‌‌‌يؤدي‌‌‌مما‌‌‌الخرى،‌‌‌نتائجه‌‌‌وتحليل‌‌‌فهمه‌‌تعزيز‌‌‌للباحث‌‌‌يمكن‌‌‌الوثائق،‌

‌‌ة‌مهار‌‌‌ترقية‌‌‌في‌‌‌تعلم‌أسبوعية‌‌برنامج‌‌‌دور‌‌‌حول‌‌ومصداقية‌‌‌شمولية‌‌أكثر‌‌استنتاجات
 .٥٣العربية‌‌اللغة‌تعليم‌‌قسم‌لطلاب‌الكلام‌

 
53 Jailani, M. S. (2023). Teknik pengumpulan data dan instrumen 
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Jurnal Pendidikan Islam, 1(2), 1-9. 
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 :في‌هذه‌العملية،‌البيانات‌التي‌ستجمع‌تشمل‌ما‌يلي‌
 وحدة‌التعلم‌)المنهج‌الدراسي(‌ (‌أ

 جدول‌برنامج‌أسبوعي‌ (‌ب
  اتة‌دراسة‌اللغ‌نظمم هيكلية‌إدارة‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌ (‌ج
 توثيق‌النشطة‌ (‌د

 تقنية تحليل البيانات  . ج

م،‌بالإضافة‌إلى‌العوامل‌التي‌تدعمه‌‌تركز‌هذه‌الدراسة‌على‌تنفيذ‌ودور‌برنامج‌التعلّ‌
وتعيق‌تنفيذه،‌ولذلك‌تعتبر‌البيانات‌النوعية‌مثل‌المقابلات،‌والملاحظات،‌والتوثيق‌هي‌‌

‌:‌٥٤المصدر‌الرئيسي.‌وتقنيات‌التحليل‌التي‌تُستخدم‌يمكن‌أن‌تشمل‌
 اختصار‌البيانات‌ (‌1

‌‌المقابلات،‌‌‌نتائج‌‌‌ذلك‌‌‌في‌‌بما‌‌‌مختلفة،‌‌‌مصادر‌‌من‌‌المجمعة‌‌‌البيانات‌‌تلخيص‌
‌‌البيانات‌‌‌تقدم.‌‌البحث‌‌هذا‌‌في‌‌‌أساسية‌‌‌خطوة‌‌يعد‌‌والوثائق،‌‌‌الملاحظات،‌
‌‌المشرفين،‌‌‌الساتذة‌‌‌البرنامج،‌‌‌مدير‌‌‌مع‌‌أجريت‌‌التي‌‌المقابلات‌‌‌من‌‌‌المستخلصة

‌‌تعلم‌‌‌برنامج‌‌‌بتنفيذ‌‌‌المتعلقة‌‌وآرائهم‌‌‌تجاربهم‌‌‌حول‌‌مباشرة‌‌رؤى‌‌‌المشاركين‌‌والطلاب‌
‌‌سير‌‌‌كيفية‌‌‌حول‌‌مرئيًا‌‌‌وصفًا‌‌‌أجريت‌‌‌التي‌‌الملاحظات‌‌ستعرض‌‌كما.‌‌ة‌أسبوعي

‌‌عملية‌‌‌خلال‌‌ظهرت‌‌‌التي‌‌والتحديات‌‌المشاركين،‌‌بين‌‌‌التفاعلات‌‌وطبيعة‌‌‌البرنامج،‌
‌‌تقارير‌‌‌التعليم،‌‌وحدات‌‌مثل‌‌المرتبطة،‌‌الوثائق‌‌ستوفر‌‌‌ذلك،‌‌إلى‌‌بالإضافة.‌‌التعلم
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‌‌يتيح‌‌‌مما‌‌‌الميدانية،‌‌‌النتائج‌‌‌يدعم‌‌إضافيًا‌‌‌سياقاً‌‌‌الفعاليات،‌‌‌وتسجيلات‌‌‌النشطة،‌
‌‌وتحليل‌‌‌دمج‌‌خلال‌‌من.‌‌العملي‌‌‌والتطبيق‌‌النظري‌‌الإطار‌‌بين‌‌العلاقة‌‌فهم‌‌للباحث

‌‌بأهداف‌‌‌ارتباطاً‌‌الكثر‌‌‌الجوانب‌‌‌على‌‌‌التكيز‌‌‌للباحث‌‌‌يمكن‌‌‌البيانات،‌‌‌هذه‌‌جميع‌
‌‌الكلام‌‌‌ةمهار‌‌‌ترقية‌‌‌في‌‌ة‌السبوعي‌‌تعلم‌‌‌برنامج‌‌دور‌‌استكشاف‌‌‌وهي‌‌البحث،
‌‌قابلة‌‌‌رؤى‌‌وتوفير‌‌‌للنجاح‌‌‌الداعمة‌‌العوامل‌‌تحديد‌‌في‌‌ذلك‌‌سيساهم‌‌كما.‌‌للطلاب‌
‌.مستقبلاً‌‌البرنامج‌‌قيةتر‌‌‌في‌‌للتطبيق

 عرض‌البيانات‌ (‌٢
‌مختلف‌‌من‌‌جُمعت‌‌التي‌‌البيانات‌‌تنظيم‌‌يتم‌‌‌التفسير،‌‌عملية‌‌تسهيل‌‌أجل‌‌من

‌‌من‌‌‌المستخلصة‌‌‌البيانات‌‌‌ترتيب‌‌‌يتم.‌‌منهجية‌‌‌عرض‌‌‌بأشكال‌‌‌وتقديمها‌‌‌المصادر‌
‌‌توضح‌‌‌وصفية‌‌نصوص‌‌‌داخل‌‌منظم‌‌بشكل‌‌والوثائق‌‌‌والملاحظات،‌‌‌المقابلات،

‌‌سيتم‌‌‌ذلك،‌‌‌إلى‌‌بالإضافة‌.‌‌الصلة‌‌‌ذات‌‌‌المتغيرات‌‌بين‌‌‌والعلاقات‌‌‌والنتائج‌‌النماط‌
‌‌للقارئ‌‌‌يتيح‌‌مما‌‌التصنيفية‌‌‌المعلومات‌‌‌أو‌‌‌الكمية‌‌‌البيانات‌‌‌لعرض‌‌الجداول‌‌استخدام
‌‌جانب‌‌‌إلى.‌‌المختلفة‌‌‌التوزيعات‌‌أو‌‌‌التددات‌‌‌أو‌‌‌المقارنات‌‌‌ملاحظة‌‌بسهولة

‌‌توفر‌‌‌التي‌‌المخططات‌‌أو‌‌البيانية‌‌‌الرسوم‌‌‌إعداد‌‌أيضاً‌‌‌سيتم‌‌‌والجداول،‌‌النصوص
‌‌متنوعة‌‌‌بتنسيقات‌‌البيانات‌‌تقديم‌‌‌خلال‌‌من‌.‌‌المعقدة‌‌‌للبيانات‌‌سهولة‌‌أكثر‌‌تصوراً‌

‌‌المستخلصة‌‌‌النتائج‌‌‌استيعاب‌‌‌ويسُهل‌‌أوضح‌‌‌فهماً‌‌‌يوفر‌‌‌أن‌‌‌الباحثة‌‌‌يُمل‌‌‌كهذه،
 .البحث‌هذا‌من

 استنتاج‌النتائج‌والتحقق‌ (‌٣
‌‌تحديد‌‌خلال‌‌من‌‌صحتها‌‌من‌‌والتحقق‌‌النتائج‌‌استخلاص‌‌عملية‌‌تتم

‌‌يقوم‌‌‌الخطوة،‌‌‌هذه‌‌في‌.‌‌وتحليلها‌‌جمعها‌‌‌تم‌‌التي‌‌البيانات‌‌‌من‌‌‌تظهر‌‌‌التي‌‌‌النماط
‌‌النتائج‌‌‌وصياغة‌‌المرتبطة‌‌المتغيرات‌‌‌بين‌‌‌المعنى‌‌‌ذات‌‌العلاقات‌‌‌عن‌‌بالبحث‌‌‌الباحثة
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‌‌سيُراجع‌‌‌ذلك،‌‌إلى‌‌بالإضافة.‌‌البحث‌‌‌أسئلة‌‌على‌‌‌تجيب‌‌أن‌‌يمكن‌‌التي‌‌الرئيسية
‌‌مصداقية‌‌‌من‌‌للتأكد‌‌عليها‌‌الحصول‌‌تم‌‌التي‌‌والمعلومات‌‌‌البيانات‌‌جميع‌‌الباحثة
‌‌كانت‌‌‌إذا‌‌ما‌‌‌مراعاة‌‌مع‌‌نتيجة،‌‌لكل‌‌‌دقيقًا‌‌‌تقييمًا‌‌العملية‌‌هذه‌‌تتضمن‌.‌‌النتائج

‌‌النتائج‌‌‌فإن‌وبالتالي،.‌الولية‌‌الفرضيات‌‌تدحض‌‌أو‌‌تدعم‌‌جمعها‌تم‌‌التي‌‌البيانات
‌‌دقيق،‌‌‌تحقق‌‌إلى‌‌‌أيضًا‌‌‌بل‌‌‌الجانب،‌‌أحادي‌‌تفسير‌‌إلى‌‌‌فقط‌‌‌تستند‌‌‌لا‌‌‌المستخلصة

‌.للدراسة‌‌النهائية‌‌النتائج‌‌في‌‌الثقة‌‌مستوى‌‌يعزز‌مما

 مرحلة تنفيذ البحث  . د

‌‌منهجي‌‌‌بشكل‌‌صُممت‌‌‌خطوات‌‌‌عدة‌‌البحث‌‌هذا‌‌تنفيذ‌‌‌في‌‌‌المتبعة‌‌‌المراحل‌‌‌تشمل
‌‌بالتخطيط‌‌‌المراحل‌‌هذه‌‌تبدأ.‌‌دقيقة‌‌نتائج‌‌‌وتحقيق‌‌بسلاسة‌‌البحث‌‌‌عملية‌‌سير‌‌‌لضمان‌
‌‌هذه‌‌‌وتتضمن.‌‌التنفيذ‌‌لدعم‌‌اللازمة‌‌الدوات‌‌‌وإعداد‌‌البحث،‌‌‌موقع‌‌واختيار‌‌الولي،‌

‌‌المساعدة‌‌‌الدوات‌‌قية‌وتر‌‌‌المناسبة،‌‌البيانات‌‌‌جمع‌‌طرق‌‌‌واختيار‌‌‌المشكلة،‌‌‌تحديد‌‌الخطوات
‌‌جانب‌‌كل‌‌‌أن‌‌لضمان‌بعناية‌‌الخطوات‌‌هذه‌كل‌‌‌تعُد.‌الملاحظة‌وأوراق‌‌المقابلات‌‌أدلة‌‌مثل‌
 .الدراسة‌نجاح‌‌في‌‌ممكن‌قدر‌بأقصى‌‌يساهم‌‌البحث‌جوانب‌من

.‌‌وتحليلها‌‌‌البيانات‌‌‌جمع‌‌‌مرحلة‌‌‌إلى‌‌‌الباحثة‌‌‌ينتقل‌‌‌التخطيط،‌‌‌عملية‌‌‌من‌‌‌الانتهاء‌‌‌بعد‌
‌‌وتوثيق‌‌‌معمقة،‌‌‌ومقابلات‌‌‌مباشرة،‌‌‌ملاحظات‌‌‌بإجراء‌‌الباحثة‌‌‌يقوم‌‌‌البيانات،‌‌جمع‌‌أثناء‌

‌‌ذلك‌‌‌بعد‌‌المجمعة‌‌البيانات‌‌تُحلل‌.‌‌شاملة‌‌معلومات‌‌على‌‌للحصول‌‌صلة‌‌‌ذات‌‌‌معلومات‌
‌‌المنظم،‌‌‌النهج‌‌هذا‌‌خلال‌‌ومن.‌الرئيسية‌‌‌والنتائج‌النماط‌‌لاستخراج‌‌‌متعمق‌‌نهج‌باستخدام

‌‌ملموسة‌‌‌فوائد‌‌وتقدم‌‌‌البحث،‌‌‌أسئلة‌‌على‌‌‌بوضوح‌‌‌تجيب‌‌موثوقة،‌‌‌نتائج‌‌يقدم‌‌‌أن‌‌‌الباحثة‌‌‌يُمل‌
‌:العربية‌‌اللغة‌تعليم‌قسم‌لطلاب‌‌الكلام‌‌ةمهار‌‌‌قيةتر‌‌في

 التخطيط‌ (‌1
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أدوات‌البحث‌مثل‌دليل‌المقابلة‌‌‌‌قية‌تحديد‌موقع‌البحث،‌وموضوعات‌البحث،‌وتر‌
‌.ونموذج‌الملاحظة‌

 جمع‌البيانات‌ (‌٢
تشمل‌عملية‌المقابلات،‌والملاحظات،‌والتوثيق.‌يتم‌تسجيل‌البيانات،‌وتوثيقها،‌‌

‌.وتخزينها‌بشكل‌منظم‌لتسهيل‌التحليل‌
 تحليل‌البيانات‌ (‌٣

يتم‌تحليل‌البيانات‌المجمعة‌باستخدام‌تقنيات‌التحليل‌الموضوعي،‌والتي‌تشمل‌عملية‌‌
التي‌‌ المواضيع‌ بناءً‌على‌ البيانات،‌وتصنيفها،‌واستخلاص‌الاستنتاجات‌ اختصار‌

‌.تظهر‌
 التثليث‌البيانِ‌ (‌٤

يتم‌التحقق‌من‌صحة‌البيانات‌من‌خلال‌مقارنة‌النتائج‌من‌مصادر‌بيانات‌مختلفة‌‌
‌.)المقابلات،‌والملاحظات،‌والوثائق(‌لضمان‌دقة‌وموثوقية‌النتائج

 عداد‌التقرير‌ (‌٥
الدراسة‌بشكل‌‌ نتائج‌ يعرض‌ التي‌تم‌تحليلها‌في‌تقرير‌سردي‌ البيانات‌ تنظيم‌ يتم‌

‌.مفصل
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 الباب الرابع 

 نتائج البحث 

  اللغات دراسة نظمةم الطلاب  نشاط  وحدة  . أ

في‌جامعة‌والي‌سونجو‌الإسلامية‌‌ ات‌ة‌دراسة‌اللغنظملم‌ تأسست‌وحدة‌نشاط‌الطلاب
.‌بدأت‌تأسيس‌هذه‌المنظمة‌من‌قلق‌الطلاب‌‌1991مايو‌‌‌‌17الحكومية‌رسميًا‌يوم‌الجمعة،‌‌

بشأن‌عدم‌وجود‌منظمة‌تركز‌على‌مجال‌اللغة‌في‌الحرم‌الجامعي.‌في‌ذلك‌الوقت،‌لم‌يكن‌‌
غة،‌مما‌‌هناك‌أي‌منصة‌رسمية‌يمكن‌أن‌تستوعب‌اهتمامات‌ومواهب‌الطلاب‌في‌مجال‌الل

أدى‌إلى‌مبادرة‌من‌مجموعة‌من‌الطلاب‌لتشكيل‌مجتمع‌محبي‌اللغة.‌كانت‌هذه‌المجتمع‌في‌‌
البداية‌تعمل‌كمكان‌للتجمع‌ومشاركة‌المعرفة‌بين‌أعضائها‌الذين‌لديهم‌اهتمامات‌مشتكة‌‌

حصل‌على‌اعتاف‌رسمي‌ك ‌وحدة‌نشاط‌‌في‌اللغة.‌مع‌مرور‌الوقت،‌تطور‌هذا‌المجتمع‌و‌
اللغة‌بين‌‌‌‌ةة‌دراسة‌اللغة،‌بهدف‌رئيسي‌هو‌تسهيل‌تطوير‌مهار‌نظمتحت‌اسم‌م طلابية

‌.الطلاب
روح‌واهتمام‌‌وحدة‌النشاط‌الطلاب‌منظمة‌دراسة‌اللغات‌‌ يعكس‌خلفية‌تأسيس‌

الذات.‌مع‌وجود‌هذه‌الوحدة،‌يتُوقع‌أن‌‌‌‌قيةالطلاب‌بأهمية‌إتقان‌اللغة‌كأداة‌للتواصل‌وتر‌
غير‌‌ أو‌ الكاديمية‌ السياقات‌ في‌ سواء‌ اللغة،‌ استخدام‌ في‌ مهارة‌ أكثر‌ الطلاب‌ يصبح‌

دوراً‌مهمًا‌في‌توفير‌برامج‌‌وحدة‌النشاط‌الطلاب‌منظمة‌دراسة‌اللغات‌‌الكاديمية.‌تلعب‌‌
تر‌ تدعم‌ متنوعة‌ اللغوية.‌‌‌‌ةمهار‌‌‌قية‌وأنشطة‌ التدريب،‌والندوات،‌والنقاشات‌ مثل‌ اللغة،‌
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التكيز‌الرئيسي‌للبرامج‌التي‌تنظمها‌هذه‌الوحدة‌هو‌اللغة‌العربية،‌نظراً‌لهمية‌هذه‌اللغة‌‌
وحدة‌النشاط‌الطلاب‌‌في‌سياق‌التعليم‌في‌جامعة‌والي‌سونجو.‌منذ‌تأسيسها،‌أصبحت‌

أحد‌العمدة‌المهمة‌في‌دعم‌النشطة‌اللغوية‌في‌الحرم‌الجامعي،‌كما‌‌‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات‌
ساهمت‌في‌تعزيز‌مهارة‌اللغة‌لدى‌الطلاب،‌مما‌يجعلهم‌أكثر‌استعدادًا‌لمواجهة‌التحديات‌‌

 في‌العالم‌الكاديمي‌والمهني.‌
  اتة دراسة اللغنظم م رؤية ومهمة وحدة نشاط الطلاب  . 1

دليل‌واضح‌‌ لتحقيق‌الهداف‌المحددة،‌تحتاج‌كل‌منظمة‌إلى‌ السعي‌ في‌إطار‌
في‌جامعة‌والي‌‌ تا‌ة‌دراسة‌اللغمظنلم‌ يتمثل‌في‌الرؤية‌والرسالة.‌وحدة‌نشاط‌الطلاب

الإسلامية‌الحكومية‌ليست‌استثناءً.‌كواحدة‌من‌وحدات‌النشطة‌الطلابية‌‌‌‌سونجو
 منظمة‌دراسة‌اللغات‌ وحدة‌نشاط‌الطلاب‌ التي‌تركز‌على‌ترقية‌مهارة‌اللغة،‌تمتلك

الرؤية‌‌ هذه‌ تعمل‌ لا‌ به.‌ تقوم‌ وبرنامج‌ نشاط‌ لكل‌ أساسًا‌ تشكلان‌ ورسالة‌ رؤية‌
إلهام‌‌ أيضًا‌كمصدر‌ بل‌ اليومية،‌ النشطة‌ تنفيذ‌ للأعضاء‌في‌ فقط‌كدليل‌ والرسالة‌

‌.للاستمرار‌في‌الابتكار‌والمساهمة‌في‌ترقية‌جودة‌التعليم‌اللغوي‌في‌بيئة‌الحرم‌الجامعي‌
لتعكس‌الطموحات‌‌‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات وحدة‌نشاط‌الطلابتم‌تصميم‌رؤية‌‌

اللغة‌لدى‌الطلاب.‌في‌حين‌‌‌‌ةطويلة‌المد‌للمنظمة‌في‌خلق‌بيئة‌ملائمة‌لتطوير‌مهار‌
توضح‌الخطوات‌الملموسة‌التي‌‌ منظمة‌دراسة‌اللغات‌ وحدة‌نشاط‌الطلاب‌أن‌رسالة‌‌

وحدة‌‌سيتم‌اتخاذها‌لتحقيق‌هذه‌الرؤية.‌من‌خلال‌وجود‌رؤية‌ورسالة‌واضحة،‌تلتزم‌‌
بأن‌تكون‌مركزاً‌متميزاً‌في‌تعلم‌اللغة،‌وخاصة‌‌ منظمة‌دراسة‌اللغات نشاط‌الطلاب



٤٥ 
 

اللغة‌العربية،‌وأن‌تلعب‌دوراً‌نشطاً‌في‌تشكيل‌جيل‌من‌الطلاب‌القادرين‌والواثقين‌‌
في‌التواصل.‌ستوفر‌مناقشة‌هذه‌الرؤية‌والرسالة‌صورة‌أعمق‌عن‌الاتجاه‌والهداف‌‌

 ‌وكيف‌تسعى‌هذه‌المنظمة‌‌ منظمة‌دراسة‌اللغات لوحدة‌نشاط‌الطلابالاستاتيجية‌‌
 لتحقيق‌تلك‌الهداف‌من‌خلال‌برامج‌وأنشطة‌مبتكرة‌ومستدامة.‌

 رؤية‌‌أ(.‌
‌‌في‌جامعة‌والي‌سونجوات‌ة‌دراسة‌اللغنظم‌لم تحقيق‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌

تقدمي،‌‌ بشكل‌ التعاون‌ على‌ وقادرة‌ بالكفاءة‌ تتمتع‌ التي‌ الحكومية‌ الإسلامية‌
 .مبتكر،‌طموح،‌ولديها‌شعور‌بالولاء

 مهمة‌‌ب(.‌

في‌جامعة‌‌ ات‌ة‌دراسة‌اللغ‌نظملم الدور‌النشط‌لوحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌‌رقية‌ت (‌1
لت‌ الحكومية‌كوسيلة‌ الإسلامية‌ سونجو‌ ومهار‌‌‌قية‌والي‌ الذاتية‌ ‌ة‌القدرات‌

التنظيم‌في‌المجالات‌الكاديمية‌وغير‌الكاديمية‌من‌خلال‌توجيه‌اهتمامات‌‌
 .ومواهب‌وطموحات‌طلاب‌كلية‌التبية‌في‌جامعة‌والي‌سونجو‌

وت‌ (‌٢ المجالات‌‌‌‌رقيةخلق‌ في‌ والمبتكرة‌ الإبداعية‌ والإنجازات‌ البرامج‌ جودة‌
 .الكاديمية‌وغير‌الكاديمية‌

الطلاب‌ (‌٣ نشاط‌ لوحدة‌ ومهني‌ قوي‌ داخلي‌ التزام‌ دراسة‌‌نظملم تحقيق‌ ة‌
 .في‌جامعة‌والي‌سونجو‌الإسلامية‌الحكومية‌في‌أداء‌مسؤولياتها اتاللغ
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والتضامن،‌وحب (‌٤ السرة،‌ بين‌طلاب‌كلية‌‌ almamater تعزيز‌روح‌
 .التبية‌والمجتمع‌الكاديمي‌في‌جامعة‌والي‌سونجو‌

والتضامن،‌وحب (‌٥ السرة،‌ بين‌طلاب‌كلية‌‌ almamater تعزيز‌روح‌
 .التبية‌والمجتمع‌الكاديمي‌في‌جامعة‌والي‌سونجو‌

 ( LSB)  ات ة دراسة اللغنظملمهيكل منظمة وحدة نشاط الطلاب  . 1
تعتبر‌هيكل‌المنظمة‌عنصراً‌مهمًا‌في‌كل‌منظمة،‌بما‌في‌ذلك‌وحدة‌نشاط‌‌

الإسلامية‌الحكومية.‌لا‌‌‌‌في‌جامعة‌والي‌سونجوات‌‌ة‌دراسة‌اللغمنظم‌ الطلاب
بل‌يعكس‌‌ المهام‌والمسؤوليات‌بين‌العضاء،‌ الهيكل‌فقط‌تقسيم‌ يوضح‌هذا‌

وحدة‌‌ أيضًا‌كيفية‌إدارة‌وتوجيه‌هذه‌المنظمة‌لتحقيق‌الهداف‌المحددة.‌في‌سياق
،‌تم‌تصميم‌هيكل‌المنظمة‌بطريقة‌تضمن‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات نشاط‌الطلاب

أقصى‌‌ فعال‌وكفء،‌وأن‌يقدم‌ برنامج‌ونشاط‌يمكن‌أن‌يسير‌بشكل‌ أن‌كل‌
 .فائدة‌لجميع‌أعضائها

‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات‌ وحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌‌توفر‌مناقشة‌هيكل‌المنظمة‌في‌
ة،‌بما‌في‌ذلك‌الدوار‌والوظائف‌لكل‌منصب‌‌نظمرؤى‌حول‌كيفية‌تنظيم‌هذه‌الم

في‌الهيكل.‌من‌خلال‌فهم‌هيكل‌المنظمة،‌يمكننا‌رؤية‌كيفية‌التنسيق‌والتواصل‌‌
الطلاب‌داخل‌‌ نشاط‌ والرسالة‌‌وحدة‌ الرؤية‌ لدعم‌ القرارات‌ اتخاذ‌ يتم‌ ،‌وكيف‌

للمنظمة.‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌يعكس‌هيكل‌المنظمة‌أيضًا‌القيم‌وثقافة‌العمل‌‌
،‌والتي‌تركز‌على‌التعاون،‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات وحدة‌نشاط‌الطلاب‌التي‌تتبناها‌‌
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والابتكار،‌وتطوير‌الذات.‌من‌خلال‌هذه‌المناقشة،‌يُُمل‌أن‌يتم‌تقديم‌صورة‌‌
منظمة‌دراسة‌اللغات‌‌ وحدة‌نشاط‌الطلابواضحة‌عن‌الديناميات‌الداخلية‌ل 

 وكيف‌يساهم‌هذا‌الهيكل‌في‌نجاح‌المنظمة‌في‌تحقيق‌أهدافها.‌
 الهيئة‌الإدارية‌اليومية‌ .‌أ

ة‌دراسة‌‌نظمم تتكون‌الهيئة‌الإدارية‌اليومية‌لوحدة‌نشاط‌الطلاب
من‌عدة‌مناصب‌رئيسية‌تلعب‌دوراً‌مهمًا‌في‌تنفيذ‌وظائف‌المنظمة.‌‌ات‌‌اللغ

يتولى‌الرئيس‌العام‌مسؤولية‌الإدارة‌الشاملة‌للمنظمة،‌ويقود‌الاجتماعات،‌‌
الطلاب نشاط‌ لوحدة‌ ممثلًا‌ اللغات‌‌ويكون‌ دراسة‌ مختلف‌‌ منظمة‌ في‌

العام‌ الرئيس‌ يدعم‌نائب‌ الجامعي‌وخارجه.‌ الحرم‌ ‌‌النشطة‌على‌مستوى‌
الرئيس‌العام‌في‌أداء‌مهامه‌ويتولى‌المسؤولية‌إذا‌كان‌الرئيس‌العام‌غير‌‌‌‌الاولى

العام‌ الرئيس‌ نائب‌ يركز‌ بينما‌ تر‌‌‌الثانِ‌‌‌متواجد.‌ جديدة‌‌‌قية‌على‌ برامج‌
منظمة‌دراسة‌‌ ة‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌ومبتكرة‌يمكن‌أن‌تعزز‌جودة‌أنشط

‌.اللغات
بما‌في‌‌ التنظيمية،‌ الإدارة‌ إدارة‌ العام‌مسؤولية‌ السكرتير‌ يتحمل‌
ذلك‌تسجيل‌محاضر‌الاجتماعات‌وأرشفة‌الوثائق‌المهمة.‌يساعد‌السكرتير‌‌

السكرتير‌العام‌في‌المهام‌الإدارية‌ويتولى‌مسؤولية‌التواصل‌الداخلي‌بين‌‌‌‌الثانِ‌
العضاء.‌في‌الجانب‌المالي،‌يتولى‌أمين‌الصندوق‌العام‌إدارة‌الميزانية‌والمالية‌‌
للمنظمة،‌ويضمن‌تسجيل‌جميع‌المعاملات‌بشكل‌جيد‌وشفاف.‌يدعم‌
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أمين‌الصندوق‌العام‌في‌إدارة‌المالية‌ويتولى‌مسؤولية‌‌‌‌الثانِ‌‌‌أمين‌الصندوق‌
إعداد‌التقارير‌المالية‌بشكل‌دوري.‌مع‌وجود‌هيكل‌إداري‌يومي‌واضح،‌‌

الطلاب‌ نشاط‌ لوحدة‌ اللغات‌‌‌يمكن‌ دراسة‌ فعال‌‌‌‌منظمة‌ بشكل‌ العمل‌
 وكفء،‌وتحقيق‌الهداف‌المحددة.‌

 القسم‌الداخلي‌ .‌ب
الطلاب‌ نشاط‌ لوحدة‌ الداخلي‌ القسم‌ دراسة‌‌نظمم‌‌يتولى‌ ة‌

اللغة‌لدى‌‌‌ةمسؤولية‌مجموعة‌من‌البرامج‌التي‌تهدف‌إلى‌تعزيز‌مهار‌ اتاللغ
،‌الذي‌يعُقد‌بانتظام‌‌ة‌العضاء.‌أحد‌البرامج‌الرئيسية‌هو‌برنامج‌أسبوعي

الكلام‌باللغة‌العربية.‌يوفر‌برنامج‌مشاركة‌مع‌الجانب‌فرصة‌‌‌‌ةلتدريب‌مهار‌
التعليمية.‌‌ تجربتهم‌ يثري‌ مما‌ الصليين،‌ الناطقين‌ مع‌ للتفاعل‌ للأعضاء‌

لإعداد‌العضاء‌‌ توفيل‌وامكا بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌ينظم‌هذا‌القسم‌ندوة
،‌بالإضافة‌إلى‌فيديو‌تفاعلي‌يستفيد‌من‌الوسائط‌‌توفيل‌‌‌لمواجهة‌امتحان

 .البصرية‌لتقديم‌تجربة‌تعليمية‌أكثر‌جذباً‌
كما‌يقوم‌القسم‌الداخلي‌بتنفيذ‌اختبار‌قبول‌العضاء‌الجدد،‌‌
والذي‌يتضمن‌اختبار‌تحديد‌المستوى،‌واختبار‌مسبق،‌واختبار‌لاحق‌لتقييم‌‌

اللغة‌لدى‌العضاء‌الجدد‌ومتابعة‌تقدمهم.‌من‌خلال‌هذه‌البرامج،‌‌‌‌ةمهار‌
 اللغة‌بشكل‌فعال.‌‌‌ةمهار‌‌‌قية‌يلتزم‌القسم‌الداخلي‌بخلق‌بيئة‌تعليمية‌تدعم‌تر‌

 قسم‌الاهتمامات‌والمواهب‌ .‌ج
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ة‌‌منظميركز‌قسم‌الاهتمامات‌والمواهب‌لوحدة‌نشاط‌الطلاب‌‌
على‌تطوير‌إمكانيات‌العضاء‌من‌خلال‌برامج‌إبداعية‌‌‌‌ات‌دراسة‌اللغ

التي‌‌‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات‌‌مسابقة‌‌‌وتنافسية.‌تشمل‌البرامج‌المميزة‌مثل
البداية‌‌ بينما‌تعمل‌حفلة‌ اللغة،‌ للمشاركة‌في‌مسابقات‌ تدعو‌العضاء‌
كفرصة‌للتعارف‌بين‌العضاء‌الجدد.‌كما‌ينظم‌هذا‌القسم‌تدريب‌خاص‌‌

إلى‌كتابة المكثف،‌بالإضافة‌ للتدريب‌ اللغات‌‌باللغة‌ دراسة‌ التي‌‌‌‌منظمة‌
تشجع‌الإبداع‌من‌خلال‌الكتابة.‌علاوة‌على‌ذلك،‌يعد‌قسم‌التفويض‌‌
وزاوية‌المنافسة‌العضاء‌للمنافسات‌على‌مستوى‌عالٍ‌مع‌التوجيه‌اللازم.‌‌

ه‌البرامج،‌يلتزم‌قسم‌الاهتمامات‌والمواهب‌بتحقيق‌أقصى‌‌من‌خلال‌هذ
 اهتمامات‌ومواهب‌العضاء.‌‌قيةاستفادة‌من‌تر‌

 قسم‌الاتصالات‌والمعلومات‌ .‌د
والمعلومات الاتصالات‌ قسم‌ الطلاب‌‌يلعب‌ نشاط‌  لوحدة‌

دوراً‌مهمًا‌في‌نشر‌المعلومات‌وزيادة‌رؤية‌المنظمة‌من‌‌ اتة‌دراسة‌اللغمنظم‌
منظمة‌دراسة‌‌‌‌خلال‌مجموعة‌متنوعة‌من‌البرامج.‌أحد‌البرامج‌الرئيسية‌هو

،‌الذي‌يدير‌منصة‌رقمية‌لمشاركة‌المعلومات‌والنشطة‌‌اللغات‌عبر‌الإنتنت‌
اللغات الخاصة‌بالوحدة‌بشكل‌فعال.‌تعتبر‌بطاقة‌تهنئة‌  منظمة‌دراسة‌

مبادرة‌لنقل‌الرسائل‌والتبريكات‌للأعضاء‌والشركاء،‌مما‌يعزز‌العلاقات‌بين‌‌
العضاء.‌كما‌يعمل‌هذا‌القسم‌على‌إقامة‌شراكات‌مع‌وسائل‌الإعلام‌‌
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محتوى‌تعليمي‌عالي‌الجودة‌‌‌‌رقية‌لتوسيع‌نطاق‌المعلومات،‌بالإضافة‌إلى‌ت
لدعم‌عملية‌التعلم‌للأعضاء.‌علاوة‌على‌ذلك،‌يتحمل‌برنامج‌التصميم‌‌
والتوثيق‌مسؤولية‌إنشاء‌مواد‌بصرية‌جذابة‌وتوثيق‌كل‌نشاط،‌بحيث‌يمكن‌‌
الوصول‌إلى‌جميع‌المعلومات‌بسهولة.‌من‌خلال‌هذه‌البرامج،‌يلتزم‌قسم‌

التواصل‌والمعلومات‌التي‌تدعم‌نجاح‌وحدة‌‌‌قيةالاتصالات‌والمعلومات‌بت‌
 .‌اتة‌دراسة‌اللغنظم‌م نشاط‌الطلاب

 قسم‌العلاقات‌الخارجية‌ .‌ه
الطلاب‌ نشاط‌ لوحدة‌ الخارجية‌ العلاقات‌ قسم‌ ة‌‌نظملم يركز‌

العلاقات‌والتعاون‌مع‌الطراف‌الخارجية‌وتعزيز‌‌‌‌قية‌على‌تر‌ات‌‌دراسة‌اللغ
شبكة‌المنظمة‌من‌خلال‌مجموعة‌متنوعة‌من‌البرامج.‌أحد‌البرامج‌الرئيسية‌‌

،‌الذي‌يهدف‌إلى‌جذب‌أعضاء‌‌(ENM) هو‌تسجيل‌العضاء‌الجدد‌
اللغات جدد‌وتعريفهم‌بأنشطة‌الوحدة.‌تعمل‌إجراءات‌  منظمة‌دراسة‌

الجمعية‌والتجديد‌على‌تعزيز‌الروابط‌بين‌العضاء‌وتجديد‌القيادة.‌كما‌‌
الخيرية‌كنوع‌من‌الاهتمام‌‌ منظمة‌دراسة‌اللغات‌‌‌ينظم‌هذا‌القسم‌جمعية

الاجتماعي،‌بالإضافة‌إلى‌استقبال‌الخريجين‌لتقديم‌الدعم‌للأعضاء‌الذين‌‌
منظمة‌دراسة‌‌ لاوة‌على‌ذلك،‌تصبح‌احتفالات‌عيد‌ميلاد‌يتخرجون.‌ع

لقاءات‌‌ اللغات تعزز‌ بينما‌ المنظمة،‌ بإنجازات‌ والاحتفال‌ للتفكير‌ لحظة‌
القدامى‌العلاقات‌بين‌العضاء‌الجدد‌والقدامى.‌يوفر‌برنامج‌‌ العضاء‌
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أفضل‌‌ تبني‌ يتيح‌ مما‌ أخرى،‌ منظمات‌ من‌ للتعلم‌ فرصة‌ المقارنة‌ دراسة‌
الخارجية‌‌ العلاقات‌ قسم‌ يلتزم‌ المبادرات،‌ هذه‌ خلال‌ من‌ الممارسات.‌

ات‌‌ة‌دراسة‌اللغنظم‌لم بتوسيع‌الشبكة‌وزيادة‌مساهمة‌وحدة‌نشاط‌الطلاب‌
 .في‌المجتمع‌

 اتاللغ دراسة ةنظملم الطلاب  نشاط  وحدة في  الاسبوعي التعلم   عن عامة  لمحة . ب

 وخلفيته  البرنامج تاريخ  . 1

استجابةً‌‌ ات‌ة‌دراسة‌اللغنظم‌لم الطلاب‌‌‌نشاط‌‌وحدة‌‌في‌‌ة‌أسبوعي‌‌برنامج‌‌ظهر
‌‌نشاط‌‌‌وحدة‌‌في‌‌اللغة‌العربية‌لدى‌الطلاب.‌انطلاقاً‌من‌توجه‌‌‌ةمهار‌‌‌قيةر‌تللحاجة‌إلى‌‌

اللغة،‌صُمم‌هذا‌البرنامج‌لتوفير‌‌‌‌قية‌الذي‌يركز‌على‌تر‌ اتة‌دراسة‌اللغنظملم الطلاب
الكلام،‌والحوار،‌‌ العربية،‌مثل‌ اللغة‌ تعلم‌ تدريب‌شامل،‌يغطي‌جوانب‌مختلفة‌من‌

بشكل‌منظم‌‌‌‌ة‌)الاختبار‌الدولي‌للغة‌العربية(.‌يتم‌تنفيذ‌برنامج‌أسبوعي  امكا ومناقشة
مع‌وضع‌جدول‌زمني‌ومناهج‌دراسية‌واضحة،‌تشمل‌المواد‌الدراسية،‌وتواريخ‌التنفيذ،‌‌

 .٥٥والمحاضرين،‌بحيث‌يمكن‌تنفيذ‌هذا‌البرنامج‌بفعالية‌

على‌الرغم‌من‌أن‌هذا‌البرنامج‌له‌هدف‌واضح،‌إلا‌أن‌التحدي‌الكبر‌الذي‌‌
يواجهه‌هو‌مسألة‌مشاركة‌العضاء.‌لدى‌العديد‌من‌الطلاب‌جداول‌دراسية‌مكثفة‌‌
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من‌الاثنين‌إلى‌الجمعة،‌لذلك‌هناك‌عدد‌قليل‌فقط‌على‌استعداد‌لتخصيص‌وقت‌‌
للدراسة‌يوم‌السبت.‌هذا‌يؤدي‌إلى‌تذبذب‌عدد‌المشاركين،‌حيث‌يكون‌هناك‌حماس‌‌

عدد‌المشاركين.‌لتقييم‌‌كبير‌في‌بداية‌البرنامج،‌ولكن‌في‌منتصفه‌غالبًا‌ما‌ينخفض‌‌
نجاح‌البرنامج،‌يتم‌إجراء‌اختبار‌لاحق‌بعد‌التعلم،‌والذي‌تم‌تصميمه‌من‌قبل‌قسم‌‌

 .‌امكاوتوفل‌‌ التعليم‌وبالتعاون‌مع‌جهات‌خارجية‌لسئلة‌معينة،‌مثل

هناك‌حاجة‌ماسة‌إلى‌الدعم‌من‌جهات‌خارجية،‌خاصة‌فيما‌يتعلق‌بتوفير‌‌
المعلمين،‌حيث‌يتم‌التدريس‌حتى‌الآن‌من‌قبل‌العضاء‌القدامى‌الذين‌لديهم‌أحيانًا‌‌

أسبوعي برنامج‌ يركز‌ الوقت.‌ ت‌‌ة‌ضيق‌في‌ على‌ من‌‌‌‌ةمهار‌‌‌رقية‌أيضًا‌ لطلاب‌ الكلام‌
خلال‌جلسات‌السئلة‌والجوبة‌والتفاعل‌المباشر‌مع‌الناطقين‌الصليين،‌والتي‌تعُقد‌‌
في‌برنامج‌مشاركة‌مع‌الجانب.‌يتمثل‌الهدف‌طويل‌المدى‌لهذا‌البرنامج‌في‌ضمان‌‌

،‌وهو‌ما‌ثبت‌من‌خلال‌‌امكا‌و‌ توفيل, على‌اجتياز‌‌منظمة‌دراسة‌اللغات أعضاءقدرة‌‌
حصول‌العديد‌من‌العضاء‌على‌درجات‌عالية‌في‌هذه‌الاختبارات.‌مع‌وجود‌التزام‌‌

ويساهم‌بشكل‌‌‌‌قيةييم‌مستمر،‌من‌المتوقع‌أن‌يستمر‌برنامج‌السبوعي‌في‌الت‌و‌قوي‌وت
 .٥٦اللغة‌العربية‌للطلاب‌في‌المستقبل‌‌ةكبير‌في‌مهار‌

 الأسبوعي  مج ناوبر  أهداف  . 2
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‌‌وحدة‌‌‌لطلاب‌‌العربية‌‌اللغة‌‌‌ة‌مهار‌‌‌تعزيز‌‌‌إلى‌‌رئيسي‌‌بشكل‌‌‌ة‌أسبوعي‌‌برنامج‌‌يهدف
‌الهداف‌أحد.‌ومنظم‌‌تفاعلي‌نهج‌‌خلال‌من اتاللغ‌دراسة‌ةنظم‌لم‌ الطلاب‌نشاط

‌‌التواصل‌‌‌يمكنهم‌‌بحيث‌‌‌الجيدة،‌‌‌الكلام‌‌‌ةبمهار‌‌‌العضاء‌‌تزويد‌‌هو‌‌البرنامج‌‌‌لهذا‌‌الرئيسية‌
‌‌ذلك،‌‌إلى‌‌‌بالإضافة‌.‌‌الاجتماعية‌‌أو‌‌‌الكاديمية‌‌‌السياقات‌‌في‌‌‌سواء‌‌العربية،‌‌‌باللغة‌‌‌بثقة‌

‌‌والتفاعل‌‌‌المناقشات‌‌خلال‌‌‌من‌‌‌العربية‌‌‌بالثقافة‌‌‌الطلاب‌‌‌تعريف‌‌‌إلى‌‌‌البرنامج‌‌‌هذا‌‌‌يهدف
 .التعليمية‌‌تجربتهم‌يثُري‌‌‌أن‌‌يتُوقع‌‌مما‌الصليين،‌‌الناطقين‌مع‌‌المباشر

‌‌و‌توفيل‌‌‌‌مثل‌‌‌الدولية‌‌اللغة‌‌‌امتحانات‌‌‌لمواجهة‌‌العضاء‌‌‌إعداد‌‌هو‌‌آخر‌‌هدف
‌‌برنامج‌‌‌يعمل‌‌لا‌‌‌وبالتالي،.‌‌الصلة‌‌ذات‌‌‌والتدريبات‌‌‌المواد‌‌‌توفير‌‌‌خلال‌‌من‌‌‌،‌امكا

‌‌الاجتماعية‌‌‌الشبكات‌‌لبناء‌‌كمنصة‌‌أيضًا‌‌بل‌‌اللغة،‌‌لتعلم‌‌كوسيلة‌‌فقط‌‌السبوعي
‌‌هذه‌تحقيق‌‌خلال‌‌من‌.‌العالمي‌‌العالم‌في‌‌التنافسية‌‌قدرتهم‌‌وزيادة‌‌الطلاب،‌بين‌‌‌والمهنية

‌‌العربية‌‌اللغة‌‌‌كفاءة‌‌تطوير‌‌في‌‌‌كبير‌‌بشكل‌‌السبوعي‌‌‌برنامج‌‌‌يسُاهم‌‌أن‌‌‌يتُوقع‌‌الهداف،
‌.٥7المستقبلية‌‌للتحديات‌‌وإعدادهم‌‌الطلاب‌لدى

 جدول تعلم برنامج الأسبوعي 1.1الجدول 
 الرقم  التارخ  المتكلم المادة 
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 طرق واستراتيجيات التعلم المطبقة . 3

‌‌التعليمية‌‌‌والاستاتيجيات‌‌‌الساليب‌‌من‌‌متنوعة‌‌مجموعة‌‌سبوعيال‌‌برنامج‌‌يطبق‌
‌‌دراسة‌‌‌ة‌نظملم‌‌الطلاب‌‌نشاط‌‌‌وحدة‌‌‌لعضاء‌‌‌العربية‌‌‌اللغة‌‌‌ة‌مهار‌‌‌لتعزيز‌‌‌المصممة

‌‌من‌‌‌مزيج‌‌من‌‌عمومًا‌‌‌تتكون‌‌ولكنها‌‌للمحاضرين،‌‌التدريس‌‌طريقة‌‌‌تُتك ات.‌‌اللغ
‌‌تلقي‌‌‌فقط‌‌‌ليس‌‌‌للمشاركين‌‌‌النهج‌‌هذا‌‌‌يتيح‌.‌‌التفاعلية‌‌‌والمناقشات‌‌‌المحاضرات‌

‌‌الفعالة،‌‌‌المشاركة‌‌ولضمان.‌التعلم‌‌عملية‌‌في‌‌بنشاط‌المشاركة‌‌أيضًا‌ولكن‌‌المعلومات،‌
‌‌يشجعهم‌‌‌مما‌‌جلسة،‌‌‌كل‌‌‌نهاية‌‌في‌‌‌المشاركين‌‌على‌‌السئلة‌‌بطرح‌‌دائمًا‌‌‌المشرف‌‌‌يقوم
‌‌للحفاظ‌‌التعليمية‌‌اللعاب‌‌تطبيق‌‌يتم‌‌‌ذلك،‌‌إلى‌‌‌بالإضافة.‌‌والمناقشة‌‌الاستفسار‌‌‌على
 .٥8المحاضر‌‌على‌يعتمد‌‌تنفيذها‌‌أن‌من‌‌الرغم‌على‌وتفاعلية،‌ممتعة‌‌تعليمية‌‌بيئة‌‌على

.‌‌والبعدية‌‌‌القبلية‌‌الاختبارات‌‌خلال‌‌من‌‌التعلم‌‌عملية‌‌نجاح‌‌أيضًا‌‌البرنامج‌‌يقيس
‌‌يُجرى‌‌‌بينما‌‌الولي،‌‌الطلاب‌‌‌مستوى‌‌لتقييم‌‌الدورة‌‌بداية‌‌في‌‌‌القبلي‌‌‌الاختبار‌‌إجراء‌‌‌يتم

‌‌يعُد‌‌‌ذلك،‌‌على‌‌علاوة‌.‌‌المحرز‌‌‌التقدم‌‌مدى‌‌لتقييم‌‌الدورة‌‌نهاية‌‌‌في‌‌البعدي‌‌الاختبار
‌‌الكلام‌‌‌مهارة‌‌لتعزيز‌‌الداعمة‌‌الاستاتيجيات‌‌‌إحدى‌‌الجانب‌‌مع‌‌التواصل‌‌برنامج

‌‌من‌‌‌أصليين‌‌متحدثين‌‌‌مع‌‌مباشرة‌‌التفاعل‌‌للمشاركين‌‌يمكن‌‌حيث‌‌الطلاب،‌‌لدى
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‌‌إلى‌‌‌يفتقرون‌‌‌الذين‌‌‌الطلاب‌‌‌وللمساعدة.‌‌واليمن‌‌‌تايلاند،‌‌‌نيجيريا،‌‌مثل‌‌‌مختلفة‌‌‌دول‌
‌‌السئلة‌‌‌جلسات‌‌خلال‌‌لمساعدتهم‌‌متجمين‌‌توفير‌يتم‌‌العربية،‌‌‌باللغة‌‌الكلام‌‌‌في‌الثقة

 .والجوبة

‌‌وذوي‌‌مبدعين‌‌محاضرين‌اختيار‌على‌الوحدة‌‌هذه‌تركز‌العضاء،‌تحفيز‌‌إطار‌في
‌‌للمشاركين‌‌‌الفرصة‌‌‌تتُاح‌‌كما‌.‌‌جلسة‌‌كل‌‌نهاية‌‌في‌‌التحفيز‌‌‌تقديم‌‌‌جانب‌‌‌إلى‌‌‌خبرة،

‌‌والتي‌‌‌إمكا،‌‌‌و‌‌توفل‌‌لاختبارات‌‌مشابهة‌‌‌أسئلة‌‌لحل‌‌التدريب‌‌على‌‌والمثابرين‌‌النشطين
‌‌شهادات‌‌‌منح‌‌يتم‌‌‌التقدير،‌‌‌أشكال‌‌‌من‌‌وكشكل.‌‌البرنامج‌‌‌أهداف‌‌من‌‌جزءًا‌‌تعد

‌‌النهج‌‌هذا‌‌خلال‌‌من.‌‌الدورة‌‌نهاية‌‌حتى‌‌البداية‌‌‌من‌‌النشاط‌‌يحضرون‌‌‌الذين‌‌للمشاركين
 .‌أعضائه‌‌لجميع‌وممتعة‌فعالة‌‌تعليمية‌‌تجربة‌‌بتوفير‌سبوعي‌ال‌‌برنامج‌‌يلتزم‌المتنوع،‌

،‌حيث‌‌Einson (1991)و Bonwell يتماشى‌ذلك‌مع‌نظرية‌التعلم‌التفاعلي‌ل 
تؤكد‌هذه‌النظرية‌على‌أهمية‌المشاركة‌النشطة‌للمتعلمين‌في‌عملية‌التعلم‌بدلاً‌من‌‌

يتم‌تعزيز‌تفاعل‌المشاركين‌من‌خلال‌‌‌‌،‌ عيةو‌أسب في‌برنامج‌‌‌٥9الاستماع‌السلبي‌فقط.‌
‌.المناقشات‌وطرح‌السئلة‌من‌قبل‌المشرف،‌مما‌يدعم‌انخراطهم‌المباشر‌في‌عملية‌التعلم

 أشكال الأنشطة في برنامج أسبوعية . 4

 
59 Prasasty, A. T., Handayani, Y., & Suharyati, H. (2025). Pendekatan 

Konstruktivisme: Meningkatkan Hasil Belajar Melalui Pembelajaran Aktif di 

Sekolah. JIIP-Jurnal Ilmiah Ilmu Pendidikan, 8(2), 2048-2054. 

 



٥7 
 

‌‌من‌ات‌‌اللغ‌‌‌دراسة‌‌ةنظملم الطلاب‌‌نشاط‌‌وحدة‌‌في‌‌أسبوعية‌‌‌برنامج‌‌يتكون
‌‌العربية‌‌‌اللغة‌‌‌في‌‌‌الوحدة‌‌أعضاء‌‌‌ةمهار‌‌‌لتعزيز‌‌المصممة‌‌النشطة‌‌‌من‌‌‌متنوعة‌‌مجموعة‌
‌‌التي‌‌‌العربية‌‌‌اللغة‌‌‌تعلم‌‌‌فصول‌‌‌هو‌‌‌البرنامج‌‌في‌‌‌الرئيسية‌‌‌النشطة‌‌‌أحد‌.‌‌شامل‌‌‌بشكل

‌‌بما‌‌اللغة،‌‌جوانب‌مختلف‌‌المشاركين‌تعليم‌‌يتم‌‌الفصول،‌‌هذه‌‌في.‌‌منتظم‌بشكل‌‌تعُقد‌
‌‌خبرة،‌‌ذوو‌‌محاضرون‌‌الفصول‌‌هذه‌‌يقود.‌الكلام‌‌ةومهار‌‌‌والمفردات‌القواعد‌‌ذلك‌‌في

‌‌هذا‌‌خلال‌من.‌العضاء‌لجميع‌الفعالة‌المشاركة‌‌لتعزيز‌‌‌تفاعلية‌أساليب‌‌يستخدمون‌
‌‌من‌‌‌أيضًا‌‌‌يتمكنون‌‌‌بل‌‌‌فقط،‌‌‌النظرية‌‌‌المعرفة‌‌‌على‌‌المشاركين‌‌تعلم‌‌‌يقتصر‌‌‌لا‌‌‌النهج،‌
‌.مباشرة‌تعلموها‌‌التي‌‌ةالمهار‌‌تطبيق

‌‌مناقشة‌‌‌جلسات‌‌‌أيضًا‌‌‌أسبوعية‌برنامج‌‌ينظم‌‌التعليمية،‌‌‌الفصول‌‌إلى‌‌بالإضافة
‌‌ومناقشة‌‌‌السئلة‌‌‌لطرح‌‌‌فرصة‌‌المشاركين‌‌منح‌‌إلى‌‌النشطة‌‌هذه‌‌تهدف.‌‌وأجوبة‌‌وأسئلة‌

‌‌الكلام‌‌‌ة‌مهار‌‌‌رقية‌ت‌‌على‌‌المناقشات‌‌هذه‌‌تعمل‌‌‌لا.‌‌العربية‌‌‌باللغة‌‌‌محددة‌‌‌موضوعات‌
‌‌المرتبطة‌‌‌والاجتماعية‌‌الثقافية‌‌السياقات‌‌‌فهم‌‌على‌‌أيضًا‌‌‌تساعدهم‌‌بل‌‌فحسب،‌‌لديهم
‌‌مما‌‌‌الحوار،‌‌‌تسهيل‌‌في‌‌مهمًا‌‌دوراً‌‌الجلسات‌‌هذه‌‌في‌‌‌المشرف‌‌يلعب‌.‌‌العربية‌‌‌باللغة‌

‌.والتفاعل‌‌‌للمساهمة‌‌بالراحة‌المشاركين‌جميع‌شعور‌‌يضمن‌

‌‌مع‌‌‌التواصل‌‌نشاط‌‌‌هناك‌‌‌أسبوعية،‌‌برنامج‌‌في‌‌المتميزة‌‌‌النشطة‌‌‌بين‌‌ومن‌
‌‌مع‌‌‌المباشر‌‌‌التفاعل‌‌فرصة اتاللغ‌‌دراسة‌‌‌ةنظمم‌‌لعضاء‌‌تتاح‌‌حيث‌‌الجانب،
‌‌واقعية‌‌تجربة‌‌يوفر‌لنه‌‌كبيرة‌‌قيمة‌‌ذا‌‌النشاط‌‌هذا‌يعُد.‌‌العربية‌‌‌للغة‌‌‌أصليين‌‌‌متحدثين
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‌‌الجلسات،‌‌‌هذه‌‌خلال‌‌من‌.‌‌مختلفة‌‌‌ثقافية‌‌‌خلفيات‌‌‌من‌‌أشخاص‌‌‌مع‌‌‌التواصل‌‌‌في
‌‌المختلفة‌‌‌اللهجات‌‌على‌‌‌والتعرف‌‌‌والاستماع،‌‌‌الكلام‌‌‌ممارسة‌‌‌للمشاركين‌‌‌يمكن‌

‌‌توسع‌‌‌بل‌‌فحسب،‌‌اللغوية‌‌‌ة‌المهار‌‌‌التفاعلات‌‌هذه‌‌تعزز‌‌‌لا‌.‌‌المتنوعة‌‌‌النطق‌‌‌وأساليب‌
‌.الثقافية‌المشاركين‌آفاق‌‌أيضًا‌

‌‌اللغة‌‌‌لاختبارات‌‌‌كتحضير‌‌للامتحانات‌‌محاكاة‌‌أسبوعية‌‌برنامج‌‌ينظم‌‌كما
‌‌مشابهة‌‌‌أسئلة‌‌‌المشاركون‌‌يعُطى‌‌‌النشطة،‌‌‌هذه‌‌خلال‌.‌‌إمكا‌‌‌و‌‌توفل‌‌‌مثل‌‌‌الدولية‌
‌‌بشكل‌‌‌والاستعداد‌‌‌التمرن‌‌على‌‌‌يساعدهم‌‌مما‌‌الحقيقية،‌‌الاختبارات‌‌‌في‌‌‌الموجودة‌‌‌لتلك
‌‌القوة‌‌‌نقاط‌‌‌معرفة‌‌للمشاركين‌‌يتيح‌‌‌شامل‌‌تقييم‌‌‌إجراء‌‌يتم‌‌المحاكاة،‌‌هذه‌‌بعد‌.‌‌أفضل‌

‌‌بمساعدة‌‌‌البرنامج‌‌يلتزم‌‌العملية،‌‌‌هذه‌‌‌خلال‌‌ومن.‌‌العربية‌‌اللغة‌‌في‌‌‌لديهم‌‌والضعف
‌.لها‌‌يخضعون‌التي‌‌اللغة‌‌اختبارات‌في‌‌النتائج‌أفضل‌تحقيق‌‌على‌‌العضاء

‌‌أسبوعية‌‌‌برنامج‌‌‌يمنح‌‌‌العضاء،‌‌‌وإنجازات‌‌‌لمشاركة‌‌‌التقدير‌‌‌أشكال‌‌‌من‌‌‌وشكل‌
‌‌الفتة‌‌‌نهاية‌‌إلى‌‌البداية‌‌من‌‌النشطة‌‌‌بحضور‌‌يلتزمون‌‌الذين‌‌‌للمشاركين‌‌شهادات

‌‌إضافة‌‌‌تكون‌‌‌أن‌‌‌يمكن‌‌بل‌‌المشاركة،‌‌على‌‌دليل‌‌مجرد‌‌الشهادات‌‌‌هذه‌‌تعتبر‌‌لا.‌‌المحددة
‌‌من‌‌‌متنوعة‌‌‌مجموعة‌‌‌خلال‌‌‌ومن‌.‌‌للأعضاء‌‌‌والمهنية‌‌‌الكاديمية‌‌‌الملفات‌‌إلى‌‌‌قيمة‌
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‌‌تسهم‌‌‌داعمة‌‌تعليمية‌‌‌بيئة‌‌‌خلق‌‌‌إلى‌‌‌أسبوعية‌‌‌برنامج‌‌‌يسعى‌‌والمنظمة،‌‌‌المتميزة‌‌‌النشطة‌
‌.‌٦0وممتع‌‌‌فعال‌بشكل‌‌العربية‌اللغة‌ةمهار‌‌‌رقيةت‌‌في

،‌حيث‌‌Hymes (1972)يتماشى‌ذلك‌مع‌نظرية‌التواصل‌في‌تعلم‌اللغات‌ل 
،‌الذي‌يؤكد‌أن‌‌Communicative Competenceقدمت‌هذه‌النظرية‌مفهوم‌‌

تعلم‌اللغة‌لا‌يقتصر‌فقط‌على‌قواعد‌النحو‌والمفردات،‌بل‌يشمل‌أيضًا‌القدرة‌على‌‌
تتوافق‌جلسات‌المناقشة‌والسئلة‌‌‌‌٦1استخدام‌اللغة‌في‌مختلف‌السياقات‌الاجتماعية.‌

النظرية،‌لنها‌تساعد‌المشاركين‌على‌فهم‌‌ الاسبوعي‌‌والجوبة‌في‌برنامج مع‌هذه‌
‌.الجوانب‌الثقافية‌والاجتماعية‌للغة‌العربية

 تحليل بيانات البحث  . ج
 تنفيذ برنامج أسبوعية  .‌1

 التخطيط لبرنامج أسبوعية  أ(. 

تبدأ‌عملية‌التخطيط‌لبرنامج‌أسبوعية‌باختيار‌المحاضرين‌من‌خلال‌إشراك‌
.‌‌ مج‌تعليم‌اللغة‌العربية‌أو‌اللغة‌الإندونيسيةناكبار‌الطلاب‌الذين‌تخرجوا‌من‌بر‌

إذا‌لم‌يتمكن‌كبار‌الطلاب‌من‌أن‌يكونوا‌محاضرين‌بسبب‌انشغالهم،‌يتم‌اختيار‌‌
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،‌بالإضافة‌‌ات‌ة‌دراسة‌اللغنظم‌محاضرين‌من‌الطلاب‌الصغر‌سناً‌المشاركين‌في‌م
 .إلى‌العضاء‌الذين‌يعُتبرون‌مؤهلين‌لتقديم‌المواد،‌حتى‌وإن‌كانت‌المواضيع‌أبسط‌

تعُد‌خطوة‌مهمة‌لضمان‌سير‌النشطة‌‌ يظُهر‌ذلك‌أن‌مرونة‌اختيار‌المحاضرين‌
‌.بسلاسة‌

تتم‌تحديد‌المواضيع‌التي‌سيتم‌تقديمها‌بناءً‌على‌تخطيط‌داخلي‌مُعد‌مسبقًا،‌‌
الجمهور‌ واحتياجات‌ الكاديمي‌ التقويم‌ مراعاة‌ يُمنح‌‌ .مع‌ التخطيط،‌ إعداد‌ بعد‌

تر‌ حرية‌ عدم‌وجود‌وحدة‌‌‌‌قية‌المحاضرون‌ رغم‌ وفهمهم،‌ لسلوبهم‌ وفقًا‌ المواضيع‌
‌.تعليمية‌رسمية‌مُعدة‌مسبقًا

مثل‌ الجامعي‌ الحرم‌ مبانِ‌ عادةً‌في‌ أسبوعية‌ أنشطة‌  N7و N4 تنُفذ‌
في‌‌‌‌ينمرت‌‌تُجدول‌النشطة‌كل‌يوم‌سبت، .والممرات،‌وأحيانًا‌تنُفذ‌عبر‌الإنتنت

الساعة‌‌ مراعاة‌تجنب‌‌‌‌11:٣0صباحًا‌حتى‌‌‌‌09:00الشهر،‌من‌ مع‌ صباحًا،‌
‌.التعارض‌مع‌النشطة‌الخرى‌والعطلات‌الطويلة‌

تُظهر‌هذه‌المرحلة‌أهمية‌المرونة‌والتنسيق‌بين‌أعضاء‌الفريق‌وإدارة‌الوقت‌‌
يتماشى‌هذا‌مع‌نظرية‌إدارة‌الفعاليات‌التي‌تؤُكد‌‌ .لضمان‌سير‌النشطة‌بسلاسة

على‌أهمية‌التخطيط‌الدقيق،‌والتكيف‌مع‌الظروف‌المتغيرة،‌وإدارة‌الموارد‌البشرية‌‌
‌.والمواد‌بشكل‌فعال‌لتحقيق‌أهداف‌الفعالية‌بنجاح‌

وفقًا‌لخبير‌إدارة‌الفعاليات،‌غلين‌بودوين،‌يعُتبر‌التخطيط‌الدقيق‌والتنسيق‌‌
يشُير‌بودوين‌إلى‌‌ .الفعال‌بين‌أعضاء‌الفريق‌من‌العوامل‌الرئيسية‌لنجاح‌أي‌فعالية‌

المشاركين،‌وتر‌ الفعاليات‌هو‌عملية‌تحديد‌احتياجات‌وتوقعات‌ ‌‌قية‌أن‌"تخطيط‌
فهم‌واضح‌لهداف‌الفعالية،‌ثم‌تطبيق‌الموارد‌والنشطة‌في‌الوقت‌المناسب‌وبطريقة‌‌

‌."فعّالة‌من‌حيث‌التكلفة‌لتحقيق‌نتيجة‌ناجحة
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 نفيذ برنامج الأسْبوعِية ت . (ب

يتميز‌تنفيذ‌برنامج‌الُسْبُوعِّيَّة‌ببنية‌بسيطة‌وغير‌رسمية‌إلى‌حد‌كبير.‌يبدأ‌‌
،‌الذي‌يقدم‌نفسه‌ويعُرّف‌‌(MC) كل‌لقاء‌بفقرة‌افتتاحية‌من‌قِّبَل‌مقدم‌الحفل

ب مسبقًا.‌ أعدّها‌ التي‌ المادة‌ بتقديم‌ المحاضر‌ يبدأ‌ ذلك،‌ بعد‌ شرح    عد‌بالمحاضر.‌

والألعاب،  والتطبيق،  المفردات،  بحفظ  الأنشطة  تستمر  ما  عادة  المادة، 

الجماعية، أو جلسة أسئلة وأجوبة النقاط‌الساسية‌‌.‌‌والمناقشة  ثم‌يتم‌تكرار‌
لضمان‌فهم‌الحضور،‌ويُختتم‌اللقاء‌بجلسة‌تصوير‌جماعية.‌هذا‌يخلق‌جوًا‌تفاعليًا‌‌

 .بعيدًا‌عن‌الرسمية،‌مما‌يجعل‌المشاركين‌يشعرون‌بمزيد‌من‌الاندماج‌في‌كل‌جلسة‌
يبدأ‌النشاط‌بعد‌وصول‌المحاضر‌وتوفر‌عدد‌كافٍ‌من‌الحضور.‌قال‌أحد‌
أعضاء‌الفريق:‌"يفُتتح‌البرنامج‌إذا‌كان‌المحاضر‌قد‌وصل،‌وعدد‌الحضور‌مناسب،‌‌

بالتقديم‌والتعريف‌بنفسه‌وبالمحاضر".‌هذه‌العملية‌تضمن‌انطلاقة‌‌ MCثم‌يبدأ‌ال 
 .منظمة‌ودقيقة‌للبرنامج‌وتجنب‌الفوضى‌التي‌قد‌تؤثر‌على‌سير‌الجلسة‌

الجزء‌الساسي‌في‌كل‌لقاء‌من‌لقاءات‌الُسْبُوعِّيَّة‌هو‌عرض‌المادة،‌وجلسات‌‌
في‌‌ الساسية‌ "النشطة‌ المصدر:‌ قال‌ الجماعي.‌ والنقاش‌ والجوبة،‌ السئلة‌
الُسْبُوعِّيَّة‌هي‌عرض‌المادة،‌تفاعل‌السئلة‌مع‌الحضور،‌والنقاش‌الجماعي".‌يقدم‌‌

الح المختار،‌ثم‌يشجع‌ الموضوع‌ المشاركة‌في‌‌المحاضر‌ أو‌ السئلة‌ ضور‌على‌طرح‌
 .النقاش،‌مما‌يعزز‌التفاعل‌بين‌المحاضر‌والمشاركين،‌ويساهم‌في‌تعميق‌الفهم

لدى‌الطلبة،‌يعمد‌المحاضر‌أحيانًا‌إلى‌طرح‌أسئلة‌أو‌‌‌‌كلام‌ال‌‌ةلتنمية‌مهار‌
تحديات‌على‌الجمهور‌ليجيبوا‌عنها.‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌تُستخدم‌أحيانًا‌طريقة‌‌
أو‌‌ الآراء‌ لتبادل‌ صغيرة‌ مجموعات‌ إلى‌ الحضور‌ يقُسّم‌ حيث‌ الجماعي،‌ النقاش‌
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،‌عادةً‌ما‌يطرح‌المحاضر‌‌كلامالإجابات.‌أوضح‌المصدر:‌"لتدريب‌الطلبة‌على‌ال
داخل‌مجموعات‌‌ نقاش‌جماعي‌ من‌خلال‌ أو‌ الإجابة،‌ للجمهور‌ سؤالًا‌ويمكن‌

،‌بل‌تقُوي‌التفكير‌‌كلام‌ال‌‌ةصغيرة‌لتبادل‌الآراء".‌هذه‌الطريقة‌لا‌تنمي‌فقط‌مهار‌
 .النقدي‌والعمل‌الجماعي‌أيضًا

مشاركة‌الحضور‌في‌البرنامج‌تختلف‌من‌شخص‌لآخر.‌بعض‌المشاركين‌
نشيطون‌جدًا‌في‌طرح‌السئلة‌أو‌الإجابة،‌بينما‌يكون‌البعض‌الآخر‌أقل‌تفاعلًا.‌‌
الإجابة،‌‌ أو‌ بالسئلة‌ نشيط‌ فبعضهم‌ متنوعة،‌ الحضور‌ "مشاركة‌ المصدر:‌ قال‌

المحاضر‌ يقوم‌ قد‌ المشاركة،‌ ولتشجيع‌ تفاعلًا".‌ أقل‌ بعض‌‌‌‌وبعضهم‌ بتحديد‌
 .المشاركين‌مباشرةً‌ومنحهم‌مكافآت‌أو‌إشادة‌عند‌التفاعل‌

دور‌المحاضر‌في‌الُسْبُوعِّيَّة‌يقتصر‌على‌التدريس‌وتقديم‌المادة‌فقط.‌أضاف‌
المصدر:‌"دور‌المحاضر‌يقتصر‌على‌التعليم‌وتقديم‌المادة،‌ولا‌يشُارك‌في‌تنظيم‌أو‌‌
إدارة‌النشطة".‌وهذا‌يعني‌أن‌تنظيم‌النقاش‌والتفاعل‌يدُار‌غالبًا‌من‌قِّبل‌اللجنة‌‌

 .وليس‌المحاضر‌نفسه‌ MCأو‌ال 
فيما‌يتعلق‌بالوسائط‌التعليمية،‌يسُتخدم‌غالبًا‌التلفاز‌الذكي‌الموجود‌في‌‌
الفصل،‌خاصةً‌لعرض‌العروض‌التقديمية.‌قال‌المصدر:‌"عادة‌ما‌نستخدم‌تلفاز‌‌

،‌أو‌في‌بعض‌الحيان‌يجلب‌المحاضر‌أوراقاً‌فيها‌أسئلة‌‌N ذكي‌موجود‌في‌مبنى
ليتدرب‌عليها‌المشاركون".‌هذه‌الوسائل‌تساعد‌في‌توصيل‌المادة‌بطريقة‌بصرية‌‌

 .وتفاعلية‌
تُختتم‌الفعالية‌بعد‌انتهاء‌عرض‌المادة‌والنقاش.‌قال‌المصدر:‌"الختام‌يتم‌‌

البرنامج،‌ويتبعه‌التقاط‌‌ MCعندما‌يكون‌المحاضر‌قد‌أنهى‌عرضه،‌ثم‌يختتم‌ال 
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الروابط‌بين‌‌ يعزز‌ تقليدًا‌ النشاط‌ نهاية‌ الجماعية‌في‌ الصورة‌ تعُدّ‌ صورة‌جماعية".‌
 .المشاركين‌ويوثق‌ذكريات‌اللقاء

اللجنة‌‌ أو‌ الحضور‌ تأخر‌ مثل‌ التحديات،‌ بعض‌ تظهر‌ التنفيذ،‌ خلال‌
"من‌‌ الفريق:‌ أعضاء‌ أحد‌ قال‌ البرنامج.‌ انطلاق‌ إلى‌تأخير‌ يؤدي‌ مما‌ المنظمة،‌
الحل‌هو‌‌ النشاط.‌ يسُبب‌تأخير‌ مما‌ الحضور‌واللجنة،‌ المتكررة‌تأخر‌ التحديات‌

وض المحاضر‌ بوصول‌ المجموعة‌لإبلاغهم‌ الجميع‌في‌ مع‌ في‌‌التواصل‌ الحضور‌ رورة‌
مما‌‌ المشاركين،‌ بعض‌ من‌ التفاعل‌ قلة‌ الخرى‌ التحديات‌ من‌ المحدد".‌ الوقت‌
مباشرةً‌‌ المشاركين‌ بعض‌ اختيار‌ في‌ يكون‌ والحل‌ النشاط.‌ حيوية‌ من‌ يضعف‌
ومنحهم‌مكافآت‌تقديرية‌لتشجيعهم‌على‌المشاركة.‌وأضاف:‌"الحل‌هو‌اختيار‌‌

 ."ح‌أو‌الإجابة‌عن‌السئلة‌أحد‌الحضور‌ومنحه‌مكافأة‌على‌شجاعته‌في‌طر‌
المرن‌‌ التخطيط‌ أهمية‌ الُسْبُوعِّيَّة‌ برنامج‌ تنفيذ‌ يظُهر‌ عام،‌ بشكل‌
بين‌‌ الديناميكي‌ التفاعل‌ خلال‌ من‌ التنفيذ.‌ أثناء‌ المتغيرة‌ للظروف‌ والاستجابة‌

وفهم‌‌‌‌كلامال‌‌ةمهار‌‌‌رقية‌المحاضر‌والمشاركين،‌واستخدام‌الوسائط‌الداعمة،‌يُمكن‌ت
 .المحتوى‌بشكل‌أعمق‌

التعلم‌‌ فإن‌ التبوي،‌ النفس‌ وعالم‌ الفيلسوف‌ ديوي،‌ جون‌ لنظرية‌ وفقًا‌
المتعلم‌والمادة.‌شدد‌ديوي‌‌ الفعّال‌يتحقق‌عندما‌يكون‌هناك‌تفاعل‌نشط‌بين‌
على‌أهميةالتعلم‌بالممارسة‌وهو‌ما‌يتجلى‌في‌أساليب‌النقاش‌والسئلة‌والجوبة‌‌

اركين‌بشكل‌فعّال،‌لا‌يكتسبون‌‌المستخدمة‌في‌الُسْبُوعِّيَّة.‌من‌خلال‌إشراك‌المش
 .التفكير‌النقدي‌والتواصل‌‌ةالمعرفة‌فقط،‌بل‌يطورون‌مهار‌

بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌يرى‌ديفيد‌كولب‌في‌نظريته‌حول‌التعلم‌من‌خلال‌‌
التجربة‌أن‌التعلم‌الفعّال‌يحدث‌عبر‌دورة‌من‌التجربة‌العملية،‌والتفكير،‌والمفاهيم‌‌
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يقتصر‌‌ الُسْبُوعِّيَّة،‌حيث‌لا‌ النشط.‌وهذا‌يظهر‌بوضوح‌في‌ المجردة،‌والتجريب‌
دور‌المشاركين‌على‌الاستماع،‌بل‌يشاركون‌في‌النقاش‌وطرح‌السئلة‌وتقديم‌الآراء،‌‌

 .مما‌يعزز‌الفهم‌العميق‌للمادة
كما‌أن‌استخدام‌الوسائط‌مثل‌التلفاز‌الذكي‌والسئلة‌العملية‌يدعم‌نظرية‌‌
ريتشارد‌ماير‌في‌"نظرية‌التعلم‌متعدد‌الوسائط"،‌التي‌تؤكد‌أن‌الوسائط‌المناسبة‌‌
تعُزز‌من‌الفهم‌والمشاركة.‌وبالتالي،‌فإن‌تقديم‌المادة‌بصريًا‌يساعد‌على‌توصيل‌‌

 .المفاهيم‌بشكل‌أوضح‌
بوجه‌عام،‌تدعم‌هذه‌النظريات‌أهمية‌التفاعل‌النشط،‌واستخدام‌الوسائط‌‌

 .المناسبة،‌والمرونة‌في‌تنفيذ‌البرامج‌مثل‌الُسْبُوعِّيَّة‌لتحقيق‌تعلم‌أكثر‌فعالية‌وعمقًا‌

 يم ومراقبة البرنامج و تق(. ج

  نشاط‌‌‌وحدة‌‌في‌‌السبوعي‌‌برنامج‌‌من‌‌يتجزأ‌‌‌لا‌‌‌جزءًا‌‌والمراقبة‌‌‌يم‌و‌التق‌‌‌يعُد
‌‌النشطة‌‌‌وسير‌‌التعليمية‌‌‌الهداف‌‌تحقيق‌‌‌لضمانات‌‌اللغ‌‌دراسة‌‌‌ة‌نظملم الطلاب

‌‌قبلي‌‌‌اختبار‌‌إجراء‌‌يتم‌‌المستخدمة،‌‌التقييم‌‌أساليب‌‌بين‌‌‌من.‌‌المحددة‌‌‌للخطة‌‌وفقًا
‌‌الولي‌‌‌المستوى‌‌لقياس‌‌‌البرنامج‌‌‌بداية‌‌‌في‌‌‌القبلي‌‌الاختبار‌‌‌ينُفذ‌.‌‌بعدي‌‌‌واختبار‌

.‌‌تحقيقه‌‌تم‌‌الذي‌‌التقدم‌‌‌لتقييم‌‌نهايته‌‌في‌‌البعدي‌‌الاختبار‌‌يُجرى‌‌بينما‌‌للمشاركين،
‌‌تحديد‌‌‌البرنامج‌‌‌على‌‌‌للمشرفين‌‌‌يمكن‌‌‌الاختبارين،‌‌‌هذين‌‌‌نتائج‌‌‌مقارنة‌‌‌خلال‌‌‌ومن‌

‌.٦٢المعتمدة‌‌التدريس‌‌‌أساليب‌‌فعالية‌‌تقييم‌‌وكذلك‌‌تحسين،‌‌إلى‌‌تحتاج‌‌التي‌‌‌المجالات
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‌‌مهمًا‌‌عنصراً‌المشاركين‌من‌‌الراجعة‌‌التغذية‌يعُدّ‌‌الاختبارات،‌إلى‌‌بالإضافة
‌‌ملاحظاتهم‌‌‌تقديم‌‌‌المشاركين‌‌من‌‌‌يطُلب‌‌‌جلسة،‌‌‌كل‌‌‌نهاية‌‌في‌.‌‌التقييم‌‌عملية‌‌‌في

‌‌هذه‌.‌عام‌‌بشكل‌‌التعليمية‌‌وتجربتهم‌‌التدريس،‌‌وأساليب‌‌‌التعليمي،‌المحتوى‌‌حول
‌‌نجحت‌‌‌التي‌‌الجوانب‌‌حول‌‌مباشرة‌‌رؤية‌‌‌توفر‌‌لنها‌‌كبيرة‌‌قيمة‌‌ذات‌‌الملاحظات

‌‌هذه‌‌‌بتحليل‌‌البرنامج‌‌على‌‌‌المشرفون‌‌يقوم.‌‌رقيةت‌‌‌إلى‌‌‌تحتاج‌‌‌التي‌‌‌والجوانب
‌‌واستجابته‌‌‌البرنامج‌‌قية‌تر‌‌‌لضمان‌‌‌اللازمة‌‌التعديلات‌‌وإجراء‌‌بانتظام‌‌‌الملاحظات
‌.المشاركين‌لاحتياجات‌

‌‌جلسات‌‌أثناء‌‌‌المباشرة‌‌‌الملاحظة‌‌‌خلال‌‌‌من‌‌‌المراقبة‌‌‌عملية‌‌‌تنفيذ‌‌‌أيضًا‌‌‌يتم
‌‌ومستوى‌‌‌المشاركين‌‌تفاعل‌‌‌بمتابعة‌‌‌والمحاضرون‌‌‌البرنامج‌‌على‌‌‌المشرفون‌‌‌يقوم‌.‌‌التعلم

‌‌التعرف‌‌‌يمكنهم‌‌المتابعة،‌‌هذه‌‌خلال‌‌ومن.‌‌المقدمة‌‌‌للمادة‌‌وفهمهم‌‌مشاركتهم
.‌‌لهم‌‌‌الإضافي‌‌‌الدعم‌‌وتقديم‌‌‌صعوبات‌‌‌يواجهون‌‌قد‌‌‌الذين‌‌المشاركين‌‌على‌‌بسرعة

‌‌بهم‌‌‌الخاصة‌‌‌التدريس‌‌‌طرق‌‌‌تعديل‌‌‌على‌‌‌المحاضرين‌‌‌الملاحظات‌‌‌هذه‌‌تساعد‌‌‌كما
‌.المجموعة‌ديناميكيات‌مع‌‌ومتوافقة‌‌فعالية‌‌أكثر‌‌لجعلها

‌‌فصل‌‌‌كل‌‌يُجرى‌‌دورياً‌‌‌تقييمًا‌‌أسبوعية‌‌برنامج‌‌يتضمن‌‌ذلك،‌‌‌على‌‌‌علاوة
‌‌عدد‌‌‌ذلك‌‌في‌‌بما‌‌‌للبرنامج،‌‌العامة‌‌الإنجازات‌‌تقييم‌‌خلاله‌‌‌يتم‌‌حيث‌‌دراسي،

‌‌استخدام‌‌‌يتم‌.‌‌الكاديمية‌‌التقييمات‌‌‌ونتائج‌‌الحضور،‌‌ومستوى‌‌المشاركين،
‌‌توصيات‌‌‌على‌‌يحتوي‌‌تقرير‌‌لصياغة‌‌‌العملية‌‌‌هذه‌‌خلال‌‌‌جمعها‌‌‌يتم‌‌التي‌‌البيانات

‌‌ة‌نظمم‌‌أعضاء‌‌‌جميع‌‌مع‌‌‌التقرير‌‌هذا‌‌مشاركة‌‌‌ذلك‌‌بعد‌‌يتم‌.‌‌المستقبل‌‌في‌‌‌للتحسين
‌.٦٣البرنامج‌‌في‌‌والمساءلة‌‌الشفافية‌‌لتعزيز‌ غات‌الل‌‌دراسة‌
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‌‌بالاستمرار‌‌أسبوعية‌‌برنامج‌‌يلتزم‌‌والمراقبة،‌‌للتقييم‌‌شامل‌‌نهج‌‌خلال‌‌ومن
‌‌لا‌‌‌منهجية،‌‌تقييم‌‌عملية‌‌خلال‌‌‌ومن‌.‌لعضائه‌‌‌العربية‌‌اللغة‌‌تعلم‌جودة‌‌رقية‌ت‌‌في

‌‌إلى‌‌‌أيضًا‌‌يسعى‌‌‌بل‌‌فحسب،‌‌والضعف‌‌‌القوة‌‌‌نقاط‌‌تحديد‌‌على‌‌البرنامج‌‌‌يقتصر‌
‌‌البرنامج‌‌‌يُمل‌‌وبهذا،.‌‌التعليمية‌‌الهداف‌‌لتحقيق‌‌‌كفاءة‌‌أكثر‌‌استاتيجيات‌‌قيةتر‌
‌‌وحدة‌‌‌في‌‌لطلاب‌‌العربية‌‌اللغة‌‌ةمهار‌‌‌تنمية‌‌على‌‌‌مستدام‌‌إيجاب‌‌تأثير‌‌تحقيق‌‌في

‌ات.‌اللغ‌دراسة‌‌‌ةنظم‌م الطلاب‌نشاط
،‌‌Taksonomi Bloom (1956)يتماشى‌ذلك‌مع‌نظرية‌تقييم‌التعلم‌‌

المعرفة،‌الفهم،‌‌ :حيث‌تقسم‌هذه‌النظرية‌عملية‌التعلم‌إلى‌ستة‌مستويات‌معرفية
في‌‌  test-Postو‌   test-Preيعكس‌‌‌‌٦٤ .التطبيق،‌التحليل،‌التكيب،‌والتقييم

‌‌ة‌مهار‌‌‌رقية‌التكويني‌والختامي،‌واللذان‌يهدفان‌إلى‌قياس‌ت‌التقييم‌‌  السبوعيبرنامج‌‌
 .المشاركين‌وتقييم‌فاعلية‌أساليب‌التدريس‌المستخدمة‌

 دور برنامج التعلم الأسبوعي. 2 

 لام ة مهارة الكرقيت  (.أ 

‌التمرين‌الشفهي‌في‌برنامج‌أسبوعي‌ذا‌دورٍ‌مهمٍ‌في‌ت طلاقة‌الكلام‌‌‌‌رقيةيعُد 
لدى‌الطلاب.‌حيث‌أفاد‌أحد‌المشاركين‌بأنه‌أصبح‌أكثر‌جرأة‌في‌التعبير‌عن‌‌
آرائه‌وشعر‌بأن‌مهارته‌في‌الكلام‌قد‌تحسنت‌بعد‌المشاركة‌في‌هذا‌البرنامج.‌كما‌‌
والعرض‌‌ المجموعات،‌ مناقشة‌ الخطابة،‌ مثل‌ التمارين‌ أن‌ آخر‌ مشارك‌ أضاف‌
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ال على‌ الاعتياد‌ التي‌‌‌‌كلامالتقديمي‌ساعدته‌على‌ البيئة‌ أن‌ العربية.‌كما‌ باللغة‌
يُحفز‌البرنامج‌‌. تشجع‌استخدام‌اللغة‌العربية‌أسهمت‌في‌تكوين‌هذه‌الطلاقة

 .بشكل‌واضح‌على‌زيادة‌الطلاقة‌في‌الكلام‌من‌خلال‌التمرين‌والجرأة‌في‌التعبير‌

 الممارسة المكثفة للكلام  .(ب

يوفر‌برنامج‌أسبوعي‌فرصًا‌مكثفة‌للمشاركين‌لتدريب‌مهارات‌الكلام‌عبر‌‌
أنشطة‌نشطة‌وتشاركية.‌حيث‌ذكر‌المشاركون‌في‌المقابلات‌أنهم‌لا‌يقتصرون‌‌
تشتمل‌‌ الرأي.‌ وإبداء‌ الحوار‌ في‌ مباشرة‌ يشاركون‌ بل‌ فقط،‌ الاستماع‌ على‌

 ديم‌المقدمات‌النشطة‌على‌المناظرات،‌السئلة‌والجوبة،‌والتدريب‌على‌تق
(MC)مما‌يجعل‌المشاركين‌يعتادون‌استخدام‌اللغة‌العربية‌في‌مواقف‌تواصلية‌‌‌،

في‌طلاقة‌الكلام‌وحساسية‌‌‌‌رقية‌من‌خلال‌التدريب‌المكثف،‌يلاحظ‌ت‌‌.متعددة
 .المشاركين‌لسياق‌استخدام‌المفردات‌

 تقديم التغذية الراجعة البنّاءة ج(. 

المدربين‌والزملاء‌‌ المشاركون‌تغذية‌راجعة‌من‌ يتلقى‌ التمرين،‌ إلى‌جانب‌
أشار‌‌ المفردات.‌ استخدام‌ أو‌ الجمل‌ تركيب‌ أخطاء،‌خصوصًا‌في‌ وقوع‌ عند‌
المشاركون‌إلى‌أن‌الخطاء‌في‌تركيب‌الجمل،‌سواء‌في‌المفردات‌أو‌قواعد‌النحو،‌‌

هم‌القواعد‌بدقة‌‌تُصحح‌فوراً.‌وهذا‌يمنح‌الطلاب‌فرصة‌لتصحيح‌أنفسهم‌وف
للتأمل‌و‌‌‌.أكبر فعالة‌ أداة‌ البناءة‌ الراجعة‌ التغذية‌ الكلام‌من‌‌‌‌ةمهار‌‌‌ترقية‌تعُد‌

‌.الناحية‌النحوية‌والدلالية‌
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 تنوع أساليب التعليم د(. 

عدة‌ يستخدم‌ بل‌ فقط،‌ واحدة‌ طريقة‌ على‌ أسبوعي‌ برنامج‌ يعتمد‌ لا‌
ومحاكاة‌‌ التفاعلية،‌ المحاضرات‌ التمثيل،‌ اللغة،‌ ألعاب‌ مثل‌ تعليمية‌ مناهج‌
عندما‌‌ حماسًا‌ أكثر‌ يكونون‌ المشاركين‌ أن‌ المقابلات‌ وأظهرت‌ المناظرات.‌

أكثر‌حيوية‌‌يستخدم‌المدربون‌طرقاً‌متنوعة‌وجذابة.‌هذا‌التنوع‌يجعل‌جو‌التعلم‌‌
التعلم‌في‌زيادة‌‌‌‌.ويحفز‌المشاركين‌على‌الكلام‌بنشاط‌أكبر‌ يسُهم‌تنوع‌طرق‌

‌.الدافعية‌وتوسيع‌سياق‌استخدام‌اللغة‌في‌التواصل

 تعزيز عناصر مهارة الكلام  ه(. 

يولي‌برنامج‌أسبوعي‌اهتمامًا‌خاصًا‌للعناصر‌الساسية‌في‌مهارة‌الكلام،‌‌
اللغة‌المناسب‌‌ مثل‌اختيار‌المفردات،‌تركيب‌الجمل،‌نغمة‌الصوت،‌وأسلوب‌
للسياق.‌تركز‌بعض‌النشطة‌على‌تطبيق‌القواعد‌الصحيحة،‌النطق‌السليم،‌‌

ه‌مباشرة‌من‌قبل‌‌وتحسين‌التكيب‌النحوي.‌وأشار‌أحد‌المشاركين‌إلى‌أنه‌يوُجّ‌
لا‌يقتصر‌البرنامج‌على‌تدريب‌‌‌‌.المدرب‌عند‌حدوث‌أخطاء‌في‌تركيب‌الجمل‌

 .الجرأة‌في‌الكلام‌فقط،‌بل‌يعزز‌أيضًا‌العناصر‌الساسية‌لمهارة‌الكلام

‌(IMKA) لمساعدة في الاستعداد لاختبار المهارة الشفويةا‌و(.‌

الطلاب‌على‌الاستعداد‌‌ أسبوعيّة‌دوراً‌مهمًّا‌في‌مساعدة‌ يلعب‌برنامج‌
،‌‌IMKA اختبار‌مهارة‌الكلام‌العربية‌ لاختبار‌المهارة‌الشفوية‌في‌اللغة‌العربية
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وهو‌أحد‌متطلبات‌التخرج‌في‌جامعة‌والي‌سونجو.‌ويتجسّد‌ذلك‌من‌خلال‌‌
السئلة،‌‌ عن‌ الإجابة‌ على‌ الاختبار،‌كالتدريب‌ بمحتوى‌ المتعلقة‌ التدريبات‌
وممارسة‌الكلام،‌وإتقان‌التاكيب‌اللغوية‌العربية.‌وتشمل‌النشطة‌التي‌تقُام‌في‌‌

والعروض‌الشفوية‌باللغة‌العربية،‌‌البرنامج‌محاكاة‌السئلة،‌والمناقشات‌الجماعية،‌‌
مما‌يدفع‌الطلاب‌إلى‌الاعتياد‌على‌التعبير‌عن‌أفكارهم‌شفويا،‌ويدعم‌قدرتهم‌‌

التواصل‌‌على‌‌ الكلمات،‌والقدرة‌على‌ اختيار‌ والدقة‌في‌ الكلام،‌ الطلاقة‌في‌
وقد‌أشار‌بعض‌المشاركين‌إلى‌أنهم‌بعد‌مشاركتهم‌في‌برنامج‌أسبوعيّة‌‌ .بفعالية

أكث اختبار‌أصبحوا‌ لخوض‌ واستعدادًا‌ ثقة‌ من‌‌IMKA ر‌ اكتسبوه‌ لما‌ ‌،
‌‌‌استاتيجيات‌وفهم‌معمّق‌للجوانب‌المختلفة‌التي‌يتناولها‌الاختبار

من‌خلال‌العرض‌السابق،‌يمكن‌الاستنتاج‌أن‌لبرنامج‌السبوعيّة‌دوراً‌كبيراً‌في‌تطوير‌‌
مهارة‌الكلام‌لدى‌الطلاب.‌فمن‌خلال‌أدواره‌الخمسة‌الرئيسة‌المنفذة‌بطريقة‌منهجية‌‌
ومنظمة،‌يسُهم‌البرنامج‌في‌رفع‌مستوى‌الطلاقة،‌والدقة‌اللغوية،‌والقدرة‌على‌التواصل‌‌

كفاءة‌الطلاب‌في‌مهارة‌‌‌‌رقيةويعُد‌هذا‌البرنامج‌وسيلة‌استاتيجية‌في‌تالشفوي‌بفاعلية.‌‌
 .الكلام،‌من‌خلال‌الدمج‌بين‌النظرية‌والممارسة‌في‌العملية‌التعليمية‌

‌مؤشرات‌مهارة‌الكلام‌‌1.1الجدول

لقدرة‌على‌‌
التواصل‌‌

‌بشكل‌فعّال‌

الدقة‌في‌‌
تطبيق‌‌
قواعد‌‌
‌النحو‌

الدقة‌في‌‌
اختيار‌‌
‌الكلمات‌

الطلاقة‌‌
‌في‌الكلام‌

‌رقم مؤشرات‌دور‌‌
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‌‌1ترقية‌مهارة‌الكلام‌‌✓‌✓‌✓‌✓
‌‌المكثفة‌‌مارسةالم‌✓‌✓‌‌✓

‌لكلام‌ل
٢‌

راجعة‌‌التغذية‌التقديم‌‌‌✓‌✓‌✓
‌بنّاءة‌‌ال

٣‌

‌‌٤تنوع‌أساليب‌التعليم‌‌‌✓‌✓‌‌✓
تعزيز‌عناصر‌المهارة‌‌‌✓‌✓‌✓‌✓

 م‌الكلا
٥‌

دعم‌الاستعداد‌‌ ✓ ✓ ✓ ✓
 Imkaرلاختبا

٦‌

 
 عوامل الداعمة والمعيقة لبرنامج أسبوعية . 3

 عوامل الداعمة لبرنامج أسبوعية .‌أ
 طرق‌التعلم‌التفاعلية‌ (‌1

هي‌استخدام‌طرق‌التعلم‌‌‌ةالرئيسية‌لبرنامج‌أسبوعي‌‌داعمةتعتبر‌إحدى‌ال
مثل‌‌ النشطة‌ من‌ متنوعة‌ مجموعة‌ البرنامج‌ هذا‌ يدمج‌ التفاعلية.‌
المناقشات‌الجماعية،‌واللعاب‌التمثيلية،‌والعروض‌التقديمية،‌مما‌يتيح‌‌
للطلاب‌ممارسة‌الكلام‌في‌بيئة‌داعمة.‌لا‌تجعل‌هذه‌الطريقة‌التعلم‌أكثر‌‌

الطلاب مشاركة‌ أيضًا‌ تعزز‌ بل‌ فحسب،‌ مما‌‌‌‌إثارة‌ التعلم،‌ عملية‌ في‌
 .يجعلهم‌أكثر‌تحفيزاً‌للمشاركة‌بنشاط
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 زيادة‌الثقة‌بالنفس‌ (‌٢
ال الطلاب‌بأنفسهم‌عند‌ ثقة‌ البرنامج‌في‌زيادة‌ باللغة‌‌‌‌كلامنجح‌هذا‌

الطلاب‌‌ يشعر‌ الدراسة،‌ وزملاء‌ المعلمين‌ من‌ العربية.‌مع‌وجود‌دعم‌
والتعبير‌عن‌آرائهم.‌تعتبر‌زيادة‌الثقة‌بالنفس‌هذه‌‌‌‌كلام‌براحة‌أكبر‌في‌ال

ممارسة‌‌ الاستمرار‌في‌ على‌ الطلاب‌ تحفز‌ أن‌ جدًا،‌لنها‌يمكن‌ مهمة‌
 .الكلام‌لديهم،‌والتي‌كانت‌تمثل‌تحديًا‌لهم‌سابقًا‌‌ةمهار‌‌قية‌وتر‌

 التغذية‌الراجعة‌البناءة‌ (‌٣
يقدم‌برنامج‌أسبوعي‌تغذية‌راجعة‌بناءة‌للطلاب‌بعد‌كل‌جلسة‌من‌‌
فهم‌‌ على‌ الطلاب‌ الراجعة‌ التغذية‌ هذه‌ تساعد‌ التحدث.‌ جلسات‌
نقاط‌قوتهم‌وضعفهم‌في‌الكلام،‌مما‌يمكنهم‌من‌تحسين‌أنفسهم.‌مع‌
وجود‌تغذية‌راجعة‌واضحة‌وموجهة،‌يمكن‌للطلاب‌التعلم‌من‌تجاربهم‌‌

 .الكلام‌لديهم‌ةمهار‌‌‌رقيةوالاستمرار‌في‌ت‌
 المفردات‌وبنية‌الجمل‌‌قيةتر‌ (‌٤

نجح‌هذا‌البرنامج‌أيضًا‌في‌مساعدة‌الطلاب‌على‌توسيع‌مفرداتهم‌وفهم‌
بنية‌الجمل‌الكثر‌تعقيدًا.‌من‌خلال‌الممارسة‌المستمرة‌وتطبيق‌المفردات‌‌

ال بشكل‌أكثر‌‌‌‌كلام‌الجديدة‌في‌سياقات‌ذات‌صلة،‌يمكن‌للطلاب‌
تنوعًا‌وفعالية.‌يساهم‌ذلك‌في‌قدرتهم‌على‌التعبير‌عن‌الفكار‌والمشاعر‌‌

 .بشكل‌أفضل‌
 بيئة‌تعليمية‌داعمة‌ (‌٥

يخلق‌برنامج‌أسبوعي‌بيئة‌تعليمية‌داعمة،‌حيث‌يشعر‌الطلاب‌بالمان‌‌
لممارسة‌الكلام‌والتحدث‌دون‌الخوف‌من‌الحكم‌عليهم.‌تعتبر‌هذه‌‌
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الدافع‌‌ تعزز‌ أن‌ اللغة،‌لنها‌يمكن‌ تعلم‌ مهمة‌جدًا‌في‌ الإيجابية‌ البيئة‌
 .ورغبة‌الطلاب‌في‌ممارسة‌الكلام‌

   عوامل الداعمة لبرنامج أسبوعية  .‌ب
 محدودية‌الوقت‌ (‌1

هي‌محدودية‌‌‌ة‌تعتبر‌إحدى‌العيوب‌التي‌تم‌تحديدها‌في‌برنامج‌أسبوعي
الوقت‌المخصص‌لممارسة‌الكلام.‌على‌الرغم‌من‌أن‌البرنامج‌يقدم‌‌
مجموعة‌متنوعة‌من‌النشطة،‌إلا‌أن‌الوقت‌المتاح‌غالبًا‌ما‌يكون‌غير‌‌
كافٍ‌لتقديم‌تدريب‌عميق.‌يمكن‌أن‌يعيق‌ذلك‌الطلاب‌في‌صقل‌‌

 .الكلام‌لديهم‌بشكل‌كامل‌ةمهار‌
 تنوع‌مستويات‌قدرة‌الطلاب‌ (‌٢

الكلام.‌‌‌‌ةيشارك‌في‌هذا‌البرنامج‌طلاب‌بمستويات‌مختلفة‌من‌مهار‌
المواد‌‌ تكييف‌ في‌ صعوبة‌ إلى‌ التنوع‌ هذا‌ يؤدي‌ أن‌ يمكن‌ أحيانًا،‌
لديهم‌‌ الذين‌ الطلاب‌ المشاركين.‌قد‌يشعر‌ لتناسب‌جميع‌ والنشطة‌
قدرات‌أعلى‌بعدم‌التحدي‌الكافي،‌بينما‌قد‌يجد‌الآخرون‌صعوبة‌في‌‌

 .متابعة‌المواد‌المقدمة
 محدودية‌الموارد‌ (‌٣

المواد‌‌ مثل‌ الموارد،‌ محدودية‌ هو‌ أسبوعي‌ برنامج‌ يواجه‌ آخر‌ عيب‌
التعليمية‌والمرافق.‌على‌الرغم‌من‌أن‌البرنامج‌لديه‌أهداف‌جيدة،‌فإن‌‌
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قد‌‌ التعلم.‌ فعالية‌ من‌ أن‌يحد‌ موارد‌كافية‌يمكن‌ إلى‌ الوصول‌ نقص‌
يشعر‌الطلاب‌بأنهم‌لا‌يحصلون‌على‌مواد‌متنوعة‌وجذابة‌لدعم‌عملية‌‌

 .تعلمهم
 التحديات‌في‌إدارة‌الصف‌ (‌٤

تعتبر‌إدارة‌الصف‌بشكل‌فعال‌تحديًا‌خاصًا‌في‌هذا‌البرنامج.‌مع‌كثرة‌‌
النشطة‌التفاعلية،‌يحتاج‌المعلمون‌إلى‌التأكد‌من‌أن‌جميع‌الطلاب‌‌
إدارتها‌‌ يتم‌ إذا‌لم‌ للتحدث.‌ مشتكين‌ويحصلون‌على‌فرص‌متساوية‌
الكافية‌‌ الفرص‌ على‌ الطلاب‌ بعض‌ يحصل‌ لا‌ قد‌ جيد،‌ بشكل‌

 .الكلام‌لديهم‌ةمهار‌‌قية‌ثر‌على‌تر‌للممارسة،‌مما‌قد‌يؤ‌
 يم‌,محدودية‌في‌التق‌ (‌٥

الكلام‌‌‌‌ةالعيب‌الخير‌الذي‌تم‌تحديده‌هو‌محدودية‌نظام‌تقييم‌مهار‌
نظام‌‌ أن‌ إلا‌ الراجعة،‌ التغذية‌ تقديم‌ من‌ الرغم‌ على‌ الطلاب.‌ لدى‌
تقييم‌أكثر‌هيكلية‌وموضوعية‌مطلوب‌لقياس‌تقدم‌الطلاب‌بشكل‌‌
أكثر‌دقة.‌بدون‌تقييم‌واضح،‌قد‌يجد‌الطلاب‌صعوبة‌في‌معرفة‌مدى‌‌

 .الكلام‌‌ةتقدمهم‌في‌مهار‌
التي‌تساهم‌في‌‌‌‌داعمةبالعديد‌من‌ال‌‌ةبشكل‌عام،‌يتمتع‌برنامج‌أسبوعي‌

الكلام‌للطلاب،‌مثل‌طرق‌التعلم‌التفاعلية،‌وزيادة‌الثقة‌بالنفس،‌‌‌‌ةمهار‌‌‌قيةتر‌
،‌بما‌في‌‌عيقةوالتغذية‌الراجعة‌البناءة.‌ومع‌ذلك،‌يواجه‌البرنامج‌أيضًا‌بعض‌الم
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إدارة‌‌ في‌ والتحديات‌ الطلاب،‌ قدرة‌ مستويات‌ وتنوع‌ الوقت،‌ محدودية‌ ذلك‌
ت‌ العيوب،‌يمكن‌ من‌خلال‌تحديد‌ومعالجة‌هذه‌ أسبوعي‌‌‌‌رقيةالصف.‌ برنامج‌

‌.الكلام‌لطلاب‌ةمهار‌‌قية‌باستمرار‌لتحقيق‌نتائج‌أفضل‌في‌تر‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
‌
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 الباب الخامس 

 تتام خالا

 ة صلاالخ .أ

نتائج‌التحليل‌المتعلقة‌بتنفيذ‌برنامج‌أسبوعية،‌ودوره،‌والعوامل‌‌‌‌بناءً على
 :الداعمة‌والمعيقة‌له،‌يمكن‌استخلاص‌النتائج‌التالية

أسبوعيةيظُهر‌‌ برنامج‌ المحاضرين‌‌‌‌تنفيذ‌ اختيار‌ في‌ يتمثل‌ جيدًا‌ تخطيطاً‌
بمرونة،‌وإعداد‌المواد‌التعليمية‌بما‌يتناسب‌مع‌احتياجات‌الجمهور‌وجدول‌الجامعة‌‌
والسئلة،‌‌ النقاش،‌ تفاعلي،‌من‌خلال‌ النشطة‌بأسلوب‌ نفُذت‌ وقد‌ الكاديمي.‌

القَبلية‌‌ الاختبارات‌ خلال‌ من‌ البرنامج‌ تقييم‌ تم‌ اللغوية.‌كما‌ والبعدية،‌‌واللعاب‌
 .والتغذية‌الراجعة،‌والمراقبة‌المباشرة‌أثناء‌الجلسات‌التعليمية

مهارة‌الكلام‌لدى‌الطلاب،‌‌‌‌رقيةدوراً‌مهمًا‌في‌ت‌‌‌برنامج‌أسبوعية‌يلعب‌‌
الداء‌‌‌قية‌من‌خلال‌توفير‌فرص‌تدريب‌فعالة‌ومتنوعة،‌وتقديم‌تغذية‌راجعة‌بنّاءة‌لت‌

اللغوي،‌لا‌سيما‌في‌تطبيق‌قواعد‌النحو‌بدقة.‌كما‌يعزز‌البرنامج‌قدرة‌الطلاب‌على‌‌
‌‌ل,‌التعبير‌عن‌أفكارهم‌بطلاقة،‌وباختيار‌الكلمات‌المناسبة،‌وفي‌سياق‌تواصلي‌فعّا

 . IMKAردعم‌الاستعداد‌لاختباو
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لنجاح‌البرنامج‌استخدام‌أساليب‌تعليمية‌تفاعلية،‌‌‌‌العوامل‌الداعمةتشمل‌‌
وتعزيز‌الثقة‌بالنفس،‌وتوفير‌بيئة‌تعلم‌إيجابية،‌بالإضافة‌إلى‌تغذية‌راجعة‌واضحة‌من‌‌

 .المحاضرين‌والزملاء‌

فتتمثل‌في‌ضيق‌الوقت‌المخصص‌للتدريب،‌وتفاوت‌‌‌‌العوامل‌المعيقةأما‌‌
مستويات‌الطلاب،‌وقلة‌الموارد‌التعليمية،‌والصعوبات‌في‌إدارة‌الصف،‌إلى‌جانب‌‌

 .ضعف‌نظام‌التقييم‌الدقيق‌لمهارات‌الكلام

مهارة‌الكلام‌‌‌‌قية‌وبناءً‌على‌ما‌سبق،‌فإن‌برنامج‌أسبوعية‌له‌دور‌فعال‌في‌تر‌
لدى‌الطلاب،‌ولكنه‌لا‌يزال‌بحاجة‌إلى‌تحسينات‌في‌إدارة‌الوقت،‌وتوفير‌الموارد،‌وتطوير‌‌

‌.يم‌لتحقيق‌نتائج‌تعليمية‌أفضل‌وأكثر‌فاعلية‌في‌المستقبل‌و‌أدوات‌التق‌

 الاقتراحاق  . ب

يوُصى‌بمواصلة‌تطوير‌وتحديث‌المناهج‌وطرق‌التدريس‌‌ :لعضاء‌الهيئة‌الكاديمية .‌1
فاعلية‌‌ البحاث‌حول‌ من‌ المزيد‌ إجراء‌ ويمكن‌ اللغة.‌ تعليم‌ برامج‌ في‌ المستخدمة‌

جودة‌التعليم.‌بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌من‌‌‌‌رقيةمختلف‌أساليب‌التعلم‌التفاعلي‌بهدف‌ت
المهم‌تزويد‌المعلمين‌بالتدريبات‌اللازمة‌حول‌أحدث‌التقنيات‌في‌تدريس‌اللغات،‌‌
الطريقة،‌‌ وبهذه‌ الطلاب.‌ توجيه‌ في‌ فاعلية‌ أكثر‌ يكونوا‌ أن‌ على‌ يساعدهم‌ مما‌
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سيحصل‌الطلاب‌على‌تجربة‌تعليمية‌أفضل‌وأكثر‌توافقًا‌مع‌احتياجاتهم‌في‌الواقع‌‌
 .العملي‌

ينُصح‌بإجراء‌تقييم‌دوري‌للأنشطة‌المنفذة‌داخل‌البرنامج.‌‌ :لإدارة‌برنامج‌أسبوعية‌ .‌٢
ومن‌خلال‌جمع‌التغذية‌الراجعة‌من‌المشاركين‌حول‌تجاربهم،‌يمكن‌للمسؤولين‌تحديد‌‌
لتعزيز‌‌ فاعلية‌ أكثر‌ استاتيجيات‌ تطوير‌ إلى‌تحسين،‌وكذلك‌ تحتاج‌ التي‌ الجوانب‌

قت‌التدريبات‌الشفوية‌‌مشاركة‌الطلاب.‌علاوة‌على‌ذلك،‌ينبغي‌النظر‌في‌زيادة‌و‌
وتنويع‌النشطة‌المقدمة‌لتلبية‌احتياجات‌جميع‌المشاركين،‌خاصة‌فيما‌يتعلق‌بمواءمة‌‌
المواد‌مع‌المستويات‌المختلفة‌للطلاب.‌ومن‌خلال‌هذه‌الخطوات،‌يمكن‌أن‌يستمر‌‌

 .للطلاب‌كلام‌لا‌‌ةبرنامج‌أسبوعية‌في‌التطور‌وتحقيق‌تأثير‌أكبر‌على‌تنمية‌مهار‌
برنامج‌‌ :للطلاب‌ .‌٣ ينظمها‌ التي‌ النشطة‌ بفاعلية‌في‌جميع‌ يشاركوا‌ أن‌ المتوقع‌ من‌

أسبوعية،‌حيث‌إن‌المشاركة‌الفعالة‌تمكنهم‌من‌تحقيق‌أقصى‌استفادة‌من‌البرنامج.‌‌
خارج‌قاعات‌الدراسة،‌سواء‌من‌‌‌‌كلام‌ال‌‌ةكما‌ينُصح‌الطلاب‌بمواصلة‌ممارسة‌مهار‌

استخدام‌‌ أو‌ أو‌الانضمام‌إلى‌مجموعات‌دراسية،‌ الزملاء،‌ مع‌ المناقشات‌ خلال‌
الوسائل،‌‌ هذه‌ خلال‌ ومن‌ العربية.‌ باللغة‌ للتواصل‌ الاجتماعي‌ التواصل‌ وسائل‌

 .المكتسبة‌وزيادة‌ثقتهم‌في‌التواصل‌باللغة‌العربية‌ةيمكنهم‌تعزيز‌المهار‌
ينبغي‌أن‌تقدم‌دعماً‌أكبر‌لبرنامج‌أسبوعية،‌سواء‌من‌حيث‌الموارد‌أو‌‌ :للجامعة .‌٤

البنية‌التحتية.‌فتوفير‌قاعات‌دراسية‌مناسبة،‌وإتاحة‌الوصول‌إلى‌مواد‌تعليمية‌عالية‌‌
الجودة،‌وتقديم‌الدعم‌المالي‌للأنشطة‌المختلفة‌من‌شأنه‌أن‌يعزز‌فاعلية‌البرنامج.‌‌
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بالإضافة‌إلى‌ذلك،‌يمكن‌للجامعة‌النظر‌في‌تنظيم‌ندوات‌أو‌ورش‌عمل‌تستضيف‌‌
حول‌‌ أوسع‌ منظوراً‌ الطلاب‌ لمنح‌ وذلك‌ الجامعة،‌ خارج‌ من‌ ضيوف‌ متحدثين‌

 .استخدام‌اللغة‌العربية‌في‌السياقات‌المهنية‌المختلفة‌
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 الملاحق 
A. Daftar Wawancara 

 

Lampiran: Transkip wawancara 

Transkip Wawancara 1 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 

Profil Narasumber 

Nama  : M. Rifqy Rabbani 

Jenis Kelamin : Laki-laki 

Jabatan  : Ketua Umum UKM-F Lembaga Studi 

Bahasa 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Apa yang melatarbelakangi penerapan 

program Usbuiyyah? 

Narasumber : Yang melatar belakangi lebih ke seperti arah 

gerak ukm lsb tersendiri soalnya ukm lsb itu arah geraknya dari 

pengembangan bahasa (bahasa arab dan bahasa inggris) dan 

untuk usbuiyyah yang melatar belakangi yaitu tadi arah 

geraknya bahasa arab. Jadi, kita melakukan sebuah pelatihan 

atau sebuah menthoring yang dimana ditempat tersebut kita 

belajar bahasa arab muali dar kalam, hiwar, dan terahir 

pembahasan imka 

Penulis  : Bagaimana program Usbuiyyah 

dilaksanakan secara efektif? 

Narasumber : Untuk program ini dilaksanakan secara 

efektif menggunakan jadwal jadi kami diawal periode membuat 

jadwal atau silabus yang didalamnya ada materi, tanggal 

pelaksanaannya, dan pemateri. Dengan hal itu usbuiyyah bisa 

dilaksanakan secara efektif. 
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Penulis : Apa tantangan terbesar yang dihadapi dalam 

menjalankan program ini? 

Narasumber : Tantangan terbesarnya yaitu massa karena 

kita sistemnya pembelajaran jadi teman-teman sudah kuliah dari 

senin sampai jumat terus sabtu yang mau belajar lagi itu juga 

bisa dikatakan orang yang benar-benar niat untuk belajar. Maka 

dari itu, problem kita dari dulu untuk pembelajaran usbuiyyah di 

massa. Dari yang awal-awal banyak nnati di tpertengahan 

berkurang dan di akhi-akhir kadang banyak kadang juga 

sedikit(surut pasang massa. 

Penulis : Bagaimana evaluasi keberhasilan program? 

Narasumber :Biasanya ada post test. Postest digunakan 

Ketika sesudah melakukan pembelajaran yaitu tanggal 30 

November 2024. Dan untuk soal-soalnya dari pihak divisi 

pendidikan dikarenakan yang membuat jadwal/silabus dari 

pihak pengurus sendiri tetapi untuk soal - soal tentang toefl dan 

imka kita bekerja sama dengan PBB dan lkpb. Pretest 

diperuntukkan bagi angkatan 2024, jadi dari pengurus tahu yang 

dibutuhin sama teman-teman Angkatan 2024 itu apa., mereka 

kurangya dikalam, dikhiwar, atau di apa. Dari analisis itu kita 

bisa membuat silabus Kembali, Jadi silabus kami sebenarnya 

hanya sampai evaluasi tengah periode, untuk massanya ntar kan 

baru lagi, Nah, kebutuhan yang mereka butuhkan beda lagi dari 

Angkatan sebelumnya  

Penulis : Apa dukungan yang diperlukan untuk program ini? 

Narasumber : Kurangnya tutor, kami ingin dukungan dari 

pihak luar/lain. Selama ini kita untuk pembelajaran kan tutornya 

dari senior kita namun terkadang karena senior kita masih 

semester 7 atau masih kerja, mungkin itu kesulitannya. Jadi dari 

jauh jauh hari sudah dihubungi. 

Penulis : Bagaimana program ini membantu keterampilan 

berbicara mahasiswa? 
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Narasumber : Setiap pembelajaran kita melakukan yang 

namanya kaya question and answer itu juga menggunakan 

bahasa arab biasanya mendatangkan native speaker yang dimana 

di divisi internal ada program yang namanya sharing with 

foreigners. Jadi, kita datangkan dari dari luar negeri yang 

notabennya berbahasa arab dan kita nnati latihan berbicaramya 

langsung kepada native. Untuk latihan berbicaranya sesama itu 

juga di pembelajaran misalnya nanya ke moderator,ke pemateri, 

nanti pake bahasa arab modelnya seperti itu yang paling melatih 

berbicara ketika sharing with vorekner yang dengan native 

speaker. 

Penulis : Apa target jangka panjang dari program ini? 

Narasumber : Kelulusan toefl dan imka karena dari pihak 

pendiri dan pengurus menyuruh minimal pengurus harus lulus 

toefl dan imka dan alhamdulillah sudah terbukti teman-teman 

pengurus sudah lulus toefl dan imka, dan tiap tahun kebanyakan 

yang dapet nilai tertinggi adalah anak LSB 

Penulis : Bagaimana respons mahasiswa terhadap program 

ini? 

Narasumber : Respon mahasiswa kalau di awal itu sangat 

semangat tapi pas pertengahan itu tidak semangat dan di akhir 

semangat lagi 

Penulis : Apa yang membedakan program ini dengan 

program serupa di tempat lain? 

Narasumber : Ketika kami kemarin melakukan studi 

banding dari  fakultas lain atau univ lain kita masi unggul di 

pembelajaran.mereka permasalahannya juga massa setiap 

minggunya kadang tidak tentu melakukan kegiatan, tapi 

alhamdulillahnya di lsb ini sangat teratur 

Penulis  : Bagaimana Anda melihat perkembangan 

program dalam lima tahun ke depan? 
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Narasumber : Adanya pembaharuandari sistem-sistem 

terdahulu karena dari pihak pengurus sendiri khususnya nanti 

yang meneruskan angkatan 2023 itu juga sudah memiliki 

sistem-sistem yang lain, contohnya seperti kalau tidak berangkat 

mungkin adanya denda hafalan mufrodat, jadin untuk 5 tahun 

kedepan bisa lbih baik lagi setiap sistem pertshunnya sestiap 

ketuanya. Dan dari ketua tahun 2023 ada rencana menggandeng 

pihak pbb kaau dari ketua angkatan 2022 kan hanya soalnya 

saja. Nah teman-teman saya ingin menggandeng tutornya 

langsung. 

 

Transkip Wawancara 2 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 

Profil Narasumber 

Nama   : Berliani Arifah 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Jabatan   : Koor Divisi Internal 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Bagaimana peran divisi Anda dalam 

program Usbuiyyah? 

Narasumber : Usbuiyyah itu prgram kerja dari divisi 

internal, yang mana di divisi internal itu menyediakan sarana 

sebagai tambahan pembelajaran yang tidak mereka dapatkan di 

perkuliahan. Jadi, kegiatan usbuiyyah ini sebenernya tidak wajib 

tapi dari kemauan peserta usbuiyyah sendiri. Perannya untuk 

memfasilitasi anggota lsb untuk bisa belajar bahasa arab   

Penulis  : Apa metode yang digunakan dalam 

pembelajaran? 

Narasumber : Untuk metode kami menyerahkan kepada 

pematerinya tapi rata-rata dari pemateri dari awal periode 
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sampai ahir periode yang saya lihat kebanyakan memakai 

metode yang digunakan dari pemateri lebih ke ceramah dan 

diskusi bareng-bareng 

Penulis  : Bagaimana Anda memastikan partisipasi 

aktif dari semua anggota? 

Narasumber : Untuk memastikan partisispasi aktif dari 

seua anggota kami dari pengurus setiap kegiatan pembelajaran 

mau selesai moderatornya selalu menanyakan”ada yang mau 

ditanyakan atau tidak?” langkah itu cukup efektif agar peserta 

dikasi spech untuk bertanya secara aktif, dan juga ada game-

game seru agar mereka aktif tapi untuk game-game itu 

tergantung pematerinya. 

Penulis  : Apa kendala yang sering dihadapi divisi 

Anda? 

Narasumber : Kendalanya itu tentu dari peserta. 

Pesertanya kadang untuk diawal periode itu sering dikit soalnya 

awal periode itu di awal tahun na, itu rata-rata biasanya anggota 

itu udah kaya lsb Cuma gitu-gitu aja, isinya Cuma gini-gini aja. 

Dan dari pengurus kadang susah diajak ke kegiatan usbuiyyah 

karena sibuknya di weekday terus weekend enaknya istirahat 

gitu. Kadang pemateri juga  menjadi kendala. Biasanya lsb ini 

ngambil pemateri dari senior kalau senior tidak bisa kita ambil 

yang mumpuni misalnya dari anak pba atau kadang juga dari 

pengurus. 

Penulis  : Bagaimana Anda mengukur keberhasilan 

pembelajaran? 

Narasumber : Untuk mengukur keberhasilan kita pertama 

ada pretest. Itu biasanya dilakukan awal masuk lsb biasanya itu 

pas abis pbak atau penerimaan mahasiswa baru hal ini dilakukan 

untuk melihat sejauh mana kemampuan berbahasa mereka dan 

di ahir periode kita ada postest nah postest ini dilaksanakan 

tanggal 30 november 2024  
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Penulis  : Bagaimana divisi Anda mendukung 

keterampilan berbicara mahasiswa? 

Narasumber : ada proker sharing with forensic itu sharing 

langsung sama pemateri yang dari luar negeri nah tahun ini ada 

yang dari nigeria, thailand sama yaman. Jadi, waktu tanya jawab 

dari peserta itu pakai bahasa arab. Tapi kita juga menyediakan 

translator untuk membantu peserta yang kurang bisa dalam 

berbahasa arab ketika ingin bertanya ke native speaker. 

Penulis  : Apa inovasi yang dilakukan divisi Anda 

dalam program ini? 

Narasumber : Sejauh ini gaada inovasi yang bener-bener 

inovasi. Kita melanjutkan dari yang sebelum-sebelumnya, cuma 

di akhir periode ini kita memfokuskan pada toefl imka, soalnya 

yang tahun kemarin ada juga yang diselingi sama pembelajaran 

havefun seperti  nonton bareng, menganalisis pembahasannya 

itu apa, bedah lagu, atau bedah film.  

Penulis  : Bagaimana feedback dari mahasiswa? 

Narasumber : Dari yang saya lihat kebanyakan dari 

mahasiswa itu senang karena tidak semua pembelajaran seperti 

ini mereka dapatkan di perkuliahan,. Tapi, ada juga mahasiswa 

yang merasa pembelajarannya itu kurang asik dan terlalu 

monoton jadi antusias dari mereka kurang. Nah, untuk melihat 

kepuasan mereka biasanya di akhir periode itu dari pengurus 

membuat g.form yang nantinya g.form tersebut bisa dijadikan 

evaluasi untuk perbaikan di kepengurusan tahun depannya. 

Penulis  : Apa strategi yang digunakan untuk motivasi 

anggota? 

Narasumber : Biasanya strategi yang kita pilih itu yang 

pertama dari kita cari pemateri yang mumpuni dan kreatif agar 

peserta usbuiyyah tidak mudah bosan, yang kedua biasanya 

setiap mau selesai pembelajaran usbuiyyah pemateri itu 

memberikan motivasi, yang ketiga biasanya peserta usbuiyyah 
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yang rajin itu kebanyakan bisa mengerjakan toefl ddan imka 

karena di usbuiyyah ini kita banyak berlatih soal-soal yang 

hampir mirip dengan test aslinya, dan yang terahir yaitu kita 

membagikan sertifikat bagi peserta yang ikut kegiatan dari awal 

periode samapai ahir periode. 

Penulis  : Apa rencana perbaikan untuk divisi Anda ke 

depan? 

Narasumber : Rencana dari saya sendiri, yang pertama 

target saya peserta harus lebih banyak dari tahun ini, yang kedua 

pemateri bisa yang lebih mumpuni dan kreatif, yang ketiga lebih 

konsisten, dan yang terahir pengurus juga harus lebih semangat 

lagi ikut usbuiyyah. 

 

 

 

Transkip Wawancara 3 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 

Profil Narasumber 

Nama   : Wisnu Raharjo 

Jenis Kelamin  : Laki-laki 

Jabatan   : Peserta Usbuiyyah 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Apa yang membuat Anda tertarik mengikuti 

program Usbuiyyah? 

Narasumber : Ketertarikannya ini karena di program 

usbuiyyah ini mereka tidak hanya, mungkin ada materi kuliah 

yang sudah dipelajari, dengan kesempatan itu kita bisa 

mengulangnya lagi dengan pemateri yang handal terkadang pula 

ada materi yang belum didapatkan di kuliah bisa didapatkan di 

sini. 
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Penulis  : Bagaimana program ini mempengaruhi 

keterampilan berbicara Anda? 

Narasumber : Kalau untuk keterampilan berbicara sedikit 

ada feedbacknya lumayan dapat dirasakan karena sendirinya 

mereka pemateri itu menyuruh buat kelompok terus kita disuruh 

bicara dengan teman sekelompok. Setiap pertemuan memang 

tidak sepenuhnya belajar kalam tatapi biasanya disetiap 

pertemuan diselipin kalam meskipun sedikit-sedikit. 

 

Penulis  : Apakah program ini sesuai dengan harapan 

Anda? 

Narasumber : Hampir, setidaknya usbuiyyah ini bisa 

dijadikan tempat belajar kedua setelah di perkuliahan. 

Penulis  : Apa bagian paling menantang dari program 

ini? 

Narasumber : Bagian paling menantangnya biasanya 

pemateri ngasih materi sesuai sama yang ada di schedule tapi 

kadang kala ada juga pemateri yang tidak sesuai dengan materi 

schedule awal. Jadi tidak selamanya fokus di pembahasan itu. 

Penulis  : Bagaimana program ini membantu Anda 

secara akademis atau profesional? 

Narasumber : Lumayan membantu , karena memang ada 

beberapa materi yang belum saya dapatkan di perkuliahan dan 

usbuiyyah ini saya bisa mendapatkannya disini. Jadi, secara 

tidak langsung membantu dalam hal akademis juga. 

Penulis  : Bagaimana respons Anda terhadap metode 

pembelajaran yang digunakan? 

Narasumber :Responnya saya cukup senang karena benar-

benar menggunakan metode pembelajaran yang interaktif. Jadi, 

tidak hanya dari satu arah tapi pemateri juga mengarahkan 

peserta ikut andil. 
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Penulis  : Apa saran Anda untuk peningkatan program 

ini? 

Narasumber : Saran saya yaitu yang pertama materinya 

mungkin bisa dibuat seperti singkat, padat tapi mendalam, terus 

ke metode pembelajarannya lebih bervariasi biar tambah 

menarik. 

Penulis  : Bagaimana interaksi Anda dengan anggota 

lain dalam program ini? 

Narasumber : Interaksi alhamdulillah menyenangkan 

karena teman-teman disini semuanya aktif jadi kadang kala 

semisal saya lagi menjawab soal terus kesusahan teman-teman 

pada membantu. 

Penulis  : sejauhmana keterampilan berbicaran anda 

sebelum mengikuti program usbuiyyah? 

Narasumber : Kalam saya sebenarnya masih kurang, tapi 

kalau masih yang dasar itu alhamdulillah sudah bisa. 

Penulis  : Apa perubahan terbesar yang Anda rasakan 

setelah mengikuti program ini? 

Narasumber : Perubahan yang saya rasakan yaitu saya 

lebih menguasai dan mematangkan materi-materi dasar dari 

bahasa arab, dan saya juga lebih berani kalau disuruh 

menyampaikan apa yang saya tahu. 

Penulis  : Bagaimana Anda melihat manfaat jangka 

panjang dari program ini? 

Narasumber : Yang pertama memberikan peluang baik di 

mahasiswa terlepas dia dari jurusan bahasa atau bukan di FITK 

supaya mereka sedikit paham apalagi untuk mahasiswa uin kan 

diwajibkan test toefl dan imka dan di usbuiyyah ini 

diperkenalkan secara perlahan-lahan. 

Penulis  : Bagaimana problem yang anda rasakan 

sebelum mengikuti program usbuiyyah? 
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Narasumber  : Ketika diajak berbicara dalam bahasa Arab, 

saya sering bingung mencari kata-kata yang tepat. Kadang saya 

hanya bisa diam atau menjawab dengan kalimat yang sangat 

sederhana. 

Penulis  : Apa yang anda rasakan ketika telah 

mengikuti program Usbuiyyah? 

Narasumber : Setelah mengikuti program ini, saya merasa 

lebih percaya diri untuk berbicara dalam bahasa Arab. Saya bisa 

menyampaikan pendapat saya dengan lebih baik. 

Penulis  : Pada program Usbuiyyah apa saja yang 

dilakukan saat pembelajaran? 

Narasumber : Kami sering melakukan diskusi kelompok 

dan presentasi, sehingga saya terbiasa berbicara di depan orang 

lain. 

 

Transkip Wawancara 4 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 

Profil Narasumber 

Nama   : Bagus Ranu Wijaya 

Jenis Kelamin  : Laki-laki 

 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Apa yang membuat Anda tertarik mengikuti 

program Usbuiyyah? 

Narasumber : Saya tertrik karena saya emang tidak punya 

basic bahasa arab tapi saya berkuliah di bahasa arab, saya 

merasa yakin bahwasanya bergabung di kegiatan usbuiyyah ini 

tentunya membantu kemampuan saya dalam berbahasa arab dan 

tentunya menambah support saya untuk memahanmi bahasa 

arab lebih jauh lagi 
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Penulis  : Bagaimana program ini mempengaruhi 

keterampilan berbicara Anda? 

Narasumber : Tentunya mempengaruhi sekali kita juga 

ada belajar misalkan untuk khitabah, takallum dll. Dan disini 

pesertanya diajarkan untuk bisa mengikuti kayak MC dalam 

bahasa arab, dan setiap usbuiyyah biasanya kita mengejar 

maharah-maharah lainnya. Nah diminggu ini kita belajar toefl 

yang diselingi maharah kalam. 

Penulis  : Apakah program ini sesuai dengan harapan 

Anda? 

Narasumber : Sangat sesuai, karena usbuiyyah ini kita kan 

berfokusnya ke pengambangan maharah-maharahnya dan 

terutama di imka yang dimana imka ini adalah salah satu syarat 

wajib kelulusan jadi emang di lsb ini kita banyak sekali belajar 

ilmu yang berhubungan dengan imka dan itu banyak menjadi 

ketakutan di mahasiswa-mahasiswa di uin khusunya di 

mahasiswa jurusan pba sendiri juga takut ikut imka, jadi 

memang efektif dan sangat sangat worth it untuk diikuti. 

Penulis  : Apa bagian paling menantang dari program 

ini? 

Narasumber : menurut saya pribadi tidak ada yang begitu 

menantang. Jadi, emang belajarnya basic karena ga semua dari 

jurusan bahasa arab campur sama anak-anak jurusan lain cuman 

kalau dari segi kegiatannya lebih menantang mencari audiens 

nya yang agak sedikit susah 

Penulis  : Bagaimana program ini membantu Anda 

secara akademis atau profesional? 

Narasumber : Untuk membantu secara akademik belum 

menemukan yang spesifik banget tapi untuk imka saya sangat 

terbantu karena kita disini membahas dan membedah bagaimana 

cara menjawab soal-soal dan dikasih trik-trik khususnya untuk 

menjawab. 
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Penulis  : Bagaimana respons Anda terhadap metode 

pembelajaran yang digunakan? 

Narasumber : Untuk respon pembelajaran itu sebenernya 

tergantung pemateri. Kadang ada pemateri yang memang full 

ngejelasin sama pertanyaan sama ada juga pemateri yang 

berkomunikasi dua arah. Untuk metodi sendiri sudah sangat 

baik, tapi leih baik lagi semua pemateri lebih melakukan 

audiensi dan juga komunikasi dua arah antara audience nya. 

Penulis  : Apa saran Anda untuk peningkatan program 

ini? 

Narasumber : Saran nya karena yang ikut usbuiyyah ini 

bukan cuma anak pba. Jadi, lebih di tata. Mungkin dari kayak 

kaidah-kaidah paling dasar, misalnya: fiil itu apa?, isim itu apa?, 

baru masuk ke kaidah nahwu sharrafnya. Jadi benar-benar 

semua itu tertata yang dimana terkadang ada mereka yang ikut 

usbuiyyah bukan dari anak pba dan mereka merasa kesulitan dan 

kebingungan karena pembahasannya sudah terlalu ke tingkat 

lanjut. 

Penulis  : Bagaimana interaksi Anda dengan anggota 

lain dalam program ini? 

Narasumber : Interaksi saya ke teman-teman yang lain 

terjalin sangat bagus, tapi saya lebih dekat dengan mahasiswa 

pba sendiri. 

Penulis  : Apa perubahan terbesar yang Anda rasakan 

setelah mengikuti program ini? 

Narasumber : Saya lebih percaya diri dan berani untuk 

berbicara bahasa arab karena saya beberapa kali di percaya 

untuk menjadi MC yang dimana mc nya menggunakan bahasa 

arab. Hal itu sangat membantu saya dalam meningkatkan 

maharah kalam saya. Dan tentunya hal itu tidak bisa saya 

dapatkan di tempat lain, misalnya saya join ke SEMA belum 



100 
 

tentu saya bisa diberi kesempatan untuk menjadi MC bahasa 

arab. 

Penulis  : Bagaimana Anda melihat manfaat jangka 

panjang dari program ini? 

Narasumber : Manfaat jangka panjang tentunya itu sangat 

bermanfaat karena LSB ini juga salah satu UKM yang lama 

yang ada di FITK bahkan dosen-dosen kita yang dari bahasa 

arab juga banyak yang alumni LSB seperti Bapak rokhani, 

Bapak thabrani, dan Ibu vina. Yang dimana beliau-beliau ini 

mampu membuktikan bahwasanya menjadi alumni LSB 

menjadikan orang-orang yang mahir dalam berbicara bahasa 

arab. Dan tentunya ilmu-ilmu yang diberikan sangat berguna 

bagi mahasiswanya baik di akademik perkuliahan sekarang 

maupun nanti di depan nanti. 

Penulis   : Bagaimana problem yang anda rasakan 

sebelum mengikuti program usbuiyyah? 

Narasumber : Saya merasa grogi ketika harus berbicara di 

depan teman-teman. Kadang saya lebih memilih untuk 

mendengarkan daripada berbicara. 

Penulis  : Apakah ketika pembelajaran pada program 

usbuiyyah anda mendapatkan masukan untuk meningkatkan 

kemapuan berbicara anda? 

Narasumber : Setiap kali saya berbicara, saya selalu 

mendapatkan masukan dari teman-teman dan dosen. Ini sangat 

membantu saya untuk memperbaiki kesalahan. 

 

Transkip Wawancara 5 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 

Profil Narasumber 

Nama   : Putri Halimatus Sa’diyah 
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Jenis Kelamin  : Perempuan 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Apa yang membuat Anda tertarik mengikuti 

program Usbuiyyah? 

Narasumber : Karena ingin mengembakan skil dalam 

berbahasa Arab. 

Penulis  : Bagaimana program ini mempengaruhi 

keterampilan berbicara Anda? 

Narasumber : Cukup mempengaruhi karena lingkungan 

itu sangat berpengaruh misalnya pas lagi ngumpul kadang 

teman-teman berbicara menggunakan bahasa arab. Dan dalam 

circle pertemanan juga, kan yang ikut usbuiyyah ga hanya anak 

pba ada juga pbi, pai, piaud dll disini kita bisa saling sharing 

ilmu. 

Penulis  : Apakah program ini sesuai dengan harapan 

Anda? 

Narasumber : Sesuai. Karena saya berpikir kemampuan 

saya masih segini. Tapi, setelah ikut usbuiyyah ini alhamdulillah 

makin meningkat. 

Penulis  : Apa bagian paling menantang dari program 

ini? 

Narasumber : Sebenarnya tidak ada yang terlalu 

menantang. Tapi, terkadang kayak ada quiz tiba-tiba ditunjuk itu 

agak menantang ke saya. 

Penulis  : Bagaimana program ini membantu Anda 

secara akademis atau profesional? 

Narasumber : Membantu soalnya yang dipelajari bahasa 

arab, materinya kaya kalam, istima’, kitabah, qiraah. Contohnya 

di pertemuan kali ini materinya membahas soal imka tentang 

kalam dan istima’ , dari pelajaran yang saya dapat hari ini sangat 

dapat membantu saya untuk mengerjakan soal imka pas test 

nanti. 
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Penulis  : Bagaimana respons Anda terhadap metode 

pembelajaran yang digunakan? 

Narasumber : Respon saya sebenarnya tergantung 

pemateri. Kalau pemateri menggunakan metode yang asik 

seperti game saya juga aktif, tetapi kalau pemateri memakai 

metode ceramah saja saya cepat bosan dan mengantuk. 

Penulis  : Apa saran Anda untuk peningkatan program 

ini? 

Narasumber : Yang pertama dari peserta, dari peserta ini 

pasti ada naik turunnya jadi agar peserta semangat ikut 

usbuiyyah sebisa mungkin seperti metode pembelajaran yang 

digunakan menarik. 

Penulis  : Bagaimana interaksi Anda dengan anggota 

lain dalam program ini? 

Narasumber : Interaksi dengan anggotan lain baik, tapi 

karena saya introvert kalau tidak diajak ngomong dulu saya 

tidak ngomong. 

Penulis  : Apa perubahan terbesar yang Anda rasakan 

setelah mengikuti program ini? 

Narasumber : Dari saya sendiri yang pertama yang 

awalnya introvert jadi kayak mulai membuka diri saya mulai 

mengobrol dengan teman-teman perlahan-lahan mulai keluar 

dari zona nyaman, yang kedua saya merasa lebih paham materi 

bahasa arabnya. 

Penulis  : Bagaimana Anda melihat manfaat jangka 

panjang dari program ini? 

Narasumber : Jangka panjangnya yaitu saya banyak 

mendapatkan ilmu, lingkungan, teman baru di usbuiyyah dan 

juga lebih percaya diri untuk mengerjakan tes imka karena di 

usbuiyyah ini saya belajar trik untuk menjawab soal-soalnya. 

Penulis  : Apakah ketika dikelas perkuliahan anda 

mendapatkan pelatihan berbicara bahasa arab? 
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Narasumber : Di kelas, kami lebih banyak belajar teori dan 

kurang berlatih berbicara. Saya berharap ada lebih banyak sesi 

praktik berbicara. 

Penulis  : Bagian paling menantang apa Ketika anda 

mengikuti pelatihan berbicara Bahasa Arab? 

Narasumber : Bagian paling menantangnya biasanya 

pemateri ngasih materi sesuai sama yang ada di schedule. 

Penulis  : apakah terdapat variasi dalam metode 

pembelajaran pada program usbuiyyah? 

Narasumber : Metode pembelajaran yang digunakan 

sangat bervariasi, mulai dari permainan peran hingga debat. Ini 

membuat saya lebih antusias untuk belajar. 

 

Transkip Wawancara 6 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 

Profil Narasumber 

Nama   : Nada Hamidina 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Apa yang membuat Anda tertarik mengikuti 

program Usbuiyyah? 

Narasumber : Yang membuat saya tertarik ikut program 

usbuiyyah ini yang pertama bisa ikut belajar bareng usbuiyyah 

kan pake bahasa arab. Nah saya kan juga PBA jadi ya 

menariknya bisa lebih memperdalam kosa kata bahasa arab dll 

Penulis  : Bagaimana program ini mempengaruhi 

keterampilan berbicara Anda? 

Narasumber : Kalam saya sebenarnya masih kurang tapi 

kalau masih yang dasar itu alhamdulillah sudah bisa. Dan di 

usbuiyyah ini ada lst(language spesific training) yang dimana 
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pelatihan ini saya bisa melatih kalam saya seperti ikut khitabah 

dll. 

Penulis  : Apakah program ini sesuai dengan harapan 

Anda? 

Narasumber : Akhir- akhir ini mungkin iya, karena 

sebelum-sebelumnya itu bisa dibilang agak suntuk dan 

membosankan untuk belajarnya. Tapi makin kesisni metodenya 

makin bervariatif jadi tidak cepat bosan. 

Penulis  : Apa bagian paling menantang dari program 

ini? 

Narasumber : Kalau belajar nahwu dan sharraf, apalagi 

kalau disuruh mentashrif.  

Penulis  : Bagaimana program ini membantu Anda 

secara akademis atau profesional? 

Narasumber : Membantu, karena materi di usbuiyyah 

tidak jauh berbeda di perkuliahan, sama soal-soal imka yang 

mungkin keluar nanti di test bisa saya pelajari di usbuiyyah ini. 

Penulis  : Bagaimana respons Anda terhadap metode 

pembelajaran yang digunakan? 

Narasumber : Baik, metode yang diterapkan efektif dalam 

menciptakan suasana belajar yang mendukung, terutama dalam 

mengembangkan keterampilan bahasa Arab. Pendekatannya 

juga variatif, seperti diskusi kelompok, praktik berbicara, dan 

pemanfaatan media pembelajaran interaktif, membuat proses 

belajar menjadi lebih menarik dan tidak monoton. Selain itu, 

adanya dukungan lingkungan berbahasa Arab di usbuiyyah ini 

sangat membantu meningkatkan kemampuan saya, baik dalam 

berbicara, mendengar, membaca, maupun menulis.  

Penulis  : Apa saran Anda untuk peningkatan program 

ini? 

Narasumber : Saran saya info pamflet lebih disebar 

luaskan jangan cuma anak lsb saja tapi juga mahasiswa yang lain 
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karena lsb ini bisa mmebantu di test toefl imka kita bisa belajar 

di organisasi ini. 

Penulis  : Bagaimana interaksi Anda dengan anggota 

lain dalam program ini? 

Narasumber : Interaksi saya dengan anggota lain dalam 

program ini cukup baik. Kami saling mendukung, berdiskusi, 

dan berbagi pengalaman, terutama saat menghadapi kesulitan 

dalam pembelajaran. 

Penulis  : Apa perubahan terbesar yang Anda rasakan 

setelah mengikuti program ini? 

Narasumber : Perubahan terbesar yang saya rasakan 

setelah mengikuti program usbuiyyah yaitu peningkatan 

kepercayaan diri dalam menggunakan bahasa Arab, terutama 

dalam berbicara dan berdiskusi. Selain itu, pemahaman saya 

terhadap materi juga semakin mendalam. 

Penulis  : Bagaimana Anda melihat manfaat jangka 

panjang dari program ini? 

Narasumber : Usbuiyyah ini mengulang materi yang kita 

pelajari di kuliah. Jadi, jangka panjangnya lebih memperkuat 

yang pernah kita pelajari, dan bisa membantu di imka karena 

yang di pelajari kaya tadi soal-soal yang kemungkinan keluar di 

imka. 

Penulis  : Apakah anda mendapatkan kesempatan 

untuk berlatih berbicara ketika dikelas? 

Narasumber : Kalau untuk keterampilan berbicara sedikit 

ada feedbacknya, lumayan dapat dirasakan. 

 

 

Transkip Wawancara 7 

Waktu Wawancara : 16 November 2024 

Lokasi Wawancara : Gedung N FITK UIN Walisongo 

Semarang 
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Profil Narasumber 

Nama  : M. Rifqy Rabbani 

Jenis Kelamin : Laki-laki 

Jabatan  : Ketua Umum UKM-F Lembaga Studi 

Bahasa 

Hasil Wawancara 

Penulis  : Kapan organisasi ini didirikan? 

Narasumber : Jum’at 17 Mei 1991. 

Penuli  : Apa latar belakang berdirinya organisasi ini 

? 

Narasumber : Latar belakang berdirinya UKM Lembaga 

Studi Bahasa dilatarbelakangi oleh rasa prihatin dikarenakan 

belum adanya organisasi di kampus UIN Walisongo Semarang 

yang bergerak di bidang kebahasaan. Atas dasar itulah para 

mahasiswa berinisiatif dan menginisiasi untuk mendirikan 

UKM yang bergerak dibidang kebahasaan yang awalnya hanya 

berupa komunitas pecinta bahasa dan kemudian disahkan pada 

hari Jumat, 17 Mei 1991. 

Penulis  : Siapa saja yang terlibat dalam kepengurusan 

organisasi ini saat ini? 

Narasumber : Pembimbing, Dewan Pengawas, Pengurus 

Harian, Divisi, Koordinator Anggota, Anggota. 

Penulis  : Apa tujuan utama dari organisasi UKM 

LSB? 

Narasumber : Tujuannya ada 2, yaitu: 

1. Membentuk wadah komunikasi, interaksi, dan 

aktualisasi mahasiswa dalam rangka 

pengembangan dan pembelajaran bahasa Arab, 

bahasa Inggris, dan Bahasa lainnya di 

lingkungan UIN Walisongo Semarang pada 

umumnya dan lingkungan FITK dan Keguruan 

pada khususnya. 
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2. Membudayakan suasana kampus yang kondusif 

dan dinamis. 

Penulis  : Apa visi jangka panjang yang ingin dicapai 

oleh UKM LSB? 

Narasumber : Visinya yaitu untuk mewujudkan UKM 

LSB UIN Walisongo ysng berkompeten serta mampu bekerja 

sama secara progresif, inovatif, aspiratif, dan memiliki rasa 

loyalitas. 

Penulis  : Apa misi organisasi dalam mencapai visi 

tersebut? 

Narasumber : Misinya yaitu: 

1. Mengoptimalkan peran aktif UKM LSB UIN 

Walisongo sebagai sarana pengembangan 

potensi diri dan keterampilan berorganisasi 

dalam bidang akademik maupun non 

akademik melalui penyaluran minat, bakat, 

aspirasi mahasiswa FITK UIN Walisongo; 

2. Menciptakan dan meningkatkan kualitas 

program dan prestasi yang kreatif serta 

inovatif di bidang akademik dan non 

akademik; 

3. Mewujudkan komitmen internal UKM LSB 

UIN Walisongo yang solid dan profesional 

dalam menjalankan tanggung jawabnya; 

4. Mempererat rasa kekeluargaan, solidaritas, 

dan rasa cinta almamater di kalangan 

mahasiswa FITK dan civitas akademika UIN 

Walisongo; 

5. Menciptakan hubungan yang sinergis dengan 

semua elemen agar terjalin konektivitas demi 

memajukan UKM LSB UIN Walisongo. 
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Penulis  :Bagaimana cara organisasi ini berkontribusi 

terhadap pengembangan keterampilan bahasa mahasiswa? 

Narasumber : UKM Lembaga Studi Bahasa berkontribusi 

terhadap pengembangan keterampilan bahasa mahasiswa 

Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan dengan 

menyelenggarakan program pembelajaran Weekly dan 

Usbuiyyah setiap minggunya, kemudian untuk pengembangan 

bahasa dan minat bakat mahasiswa FITK kami 

menyelenggarakan program pelatihan, Language Specific 

Training. Selain itu kami melakukan pelatihan privat yang 

bernama Delegating Corner untuk pengembangan bahasa dan 

minat bakat yang lebih privat untuk mahasiswa FITK yang 

nantinya juga akan kami delegasikan untuk perlombaan. 

Penulis  : Apa saja program atau kegiatan yang telah 

dilaksanakan oleh UKM LSB? 

Narasumber :  

Program Kerja: 

BPH: Upgrading dan Raker Pengurus, Makrab Pengurus, 

Evaluasi Tengah Periode, Laporan Pertanggungjawaban, 

Kontrol dan Evaluasi, Tertib Administrasi, Tertib Keuangan. 

Divisi Internal: Weekly & Usbuiyyah, Sharing with Foreigners, 

Seminat Toefl Imka, Video Interaktif, Tes Penerimaan Anggota 

Baru (Placement Test, PreTest, PostTest). 

Divisi Minat Bakat: LSB Competition, Beginning Party, 

Language Specific Training, LSB Writing, Delegating and 

Competition Corner. 

Divisi Kominfo: LSB Online, Greeting Card LSB, Media 

Partner, Learning Content, Desain dan Dokumentasi. 

Divisi Eksternal: Enrollment New Member (ENM), Action 

LSB (Association and Regeneration), LSB Charity, 

Penjemputan Wisuda, Milad LSB, Silaturahmi Senior, Studi 

Banding. 
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Penulis  : Bagaimana UKM LSB berinteraksi dengan 

organisasi lain di lingkungan kampus? 

Narasumber : UKM Lembaga Studi Bahasa berinteraksi 

secara baik dan professional dengan organisasi lain baik di 

kampus maupun dengan pihak luar kampus. Hal ini 

sebagaimana bentuk implementasi kami terhadap AD, ART, dan 

GBHO organisasi kami. Selain itu kami juga berinteraksi 

dengan baik dengan organisasi lain di kampus dikarenakan kami 

sama-sama dibawah naungan Dewan Eksekutif Mahasiswa 

(DEMA) FITK. 

Penulis  :Apa harapan Anda untuk masa depan UKM 

LSB dalam konteks pendidikan bahasa? 

Narasumber : Harapan kami untuk masa depan UKM LSB 

dimasa depan sebagaimaa yang tertuang dalam tema anniversary 

kami, yakni “Unity in Harmony”. Kami berharap agar UKM 

LSB dapat menciptakan lingkungan yang inklusif dan harmonis 

di mana setiap anggota dapat berkolaborasi dan berkontribusi 

secara maksimal dalam pengembangan studi bahasa.  

Dengan mengedepankan prinsip "Unity in Harmony," 

diharapkan UKM ini dapat menjadi pionir dalam 

mempromosikan kerjasama antaranggota, baik dalam kegiatan 

akademik maupun non-akademik. Melalui program-program 

yang melibatkan diskusi, seminar, dan pertukaran budaya, 

Lembaga Studi Bahasa dapat memperkaya pengalaman belajar 

dan memperluas wawasan anggotanya.  

Ke depan, harapan ini juga mencakup pengembangan kurikulum 

yang adaptif dan relevan dengan kebutuhan zaman, serta 

peningkatan kualitas pengajaran yang berbasis pada teknologi 

dan metode pembelajaran yang inovatif. Dengan demikian, 

UKM Lembaga Studi Bahasa dapat menghasilkan lulusan yang 

mahir dalam bidang bahasa. 
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Akhirnya, dengan semangat "Unity in Harmony," diharapkan 

UKM Lembaga Studi Bahasa dapat terus berkembang dan 

menjadi contoh bagi lembaga-lembaga lain dalam menciptakan 

lingkungan belajar yang inklusif, kolaboratif, dan berdaya saing 

tinggi, serta go internasional. 
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B. Dokumentasi  

 

 
Dokumentasi proses pembelajaran 

 

 

 
Dokumentasi diskusi kelompok 
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Dokumentasi pembelajaran maharah kalam 

 

 
Dokumentasi kolaborasi muhadatsah 
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Dokumentasi sharing with foreigners 

 

 

                   
Wawancara Ketua UKM  LSB           Wawancara Ketua koor Internal 
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Wawancara peserta usbuiyyah              Wawancara peserta usbuiyyah 

 

                    
Wawancara peserta usbuiyyah            Wawancara peserta usbuiyyah 

 

  
Wawancara peserta usbuiyyah 
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ة السية الذاتي  

 المعلومات الشحصية  . أ
‌نة‌حسنة‌زيا:‌‌‌الاسم

‌٢10٣0٢٦08٤:‌‌‌رقم‌الطالبة‌
‌٢00٢اكتوبر‌‌٦سمنب,‌:‌‌لاد‌يكان‌وتاريخ‌المم

‌كلية‌علوم‌التبية‌والتدريس‌:‌‌‌‌الكلية‌
‌قسم‌تعليم‌اللغة‌العربية‌:‌‌‌القسم‌
‌مدورا,‌جاوى‌الشرقية‌غولؤ,‌سمنب,-لؤو‌قرية‌غ:‌‌‌العنوان‌

‌08٥8٥٢٢٣٢٣18:‌‌‌رقم‌الهاتف‌
 السية التربية  .ب

 : الرسمية  أ. التررربية
‌سومنب‌‌الطفال‌سمبر‌بايونغل‌ا(‌روضة‌الطف1
‌سومنب‌الحكومية‌الابتدائية‌1باتأ~ل‌بارات‌‌(‌مدرسة٢
‌الإسلامية‌سومنبالمتوسطة‌ مدرسة‌سمبر‌بايونغ(‌٣
‌الإسلامية‌سومنب‌الثانوية فوتري1(‌مدرسة‌النقاية‌٤
‌الإسلامية‌سومنب‌انويةالث‌سمبر‌بايونغ‌(‌مدرسة٥
‌سمارانج‌‌الحكومية‌الاسلامية‌سونجو‌(‌جامعة‌والي٦

 : التربوية غيالرسمية ب.
‌(‌مدرسة‌نور‌الجديد‌1
‌٢معهد‌النقية‌لاتى‌(‌٢
اومه‌سانتي‌سافنا‌( 3  


