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ABSTRAK 

 
 

Taufiqur Rahman (3105377), Studi Pengembangan Pendidik dan 
Tenaga Kependidikan melalui Pendidikan dan Pelatihan di MA Darun Najah 
Ngemplak Pati. Program strata I  Jurusan Kependidikan Islam IAIN (Institut 
Agama Islam Negeri) Walisongo Semarang 2010. 

 
Penelitian ini bertujuan mengetahui: 1). Untuk mengetahui kondisi 

objektif kualitas pendidik dan tenaga kependidikan di MA Darun Najah 
Ngemplak Pati. 2).Untuk mengetahui strategi pengembangan kualitas bagi 
pendidik dan tenaga kependidikan melalui pendidikan dan latihan di MA Darun 
Najah Ngemplak Pati. 

Penelitian ini merupakan penelitian kualitatif, yaitu data yang terkumpul 
berbentuk kata-kata bukan angka-angka. Penelitian ini menggunakan metode riset 
lapangan (field research) dengan teknik analisis non statistik (analisis deskriptif) 
yang melalui observasi, wawancara dan dokumentasi. Data penelitian yang 
terkumpul kemudian dikorelasikan dengan teori-teori yang ada. Hasil penelitian 
menunjukkan bahwa: (1) Kondisi objektif kualitas pendidik dan tenaga 
kependidikan di MA Darun Najah Ngemplak Pati dapat dikatakan baik, hal ini 
dilihat dari empat standar kompetensi  yang harus dimiliki pendidik yaitu: 
kompetensi pedagogik, kompetensi kepribadian, kompetensi profesional, dan 
kompetensi sosial, sebagian pendidiknya bisa dikatakan cukup berkompeten. hal 
ini terbukti dengan adanya penilaian yang dilakukan penulis melalui wawancara 
dengan peserta didik tentang kompetensi yang dimiliki pendidik dan kebanyakan 
mengatakan baik. (2) Strategi pengembangan kualitas bagi pendidik melalui 
pendidikan dan latihan yang dilakukan MA Darun Najah Ngemplak Pati yaitu 
melalui pengembangan yang diadakan oleh Depag dan lembaga sendiri, yang 
dilakukan oleh lembaga sendiri yaitu Diklat tentang penyusunan RPP, dan 
pengembangan yang dilakukan oleh Depag diantaranya, pendidikan dan pelatihan 
tentang pembuatan silabus KTSP , dan workshop tentang mutu ajar MA PK. 
Adapun strategi pengembangan yang dilakukan MA Darun Najah Ngemplak Pati 
untuk mengembangkan kualitas tenaga kependidikan sementara belum terencana 
dengan baik.  Strategi pengembangan kualitas tenaga kependidikan hanya sebatas 
mengirimkan tenaga kependidikan kalau ada undangan dari Depag. 
Pengembangan yang dilaksanakan oleh tenaga kependidikan yaitu, Diklat KTSP 
dan diklat tentang pengembangan Renstra yang dilakukan kepala sekolah, Diklat 
tentang aplikai software dan enty data yang dilakukan tenaga administrasi, dan 
workshop tentang aplikasi data dan pembuatan katalog yang dilakukan oleh 
tenaga perpustakaan.  

Penelitian ini diharapkan menjadi bahan informasi dan masukan bagi 
para pendidik dan tenaga kependidikan MA Darun Najah Ngemplak Pati, 
mahasiswa, pengajar mata kuliah jurusan Kependidikan Islam dan semua pihak 
yang membutuhkan dilingkungan Fakultas Tarbiyah IAIN Walisongo Semarang. 
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