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MOTTO 

 

 

  1اهله فانتظر الساعة غير اذا وسد الامر الى

 

Apabila suatu perkara diserahkan kepada yang bukan ahlinya 

maka tunggulah saat kehancurannya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 Imam Abi Abdillah Muhammad ibn Ismail ibn Ibrahim ibn Mughiroh Bardizbah al-

Bukhori al-Jiji, Shahih Bukhari Juz I (Beirut: dar al-Kutb al-Ilmiah, 1992), hlm. 26 
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ABSTRAK 

 

Aliyati Janah (NIM. 3105111) Pengaruh Persepsi Guru tentang Supervisi Kepala 
Madrasah terhadap Profesionalisme Guru di MA Salafiyah Simbangkulon Buaran 
Pekalongan Tahun 2009/2010. Skripsi. Semarang: Program Strata 1 Jurusan 
Kependidikan Islam Fakultas Tarbiyah IAIN Walisongo Semarang, 2009.  

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: 1) Bagaimana prsepsi guru 

tentang supervisi kepala madrasah di MA Salafiyah Simbangkulon  Buaran 
Pekalongan. 2) Bagaimana profesionalisme guru MA Salafiyah Simbangkulon 
Buaran Pekalongan, 3) Bagaimana pengaruh persepsi guru tentang supervisi 
kepala madrasah terhadap profesionalisme guru MA Salafiyah Simbangkulon 
Buaran Pekalongan.  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan teknik analisis 
regresi. Subjek penelitian sebanyak 34 responden terdiri dari kepala madrasah dan 
guru MA Salafiyah Simbangkulon Buaran Pekalongan. Sedangkan teknik 
pengumpulan data  menggunakan angket, wawancara, observasi dan dokumentasi 
untuk memperoleh data yang berkaitan dengan supervisi kepala madrasah dan 
peningkatan profesionalisme guru.  

Pengujian hipotesis penelitian menunjukkan bahwa: 1) Persepsi guru 
tentang supervisi kepala madrasah dalam kondisi baik, terbukti dengan nilai rata-
rata yang diperoleh 75,76470588 berada pada interval 67-82; 2) profesionalisme 
guru berada dalam kondisi baik, terbukti dengan nilai rata-rata 79,20588235 
berada pada interval 71-84; 3) Hasil analisis regresi menunjukkan bahwa terdapat 
pengaruh positif persepsi guru tentang supervisi kepala madrasah terhadap 
profesionalisme guru MA Salafiyah Simbangkulon. Hal ini ditunjukkan oleh hasil 
interpretasi bahwa Freg = 9,66458989 > 4,15 (0,05 ; 1,32) dan Freg = 9,66458989 
> 7,50 ( 0,01; 1,32).  
Berdasarkan hasil penelitian, diharapkan dapat menjadi bahan informasi dan 
masukan bagi para mahasiswa dan semua pihak yang membutuhkan di lingkungan 
Fakultas Tarbiyah IAIN Walisongo Semarang.  
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