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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

 Dari hasil pembahasan mengenai penerapan akad mudharabah sebagai 

Produk Tabungan Rencana, dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Penerapan akad yang digunakan dalam Tabungan Rencana adalah Akad 

mudharabah muttlaqoh, yaitu bentuk kerja sama antara shahibul maal 

(pemilik dana) yaitu nasabah dan mudharib (pengelola dana) yaitu bank, 

dimana pemilik dana (shahibul maal) tidak memberikan batasan tertentu 

seperti jenis usaha, waktu dan daerah bisnis asalkan tidak bertentangan 

dengan prinsip syariah serta sesuai dengan ketentuan bank. 

Tabungan Rencana memberikan fleksibelitas kepada nasabah, dimana 

pilihan menabung dapat dilakukan secara rutin atau non rutin. 

Prosedur menabung menggunakan Tabungan Rencana, yaitu : 

a. Datang ke Bank Mega Syariah kemudian menemui Customer Service 

b. Mengisi formulir pembukaan rekening 

c. Menyerahkan bukti identitas diri (KTP/SIM/Paspor) 

d. Melakukan setoran awal Rp.100.000,-s/d Rp.5.000.000-, perbulan 

untuk Tabungan Rencana program Setoran Rutin. Sedangkan untuk 

program Non Setoran Rutin Rp.300.000,- untuk setoran awal, 

selanjutnya bebas sampai jangka waktu kontrak habis 

2. Analisis kelebihan dari Tabungan Rencana 

a. Bagi hasil optimal sesuai dengan nominal penempatan dana. 

b. Penjaminan oleh Lembaga Penjaminan Simpanan (LPS) hingga Rp 2 

Milyar. 

c. Bebas biaya administrasi bulanan. 

d. Gratis perlindungan asuransi jiwa tanpa pemeriksaan kesehatan dan 

biaya premi asuransi. 

Setoran Rutin 
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Manfaat yang diterima sebesar sisa setoran bulanan untuk masa 

kepesertaan yang belum berjalan, dengan batas sisa setoran bulanan 

maksimal Rp 500 juta dan Santunan duka untuk ahli waris sebesar 20 

kali setoran bulanan. 

Setoran Non Rutin 

Mendapat manfaat asuransi dengan pertanggungan sebesar saldo rata-

rata tabungan rencana maksimal Rp 250 juta. 

e. Jangka waktu dan setoran yang ringan dan dapat disesuaikan 

kebutuhan. 

f. Mendapat fasilitas laporan rekening Koran (3 bulan sekali). 

B. Saran 

 Berdasarkan hasil laporan tugas akhir di Bank Mega Syariah Cabang 

Semarang maka penulis memiliki saran sebagai berikut: 

1. Perlunya sosialisasi mengenai produk-produk di Bank Mega Syariah 

Cabang Semarang yang lebih gencar kepada masyarakat 

2. Meningkatkan kualitas sumber daya manusia (karyawan Bank Mega 

Syariah Cabang Semarang) seperti tentang bacaan tajwid dalam membaca 

Al Quran dan adanya waktu untuk shalat berjamaah 

3. Keprofesionalan karyawan dalam bersungguh-sungguh untuk memajukan 

Bank Mega Syariah Cabang Semarang perlu ditingkatkan 

 

 

 

 

 

C. Penutup 

 Puji Syukur Alhamdulillah kepada Allah SWT yang telah memberikan 

kemudahan kepada penulis sehingga penulis mampu menyelesaikan penyusunan 

Tugas Akhir ini dengan baik, sebagai salah satu syarat dalam menyelesaikan studi 
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di program D3 Perbankan Syariah. Penulis menyadari bahwa penulisan Tugas 

Akhir ini masih jauh dari kesempurnaan karena keterbatasan kemampuan dan 

pengalaman penyusun. Namun semoga kekurangan itu dapat menjadikan 

pengalaman penulis agar lebih giat dalam menempuh ilmu lagi. 

 Masukan dan kritikan yang bersifat membangun sangat dinantikan penulis 

untuk kesempurnaan di masa yang akan datang. 

 Akhirnya penulis berharap semoga Tugas Akhir ini bermanfaat bagi 

penulis khususnya dan bagi para pembaca pada umumnya.  

 

 


