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ABSTRAK 

 

Perekonomian Indonesia terus melakukan inovasi dalam 

pertumbuhannya, termasuk melalui Good Corporate Governance 

(GCG). Semenjak tahun 2002 Indonesia telah menetapkan beberapa 

ketetapan diantaranya mewajibkan perbankan dan BUMN untuk 

mengaplikasikan GCG, membentuk Komite Nasional tentang 

Kebijakan Corporate Governance (KNKCG), Forum for Corporate 

Governance in Indonesia (FCGI) dan Indonesian Institute for 

Corporate Governance (IICG). Tetapi pada kenyataannya masih 

banyak yang harus dibenahi dan terus dikembangkan pelaksanaan 

GCG di Indonesia.  

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif kuantitatif. Metode pengumpulan data dalam penelitian ini 

adalah metode kuesioner (angket). Subjek penelitian menggunakan 

sampel sebanyak 128 responden, teknik pengambilan sampel dengan 

teknik Purposive Sampling. Data yang digunakan adalah data primer 

dan data sekunder. Data primer diperoleh berdasarkan jawaban 

responden terhadap angket yang telah dibagikan peneliti kepada 

karyawan KSPPS BMT NU Sejahtera. Metode analisis datanya 

menggunakan regresi linier berganda, uji asumsi klasik dan uji 

hipotesis, sedangkan pengolahannya menggunakan SPSS 16.0 for 

windows. 

Dari hasil penelitian disimpulkan bahwa variabel Kinerja 

Dewan Pengawas Syariah (X1) dan Auditor Internal (X2) berpengaruh 

tidak signifikan terhadap Good Corporate Governance KSPPS BMT 

NU SEJAHTERA (Y) dengan pengolahan data model regresi linier 

berganda sebagai : Y = 2,183 + 0,92  + 0, 329   + e. Dari 

persamaan regresi tersebut kedua variabel kinerja DPS (X1) dan 

Auditor Internal (X2) berpengaruh terhadap Good Corporate 

Governance  di KSPPS BMT NU SEJAHTERA. Koefisien 

determinasi (R Square) sebesar 0,189. Hal ini berarti 18,9% variabel 

Good Corporate Governance (Y)  dapat dijelaskan oleh variabel-

variabel independen di atas yaitu kinerja Dewan Pengawas Syariah 

(X1) dan Auditor Internal (X2) Sedangkan sisanya 81,1% (100% - 

18,9% = 81,1%) dijelaskan oleh faktor-faktor lain diluar model. 
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Kata kunci : Dewan Pengawas Syariah, Auditor Internal, Good 

Corporate Governance.  
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ABSTRACT 

 

The Indonesian economy continues to innovate in its growth, 

including through Good Corporate Governance (GCG). Since 2002 

Indonesia has set several provisions of which require banks BUMN 

and to apply GCG, the National Committee on Corporate Governance 

(KNKCG), the Forum for Corporate Governance in Indonesia (FCGI) 

and the Indonesian Institute for Corporate Governance (IICG). But at 

fact still much to be improved and further developed of 

implementation of GCG in Indonesia. 

The method used in this research is descriptive quantitative 

method. Methods of data collection in this study is a questionnaire. 

Subject of the study used a sample of 128 respondents, the sampling 

technique with purposive sampling technique. The data used are 

primary data and secondary data. Primary data were obtained based 

on the answers of respondents to the questionnaire that was 

distributed to employees KSPPS BMT NU SEJAHTERA. Methods of 

data analysis using multiple linear regression, classic assumption test 

and test hypotheses, while its processing using SPSS 16.0 for 

Windows. 

The final conclusion is that the variable performance of the 

Sharia Supervisory Board (X1) and the Internal Auditor (X2) not 

significant effect on Good Corporate Governance KSPPS BMT NU 

PROSPER (Y) with data processing as a multiple linear regression 

model: Y = 2.183 + 0.92 + 0, 329 + e. From the regression equation 

both DPS performance variables (X1) and the Internal Auditor (X2) 

effect on Good Corporate Governance in KSPPS BMT NU PROSPER. 

Coefficient of determination (R Square) of 0.189. This means that 

18.9% variable Good Corporate Governance (Y) can be explained by 

the independent variables over which the performance of the Sharia 

Supervisory Board (X1) and the Internal Auditor (X2) while the 

remaining 81.1% (100% - 18.9 % = 81.1%) is explained by other 

factors outside the model. 

Keywords : Sharia Supervisory Board, Internal Auditor, Good 

Corporate Governance. 
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MOTTO 

 

                           

        

 
“Dan janganlah kamu mengikuti apa yang kamu tidak mempunyai 

pengetahuan tentangnya. Sesungguhnya pendengaran, penglihatan 

dan hati, semuanya itu akan diminta pertanggungan jawabnya.”(QS. 

Al Isra‟: 36) 
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