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MOTTO 

 

بِقَدْرِ عًقًوْلِهِمْ )روه مسلم(خَطِبْ النَّاسَ   

"Berbicaralah kepada manusia sesuai dengan kadar (takaran 

kemampuan) akal mereka" (H.R. Muslim). 
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ABSTRAKSI 

 

Judul  : MANAJEMEN DAKWAH PENGURUS 

CABANG NAHDLATUL ULAMA 

KABUPATEN KUDUS PERIODE 2013-

2018 

Nama  : Anis Fahrunnida 

NIM  : 121311070 

  Penelitian dengan judul Manajemen Dakwah 

Pengurus Cabang Nahdlatul Ulama Kabupaten Kudus 

Periode 2013-2018. Skripsi ini fokus pada implementasi 

Manajemen Dakwah Pengurus Cabang Nahdlatul Ulama 

(PCNU) Kabupaten Kudus Periode 2013-2018 serta Faktor 

Pendukung dan Penghambat Manajemen Dakwah Pengurus 

Cabang Nahdlatul Ulama (PCNU) Kabupaten Kudus 

Periode 2013-2018. 

  Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 

Manajemen Dakwah Pengurus Cabang Nahdlatul Ulama 

yaitu Perencanaan (Planning), Pengorganisasian 

(Organizing), Penggerakan (Actuating), dan pengendalian 

atau evaluasi (Controlling. Serta mengetahui faktor-faktor 

Pendukung dan Penghambat Manajemen Dakwah Pengurus 

Cabang Nahdlatul Ulama (PCNU) Kabupaten Kudus 

Periode 2013-2018. Jenis penelitian skripsi ini adalah 

penelitian kualitatif, dengan pendekatan manajemen 

dakwah, teknil pengambilan data dalam penelitian ini 

menggunakan observasi, wawancara, dan dokumentasi. 

sedangkan spesifikasi penelitian yang digunakan adalah 

deskriptif. 

  Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa 

manajemn yang diterapkan oleh Pengurus Cabang 
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Nahdlatul Ulama Kabupaten Kudus adalah mendasari pada 

program kerja, baik visi, misi dan tujuan. Oleh karena itu 

dapat diketahui bakwa pelaksanaan kegiatan yang 

dilaksanakan telah menuai keberhasilan sebab manajemen 

dakwah Pengurus Cabang Nahdlatul Ulama Kabupaten 

Kudus sudah berjalan dengan baik. Yaitu sesuai dengan 

fungsi-fungsi manajemen. Ruang lingkup kegiatan dakwah 

dalam tataran manajemen merupakan sarana atau alat 

pembantu pada aktivitas dakwah itu sendiri. Karena dalam 

sebuah aktivitas dakwah itu akan timbul masalah yang 

sangat kompleks. Dalam menangani dan mengantisipasinya 

diperlukan sebuah strategi dan manajemen yang sistematis. 

Dalam konteks ini maka ilmu manajemen sangat 

berpengaruh dalam penerapan sebuah lembaga atau 

organisasi dakwah Pengurus Cabang Nahdlatul Ulama 

Kabupaten Kudus sehingga sampai pada tujuan yang 

diinginkan.  
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