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ABSTRAK

Penelitian ini berjudul “Manajemen Pengembangan Guru Bersertifikasi di
SMP Muhammadiyah 1, 8. 9 Kota Semarang”. Latar belakang penelitian ini
terutama perlunya pemikiran dari berbagai pihak untuk mencapai kemajuan
penddidikan, khususnya di lingkungan persyarikatan Muhammadiyah. Adapun
permasalahan yang dikemukakan dalam penelitian ini adalah “Bagaimanakah
perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi pengembangan guru
bersertifikasi di SMP Muhammadiyah 1, 8, dan 9 Kota Semarang?”

Tujuan penelitian untuk mendeskripsikan dan menganalisis perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi pengembangan guru bersertifikasi di
SMP Muhammadiyah 1, 8 dan 9 Kota Semarang. Dalam penelitian ini digunakan
metode analisis dan teknik deskriptif.

Analisis data meliputi unsur tempat dan subjek penelitian. Tempat yakni:
SMP Muhammadiyah 1, SMP Muhammadiyah 8, dan SMP Muhammadiyah 9.
Sedangkan subjek penelitian adalah guru-guru bersertifikasi di sekolah-sekolah
tersebut. Untuk mendapatkan data yang valid dalam penelitian ini digunakan
beberapa metode, yakni: metode observasi, wawancara dan dokumentasi.

Hasil penelitian dapat disimpulkan gambaran upaya-upaya yang telah
dilakukan oleh kepala SMP Muhammadiyah 1, 8, dan 9 Kota Semarang dalam
manajemen pengembangan guru bersertifikasi di sekolah-sekolah tersebut. Dapat
diuraikan  perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi
pengembangan guru yang telah lulus sertifikasi.

Adapun saran penulis di masa mendatang diharapkan adanya jalinan kerja
sama yang efektif dan berkelanjutan antara pihak sekolah, persyarikatan
Muhammadiyah, dan Dinas pendidikan Kota Semarang untuk memajukan
pendidikan di sekolah swasta khususnya, dan pendidikan secara umum.

Kata kunci: Manajemen, kepala sekolah, guru, sertifikasi
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